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REGLAMENTO DEL TRABAIJO FIN DE GRADO Y TRABAJO FIN DE MASTER DE LA
ESCUELA SUPERIOR DE ENSENANZAS TECNICAS

Este reglamento estd basado en la normativa general de la Universidad CEU Cardenal Herrera
(CEU UCH) sobre el Trabajo Final de Grado (TFG) y el Trabajo Final de Master (TFM) modificado
en consejo de Gobierno el 19 de junio de 2024 y, por tanto, asume la naturaleza, el objeto y el
procedimiento general alli descrito siendo el presente reglamento una especificacién de dicha
normativa a los trabajos finales de la Escuela Superior de Ensefianzas Técnicas y a las
caracteristicas propias de sus titulaciones.

Modificado por el Consejo de Gobierno en su sesion del 14 de octubre de 2024.
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Articulo 1. Presentacion

La asignatura del Trabajo de Fin de Grado (TFG) o Trabajo de Fin de Master (TFM) es de caracter
obligatorio y forma parte de los planes de estudio de las diferentes titulaciones universitarias.
Es el ultimo paso que el estudiante debe completar para obtener su titulacion oficial,
integrando y aplicando los conocimientos adquiridos a lo largo de su formacion.

EI TFG/TFM se enmarca en la ultima fase del plan de estudios y tiene como objetivo permitir al
estudiante demostrar su capacidad para aplicar de manera auténoma, critica y creativa las
competencias adquiridas durante la titulacion.

El TFG/TFM permitird evaluar las competencias adquiridas por el estudiante, segin lo
establecido en la memoria verificada del titulo.

Asignatura: Trabajo Fin de Grado

Profesor responsable: Profesor responsable de la asignatura
Facultad: Escuela Superior de Ensefianzas Técnicas
Caracter: Obligatoria

Curso/Semestre: Ultimo curso de la titulacién/Segundo
Créditos: 6

En el caso de los TFM el Real Decreto 1393/2007, en su Articulo 15, referido a las ensefianzas
universitarias oficiales de Master, sefiala, entre otras cuestiones, que “estas ensefanzas
concluirdn con la elaboracién y defensa publica de un trabajo de fin de Master, que tendra
entre 6 y 30 créditos”.

Seguln Normativa General:

La matricula del TFG/TFM estd condicionada a hacerlo del total de los ECTS restantes para
finalizar la titulacién. Por lo tanto, un estudiante solo podra matricularse del TFG/TFM
cuando al hacerlo complete la matricula de todos los ECTS para finalizar la titulacion.

La matricula del TFG/TFM se llevara a cabo en los mismos plazos y de la misma forma que el
resto de las materias o asignaturas del plan de estudios de la titulacidn.

En el caso del grado de Arquitectura, el TFG sélo podra ser evaluado una vez se tenga
constancia de que el alumno ha superado las evaluaciones previstas en las restantes
materias del Plan de Estudios y dispone, por tanto, de todos los créditos necesarios para la
obtencidn del titulo de Grado, salvo los correspondientes al propio Trabajo.

Como en el resto de las asignaturas, la matricula en el Trabajo Final dara derecho al alumno a
dos convocatorias en un mismo afio académico (ordinaria y extraordinaria).

La convocatoria extraordinaria fin de carrera debe solicitarse con la matricula del curso
siguiente.
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Articulo 2. Aspectos Generales

1. Los Trabajos de Fin de Grado y Fin de Master suponen la realizaciéon de un proyecto
original o de trabajo de investigacion por parte del estudiante. Este trabajo debe reflejar la
integracién y el desarrollo de los conocimientos adquiridos en las diferentes areas de la
titulacién, con un enfoque practico o de investigacion, segin corresponda.

2. Los TFG/TFM permiten evaluar las competencias adquiridas por el estudiante a lo
largo de su formacidn, las cuales deben estar alineadas con los objetivos y contenidos del
programa de estudios. Se espera que los trabajos demuestren tanto el dominio técnico como
la capacidad de resolver problemas complejos en el ambito del titulo correspondiente.

3. En lineas generales, el TFG/TFM puede versar sobre cualquiera de las materias del plan
de estudios. Existen diferentes tipologias de trabajo, que incluyen proyectos aplicados,
investigaciones, trabajos de emprendimiento, entre otros. El enfoque puede ser practico o
tedrico, dependiendo del perfil del titulo y las competencias a evaluar.

4. En cada titulacidn se creara una Comision de TFG / TFM formada por el Subdirector,
el profesor responsable de TFG y coordinador/a de ultimo curso de Grados; y en el caso del
TFM por el coordinador de posgrado, coordinador del master y el profesor responsable del
TFM, sin perjuicio de que cada titulacion pueda incluir a otros profesores con el visto bueno
del equipo decanal.

5. Los trabajos deberan ser realizados de forma individual, bajo la direccién de un tutor
designado por la Comisién de TFG/TFM de la titulacidn correspondiente, que supervisaran el
proceso y garantizaran el cumplimiento de los requisitos establecidos.

6. El responsable del titulo prepararda anualmente una relacidon de los profesores que
podran ser tutores de TFG o de TFM.

7. Anualmente, y en los plazos marcados por los responsables de la asignatura se hara
publica la relacién de posibles tutores y tipologias de TFG/TFM.

8. Los estudiantes deberan solicitar la inscripcion del TFG/TFM (ANEXO 1) en los plazos
establecidos.

9. El TFG/TFM, cumpliendo los requisitos de la tipologia seleccionada, asi como la
asignacion del tutor deberan ser aprobados por la Comision de TFG/TFM, que hara publica
una resolucion al respecto.

Articulo 3. Tipologias de los TFG/TFM

Los TFG/TFM podran versar sobre cualquier materia incluida en el plan de estudios de la
titulacién, siempre que estén alineados con las competencias del titulo.

Las tipologias de proyectos que podran desarrollarse incluyen:
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» Proyectos de investigacion.

*  Proyectos aplicados o practicos excepto en el Grado de Arquitectura.
*  Proyectos de emprendimiento o innovacién.

» Otras tipologias que la escuela considere relevantes.

En caso de que el tema del TFG/TFM no pertenezca directamente a las materias impartidas,
debera contar con la aprobacidn del tutor y del responsable del titulo

El ANEXO Il establece los requisitos minimos de obligado cumplimiento y las rubricas de
evaluacion de cada una de las tipologias de TFG/TFM.

El tutor asignado velard por el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para el
depdsito y defensa del TFG.

Articulo 4. Asignacion de tutor y sus funciones

Los trabajos seran realizados bajo la direccion de un tutor asignado por la Comisidon
correspondiente y, como normal general, estardn concebidos de forma que puedan llevarse
a cabo en el nimero de horas correspondientes a los ECTS que tenga asignados en el
correspondiente plan de estudios.

Las funciones del tutor incluyen:
» Orientar al estudiante en la realizaciéon del trabajo.
» Supervisar el progreso y emitir un informe final sobre el trabajo.

+ Recomendar la defensa del TFG/TFM cuando se considere que el trabajo ha alcanzado
el nivel requerido.

Los tutores seran seleccionados de entre los profesores de la Universidad, preferentemente
aquellos que impartan materias relacionadas con la titulacion. En el caso de los Masteres
con orientacion al doctorado, los tutores de los TFM deberan tener el grado de doctor. Se
podra contemplar la posibilidad de que los trabajos sean co-tutorizados por profesionales
externos expertos en el tema del trabajo.

La Direccion de la Escuela establecera los mecanismos necesarios para asegurar que cada
estudiante tenga un tutor, asi como para solventar cualquier incidencia que pudiera surgir
durante el desarrollo del trabajo, por ejemplo, el abandono de la direccidn, por circunstancias
sobrevenidas, del tutor inicial.

El tutor asumirad las siguientes responsabilidades:

- Guiar alalumno para que el Trabajo redna los requisitos formales, tedricos, técnicos
o artisticos requeridos para cada tipo de proyecto.
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Orientar al alumno procurando que todo trabajo que se presente para su defensa
tenga la calidad suficiente.

- El Tutor guiard al alumno a lo largo del proceso de aprendizaje, pero la
responsabilidad final del trabajo corresponde Unicamente al alumno. En ningln
caso se juzga ni evalua la labor del Tutor.

- Elaborar, al final del periodo de realizacién, un informe, que podra ser positivo o
negativo, sobre el proyecto desarrollado por su tutelado. Este informe se entregara
al responsable académico del titulo que, a su vez, lo hara llegar al tribunal designado
para evaluar el proyecto.

- Estar a disposicion del tribunal evaluador, tras el depdsito del proyecto y
previamente a su exposicién publica, para resolver cuantas dudas y preguntas
puedan plantearse.

El listado de tutores de TFG/TFM disponible para cada curso académico sera publicado por
el responsable académico o responsable de la asignatura. Los estudiantes hardn su
propuesta en el documento asociado al ANEXO I, correspondiendo a la Comisidon de
TFG/TFM, confirmar o reasignar tutor en funcion de los criterios de tipologia e idoneidad.

Articulo 5. Comisién TFG/TFM

La Comision de TFG / TFM estara formada por el Subdirector, responsable de TFG y coordinador
de uUltimo curso en el caso de los Grados; y en el caso de Master por el Coordinador de posgrado
de la escuela, coordinador del master y responsable del TFM, sin perjuicio de que cada
titulacién pueda incluir a otros profesores con el visto bueno del equipo decanal.

La Comisidn tiene las siguientes responsabilidades:

- Analizar las solicitudes de inscripcion de TFG y TFM, con especial énfasis en las
tipologias, cumplimiento de los requisitos minimos, y justificacién de los estudiantes
de su propuesta.

- Analizar laidoneidad de los tutores solicitados, asignar o reasignar si fuera necesario,
en funcién de los criterios y tipologias de los Trabajo.

- Emitir una resolucién en modo de respuesta de las solicitudes de los estudiantes.

- Supervisar el seguimiento de los tutores a los alumnos en el transcurso de la
asignatura

- Constituir los Tribunales de evaluacion.

- Resolver las incidencias que puedan producirse en relacion con el Trabajo.
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Articulo 6. Realizacion y Depésito del TFG/TFM

El estudiante debera seguir las directrices del tutor para el desarrollo del TFG/TFM, cumpliendo
con los requisitos minimos de calidad establecidos.

EI TFG/TFM debe ser depositado en la plataforma de la Universidad en los plazos fijados por la
escuela, en formato digital y en caso de que la titulaciéon asi lo requiera en formato de papel
también.

En caso de que el trabajo requiera la aprobacién de un Comité de Etica, el tutor se encargara
de gestionar dicho procedimiento.

Articulo 7. Evaluacion TFG/TFM

1. Los Trabajos seran evaluados por un tribunal, constituido como norma general por
tres profesores pudiendo ser dos profesores como caso excepcional, que decidira la
calificacion que merecen. La Comision de TFG/TFM, a propuesta del responsable del titulo,
determinara el nimero de tribunales evaluadores necesarios y nombrara a sus miembros y
a sus respectivos suplentes.

Asimismo, podra decidir si se recurre a examinadores externos, expertos en las materias sobre
las que traten los Trabajos.

El profesor tutor de un Trabajo no podra formar parte, en ningun caso, del tribunal que juzgue
dicho proyecto, siendo sustituido ocasionalmente, si procede, por su suplente.

El profesor tutor deberd emitir un informe sobre el desarrollo de este, remitiéndolo al
responsable del titulo, incluyendo seguimiento, evaluacién de la Memoria y recomendacion
justificada para la defensa del mismo (ANEXO l1l)

2. La Direccidén, a propuesta del responsable del titulo, establecera el dia, hora y lugar
de la defensa de los Trabajos presentados a una convocatoria, asi como los tribunales que
los evaluaran. Esta informacidn se hara publica a través de los medios digitales de docencia.

3. Las sesiones de los tribunales seran publicas, se realizardn en horario lectivo de
mafnana o de tarde y podrdn asistir todos los miembros de la comunidad universitaria y
personas invitadas por el tribunal o los alumnos convocados.

4, El tribunal concedera a cada alumno/a un maximo de 15 minutos para que realice
una exposicidon oral de su Trabajo. A continuacién, los miembros del tribunal podran
plantear al estudiante las cuestiones que consideren oportunas relacionadas con el
proyecto.

5. Concluida la defensa publica, el tribunal cumplimentara el Acta Individual por cada
estudiante, asi como la rubrica de la tipologia del Trabajo, que se entregara al responsable
del TFG/TFM. En el acta debera figurar el nombre del alumno, del Tutor, el titulo del Trabajo
y los nombres de los miembros del Tribunal de evaluacién que la firmaran. ANEXO IV
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6. Los criterios que seguirdn los tribunales para la evaluacion y calificacion de los
TFG/TFM seran definidos anualmente por la Comisiéon de TFG/TFM, y recogidos en las
rabricas de evaluacién de cada una de las tipologias del Trabajo. Estas rubricas seran
publicas para los estudiantes en el ANEXO II.

7. El responsable de la asignatura generara el acta provisional de cada alumno una vez
finalizado el acto de presentacién y defensa. El estudiante podra solicitar la revision de la
nota obtenida ante el responsable del titulo durante los cinco dias habiles posteriores a la
publicacion de la calificacion. Al respecto:

a) Debera solicitar al Presidente del Tribunal que haya evaluado su trabajo una
revision en base a los criterios de evaluacién utilizados.

b) Realizada la revisidon con el presidente/a del Tribunal, si el/la estudiante no
estuviere de acuerdo, podra impugnar la calificacion. Tal impugnacion se referira
exclusivamente a la memoria escrita, procediéndose a partir de aqui, segun lo
establecido al efecto en el Reglamento de los Estudiantes de la Universidad CEU
Cardenal Herrera.

8. Una vez realizada la presentacion de todos los TFG presentados en una convocatoria,
el tribunal puede decidir proponer la calificacién de Matricula de Honor para los proyectos
evaluados que considere especialmente excelentes. Podra concederse una MH por cada 20
estudiantes.

9. Los TFG y TFM, son trabajos protegidos por la Ley de Propiedad Intelectual. La
propiedad intelectual (derechos de autor) de los proyectos realizados en la Universidad CEU
Cardenal Herrera corresponderd a su autor. No obstante, el titular podra autorizar, en el
momento de la matricula, a la Universidad CEU Cardenal Herrera para la consulta, difusion
y/o exposicion publica del trabajo, sin dnimo de lucro y sin menoscabo de sus derechos de
autor (ANEXO V).

Articulo 8. Especificaciones para la presentacion del TFG/TFM

En el caso de presentar un TFG/TFM que sea proyecto de investigacion, se ajustard
preferentemente al formato de un articulo de investigacion. Es decir, los apartados a incluir
seran: Portada, resumen (espafiol-inglés), introduccidn, objetivos, materiales y métodos,
resultados, discusion, conclusiones y bibliografia.

En el caso de que se trate de un TFG/TFM del tipo proyectual/profesional, la memoria deberia
incluir el resumen (espafiol-inglés), introduccién, objetivos, andlisis del tema/sector,
hipétesis, propuestas, desarrollo, definicion técnica, definicion visual. Presentaciéon del
modelo a través de maqueta o 3D. Los distintos apartados de que conste la memoria podran
variar en funcidn de proyecto propuesto.

Como norma general, la memoria del Trabajo en formato digital serd en formato .pdf, que
entregara junto con la presentacioén de la defensa en el repositorio indicado por la titulacion.

8 de 12



& cru

Universidad
Cardenal Herrera

Portada: Podra ser disefada por el estudiante. Contendra, al menos:

a.

b.

C.

Nombre y logotipo de la Universidad CEU Cardenal Herrera
Nombre de la Facultad (Escuela Superior de Ensefianzas Técnicas)
Nombre del titulo de Grado o Master

Titulo del TFG/TFM.

Nombre del estudiante.

Nombre del Tutor

Lugar y fecha de presentacion.

Afio académico
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Estructura basica para TFG/TFM que sean de proyectos de investigacion:

Se recomienda que el titulo no supere las 15 palabras y debe describir el contenido del
trabajo de forma clara y concisa. No debe incluir abreviaturas ni acrénimos. Debe dar una
idea del contenido.

1. indice

El indice permitira un primer contacto con la estructura del trabajo presentado. Se enumeraran
los apartados y subapartados mas importantes y la pagina dénde localizarlos.

2. Resumen y palabras clave. El resumen debe ser corto, conciso y claro. Su extensién no
debe superar las 250 palabras en ninguno de los casos. Las palabras clave se colocardn a
continuacién del resumen en cursiva y consistirdn en entre 3 y 6 palabras que identifiquen
el trabajo. Tanto en inglés como en espafiol (Abstract and keywords).

3. Introduccidn Se trata del conocido “Estado de la cuestién”, y debe presentar el tema. La
introduccién debe ser lo mas breve posible y enfocara el tema. Es interesante utilizar la
introduccion para plantear el estado actual de las investigaciones sobre la cuestion
revisada en base a su evolucidn en diferentes aspectos.

4. Objetivos, en el cual de forma sindptica se indiquen los mismos.

5. Metodologia

Este apartado explicara la metodologia de busqueda seguida. La idea que debe mantenerse en
la realizacidon de este apartado es que cualquiera que lea el trabajo deberia ser capaz de
reproducir exactamente igual la metodologia utilizada por el autor.

6. Investigacion

La filosofia de este apartado es la de exponer la informacién revisada y ordenada en relacién
con el tema a tratar. Esta informacidn debera aclarar el tema seleccionado y conseguir los
objetivos propuestos en el estudio.

7. Conclusiones

Se trata de plasmar en un reducido nimero de puntos y de manera muy escueta, los aspectos
mas importantes que aporta la investigacién realizada en relacién con los objetivos
enumerados al inicio del documento. No se trata de repetir lo que se ha expuesto sin mds, si
no de resaltar las mayores aportaciones, debiendo guardar total correspondencia con los
objetivos.

8. Bibliografia
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Sélo se referenciaran en la bibliografia aquellas fuentes que se hayan utilizado en la
realizacion del trabajo y que se hayan citado a lo largo del texto. Las referencias iran
numeradas segun el orden de aparicién en el texto.

Articulo 9. Propiedad intelectual

1. Derechos de autor: Los Trabajos de Fin de Grado y Fin de Master estan protegidos
por la Ley de Propiedad Intelectual. El estudiante es el propietario de los derechos de
autor de su trabajo, lo que significa que conserva el control sobre la distribucién y uso de
su TFG/TFM. No obstante, la Universidad se reserva el derecho a incluir el trabajo en su
repositorio académico para su consulta publica o interna, siempre con la autorizacion del
estudiante

2. Colaboracién con empresas y centros de investigacion: En los casos en los que el
TFG/TFM sea realizado en colaboracién con empresas o centros de investigacion, los
derechos de propiedad intelectual seran determinados por los acuerdos establecidos
entre la Universidad y dichas entidades. En estos casos, se respetaran los derechos del
estudiante como autor del trabajo, aunque puede que se incluyan cldusulas de
confidencialidad o limitaciones para la publicacion del trabajo.

3. Autorizacion de difusién: Durante el proceso de matricula, el estudiante podra
autorizar a la Universidad a difundir su TFG/TFM para su consulta por terceros o para su
exposicién publica sin fines de lucro. En el caso de que el trabajo contenga informacién
confidencial o sensible, el estudiante debera especificar las restricciones necesarias para
su publicacién.

4, Reconocimiento del estudiante como autor: La Universidad CEU Cardenal Herrera
garantizard, en todos los casos, que el estudiante sea reconocido como autor del
TFG/TFM, tanto en casos de difusion interna como externa. Esto aplica también en los
casos en los que el trabajo sea desarrollado en colaboraciéon con empresas u otras
universidades.

Articulo 10. Convocatorias

1. Numero de convocatorias: Los estudiantes disponen de dos convocatorias para la
defensa del TFG/TFM en un mismo curso académico. Estas convocatorias seran fijadas
por la Escuela, y se comunicaran oficialmente al inicio del curso.

2. Convocatorias extraordinarias: Existe la posibilidad de solicitar una convocatoria
extraordinaria de fin de carrera, que estard disponible para aquellos estudiantes que se
encuentren en situacién de finalizar su titulacién y hayan agotado las convocatorias
ordinarias. Para acceder a esta convocatoria, el estudiante debera realizar una solicitud
formal ante la Secretaria de la Facultad.
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3. Procedimiento de inscripcién en convocatorias: La inscripcién para cada
convocatoria debe realizarse dentro de los plazos establecidos por la Universidad. El
estudiante debe haber solicitado el TFG/TFM y depositado el trabajo para poder
participar en la convocatoria.

4, Repeticidn de convocatorias: En caso de que el estudiante no supere el TFG/TFM
en una convocatoria, podra presentarse a una nueva convocatoria dentro del mismo
curso académico. El nUmero maximo de convocatorias en un mismo curso es de dos, salvo
gue se active la convocatoria extraordinaria.

5. Solicitud de revisidn de calificacion: Si el estudiante no esta de acuerdo con la
calificacion obtenida, podra solicitar la revisién de la misma ante el Presidente del
tribunal. Si la discrepancia persiste, el estudiante podra impugnar la calificacién,
siguiendo el procedimiento establecido por la Universidad Articulo 11. Calendario

aproximado para TFG
Para los TFG el calendario aproximado para su desarrollo es el siguiente:
*  Octubre: Inscripcion TFG y solicitud tutor
* Noviembre: Informe Comisién TFG y asignacidn tutor
* Diciembre: Seminarios sobre desarrollo del TFG Enero-Junio: Desarrollo TFG
*  Mayo-Junio: Convocatoria Ordinaria

* Junio: Convocatoria Extraordinaria
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ANEXO I. Solicitud de Tutor y Propuesta de Trabajo Fin de Grado/Master

(TFG/TFM). Datos del Estudiante
*  Nombre y Apellidos del Estudiante:

* DNI/Pasaporte/NIE:

e Correo Electrénico:

e Titulacion:

e Curso Académico:

Datos del Trabajo de Fin de Grado/Master
+ Titulo Provisional del TFG/TFM:

» Tipologia del Proyecto: (Seleccionar la tipologia correspondiente) o O
Proyecto de Investigacién o OOProyecto Aplicado o Practico o CProyecto de
Emprendimiento o OOProyecto de Innovacion

o OOtro (especificar):

Breve Descripcion (Maximo 10 lineas que incluyan objetivos y justificacion del tema):
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Datos del Tutor y Cotutor
*  Tutor Propuesto:
* Correo Electrénico del Tutor:

*  Cotutor (si procede):
e Correo Electrénico del Cotutor:

Propuesta de Anteproyecto (En caso de ser requerido por parte de la titulacion) Introduccion:

Objetivos:
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Metodologia:

Bibliografia:

indice Tentativo:
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Confirmacion de la Solicitud
Con la presente solicitud, el estudiante adjunta el Resumen del proyecto de Trabajo Fin de

Grado/Master, que incluye: Introduccién, Objetivos, Metodologia, Bibliografia y un indice
Tentativo.

Fecha:

Fdo. Alumno/a
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ANEXO II. Rubricas de Evaluacion para Trabajos de Fin de Grado y Fin de

Master (TFG/TFM).

1. Evaluacidn de la Estructura y el Formato (20%)
1.1. Estructura y Organizacion del Documento (8%)
Evaluacién de la coherencia y orden del trabajo, incluyendo la presencia y desarrollo de los
apartados necesarios (introduccidn, objetivos, metodologia, desarrollo, conclusiones,

bibliografia).

Nivel

Descripcion

Puntuacion

Suspenso (0-4)

No incluye todos los apartados o esta mal
estructurado; no hay coherencia ni conexién entre los
diferentes apartados del documento.

0-4

Aprobado (5-6)

Incluye todos los apartados, pero falta desarrollo o
relacion entre algunos de ellos; el formato y la
presentacion son aceptables.

5-6

Notable (7-8)

El documento tiene una estructura clara y légica, pero se
observan algunas deficiencias de cohesién o extensién en
ciertas secciones.

Sobresaliente (9-10)

Estructura clara, coherente y bien organizada, con
desarrollo l6gico de cada apartado y una presentacién
cuidada y profesional.

9-10

1.2. Calidad de la Redaccion y Estilo (7%)
Evaluacién de la calidad de la redaccion, uso del lenguaje técnico y cumplimiento de las normas

de estilo académico.

Nivel

Descripcion

Puntuacion

Suspenso (0-4)

Redaccidn deficiente con errores ortograficos y
gramaticales frecuentes; no se sigue un estilo académico
adecuado.

0-4

Aprobado (5-6)

Redaccidn aceptable, pero con errores puntuales; se
observan mejoras en el uso del lenguaje técnico y la
claridad de la exposicion.

5-6

Notable (7-8)

Buena redaccion y uso del lenguaje, aunque con algunas
erratas menores; se utiliza un estilo académico, pero
podria ser mas preciso.

7-8

Sobresaliente (9-10)

Redaccidn clara, precisa y sin errores; se utiliza un
lenguaje especializado de forma efectiva y se sigue un
estilo académico riguroso.

9-10

1.3. Normas de Citacion y Fuentes de Informacion (5%)
Evaluacién del uso correcto de las normas de citacion y la calidad de las fuentes utilizadas.

Nivel

Descripcion

Puntuacion

Suspenso (0-4)

No se siguen las normas de citacion; las referencias son
insuficientes o no adecuadas.

0-4

Aprobado (5-6)

Se siguen las normas de citacion de manera incoherente;
las fuentes utilizadas cubren minimamente el campo de
estudio.

5-6
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cubren completamente el estado del arte del campo de
estudio.

Notable (7-8) Se siguen las normas de citacion, pero con errores 7-8
menores; las fuentes son adecuadas, pero falta un analisis
profundo.

Sobresaliente (9-10) Citacidn rigurosa y coherente; las fuentes son relevantesy | 9-10

2. Evaluacion del Contenido Académico (50%)

2.1. Justificacion del Tema y Relevancia (10%)
Evaluaciéon de la justificaciéon del tema, su relevancia y su adecuacion a las competencias del

grado/master.

Nivel

Descripcion

Puntuacion

Suspenso (0-4)

Tema irrelevante o no alineado con las competencias del
titulo; no aporta ninguna contribucion significativa.

0-4

significativa que aporta conocimiento nuevo o un enfoque
innovador.

Aprobado (5-6) Justificacion poco clara y alineaciéon minima con las 5-6
competencias; contribucién limitada o poco original.

Notable (7-8) Tema bien definido y con justificacidn adecuada, pero la 7-8
contribucién es menor a lo esperado para el nivel
académico.

Sobresaliente (9-10) Tema relevante y bien justificado; contribucion 9-10

2.2. Formulacion de Objetivos y Metodologia (10%)
Evaluacién de la claridad y coherencia de los objetivos, y la idoneidad de la metodologia aplicada

para alcanzarlos.

Nivel

Descripcion

Puntuacion

Suspenso (0-4)

Objetivos mal formulados o no relacionados con el trabajo;
metodologia ausente o inapropiada para el desarrollo del
trabajo.

0-4

metodologia rigurosa y bien aplicada, con un enfoque
cientifico o técnico sélido

Aprobado (5-6) Objetivos formulados de manera ambigua; metodologia 5-6
adecuada, pero con deficiencias en su aplicacion.

Notable (7-8) Objetivos claros y coherentes; la metodologia esta bien 7-8
definida, pero puede ser mejorada en términos de
precision y aplicacién.

Sobresaliente (9-10) Objetivos bien formulados, coherentes y alcanzables; 9-10

2.3. Marco Teodrico y Revision de la Literatura (10%)
Evaluacién de la profundidad del marco tedrico y la capacidad para sintetizar el estado del arte

en el campo de estudio.

Nivel

Descripcion

Puntuacion

Suspenso (0-4)

Marco tedrico insuficiente o ausente; no se revisa la
literatura de forma adecuada ni se contextualiza el
trabajo.

0-4
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Aprobado (5-6)

Revisidn de la literatura adecuada pero superficial; el
marco tedrico cubre minimamente los aspectos basicos
del tema.

5-6

Notable (7-8)

Buena revision del estado del arte; se identifican las
fuentes principales, pero falta profundidad en el anélisis
de las mismas.

7-8

Sobresaliente (9-10)

Revisidn exhaustiva y critica de la literatura, con un marco
tedrico bien definido que contextualiza claramente el
problema de investigacion

9-10

2.4. Desarrollo de la Contribucion Personal (15%)
Evaluacién del desarrollo de la contribucion personal y la capacidad del estudiante para crear un

proyecto significativo.

Nivel

Descripcion

Puntuacion

Suspenso (0-4)

Contribucion irrelevante o carente de novedad; el
desarrollo no demuestra un esfuerzo personal
significativo.

0-4

identificable, con un enfoque innovador y un analisis
profundo del problema

Aprobado (5-6) Contribucion poco significativa, con analisis basico y 5-6
desarrollo limitado.

Notable (7-8) Desarrollo sélido y contribucidn significativa, pero con 7-8
algunas carencias en la profundidad del andlisis o en la
ejecucion de la propuesta.

Sobresaliente (9-10) Desarrollo riguroso y contribucidn personal claramente 9-10

2.5. Conclusiones y Recomendaciones (5%)
Evaluacién de la claridad y coherencia de las conclusiones, y su relacidn con los objetivos

planteados.

Nivel

Descripcion

Puntuacion

Suspenso (0-4)

Conclusiones ausentes o no relacionadas con los objetivos
del trabajo.

0-4

recomendaciones aplicables; se identifican areas futuras
de investigacion.

Aprobado (5-6) Conclusiones presentes, pero poco desarrolladas; no 5-6
responden claramente a los objetivos planteados.

Notable (7-8) Conclusiones coherentes y relacionadas con los objetivos, 7-8
pero faltan recomendaciones o proyecciones futuras

Sobresaliente (9-10) Conclusiones claras, bien justificadas y con 9-10

3. Evaluacidn de la Defensa y Presentacion Oral (30%)

3.1. Comunicacion y Estructura del Discurso (15%)
Evaluacién de la claridad y organizacién de la exposicién oral, asi como de la capacidad de

sintesis.

Nivel

Descripcion

Puntuacion

Suspenso (0-4)

Exposicion desorganizada y poco clara; no se ajusta al
tiempo ni transmite los objetivos del trabajo.

0-4
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atencidn del tribunal y demuestra una excelente
capacidad de sintesis.

Aprobado (5-6) Exposicion coherente, pero con falta de claridad y 5-6
cohesion; falta capacidad de sintesis.

Notable (7-8) Exposicion ordenada y fluida; buena capacidad de sintesis, | 7-8
pero con areas de mejora en algunos puntos.

Sobresaliente (9-10) Exposicion clara, ordenada y estructurada; capta la 9-10

3.2. Dominio del Contenido (15%)
Evaluacién del dominio del contenido y capacidad para responder a las preguntas del tribunal.

Nivel

Descripcion

Puntuacion

Suspenso (0-4)

No demuestra dominio del contenido; respuestas evasivas
o incorrectas; uso excesivo de material de apoyo.

0-4

Aprobado (5-6)

Demuestra un dominio basico del contenido; algunas
respuestas poco precisas y apoyo frecuente en el material
visual.

5-6

Notable (7-8)

Demuestra un dominio adecuado del contenido, aunque
con algunas areas de mejora; respuestas claras en su
mayoria.

7-8

Sobresaliente (9-10)

Dominio total del contenido; respuestas claras, precisas y
coherentes, mostrando un conocimiento profundo del
trabajo realizado.

9-10

Calificacion Final (100%)

* Calificacién del Contenido y Estructura (70%)
* Calificacion de la Defensa Oral (30%)
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ANEXO Il Informe de Evaluacion del Tutor/a para Trabajos de Fin de
Grado/Master (TFG/TFM)

1. Evaluacién de las Competencias del Estudiante

El tutor debe indicar en qué medida el estudiante ha desarrollado las siguientes competencias
durante el proceso de realizacion del TFG/TFM. Seleccionar una de las opciones: No
desarrollado, Parcialmente desarrollado o Completamente desarrollado.

Competencia Grado de Desarrollo
No Parcialmente Completamente
desarrollado desarrollado desarrollado

Capacidad de razonamiento critico y
pensamiento analitico

Capacidad de aprendizaje auténomo y
autogestiéon del conocimiento

Capacidad de analisis y sintesis de la
informacion

Capacidad de organizaciény
planificacién de las tareas

Motivacion por la calidad y el rigor
académico

Conocimiento y comprension profunda
del campo de estudio

Capacidad para establecer preguntas
de investigacion y/o objetivos
relevantes

Capacidad de busqueda y gestién de la
informacion (uso efectivo de diversas
fuentes)

Dominio del lenguaje técnico y
especializado del area de conocimiento

Capacidad de integrar
conocimientos previos con nuevas
perspectivas

Conclusion de las competencias:
¢El estudiante ha desarrollado adecuadamente las competencias esperadas para el TFG/TFM?
No desarrollado / Parcialmente desarrollado / Completamente desarrollado

2. Evaluacién de la Memoria del TFG/TFM

El tutor debe evaluar la calidad de la memoria entregada por el estudiante, considerando
aspectos formales, de contenido y de presentacidn. Seleccionar una de las opciones: No
desarrollado, Parcialmente desarrollado o Completamente desarrollado para cada criterio.
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2.1. Proceso de Elaboracion

Criterio

arado de Desarrollo

No

desarrollado

Parcialmente
desarrollado

Completamente
desarrollado

Mantenimiento  del
comunicacion regular con el tutor

contacto Yy

Seguimiento de las orientaciones y
recomendaciones proporcionadas

2.2. Contenido Académico

Criterio

srado de Desarrollo

No

desarrollado

Parcialmente
desarrollado

Completamente
desarrollado

Dominio de los contenidos y capacidad
para exponerlos de manera coherente

Unidad y coherencia interna en la
estructura del trabajo

2.3. Redaccidén y Calidad Formal

Criterio

srado de Desarrollo

No

desarrollado

Parcialmente
desarrollado

Completamente
desarrollado

Claridad y precision en la redaccién, asi
como uso correcto de las técnicas de
investigacion

Adecuacidn a las especificaciones
técnicas establecidas por la
Universidad

Limpieza, presentacion y formato de la
memoria

2.4. Calidad de la Informacion

Competencia

srado de Desarrollo

No

desarrollado

Parcialmente
desarrollado

Completamente
desarrollado

Relacidn clara entre la informacion
presentada y el tema principal del
trabajo
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Provision de ideas secundarias,
argumentos solidos y ejemplos
relevantes

2.5. Organizacion del Documento

Competencia srado de Desarrollo
No Parcialmente Completamente
desarrollado desarrollado desarrollado

Buena organizacion de la informacion
con parrafos claros y uso de subtitulos
que faciliten la lectura

Integracién adecuada de las secciones
y capitulos del trabajo

2.6. Uso de Figuras y Elementos Graficos

Competencia srado de Desarrollo
No Parcialmente Completamente
desarrollado desarrollado desarrollado

Las figuras y graficos estan
correctamente ordenados y
etiquetados, afiadiendo claridad y
entendimiento al tema

2.7. Fuentes de Informacion

Competencia srado de Desarrollo
No Parcialmente Completamente
desarrollado desarrollado desarrollado

Uso adecuado y relevante de fuentes
de informacidn, con referencias
académicas precisas

Correcto uso del sistema de citacién y
referencia bibliografica

Conclusion de la memoria:
éla memoria cumple con los estandares de calidad exigidos para un TFG/TFM? No
desarrollado / Parcialmente desarrollado / Completamente desarrollado

3. Evaluacion Final y Observaciones
Resultado global del trabajo (Competencias + Memoria):
¢El trabajo es apto para ser defendido ante el tribunal?
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APTO / NO APTO

Observaciones del Tutor/a

Firma del Tutor/a:

Fecha:
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ANEXO IV. Acta conjunta del Tribunal evaluador. Defensa del TFG/TFM.

Curso Académico:

Titulacion:

]

Convocatoria: Extraordinaria Fin de Carrera Ordinaria Extraordinaria
Alumno:
Titulo del Trabajo:
Miembros del tribunal evaluador
1. PRESIDENTE/A.

2.SECRETARIO/A

3.VOCAL

VALORACION:

Valoracion final (0-10)

Mencion de Matricula de Honor

0 O

Si NO

Firmas Tribunal evaluador

Presidente/a Secretario/a Vocal



En Alfara del Patriarca (Valencia), a......de......c.ccueuveue... de......o....
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ANEXO V.Propiedad Intelectual
D/Dia

D.N.I.

Curso y titulacién en que esta

matriculado/a

Como titular de los derechos de propiedad intelectual, autorizo a la Universidad CEU Cardenal
Herrera y a la Fundacidn Universitaria San Pablo CEU a la difusidn sin animo de lucro, por cualquier
medio o soporte, de todas las obras, trabajos, maquetas, composiciones, filmaciones, fotografias,
proyectos, grabaciones y cualesquiera otras creaciones que haya realizado y/o presentado — dentro
y fuera del ambito académico — como alumno de la Universidad CEU Cardenal Herrera. Igualmente,
autorizo el que las citadas obras puedan ser objeto de exposicién publica, incluyendo confeccion de
catdlogos, en la forma en que el CEU estime pertinente. Todo lo anterior, bajo la condicién de que

se haga constar la procedencia y/o autoria de dichas creaciones.

Del mismo modo me reservo los derechos de explotacion y/o de propiedad industrial que
dichas obras puedan generar, salvo renuncia posterior especifica a los mismos.
Esta autorizacidn no supone, en ningln caso, una cesion de derechos y/o relacidn laboral

alguna entre ambas partes, mas alld de los términos expresados anteriormente.

Lo que firmo de conformidad con lo dispuesto en la vigente Ley de Propiedad Intelectual y demas

normativa aplicable.

En Alfara del Patriarca (Valencia), a......de......ccceverunune. de.nn.



