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Resumen Acciones de Mejora

Linea de trabajo 01. Planificacion, desarrollo de las enseianzas y evaluaciéon del aprendizaje
CAV-L01-A02-23/24

Disefio del nuevo Plan de Estudios para Comunicacion Audiovisual

CAV-L01-A01-24/25

Implantacion de los Seminarios Universitarios Abiertos (SEU)

CAV-L01-A02-24/25

Puesta en marcha de Proyectos de innovacién docente

Linea de trabajo 02. Personal docente e investigador
CAV-L02-A01-22/23

Visitar las instalaciones de A Punt Media para la realizacién de un Job shadowing para profesores del Departamento de Comunicacién Audiovisual y Publicidad
(area Audiovisual).

Linea de trabajo 03. Satisfaccion de los grupos de interés. Atencién a las Sugerencias y Reclamaciones
CAV-L03-A02-23/24

Consolidar un Hub profesional en CAV como lugar de encuentro entre profesionales del sector y alumnos de la titulacion.
CAV-L03-A01-24/25

Mejorar la participacion del estudiantado en las encuestas de satisfaccion del PDI



Linea de trabajo 04. Practicas externas, programas de movilidad e internacionalizacion de la titulaciéon
CAV-L04-A01-23/24
Mejora del modelo de gestion de practicas curriculares

CAV-L04-A01-24/25
Mejora de canales de la informacion sobre las actividades y Programas internacionales

Linea de trabajo 05. Grado de insercion laboral

CAV-L05-A01-24/25

Implantacion del Diploma Universitario de Experto en Desarrollo Personal y Profesional para la Empleabilidad
CAV-L05-A02-24/25

Implementacion del Programa de Mentoria UCH

Linea de trabajo 06. Gestion de los recursos materiales y de los servicios

CAV-L06-A01-23/24

Potenciar contenidos web en la pagina del CPAB.

CAV-L06-A01-24/25

Digitalizacién e integracién del proceso de creacién y gestion de horarios y espacios a través de software de gestion

Linea de trabajo 07. Admisién y matricula
CAV-L07-A01-23/24

Aprovechar las acciones de difusidon y marketing desarrolladas por los correspondientes Servicios en nuestra universidad para incrementar la calidad en la
informacion referida a la titulacién de CAV, que permita diferenciarla de otro tipo de estudios y para ofrecer detalles concretos sobre las becas disponibles a
las que se puede acceder.






