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Informe de Seguimiento Interno – Curso 2025/20261 

 

 

Titulación Grado en Farmacia 

Facultad, Escuela y Campus de 

impartición 

Facultad de Ciencias de la Salud. Campus Alfara del Patriarca 

Enlace al RUCT https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiouniversidad.action?codigoCiclo=SC&codigoEstudio

=2500532&actual=universidad 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
1  El informe completo con la descripción y seguimiento de la implantación de las acciones de mejora está en el repositorio documental del SAIC, 
a disposición de la Comisión de Garantía de Calidad de la Facultad de Ciencias de la Salud y de las Comisiones de Evaluación Externa que lo 
requieran   

https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiouniversidad.action?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=2500532&actual=universidad
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiouniversidad.action?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=2500532&actual=universidad
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Resumen Acciones de Mejora  

 
Línea de trabajo 01. Planificación, desarrollo de las enseñanzas y evaluación del aprendizaje 
FAR-L01-A01-25/26 
Actualizar y ampliar el documento de preguntas frecuentes (FAQs) para la elaboración del Trabajo Fin de Grado (TFG) 
FAR-L01-A02-25/26 
Planificación del nuevo plan de estudios del grado de Farmacia según la modificación de la orden CIN 2025 

Línea de trabajo 02. Personal docente e investigador 
FAR-L02-A01-25/26 
Realización del seminario “Metodología y criterios de evaluación en los Trabajos Fin de Grado de la titulación de Farmacia”. 
FAR-L02-A02-25/26 
Realización de la “I Jornada Interdepartamental sobre Acreditaciones Externas del Profesorado de los departamentos de Ciencias Biomédicas, Enfermería, 
Farmacia, Fisioterapia, Medicina y Odontología de la Facultad de Ciencias de la Salud”. 
FAR-L02-A03-25/26 
Organización de la I Jornada sobre Metodología e Innovación docente del Departamento de Farmacia. 
FAR-L02-A04-25/26 
Realización de la jornada interdepartamental Actualización en la petición de sexenios. 

Línea de trabajo 03. Satisfacción de los grupos de interés. Atención a las Sugerencias y Reclamaciones 
FAR-L03-A01-25/26 
Visita de responsables de UDEC a las aulas para fomentar la participación en las encuestas de satisfacción. 
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Línea de trabajo 04. Prácticas externas, programas de movilidad e internacionalización de la titulación 
FAR-L04-A01-24/25-25/26 
Participación por parte de la UCH en los programas IBP con universidades americanas. 
IBP Clinical Trials Management and Regulatory Compliance 
FAR-L04-A02-24/25-25/26 
Implantar el programa Advanced Graduate Certificate en la Universidad de Boston 
FAR-L04-A01-25/26 
Convenio Marco de colaboración cultural, educativa y científica entre la Universidad CEU Cardenal Herrera y la Universidad Nacional de la Patagonia San 
Juan Bosco (Argentina). 

Línea de trabajo 05. Grado de inserción laboral 
FAR-L05-A03-24/24-25/26 
Mantener una estrecha colaboración con colegios profesionales, asociaciones profesionales, y otros grupos de interés externos. 
FAR-L05-A01-25/26 
Diseñar e implementar el Máster de Formación Permanente en Garantía de calidad en industrias del ámbito sanitario y agroalimentario 
FAR-L05-A02-25/26 
Implementar el Diploma de Experto en Desarrollo Personal y Profesional para la Empleabilidad en el segundo curso de Farmacia 

Línea de trabajo 06. Gestión de los recursos materiales y de los servicios 
FAR-L06-A01-24/25-25/26 
Actividad en Simulación Clínica en el Aula de Práctica Farmacéutica 
FAR-L06-A01-25/26 
Realizar una jornada científica multidisciplinar de simulación clínica avanzada 
FAR-L06-A02-25/26 
Actividad de Dermocosmética en el Aula de Práctica Farmacéutica 

Línea de trabajo 07. Admisión y matrícula 
 


