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' El informe completo con la descripcidn y seguimiento de la implantaciéon de las acciones de mejora esta en el repositorio documental del SAIC,
a disposicion de la Comision de Garantia de Calidad de la Facultad de Ciencias de la Salud y de las Comisiones de Evaluacion Externa que lo
requieran
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Resumen Acciones de Mejora

Linea de trabajo 01. Planificacion, desarrollo de las enseianzas y evaluacion del aprendizaje
MUPSI-L01-A01-25/26
Realizar una reunion con VPPE en el mes de mayo para solicitar la posibilidad de habilitar la materia de TFM en el mes de Junio.
Linea de trabajo 02. Personal docente e investigador
Linea de trabajo 03. Satisfaccion de los grupos de interés. Atencién a las Sugerencias y Reclamaciones
MUPSI-L03-A01-24/25-25/26
Promover la participacion de los estudiantes en la encuesta de satisfaccion con la docencia
Linea de trabajo 04. Practicas externas, programas de movilidad e internacionalizacién de la titulacién
Linea de trabajo 05. Grado de insercion laboral
MUPSI-L05-A01-24/25-25/26
Impartir charlas informativas a los estudiantes de las posibles salidas profesionales del psicélogo sanitario.
Linea de trabajo 06. Gestion de los recursos materiales y de los servicios
Linea de trabajo 07. Admisiéon y matricula



