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1 El informe completo con la descripción y seguimiento de la implantación de las acciones de mejora está a disposición de la Comisión de Garantía de 
Calidad de la Facultad de Ciencias de la Salud y de las Comisiones de Evaluación Externas que lo requieran 
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Línea de trabajo 01. Planificación, desarrollo de las enseñanzas y evaluación del aprendizaje 

 

Iniciativa L01 INIC 01 

Mejorar la experiencia formativa de los estudiantes introduciendo actividades vinculadas con la educación centrada en el 

paciente y la metodología aprendizaje-servicio  

Acciones:  

FAR-L01-INIC01-A01  

Realizar actividades formativas donde se involucre a pacientes y/o asociaciones de pacientes en algunas asignaturas de primer y 

segundo curso. 

 

Iniciativa L01 INIC 02 

Reforzar la aplicación de los contenidos de asignaturas básicas de primer curso a la profesión farmacéutica.  

Acciones:  

FAR-L01-INIC02-A01 

Promover el desarrollo de actividades que muestren la aplicación directa de los contenidos de asignaturas básicas en el ejercicio de 

la profesión farmacéutica. 

 

Iniciativa L01 INIC 03 

Revisión y actualización de las guías docentes de las asignaturas. 

Acciones: 

Analizar y actualizar, en caso de que así proceda, el contenido de las guías docentes de las asignaturas. 



   Sistema Aseguramiento Interno de Calidad 
 

Grado en Farmacia                      3 

 
Iniciativa L01 INIC 04 

Implementar nuevas herramientas y/o recursos de formación para los estudiantes. 

Acciones: 

FAR-L01-INIC04-A01  

Implantar el uso de la plataforma SEFAC e_XPERT como herramienta docente en ciertas asignaturas del Grado. 

 

FAR-L01-INIC08-A02  

Incorporar la biblioteca PRANteca a los recursos formativos de ciertas asignaturas a fin de ampliar el conocimiento de los estudiantes 

en prevención de infecciones y uso prudente de antibióticos.  

 

Iniciativa L01 INIC 05 

Actualización de la Jornada MICOF en el marco de la asignatura prácticas tuteladas 

Acciones: 

FAR-L01-INIC05-A01  

Revisar y adaptar el programa y los contenidos de la Jornada MICOF de prácticas tuteladas. 

 

Iniciativa L01 INIC 06 

Favorecer la información-comunicación con el alumno en la asignatura Trabajo Fin de Grado (TFG) 

Acciones: 

FAR-L01-INIC06-A01  

Elaborar una Guía para la resolución de dudas más frecuentes (FAQs) en relación con el Trabajo de Fin de Grado que realizan los 
estudiantes.     
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Iniciativa L01-INIC07  

Digitalización del grado en Farmacia. 

Acciones: 

FAR-L01-INIC07-A01  

Mejorar la coordinación, trazabilidad y trasparencia de la gestión del grado mediante una propuesta de gestión de los documentos 

de la titulación utilizando el Office 365. 

 

Iniciativa L01-INIC08  

Implementar mejoras en la prueba ECOE de evaluación de prácticas tuteladas. 

Acciones: 

FAR-L01-INIC08-A01  

Diseñar y realizar una encuesta de satisfacción sobre el desarrollo de la prueba ECOE para los profesores y estudiantes implicados. 

 
Línea de trabajo 02. Personal docente e investigador 

 

No se han planificado acciones de mejora específicas para esta línea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes 
procesos: 

• PE02 – Definición de la política del PDI. 
• PA02 – Formación del PDI 
• PA03 – Evaluación de la docencia (DOCENTIA) 
• PA05 – Evaluación de la satisfacción de los estudiantes con el PDI. 
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Entre la información analizada destaca la obtención de resultados satisfactorios en relación con la evaluación que realizan los 

estudiantes con el PDI. La puntuación obtenida en la encuesta realizada es de 8,17 sobre 10 puntos, lo que evidencia la satisfacción 

general de los alumnos con la labor docente del profesorado (curso 2020/2021). Hay que indicar que el índice de participación de 

los estudiantes en esta encuesta ha incrementado ligeramente respecto al curso anterior, como viene sucediendo durante los últimos 

cursos académicos. 

 

Línea de trabajo 03. Satisfacción de los grupos de interés. Atención a las Sugerencias y Reclamaciones 

No se han planificado acciones de mejora específicas para esta línea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes 
procesos: 

• PA04 – Evaluación de la satisfacción del PDI. 
• PA10 – Evaluación de la satisfacción del PAS. 
• PA11 - Evaluación de la satisfacción de los usuarios con los servicios. 
• PA13 – Atención a las Sugerencias o Reclamaciones.  

 

Como resultado de la evaluación de los procesos implicados en esta línea, señalar el alto grado de satisfacción que muestra el PDI 

con la Titulación, siendo la puntación obtenida en la encuesta realizada por el 47,30 % del profesorado de 8,11 sobre 10 puntos 

(datos obtenidos de la última encuesta realizada durante el curso 2019/2020). 
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Línea de trabajo 04. Prácticas externas, programas de movilidad e internacionalización de la titulación 

 

Iniciativa L04-INIC 01 

Fomentar la movilidad nacional e internacional de los estudiantes del Grado 

Acciones 

FAR-L04-INIC01-A01 

Realizar sesiones informativas sobre los programas de movilidad para los estudiantes del Grado  

FAR-L04-INIC01-A02 

Ampliar el número de convenios de movilidad con Universidades de ámbito internacional  

 

Iniciativa L04-INIC 02 

Favorecer la integración de los estudiantes nacionales e internacionales de la Titulación 

Acciones 

FAR-L04-INIC02-A01 

Desarrollar actividades en el marco del Día Internacional del Farmacéutico que favorezcan la interacción de los estudiantes 

nacionales e internacionales del Título. 

 

Línea de trabajo 05. Grado de inserción laboral 
No se han planificado acciones de mejora específicas para esta línea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes 
procesos: 

• PC10 – Gestión de inserción laboral 
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Línea de trabajo 06. Gestión de los recursos materiales y de los servicios 

 

Iniciativa L06-INIC 01 

Innovación en el Aula de Práctica Farmacéutica 

Acciones 

FAR-L06-INIC01-A01 

Actualización del Aula de Práctica Farmacéutica como espacio de formación para los estudiantes del Grado. 

 

 

Línea de trabajo 07. Admisión y matrícula 

 

Iniciativa L07-INIC 01 

Fomentar la captación de estudiantes en el contexto del proceso de admisión internacional 

Acciones 

FAR-L07-INIC01-A01 

Grabación de vídeos informativos sobre el Grado, en el marco del proyecto “Talking About” que desarrolla Vicerrectorado de 

Internacionalización, a utilizar en el proceso de captación de estudiantes internacionales.  

 

 

 


