
 
Líneas estratégicas de mejora de la calidad para el curso 2019/2020. 

 

 

Titulación: Grado Gastronomía 

 

Centro/s impartición: Castellón 

 

 

 

Modalidad enseñanza: Presencial  

 

Idioma/s impartición: castellano 

 

Fecha verificación: 30/04/2015 

 

Curso implantación: 2015/2016 

 

Fecha Renovación Acreditación:  2020/2021 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
Línea de trabajo 01. Planificación, desarrollo de las enseñanzas y evaluación del aprendizaje. 

 

Iniciativa L01 INIC 01 Mejorar el índice de permanencia en la titulación. 

 

 

Acciones:  

 

GASTRO-L01-INIC01-A01 Análisis de resultados de los alumnos con mayor número de asignaturas suspendidas en los primeros cursos 

 

GASTRO -L01-INIC01-A02 Planificación de tutorías 

 

GASTRO -L01-INIC01-A03 Reuniones con alumnos y profesores para detectar puntos de mejora en los aspectos académicos de la titulación. 

 

GASTRO -L01-INIC01-A04 Plan de retención de alumnos 

 

 

Iniciativa L01 INIC 02 Mejorar el índice de satisfacción de los estudiantes con la titulación 

 

Acciones: 

GASTRO -L01-INIC02-A01 Reuniones con alumnos, delegados, profesores y responsables de la titulación 

 

 
 
 
 



 
Línea de trabajo 02. Calidad de la docencia. 

 

Iniciativa L02 INIC 01 Aumentar el número de profesores doctores en la titulación. 

 

Acciones:  

 

GASTRO -L02-INIC01-A01 Fomentar el acceso a doctorado entre los profesores contratados no doctores  

 

GASTRO -L02-INIC01-A02 Promover los cursos de formación docente entre los profesores de la titulación 

 

GASTRO -L02-INIC01-A03 Contratación de profesionales específicos 

 

 

 

Línea de trabajo 04. Calidad en las prácticas externas y los programas de movilidad  

 

Iniciativa L04-INIC 01 Aumentar el número de centros conveniados para que los alumnos realicen prácticas externas 

 

Acciones 

GASTRO -L04-INIC01-A01 Generación de nuevos convenios de prácticas 

 

GASTRO -L04-INIC01-A02 Generación de nuevos anexos y renovación de los existentes 

 

 

 



Línea de trabajo 05. Grado de inserción laboral  

 

Iniciativa L05-INIC 01 Articular formación complementaria a la curricular que mejore el potencial de empleabilidad de los egresados. 

 

Acciones 

GASTRO -L05-INIC01-A01 Puesta en marcha del programa de máster de elBarri 

 

 

 

Línea de trabajo 08. Resultado de las tasas y su evolución  

 

Iniciativa L08-INIC 01 Aumento de la visibilidad de la titulación. 

 

 

Acciones 

GASTRO -L08-INIC01-A01 Participación de profesionales de prestigio en formato máster class 

 

 

 

 


