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& cru

Universidad
Cardenal Herrera

Linea de trabajo 01. Planificacion, desarrollo de las ensefianzas y evaluaciéon del aprendizaje

Iniciativa LO1 INIC 01 Mejorar el indice de permanencia del alumnado en la titulacion.

Acciones:
GASTRO- LO1-INIC01-A01 - Andlisis de resultados de alumnos con mas asignaturas suspendidas

GASTRO- LO1-INIC01-A02 - Planificacion de tutorias

GASTRO- LO1-INIC01-A03 - Reuniones con alumnos y profesores para detectar puntos de mejora en los aspectos académicos de la titulacion.

GASTRO - LO1-INICO1-A04 - Tutorias y sesiones TFG

Linea de trabajo 02. Personal docente e investigador

Iniciativa LO2 INIC 01 Aumentar el nimero de doctores en la titulacion

Acciones:
GASTRO- LO2-INIC01-A01 - Contratacion de profesores asociados doctores



& cru

Universidad
Cardenal Herrera

Linea de trabajo 04. Practicas externas, programas de movilidad e internacionalizacion de la titulacion
Iniciativa LO4-INIC 01 Mejorar la disponibilidad de practicas externas.

Acciones
GASTRO- LO4-INIC01-A01 - Generacion de nuevos convenios

Linea de trabajo 05. Grado de insercion laboral
Iniciativa LO5-INIC 01 Aumentar el niumero de précticas curriculares

Acciones
GASTRO- LO5-INIC01-A01 - Aumento del nimero de ECTS de practicas



& cru

Universidad
Cardenal Herrera
Linea de trabajo 07. Admision y matricula

Iniciativa LO7-INIC 01 Aumento de la visibilidad de la titulacion

Acciones
GASTRO- LO7-INIC01-A01 - Participacion en ferias y eventos



