& ccu

Universidad
Cardenal Herrera

Sistema Aseguramiento Interno de Calidad

Informe de Seguimiento Interno — Curso 2023/2024

Titulacion Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos

Facultad, Escuelay Campus de imparticién | Escuela Superior de Ensefianzas Técnicas

Fecha verificacion o Gltima Renovacion de la | 17/10/23
Acreditacion




& ccu

Universidad
Cardenal Herrera . . .
Sistema Aseguramiento Interno de Calidad

Linea de trabajo 01. Planificacidon, desarrollo de las ensefianzas y evaluacion del aprendizaje

DIS-L01-A01-22/23
Mejora de los indicadores académicos en la asignatura de TFG.

DIS-L01-A02-22/23
Implantacion del proceso de aprendizaje horizontal por curso de la titulacion.

DIS-L01-A03-22/23
Mejora de la coordinacion vertical de la titulacion.

DIS-L01-A04-23/24
Mejora de la excelencia académica en la asignatura de TFG.

DIS-L01-A05-23/24
Incremento de TFG presentados en primera convocatoria de junio

DIS-L01-A06-23/24
Reflexion sobre el plan de estudios y revision de contenidos
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Linea de trabajo 02. Personal docente e investigador

DIS-L02-A01-22/23
Formacién del PDI para establecer una comunidad de aprendizaje entre docentes

DIS-L02-A02-23/24
Acompafiamiento al PDI para la promocién a doctor, adjunto y titular.

Linea de trabajo 03. Satisfaccion de los grupos de interés. Atencidon a las Sugerencias y
Reclamaciones

DIS-L03-A01-22/23
Establecer un cronograma para la realizacién de las encuestas.

DIS-L03-A02-23/24
Motivar al estudiante a la participacion en encuestas.

DIS-L03-A03-23/24
Activar encuestas sobre servicio de Taller de Maquetas ESET

DIS-L03-A04-23/24
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Estudio de necesidades del taller de maquetas en periodos previos a entregas de proyectos.

Linea de trabajo 04. Practicas externas, programas de movilidad e internacionalizacidon de la
titulacion

DIS-L04-A01-23/24
Informar a los tutores de practicas externas del resultado agregado de las encuestas de satisfaccién de las practicas de la Titulacion.

DIS-L04-A02-23/24
Estudio de posible cambio horario de las clases de 4° (en 2° semestre) a las tardes

DIS-L04-A03-23/24
Inclusién en la pagina web de enlace directo a normativa oficial de practicas en PDF.

DIS-L04-A04-23/24
Inclusion de la traduccién en inglés del apartado de “Presentacion de la asignatura” en las Guias Docentes del Titulo.

Linea de trabajo 05. Grado de insercién laboral

DIS-L05-A01-22/23
Desarrollo de porfolios de proyectos en todos los cursos académicos.
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DIS-L05-A02-22/23
Implantacion de las colaboraciones activas con empresas a nivel proyectual.

Linea de trabajo 06. Gestion de los recursos materiales y de los servicios

DIS-L06-A01-22/23
Adquisicién de nuevo material para la Fabricacion Aditiva FDM en taller.

DIS-L06-A02-23/24
Implementacion de médulos de almacenaje para uso del alumno.

Linea de trabajo 07. Admision y matricula

En esta linea de trabajo se analizan los indicadores de los siguientes procesos:
PCO02 — Captacion de estudiantes

PCO03 — Admisién del estudiante de nuevo ingreso

PC04 — Matricula, expedicién de titulos y custodia de expedientes

Tras su analisis, sus resultados se consideran adecuados y no se proponen acciones de mejora para la misma.



