&= cru

Universidad
Cardenal Herrera

Informe de Seguimiento Interno — Curso 2024/2025

Titulacién Méaster Universitario en Disefio y Comunicacion Grafica

Facultad, Escuela y Campus de | Escuela Superior de Ensefianzas Técnicas
imparticion

Enlace al RUCT https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiouniversidad.action?codigoCiclo=SC&cod
igoEstudio=4314619&actual=universidad
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Resumen Acciones de Mejora

Linea de trabajo 01. Planificacion, desarrollo de las ensefianzas y evaluaciéon del aprendizaje

MDCG-L01-A01-20/21
Mejora del proceso de aprendizaje de los estudiantes

MDCG-L01-A03-20/21
Mejora del proceso de desarrollo y defensa del TFM

MDCG-L01-A01-24/25
Aumentar la superacion de TFM en el curso natural

MDCG-L01-A02-24/25
Elaboracion de una Normativa de TFM

MDCG-L01-A03-24/25
Modificacion de la memoria para la inclusion del ambito de conocimiento.

MDCG-L01-A04-24/25
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Innovacién docente con IA

Linea de trabajo 02. Personal docente e investigador

MDCG-L02-A01-23/24
Incremento de docentes en el titulo con experiencia en investigacion y titulo de doctor

Linea de trabajo 03. Satisfaccion de los grupos de interés. Atencion a las Sugerencias y Reclamaciones

MDCG-L03-A01-20/21
Mejora del sistema de recogida y analisis de la informacion de los grupos de interés

MDCG-L03-A02-22/23
Incrementar la participacion de los estudiantes en las encuestas de satisfaccion, un minimo de un 50%

MDCG-L03-A01-24/25
Agilizacién de los pagos al profesorado externo.

MDCG-L03-A02-24/25
Disponer de las Licencias informaticas al inicio del curso
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Linea de trabajo 04. Practicas externas, programas de movilidad e internacionalizacién de la titulacion

MDCG-L04-A01-21/22
Establecer foros de relacion formal/informal entre estudiantes y empresas/profesionales

MDCG-L04-A01-24/25
Establecer un periodo de realizacion de practicas extracurriculares

MDCG-L04-A01-24/25
Formacion tutores de practicas

Linea de trabajo 05. Grado de insercion laboral

MDCG-L05-A01-21/22
Intensificacion del contacto estudiantes-mercado laboral por parte del titulo

Linea de trabajo 06. Gestion de los recursos materiales y de los servicios

MDCG-L06-A01-2425
Compra de Impresora
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MDCG-L06-A02-2425
Ajustar la herramienta Bullet para el pago de honorarios

Linea de trabajo 07. Admision y matricula

MDCG-L07-A01-20/21
Campafia de captacion nacional e internacional

MDCG-L07-A01-24/25
Gestion de las Solicitudes de Admision



