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Linea de trabajo 01. Planificacion, desarrollo de las ensefianzas y evaluacion del aprendizaje

Iniciativa LO1 INIC 01
Introducir nuevo contenido necesario para la actualizacion y mejora continua del perfil de egreso de los estudiantes.

Acciones:
MUFIS-L0O1-INIC01-A01
Revision y actualizacion de las guias docentes para que incluyan toda la informacion

Linea de trabajo 02. Personal docente e investigador

Iniciativa LO2 INIC 01

Mantener el nivel de exigencia de la plantilla docente, contando con profesorado profesional con amplia experiencia docente, clinica
e investigadora.

Acciones:

MUFIS-LO2-INIC01-A01
Incremento en el nUmero de profesores en posesion del titulo académico de Doctor y en posesion de sexenios.

Méaster Universitario en Fisioterapia Deportiva 2



&= cru

Universidad
Cardenal Herrera . . )
Sistema Aseguramiento Interno de Calidad

Linea de trabajo 03. Satisfaccion de los grupos de interés. Atencién a las Sugerencias y Reclamaciones

No se han planificado acciones de mejora especificas para esta linea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes
procesos:

- Evaluacion de la satisfaccion del PDI.
- Evaluacion de la satisfaccion de los estudiantes con el PDI.
- Evaluacion de la satisfaccion del PAS.

- Evaluacion de la satisfaccion de los usuarios con los servicios.
Linea de trabajo 04. Practicas externas, programas de movilidad e internacionalizacion de la titulacion

Iniciativa LO4-INIC 01
Ampliar la red de centros de practicas externas.

Acciones
MUFIS-LO4-INIC01-A01
Contactar con centros deportivos para la firma de nuevos convenios de practicas.

No se han planificado acciones de mejora especificas para esta linea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes
procesos:

- INO1-PC10 Porcentaje de insercién laboral
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Linea de trabajo 06. Gestion de los recursos materiales y de los servicios

No se han planificado acciones de mejora especificas para esta linea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes
procesos:

- PA14 — Gestién de espacios e infraestructuras.

- PA16 — Gestion de Servicios.

- PEO3 — Definicion de la politica del PAS.

Linea de trabajo 07. Admision y matricula

No se han planificado acciones de mejora especificas para esta linea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes
procesos:

- PCO02 — Captacion de estudiantes
- PCO03 — Admision del estudiante de nuevo ingreso
- PC04 — Matricula, expedicion de titulos y custodia de expedientes
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