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Línea de trabajo 01. Planificación, desarrollo de las enseñanzas y evaluación del aprendizaje 

 

Iniciativa L01-INIC01: Participación activa del alumnado en el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

 

Acciones:  

MOMA-L01-INIC01-A01-20/21 Participación en foros y chat de dudas de la plataforma 

 

Iniciativa L01-INIC02: Mejora de la formación a través de visitas técnicas 

 

Acciones:  

MOMA-L01-INIC02-A01-20/21 Realización de visitas técnicas.  

 

Iniciativa L01-INIC03: Las Guías Docentes como herramienta de mejora de la docencia. 

  

Acciones:  

MOMA-L01-INIC03-A01-20/21 Revisión de las Guías Docentes 
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Línea de trabajo 02. Personal docente e investigador 

 

Iniciativa L02-INIC01: Incremento de la ratio de profesores con perfil universitario/investigador. 

 

Acciones: 

MOMA-L02-INIC01-A01-20/21 Medidas para incorporación de profesorado de perfil universitario/investigador.  

 

Iniciativa L02-INIC02: Mejora de la evaluación de la satisfacción de los estudiantes con el PDI.  

 

Acciones: 

MOMA-L02-INIC02-A01-20/21 Distribución temporal de encuestas. 

 

 

 

Línea de trabajo 03. Satisfacción de los grupos de interés. Atención a las Sugerencias y Reclamaciones 

 

Iniciativa L03-INIC01: Creación de nuevos canales de recogida de sugerencias de los estudiantes. 

 

Acciones: 

MOMA-L03-INIC01-A01-20/21 Puesta en marcha del buzón de sugerencias propio del título.  
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Línea de trabajo 04. Prácticas externas, programas de movilidad e internacionalización de la titulación 

 

Iniciativa L04-INIC01: Mejorar la oferta de prácticas externas. 
 

Acciones 

MOMA-L04-INIC01-A01-20/21 Listado de empresas para prácticas externas. 

 

Iniciativa L04-INIC02: Mejora de la información de la satisfacción 

Acciones: 

MOMA-L04-INIC02-A01-20/21 Fomento de la participación en encuestas de satisfacción. 

 

 

Línea de trabajo 05. Grado de inserción laboral 

 

Iniciativa L05-INIC01: Conocimiento del alumnado de los servicios ofrecidos para la Universidad 

 

Acciones   

MOMA-L05-INIC01-A01-20/21 Información de servicios de inserción laboral. 

  

Iniciativa L05-INIC02: Fomentar activamente la empleabilidad de los alumnos. 

 

Acciones 
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MOMA-L05-INIC02-A01-20/21 Sección de ofertas de empleo. 

 

 

 

Línea de trabajo 06. Gestión de los recursos materiales y de los servicios 

 

No se han planificado iniciativas de mejora específicas para esta línea de trabajo, una vez analizado el resultado de los indicadores.  

 

 

 

Línea de trabajo 07. Admisión y matrícula 

 

Iniciativa L07-INIC01: Mejorar eficiencia del proceso de matrícula. 

 

Acciones 

MOMA-L07-INIC01-A01-20/21 Herramienta coordinación de matrícula. 
  

Iniciativa L07-INIC02: Mejorar e incrementar la captación de nuevos alumnos. 

 

Acciones 

MOMA-L07-INIC02-A01-20/21 Difusión y publicidad del Máster.  

 

MOMA-L07-INIC02-A02-20/21 Actualización del perfil de ingreso y ajuste de plazas ofertadas. 


