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Linea de trabajo 01. Planificacion, desarrollo de las ensefianzas y evaluacion del aprendizaje

Iniciativa LO1 INIC 01
Revision de asignaturas en la formacion del titulo tomando como base las recomendaciones derivadas de la evaluacion externa
Acciones:

MUSA-LO1-INIC01-A01
Orientar los TFM como objetivos de formacidon en investigacion

MUSA-LO1-INIC01-A02
Retrasar las practicas de “Nuevas técnicas para el analisis microbiolégico y fisico-quimico de los alimentos”

Iniciativa LO1 INIC 02
Revisién y analisis del sistema de evaluacion

Acciones:

MUSA-LO1-INIC02-A01
Andlisis de las actividades de evaluacion continua hacia competencias y habilidades
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Linea de trabajo 02. Calidad de la docencia
Iniciativa LO2 INIC 01
Dar continuidad a las acciones de mejora del perfil docente del profesorado
Acciones:

MUSA-L02-INIC01-A01

Dar traslado a VOAP de la necesidad de contratar un curso sobre metodologia docente o que se prepare desde la universidad y se oferte a
profesores externos

Iniciativa LO2 INIC 02
Mejora del feedback profesorado — alumnos
Acciones:

MUSA-L02-INIC02-A01
Blsqueda de soluciones a incidencias puntuales detectadas por el alumno representante

Linea de trabajo 03. Satisfaccion de los grupos de interés. Atencién a las Sugerencias y Reclamaciones
Iniciativa LO3 INIC 01

Mejorar la comunicacién de los usuarios con los servicios de la Facultad

Acciones:

MUSA-LO3-INIC01-A01

Aumento en la participacion en las encuestas de docencia

MUSA-L03-INIC01-A02
Mejorar la informacién sobre las personas implicadas en los procesos de gestién
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Mejorar el sistema de recogida de la informacidn sobre practicas externas
Acciones:

MUSA-LO4-INIC01-A01

Depurar las bases de datos de las practicas externas

MUSA-LO4-INIC01-A02

Uso de Sigma para la gestion de las practicas

Aumentar los centros con convenio de practicas
Acciones:

MUSA-LO4-INIC02-A01

Retomar convenios con Conselleria de Sanidad

Linea de trabajo 05. Grado de insercion laboral
Iniciativa LO5-INIC 01

Aumentar el nUmero de inscritos en las bolsas de empleo
Acciones:

MUSA-LO5-INIC01-A01

Incluir la asistencia de Carreras Profesionales a las jornadas de apertura y de cierre del MUSA

Méaster Universitario en Seguridad Alimentaria

Sistema Aseguramiento Interno de Calidad



&= cru

Universidad
Cardenal Herrera
Sistema Aseguramiento Interno de Calidad

Linea de trabajo 06. Gestion de los recursos materiales y de los servicios
Iniciativa LO6-INIC 01
Migracion de la informacion de TFM a SIGMA
Acciones:
MUSA-LO6-INIC01-A01
Inicio de gestion de TFM a través de SIGMA

Linea de trabajo 07. Admision y matricula

Iniciativa LO7-INIC 01

Iniciativa LO7-INICO1:

Estudio sobre laincorporacién de nuevos perfiles de ingreso entre los estudiantes de nuevo ingreso Acciones:
MUSA-LO7-INIC01-A01

Realizacién de un informe analitico de los diferentes perfiles de ingreso a la titulacion
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