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1 El informe completo con la descripción y seguimiento de la implantación de las acciones de mejora está a disposición de la Comisión de Garantía de 
Calidad de la Facultad de Ciencias de la Salud y de las Comisiones de Evaluación Externas que lo requieran 



   Sistema Aseguramiento Interno de Calidad 
 

Grado en Medicina         2 

 

Línea de trabajo 01. Planificación, desarrollo de las enseñanzas y evaluación del aprendizaje 

 

Iniciativa L01 INIC 01 

Refuerzo de las prácticas en las asignaturas clínicas, a través de la adecuación del sistema de evaluación y del incremento 

de prácticas intramurales.   

 

Acciones: 

MEDIC-L01-INIC01-A01 

Implantación de nuevas prácticas intramurales que reforzarán los conceptos en el ámbito de la Historia Clínica, Anamnesis, 

Exploración Clínica, Diagnóstico Clínico, Pruebas Complementarias y Tratamiento, de las distintas asignaturas clínicas, 

complementando así las prácticas hospitalarias del cuatrimestre. 

 

Iniciativa L01 INIC 02 

Implantación de un nuevo sistema de impartición de Seminarios basado en el planteamiento y resolución de casos clínicos, 

en formato exposición y defensa oral en formato de Sesión Clínica. 

 

Acciones: 

MEDIC-L01-INIC02-A01 

Establecer la relación de los seminarios, desarrollo de los casos clínicos, así como toda la discusión de los mismos 
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Línea de trabajo 02. Personal docente e investigador 

 

No se han planificado acciones de mejora específicas para esta línea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes 
procesos: 

• PE02 – Definición de la política del PDI. 
• PA02 – Formación del PDI 
• PA03 – Evaluación de la docencia (DOCENTIA) 
• PA05 – Evaluación de la satisfacción de los estudiantes con el PDI. 

 

Línea de trabajo 03. Satisfacción de los grupos de interés. Atención a las Sugerencias y Reclamaciones 

 

Iniciativa L03 INIC 01 

Desarrollar un sistema de evaluación de la satisfacción de estudiantes y profesorado con las prácticas internas y externas, 

y los seminarios. 

 

Acciones: 

MEDIC-L03-INIC01-A01 

Implantación de un sistema de evaluación mediante la aplicación de encuestas estandarizadas para la valoración de las prácticas 

intramurales incluidas dentro de la asignatura Prácticas tuteladas de 6º de medicina 

 

MEDIC-L03-INIC01-A02 

Establecer un sistema de evaluación para la valoración de la calidad de los seminarios impartidos mediante la plataforma digital 

interactiva (Body Interact), por parte de los alumnos, para evaluar su utilidad como herramienta de formación en el Grado de Medicina. 
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MEDIC-L03-INIC01-A03 

Establecer un sistema de evaluación para la valoración de la calidad de los seminarios impartidos mediante la plataforma digital 

interactiva (Body Interact), por parte del personal docente que los imparte, para evaluar su utilidad como herramienta de formación 

en el Grado de Medicina. 

 

MEDIC-L03-INIC01-A04 

Evaluación de los Seminarios de formato “caso clínico”, en las asignaturas de ámbito clínico de 3º, 4º y 5º de medicina por parte de 

los estudiantes. 

 

MEDIC-L03-INIC01-A05 

Evaluación de los Seminarios de formato “caso clínico”, en las asignaturas de ámbito clínico de 3º, 4º y 5º de medicina, por parte del 

profesorado de las asignaturas. 

 

MEDIC-L03-INIC01-A06 

Evaluación de la calidad de las prácticas externas en centros hospitalarios tanto públicos como privados, en los cursos 4º, 5º y 6º de 

medicina, por parte de los estudiantes que las reciben. 
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Línea de trabajo 04. Prácticas externas, programas de movilidad e internacionalización de la titulación 

 

Iniciativa L04-INIC 01 

Desarrollo de un programa de internacionalización de la titulación, dentro del plan internacional de comunicación: “talking 

about…”. 

 

Acciones 

MEDIC-L04-INIC01-A01 

Grabación de breves entrevistas acerca de temas generales del grado grabadas en las zonas de impartición de las prácticas 

intramurales para promocionar la internacionalización del grado. 

 

Línea de trabajo 05. Grado de inserción laboral 

 

Iniciativa L05-INIC 01 

Organización de actividades informáticas sobre opciones de empleabilidad alternativas a la formación del sistema MIR. 

 

Acciones 

MEDIC-L05-INIC01-A01 

Organización de jornadas, mesas redondas o ciclos de conferencias informativas sobre opciones de empleabilidad alternativos a la 

formación del sistema MIR (sanidad militar, gestión hospitalaria… etc.), para satisfacer la demanda de los alumnos. 
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Línea de trabajo 06. Gestión de los recursos materiales y de los servicios 

 

No se han planificado acciones de mejora específicas para esta línea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes 
procesos: 

• PA14 – Gestión de espacios e infraestructuras. 
• PA16 – Gestión de Servicios. 
• PE03 – Definición de la política del PAS. 

 

Línea de trabajo 07. Admisión y matrícula 

 

Iniciativa L07-INIC 01 

Aumentar el número de preguntas de la prueba de acceso al grado de medicina (EPAM) a un total de 75 preguntas de respuesta múltiple 

con una única respuesta correcta. 

 

Acciones 

MEDIC-L07-INIC01-A01 

Actualizar la prueba de acceso al Grado en Medicina (EPAM) y equipararla al examen BMAT aumentando en 25 preguntas para llegar a un 

total de 75. 

 


