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1 El informe completo con la descripción y seguimiento de la implantación de las acciones de mejora está a disposición de la Comisión de Garantía de 
Calidad de la Facultad de Veterinaria, y de las Comisiones de Evaluación Externas que lo requieran 
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Línea de trabajo 01. Planificación, desarrollo de las enseñanzas y evaluación del aprendizaje 

 

Iniciativa L01 INIC 01 

Mejora el sistema de organización de las prácticas. 

Acciones:  

VET-L01-INIC01-A01 

Establecer un calendario de prácticas que tenga en cuenta la incorporación de todos los centros conveniados. 

 

Iniciativa L01 INIC 02 

Mejorar la coordinación temporal entre las asignaturas de un mismo curso. 

Acciones: 

VET-L01-INIC02-A01 

Ampliar el calendario único a todos los cursos.  

VET-L01-INIC02-A02 

Personalizar el calendario único, incluyendo la gestión de reserva de espacios. 

 

Iniciativa L01 INIC 03 

Aumentar la oferta de optatividad en la titulación Acciones: 

VET-L01-INIC03-A01 

Modificar la memoria del título en su plan de estudios. 
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Línea de trabajo 02. Calidad de la docencia. 
 

Iniciativa L02 INIC 01 

Mejorar el perfil docente del profesorado. 

Acciones:  

VET-L02-INIC01-A01 

Ofertar un curso sobre metodología docente a los profesores que imparten su docencia en prácticas extramuros, profesores asociados y 

clínicos asistenciales del Hospital Clínico Veterinario. Esta acción de mejora proviene del curso 2020-21. 

 

Iniciativa L02 INIC 02 

Aumentar los recursos docentes utilizados por el profesorado con los estudiantes de grado y posgrado. 

Acciones: 

VET-L02-INIC02-A01 

Crear un metaverso con espacios de la universidad. 

VET-L02-INIC02-A02 

Ampliación de los espacios de simulación del HCV. 

VET-L02-INIC02-A03 

Establecimiento de espacios de simulación en la Granja Docente. 

VET-L02-INIC02-A04 

Establecer redes de conocimiento avanzado con centros internacionales que generen recursos docentes de calidad.  
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Línea de trabajo 03. Satisfacción de los grupos de interés. Atención a las Sugerencias y Reclamaciones  

 

Iniciativa L03 INIC 01 

Mejorar la comunicación de los usuarios con los servicios de la Facultad 

 

Acciones: 

VET-L03-INIC01-A01 

Facilitar el acceso de estudiantes, PAS y PDI a los formularios de procesos. 

 

Iniciativa L03-INIC 02 

Aumentar la participación de los alumnos en las encuestas. 

Acciones: 

VET-L03-INIC 02-A01 

Ampliar el plazo de realización de encuestas de profesorado de asignaturas anuales 

VET-L03-INIC 02-A02 

Activación de las encuestas sobre la titulación en enero 
 

Iniciativa L03-INIC 03 

Mejorar la satisfacción del personal clínico que realiza labor asistencial. 

Acciones: 

VET-L03-INIC 03-A01 

Redistribución adecuada del encargo docente al personal que ejerce actividad clínica en el HCV 
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Línea de trabajo 04. Calidad en las prácticas externas y los programas de movilidad  

 

Iniciativa L04-INIC 01 

Mejorar el sistema de recogida de la información sobre prácticas externas. 

Acciones: 

VET-L04-INIC01-A01  

Retomar convenios con Conselleria de Sanidad 
 

Línea de trabajo 05. Grado de inserción laboral  

 

Iniciativa L05-INIC 01 

Incrementar la información sobre las salidas profesionales a los alumnos del Grado de Veterinaria. 

Acciones 

VET-L05-INIC01-A01 

Impartición de talleres curriculares orientados a salidas profesionales. 

 

Línea de trabajo 06. Gestión de los recursos materiales y de los servicios   

 

Iniciativa L06-INIC 01 

Incrementar la casuística en el Hospital Clínico Veterinario y en la Granja Docente y mejorar su registro. 

Acciones: 

VET-L06-INIC01-A01 

Incrementar la publicidad de los servicios del HCV en la web de la universidad y en redes sociales. 
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VET-L06-INIC01-A02 

Establecer un servicio anual gratuito en el HCV a toda la comunidad CEU 

VET-L06-INIC01-A03 

Convocar una beca para publicitad en redes sociales. 

VET-L06-INIC01-A04 

Registrar los casos clínicos de centros especiales 

VET-L06-INIC01-A05 

Abrir una ficha en QVET a todos los animales de la Granja Docente 

VET-L06-INIC01-A06 

Adaptación de la casuística del HCV a los indicadores requeridos por la EAEVE. 

 

Iniciativa L06-INIC 02 

Mejorar y comprobar las medidas de bioseguridad implantadas en la Granja docente, el HCV y los laboratorios. 

Acciones: 

VET-L06-INIC02-A01 

Contratar los servicios de una auditoría para la granja docente  

 

Iniciativa L06-INIC 03 

Mejorar la gestión del HCV con las sociedades protectoras de animales  

Acciones: 

VET-L06-INIC 03-A01 

Actualizar los convenios entre las sociedades protectoras de animales valencianas y el HCV. 
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Iniciativa L06-INIC 04 

Mejorar las instalaciones de la Facultad de Veterinaria y de la Granja Docente y de Investigación.  

Acciones: 

VET-L06-INIC 04-A01 

Mejorar las instalaciones para la docencia teórica y práctica. 

VET-L06-INIC 04-A02 

Mejorar la unidad equina de la Granja Docente. 

VET-L06-INIC 04-A03 

Mejorar la unidad de vacuno de la Granja Docente. 

VET-L06-INIC 04-A04 

Mejorar la unidad canina de la Granja Docente. 

VET-L06-INIC 04-A05 

Mejorar la unidad avícola de la Granja Docente. 

VET-L06-INIC 04-A06 

Mejorar la unidad cunícola de la Granja Docente. 
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Línea de trabajo 07. Admisión y matrícula 

Iniciativa L07-INIC 01 

Aumentar la diversidad de nacionalidades en los estudiantes de primero de grado. 

Acciones: 

VET-L7-INIC 01-A01 

Programar acciones y generar documentación destinada a la atracción de alumnos internacionales 

 

 

 


