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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Cardenal Herrera-CEU Facultad de Humanidadesy Cienciasdela |46035665

Comunicacién

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Comunicacion Audiovisual

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Comunicacién Audiovisual por la Universidad Cardenal Herrera-CEU

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO CAMPO DE ESTUDIO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas Periodismo, comunicacién, publicidad y No
relaciones publicas

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSE MANUEL AMIGUET ESTEBAN DECANO FACULTAD DE HUMANIDADESY CIENCIAS
DE LA COMUNICACION

CSV: 929628642840211601638514 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
HIGINIO MARIN PEDRENO RECTOR

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSE MANUEL AMIGUET ESTEBAN DECANO FACULTAD DE HUMANIDADESY CIENCIAS

DE LA COMUNICACION

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccién que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CARRER ASSEGADORS, 2 46115 Alfaradel Patriarca 961369000
E-MAIL PROVINCIA FAX
udec@uchceu.es VaencialValencia 961395272

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Vaencia/Vaéncia, AM 29 de mayo de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad

1/56



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=929628642840211601638514

+

i
SRl OF ESPARA
a a

¥ GOBIERMNO MINISTERIC

¥ UNIVERSIDADES

DE CIENCIA, INNOVACION

Identificador : 2500530

1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, CAMPO DE ESTUDIO, MENCIONES/ESPECIALIDADESY OTROSDATOS

Fecha: 03/11/2025

BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Comunicacion Audiovisua | No Ver Apartado 1:
por la Universidad Cardenal Herrera-CEU Anexo 1.
RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas

CAMPO DE ESTUDIO

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones piblicas

AGENCIA EVALUADORA

AgeénciaVaencianad'Avaluacié i Prospectiva

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Cardenal Herrera-CEU

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

067

Universidad Cardenal Herrera-CEU

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

81

6

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

12

135

6

1.4-1.9 Universidad Cardenal Herrera-CEU
14-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

la Comunicacién

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
46035665 Facultad de Humanidadesy Cienciasde|Si Si

1.4-1.9.2 Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacién
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA

A DISTANCIA/VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS POR MODALIDAD

75

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

300

75
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IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE

OBJETIVOS FORMATIVOS

Los principales objetivos formativos son:

1.Comprender los conceptos basicos y avanzados del lenguaje audiovisual: Esto incluye el conocimiento de los principios teéricos de la narrativa au-
diovisual, sus géneros y su capacidad de influencia en los receptores.

2.Dominar los fundamentos técnicos y teéricos de la produccién audiovisual: Conocer el funcionamiento de cAmaras, sistemas de edicion de imagen y
sonido, y los principios de la toma fotogréafica y su edicion.

3.Adquirir una soélida base en teoria y practica de la comunicacién social y cultural. Esto abarca desde la mirada antropolégica y las concepciones so-
cioculturales hasta la ética en la comunicacion y la doctrina social de la iglesia.

4.Conocer la historia y evolucién de los medios audiovisuales: Incluye el estudio de la historia de los medios desde finales del siglo XIX hasta el con-
texto actual en la era digital.

5.Conocer las diferentes funciones implicadas en una produccién audiovisual y su integracion: Desde la concepcion hasta la distribucion y comerciali-
zacion, pasando por el guion, la planificacién, el disefio de produccién y direccién de arte, la gestién de la produccion, la realizacién, la sonorizacion y
el montaje y posproduccion.

6.Desarrollar habilidades criticas y analiticas en la comunicacién audiovisual: Saber interpretar el sentido de los estilemas desde diferentes paradig-
mas analiticos y evaluar criticamente obras audiovisuales.

7.Planificar y ejecutar proyectos audiovisuales y eventos: Desde la planificacién y desarrollo de los proyectos hasta la coordinacién del flujo de trabajo
y la puesta en escena.

8.Aplicar técnicas de produccion y realizacion: Incluye la seleccién de equipos artisticos y técnicos, la gestion de rodajes, y la aplicacién de efectos vi-
suales digitales.

9.Innovar y adaptarse a las necesidades del mercado: Detectar nichos de mercado, idear nuevos formatos, prever desarrollos futuros, y aplicar meca-
nismos de innovacién en el sector audiovisual.

10.Conocer la gestién y comercializacién de producciones audiovisuales y/o musicales: Desde la negociacion y difusién hasta la comercializacién en
diferentes formatos y medios.

11.Demostrar competencias técnicas en la produccién audiovisual: Operar camaras, registrar sonido y editar video y sonido de manera bésica.

12.Comprender los fundamentos teéricos y practicos de las narraciones interactivas y los videojuegos.

13.Desarrollar competencias técnicas en el uso de herramientas de Inteligencia Artificial especificamente aplicada a los procesos de creacion, produc-
cioén, realizacion y postproduccion audiovisual.
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14.Fomentar en el estudiantado una conciencia critica y comprometida con los valores democraticos, la igualdad de género, la erradicacién de la vio-
lencia sexual y la promocién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, integrando estos principios en su formacién académica, profesional y ciudada-
na.

15.Desarrollar y adaptar guiones y conceptos visuales: Desde la adaptacion de textos literarios a guiones hasta la conceptualizacién y creacion de
guiones originales, tanto de producciones Unicas como seriadas, incluyendo I6gicas interactivas y transmedia.

ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Personas con capacidad para dirigir los procesos que expresan informacion o ficcidn en lenguaje audiovisual, en lenguaje sonoro y en lenguaje visual.

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RA OPT 07 - Conocer |as técnicas mas relevantes para producir innovacion en productos y servicios. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAC 01 - Conocer los conceptos basicos del lenguaje audiovisual. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 03 - Conocer los model os de negocio existentes relativos a la comunicacion audiovisual . TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 04 - Conocer los agentes presentes en la comunicacion persuasiva. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 05 - Conocer los principios basicos de la fotografia: tomay edicion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 06 - Conocer € funcionamiento béasico de diferentes tipos de camara desde €l punto de vista técnico. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAC 07 - Conocer € funcionamiento bésico de |os sistemas de edicidn de imagen. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 08 - Conocer €l funcionamiento basico del registro de sonido desde € punto de vista técnico. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAC 09 - Conocer |os sistemas de edicion sonora. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 10 - Comprender €l estatuto, objeto y método de la antropologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 11 - Conocer las distintas concepciones socioculturales del hombre y de lamujer. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 12 - Conocer lainvestigacion de los fundamentos de la nocién de persona. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAC 13 - Conocer lasteorias de labelleza visual desde €l arte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 14 - Conocer los principios tedricos de la ética aplicables ala comunicaci6n audiovisual y a otros tipos de comunicacion
social. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 15 - Conocer los diferentes géneros narrativos de la literaturay entender su aportacion como base de los géneros en la
produccioén audiovisual . TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 16 - Conocer los procesos de produccion audiovisual. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 17 - Conocimiento de lafuncion de ladireccion de arte y su importancia para €l resultado final de un proyecto audiovisual.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 18 - Conocer los hitos que permiten comprender |a historia contemporaneay |as cuestiones geopoliticas actuales TIPO:
Conaocimientos o contenidos

RAC 19 - Conocer |as principales técnicas interpretativas y su evolucion alo largo del tiempo. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 20 - Conocer la historia de los medios audiovisual es desde finales del XI1X vinculando lamismaal contexto sociolégicoy
tecnol6gico. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 21 - Conocer lalegislacion relativa a propiedad intelectual, derechos de imagen, coproducciones, contrataciones laboralesy
medidas de fomento ala produccién audiovisual. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 22 - Conocer las propuestas de la doctrina social de laiglesia sobre aspectos fundamentales de la cultura, la economiay la
sociedad. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 23 - Conocer € sentido y principios del humanismo cristiano como base de larealidad cultural de occidente y fundamento de
los derechos humanos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RAC 24 - Conocer los fundamentos del Derecho que son necesarios para el gjercicio profesional de la comunicacion, en particular
conocer aspectos de derecho constitucional pertinentes. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 25 - Comprender el derecho aplicable ala comunicacion audiovisual y conocer las referencias de consulta técnica para cuando
serequieran anivel profesional. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 26 - Conocer las teorias sobre lainnovacién que son de aplicacién al desarrollo del audiovisual. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAC 27 - Conocer laimportancia de los grafismos en el lenguaje audiovisual. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 28 - Conocer lastécnicasy procesos de creacion y realizacion en las distintas fases de la produccion multicAmara. T1PO:
Conocimientos o contenidos

RAC 29 - Conocer formalmente |os formatos de guion seriados. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 30 - Conocer lalogicadel sistema publicitario para adaptar |a destreza audiovisual. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 31 - Conocer lafuncion del productor musical. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 32 - Conocer los principios de la narrativa aplicada a | os videojuegos, otras producciones interactivas, y universos transmedia
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC33 - Conocer los principios de igualdad, inclusién, sostenibilidad y justicia social para su aplicacion en la produccion de
contenidos audiovisuales, incorporando de maneratransversal los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). TIPO: Conocimientos
0 contenidos

RAC34 - Conocer las distintas formas de violencia sexual para actuar, comunicativamente, desde una perspectiva de respeto,
prevencion y proteccidn de las victimas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RACOM 64 - Demostrar de manera bésica la capacidad de operar cAmaras'y editar video. TIPO: Competencias

RACOM 65 - Demostrar de manera basica la capacidad de registrar correctamente € sonido. TIPO: Competencias

RACOM 66 - Mostrar/demostrar capacidad para integrar los aprendizajes tanto técnicos como tedricos y humanisticos en la
produccion de un reportaje/documental en torno a unarealidad social, cultural y/o histérica. TIPO: Competencias

RACOM 67 - Mostrar y demostrar capacidad para adaptar un texto literario a guion cinematogréfico o de producto audiovisual
TIPO: Competencias

RACOM 68 - Mostrar y demostrar capacidad para elegir un concepto visua adecuado a un guion determinado. TIPO:
Competencias

RACOM 69 - Mostrar o demostrar que se es capaz de completar un proceso de produccion audiovisua completo llegando aun
resultado final propio gjustado a un estandar profesional. TIPO: Competencias

RACOM 70 - Mostrar/demostrar capacidad parainvestigar con rigor, aplicando un pensamiento critico, formulando hipétesis
claras, desarrollando unos objetivos precisos y aplicando metodol ogias adecuadas. TIPO: Competencias

RACOM 71 - Mostrar/demostrar capacidad pararealizar e montaje de un proyecto audiovisual desarrollando criterios estéticos y
narrativos TIPO: Competencias

RACOM 72 - Mostrar/demostrar capacidad paraintegrar los aprendizajes de T2y Técnica Audiovisual, Direccion de fotografia,
Disefio de Produccion y Direccion de Arte, Direccidn de Actores y Montaje aplicados ala creacion, produccion, realizacion y
posproduccion de un proyecto creativo de ficcion. TIPO: Competencias

RACOM 73 - Mostrar/Demostrar capacidad paraliderar y coordinar personasy departamentos hacia un fin comin. TIPO:
Competencias

RACOM 74 - Mostrar/demostrar capacidad para desarrollar unaidea hasta convertirla en guion para cualquier medio o plataforma.
TIPO: Competencias

RACOM 75 - Mostrar o demostrar capacidad para completar un proceso de conceptualizacion y expresién grafica en comunicacion
audiovisual. TIPO: Competencias

RACOM 76 - Mostrar o demostrar la capacidad para planificar y gestionar |os recursos técnicos y humanos en las producciones
multicdmara para cua quier medio o fin. TIPO: Competencias

RACOM 77 - Mostrar/demostrar capacidad paraintegrar los aprendizajes de Produccion, Realizacion, Grafismosy Sonorizacion
aplicados a un proyecto de realizacién multicamara. TIPO: Competencias

RACOM 78 - Mostrar/demostrar capacidad para gjecutar software de efectos visuales digitales en la postproduccion audiovisua y
en videojuegos TIPO: Competencias

RACOM 79 - Mostrar o demostrar capacidad parala produccion audiovisual publicitaria. TIPO: Competencias
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RACOM 80 - Mostrar/demostrar capacidad de integracion de los conocimientos y habilidades de los tres cursos anteriores a
supuestos reales en entornos reales de trabajo. TIPO: Competencias

RACOM 81 - Mostrar/demostrar capacidad de integracion de los conocimientos y habilidades de los tres cursos anteriores
realizando proyectos de investigacion o proyectos de aplicacion practica de creacion. TIPO: Competencias

RACOPTO1 - Conocer las bases tedricas del uso de lalengua espafiola o valenciana TIPO: Conocimientos o contenidos

RAHD 33 - Saber como interpretar el sentido en funcién de los estilemas propios de la comunicacién audiovisual . TIPO:
Habilidades o destrezas

RAHD 35 - Saber cOmo detectar las necesidades y nichos de mercado, asi como prever la constante evolucion que |e caracteriza,
que le permitan intuir futuros desarrollos de la produccion audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 36 - Saber y diferenciar las diferentes técnicas de la comunicacion publicitariaa servicio de las marcas. TIPO: Habilidades
0 destrezas

RAHD 37 - Saber cdmo la aplicacion de los principios bésicos de |a fotografia genera diferentes tipos de recepcion. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAHD 38 - Saber cdmo discernir entre diferentes referentes artisticos utilizados en un lenguaje visual en comunicacion social.
TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 39 - Saber cdmo discernir unarealidad comunicativa gjustada un estandar ético de otra que no lo esta. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAHD 40 - Saber como las diferentes artes visuales conectan con la direccién de fotografia de distintos proyectos audiovisuaes
TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 41 - Saber cdmo planificar y desarrollar un producto audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 42 - Saber cdmo disefiar un concepto visual para un proyecto audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 43 - Saber como elegir € equipo artistico en funcion del guion y de las necesidades draméticas. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAHD 44 - Saber como laremediacion impacta en €l carécter y esencia de |os diferentes medios en su proceso evolutivo. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAHD 45 - Saber cdmo analizar y evaluar criticamente una obra audiovisual o artistica. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 46 - Saber cdmo planificar y coordinar el flujo de trabajo desde lafinalizacion de la grabacién hasta la exportacion del
proyecto (incluyendo la sonorizacidn) seguin sus diferentes destinos T1PO: Habilidades o destrezas

RAHD 47 - Saber cOmo organizar |as tareas, realizandol as de manera ordenada adoptando con 16gica las decisiones prioritarias en
los diferentes procesos de produccion audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 48 - Saber cémo planificar la puesta en escenay la puesta en imagen de productos audiovisuales de diversa indole a partir
de un guion TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 49 - Saber como estructurar narrativamente un relato. TI1PO: Habilidades o destrezas

RAHD 50 - Saber cdmo orientarse a bien comdn en el proyecto de vida del individuo y en la sociedad actual. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAHD 51 - Saber cdmo aplicar mecanismos de innovacién y desarrollo en el sector audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 52 - Saber cdmo ordenar y ensamblar creativamente los materiales sonoros para las bandas sonora de producciones
audiovisuales o exclusivamente sonoras. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 53 - Saber cdmo seleccionar 10s equipos técnicos necesarios parala captacion y el registro de sonido. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAHD 54 - Saber cOmo estructurar narrativamente un relato seriado. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 55 - Saber cdmo resolver problemas técnicos de los rodajes con la aplicacion de efectos visuales digitales. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAHD 56 - Saber cdmo gestionar, negociar, difundir y comercializar adecuadamente una produccion audiovisual disefiada para
distintos formatos y medios (cines, plataformas, internet
). TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 57 - Saber cdmo reconocer patronesy perfiles, sociol 6gicos, psicosocialesy sociodemograficos orientados a disefiar
productos y contenidos especificos, seriados u originales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 58 - Saber como disefiar, gjecutar y evaluar eventos en sus diferentes tipologias y naturalezas. TIPO: Habilidades o
destrezas
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RAHD 59 - Saber como adaptar las técnicas de produccion y realizacion audiovisua a registro y difusién de eventos por streaming
o cualquier otro medio. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 60 - Saber como analizar las necesidades y nichos de mercado, asi como prever la constante evolucion que le caracteriza,
gue le permitan desarrollar productos novedosos. TI1PO: Habilidades o destrezas

RAHD 63 - Saber cdmo disefiar proyectos narrativos con enfoque transmedia, integrando distintos formatosy plataformas,
incluidos | os videojuegos TIPO: Habilidades o destrezas

RAHDG64 - Saber como aplicar estrategias parala eliminacién de |os estereotipos de género en contextos profesionales,
promoviendo laigualdad efectiva entre mujeres y hombres TI1PO: Habilidades o destrezas

RAHDG5 - Saber como integrar en la préctica profesional criterios de sostenibilidad ambiental, econémicay social, en lineacon los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Habilidades o destrezas

RAOPTO05 - Conaocer laestructuray las tendencias de los mercados internacionales en el dmbito de la comunicacién TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAOPT09 - Saber cdmo producir de forma eficiente contenidos y soluciones digitales en comunicacion. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAOPT11 - Comprender |os principiosy estrategias de la creacidn de contenidos de marca, incluyendo laintegracion de los valores
y la personalidad de la marca en diversos formatos de contenido de entretenimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAOPT13 - Conocer las distintas formas juridicas de profesionales y empresas de la comunicacién. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAQOPT15 - Conocer los procesos del periodismo de investigacion, que incluye comprender las formas de abordar |ainvestigacion
y publicacion en soportes de informacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAQOPT17 - Conocer los fundamentos para el disefio, estructuray direccién de contenidos en diferentes formatos televisivos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAOPT19 - Conocer los fundamentos y herramientas del formato documental TIPO: Conocimientos o contenidos

RAOPT21 - Conacer las rutinas productivas, fuentesy géneros caracteristicos del Periodismo de gastronomiay vigjes TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAOPT23 - Conaocer lavinculacién con el arte desde € cine experimental y la videocreacion TIPO: Conocimientos o contenidos

RAOPT25 - Conocer las rutinas productivas del periodismo de corresponsaliainternacional y las fuentes de informacion parala
elaboracion de informacién internacional. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAQOPT27 - Conocer las principales teorias de pensamiento politico, asi como los fundamentos de la Politica que son necesarios
parael gercicio profesiona delacomunicacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

El proceso de admision a la CEU-UCH se desarrolla como se describe en nuestro Proceso PC03 de admision del estudiante de nuevo ingre-
so.

https://lwww.uchceu.es/docs/calidad/mapa-procesos/PC03-admision-nuevo-ingreso.pdf
ACCESO Y ADMISION

El proceso de admisién de estudiantes se regira por los principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad, tal como regula el articulo 85 de las
Normas de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad CEU Cardenal Herrera.

Toda la informacién relativa al proceso de admisién se encontrara a disposicion del alumnado en los medios habituales de comunicacién y promocién
propios de la Universidad, especialmente en su pagina web, en donde la informacién esta siempre actualizada. El uso de los formularios existentes en
dicha web facilitara al estudiante el proceso de inscripcion y matriculacion sin tener que desplazarse fisicamente al centro.

El proceso de admision a la CEU-UCH se desarrolla como se describe en nuestro Proceso PC03 de admision del estudiante de nuevo ingre-
so.

https://lwww.uchceu.es/docs/calidad/mapa-procesos/PC03-admision-nuevo-ingreso.pdf

VIAS Y REQUISITOS DE ACCESO
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Los estudiantes que acceden a la presente titulacién deberan cumplir los requisitos marcados por el RD 822/2021 y el RD 534/2024.

No obstante, dado que esta titulacién se encuadra en la rama de Ciencias Sociales y Juridicas, se establece la siguiente prioridad de acceso a la titula-
cién desde el Bachillerato y la Formacion Profesional:
# Bachillerato Modalidad Ciencias Sociales y Humanidades

# Ciclo Formativo de Grado Superior. Técnico Superior, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o Técnico Deportivo Superior.

REQUISITOS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

El proceso de admision a la CEU UCH se desarrolla como se describe en los siguientes enlaces:

Normativa de admision en grado de la Universidad CEU Cardenal Herrera
Normativa de permanencia y condiciones de matricula para titulaciones de Grado.

Normas Administrativas y Econémicas de Admision y Matricula en los Grados de la Universidad CEU Cardenal Herrera para el curso 2024/25

SOLICITUD DE ADMISION

El futuro estudiante completar& un formulario de solicitud de admisién a través de la pagina web de la Universidad CEU Cardenal Herrera. Nétese que
podra elegir dos titulaciones de preferencia en una misma solicitud.

ENTREVISTA PERSONAL

El futuro estudiante realizard una entrevista con un profesor de la titulacién escogida como primera opcién. Esta entrevista tiene un doble objetivo: por
un lado, que el candidato tenga un contacto directo con la Universidad y con la titulacién a la que solicita el acceso. En esta entrevista se ofrecera al
candidato una informacién completa sobre los estudios y la metodologia de trabajo y estudio en la Universidad CEU Cardenal Herrera, sirviendo como
ayuda en su proceso de toma de decisiones. Por otro lado, a través de la entrevista se pueden conocer de forma personal y directa las aptitudes y mo-
tivaciones del futuro estudiante, lo cual puede ser (til en el proceso de admisién del candidato como estudiante de la Universidad. En cualquier caso,
es importante resaltar que esta entrevista solo sigue principios académicos y que los criterios que se utilizan en el proceso de admisién se encuentran
en la Normativa de admisién en grado de la Universidad CEU Cardenal Herrera.

CRITERIOS DE ADMISION

Segun se indica en el articulo 3 de la normativa de admision en grado de la Universidad CEU Cardenal Herrera, el proceso de admision se realizara
teniendo en cuenta los siguientes pardmetros:

a. Opcion preferente del candidato/a.

b. Criterios de admisién de aplicacion al candidato/a en la titulacion elegida, que podran ser los generales o los particulares de la misma.
c. Perfil académico del candidato, considerando los cupos por colectivos recogidos en esta normativa y segln la titulacién de acceso.

d. Fases temporales de adjudicacion de plazas.

Para poder realizar la admisién en condiciones de igualdad de oportunidades y valorar, a su vez, el esfuerzo académico del candidato, las plazas se
adjudicaran siguiendo los siguientes criterios:

a. Para quienes hayan superado la prueba de acceso a la universidad, segln la regulacion aplicable al efecto, se tendra en cuenta la calificacion final
obtenida en dicha prueba, ordenandose de mayor a menor entre los candidatos. En caso de no poder aportar la nota media de bachillerato y/o de la
citada prueba de acceso por no haber finalizado el curso y/o no haber realizado todavia la prueba, la solicitud del candidato se valorara con un cinco.
En el supuesto en que hubiera mas solicitudes que plazas ofertadas en la fase temporal de adjudicacion, la asignacién se hara teniendo en cuenta: la
fecha en la que present6 su solicitud de admision y la nota media obtenida de bachillerato y/o prueba de acceso a la universidad.

b. Para quienes estén en posesion del titulo de Bachillerato Internacional, Bachillerato Europeo, estudiantes procedentes de sistemas educativos de
Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales y tengan en su poder un titulo
equivalente al bachiller: Se tendra en cuenta la calificacion final reflejada en la correspondiente credencial de acceso o documento equivalente, orde-
nandose de mayor a menor.

c¢. Para quienes estén en posesién de un titulo Ciclo Formativo de Grado Superior, Técnico Superior de Formacién Profesional, Técnico Superior de

Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior, realizados en Espafia, o estén en posesion de un titulo equivalente a los citados, realizado
en el extranjero (dentro o fuera de la UE): Se tendra en cuenta la calificacion final obtenida en dichos estudios (en caso de estudiantes extranjeros, se
tomaré como tal la nota reflejada en la correspondiente credencial de acceso o documento equivalente) ordenandose de mayor a menor, asi como la
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mayor afinidad entre el &mbito de conocimiento/familia profesional en la que ha cursado sus estudios preuniversitarios y el grado que pretende estudiar
en la Universidad CEU Cardenal Herrera.

d. Para quienes estén en posesion de un titulo extranjero, equivalente al Bachillerato espafiol, emitido por centro educativo de un pais ajeno a la Unién
Europea: Se tendra en cuenta la nota media reflejada en el documento de homologacién emitido por el Ministerio de Educacion. Si el candidato no
cuenta con la resolucién definitiva y se matricula de forma condicional, su nota de acceso sera de cinco puntos.

e. Para quienes estén en posesion de un titulo extranjero, equivalente al ciclo formativo de grado superior, emitido por centro educativo de un pais
ajeno a la Unién Europea: Se tendra en cuenta la nota media reflejada en el documento de homologacién emitido por el Ministerio de Educacién. Si el
candidato no cuenta con la resolucién definitiva y se matricula de forma condicional, su nota de acceso sera de cinco puntos. De igual modo, se valo-
rard la mayor afinidad entre el &mbito de conocimiento/familia profesional en la que ha cursado sus estudios preuniversitarios y el grado que pretende
estudiar en la Universidad CEU Cardenal Herrera.

f. Para quienes estén en posesion de un titulo universitario espafiol o extranjero de grado o master oficial: Se tendra en cuenta la nota media obtenida
en esa titulacién. Si no constara o no fuera aportada por el interesado, se reflejara una puntuacioén de referencia al baremar de cinco puntos.

g. Para quienes soliciten traslado de expediente y/o convalidacién parcial de estudios extranjeros: Se tendra en cuenta la nota media con la que acce-
di6 a la universidad espafiola y/o la nota media del expediente académico que habré de aportar para realizar, en su caso, la convalidacién de, al me-
nos, 30 créditos ECTS. A los efectos de estas solicitudes se aplicara como criterio la semejanza entre las competencias formativas del titulo de origen
y el de destino, asi como la similitud entre el perfil de egreso de ambas titulaciones.

h. Para quienes hayan realizado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25/45 afios y/o para quienes tengan mas de 40 afios y acre-
diten experiencia laboral: se tendré en cuenta el informe favorable de admision del Decanato correspondiente a la titulacién solicitada, la afinidad de
los estudios y/o experiencia laboral previa, asi como la nota obtenida en dicha prueba de acceso. Cuando esta no existiera, se computara como cinco,
sin perjuicio de poder someter al candidato a otras pruebas de seleccién, a criterio de cada Facultad/Escuela, que seré publico y anunciado con la sufi-
ciente antelacién. En todos los supuestos citados anteriormente, en caso de no existir plazas suficientes y entre candidatos con idéntica calificacion, la
admision se hara en funcién de la fecha de solicitud de admision.

RESERVA DE PLAZA Y MATRICULA

Una vez realizada la entrevista de admision, se iniciara el proceso para la reserva de plaza. Con caracter general, y salvo circunstancias especiales,
24 horas después de la entrevista el candidato recibe una notificacion via correo electrénico y en la intranet de admisién. En dicha notificacion se le
pueden indicar al candidato tres supuestos:

- Que ha sido seleccionado y hay una plaza disponible para su solicitud. En tal caso la notificacién viene acompafiada de un documento de reserva
de plaza personalizado en el que se le indica lo que debe hacer para seguir con el proceso. Siguiendo las sencillas instrucciones de ese documento el
candidato puede tener reservada una plaza en la titulacién que desea estudiar en la Universidad CEU Cardenal Herrera.

- Que entra en la lista de espera de acceso a la titulacion. En tal caso se le informa de cuéles seran los siguientes pasos para seguir.

- Que no ha sido seleccionado por no quedar plazas disponibles, y no tener prevision de disponibilidad, o por motivos relacionados con la valoracién
que se ha realizado de la solicitud del candidato.

En el caso de que haya sido seleccionado, el estudiante debe inscribirse para formalizar su reserva de plaza:
- Podra imprimirse desde la intranet de futuro estudiante la documentacién necesaria para realizar el pago de la cuota de inscripcion.
- A partir de las 24 horas de haber realizado dicho ingreso, debera cumplimentar el formulario de inscripcién en la intranet de futuro estudiante.

Tanto el abono de la cuota como la cumplimentacién del formulario de inscripcién seran imprescindibles para que la reserva de plaza sea efectiva y asi
poder solicitar cita de matricula que se formalizara en la Secretaria General de la Universidad. En nuestro proceso de seleccién la nota de Selectividad
no se tiene en cuenta a estos efectos (excepto en Medicina/Medicine), si bien la matricula definitiva solo se podra formalizar una vez cumplidos todos
los requisitos legales para el ingreso en la Universidad.

Toda la informacién relativa al proceso de admisién se encuentra a disposicién del alumnado en los medios habituales de comunicacién y promocién
propios de la Universidad, especialmente en su pagina web, en donde la informacién esta siempre actualizada. El uso de los formularios existentes en
dicha web facilita al estudiante el proceso de inscripcién y matriculacion sin tener que desplazarse fisicamente al centro.

El Servicio de Orientacion Universitaria prestara especial interés a los estudiantes con necesidades educativas y discapacidades especiales en este ti-
po de modalidad y promoveran las acciones necesarias para el buen aprovechamiento de su formacion, incluyendo la adecuacién de materiales y re-
cursos educativos.

REQUISITO DE IDIOMA PARA ALUMNOS EXTRANJEROS

Los estudiantes procedentes de paises de habla no hispana deberan acreditar el conocimiento de idioma espafiol con Nivel B2.

Para acreditar el dominio de dichas competencias en espafiol, el alumno podra presentar la documentacion de reconocimiento de nivel idiomético co-
munmente aceptada en los estandares internacionales al efecto. Aquellos alumnos que no puedan acreditar el nivel mediante documentacion podran
realizar una prueba de nivel de idioma espafiol a través del Servicio de Idiomas de la Universidad. Tendran que superar dicha prueba para ser poder
ser matriculados. La Universidad CEU Cardenal Herrera es centro examinador del examen DELE (Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera), exa-
men realizado por el Instituto Cervantes. Los diplomas DELE estan reconocidos a nivel internacional, y gozan de un gran prestigio entre autoridades
educativas en el mundo empresarial. En muchos paises los DELE han sido adoptados por autoridades educativas y centros de ensefianza reglada co-
mo complemento a sus propios programas de evaluacion.
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3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centros de for macion profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO
0 60

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36
Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 36
DESCRIPCION

La Universidad CEU Cardenal Herrera cumple la normativa sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la
Educacion Superior, segiin RD 1618/2011 de 14 de noviembre y el RD 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos.

Reconocimiento de créditos por experiencia profesional
Perfiles:

El candidato que acredite experiencia profesional en alguno de los siguientes ambitos podra solicitar el reconoci-
miento de créditos:

- Realizador/Director de productos audiovisual es monocamara para diferentes soportes y medios
- Realizador/Director de productos audiovisual es multicamara para diferentes soportes y medios
- Productor audiovisual y de eventos

- Editor de video/ postproduccién visual

. Cémaray/o Director de Fotografia

- Productor musical

. Ediciény postproduccién sonora

- Realizacion radiofénica

. Guionista de producciones Gnicas

. Guionista de producciones seriadas

Requisitos:

Se establecen 2#afios de experiencia profesional a tiempo completo o 4#afios a tiempo parcial (##20#h/sem) en pues-
tos directamente vinculados.

Documentacion acreditativa de la experiencia:

Certificacion de la empresa o documento oficial acreditativo por parte de la Administracién Publica competente.
Procedimiento:

El interesado/a debe:

1. Presentar lasolicitud con ladocumentacion acreditativa en la Secretaria que indique la Facultad.

2. LaSecretariadaratraslado delasolicitud ala Comisién de Reconocimiento y Transferencia de la Facultad.

3. LaComisién de Reconocimiento y Transferencia de la Facultad valorardy resolvera, comunicando la respuestaen los si-
guientes 30#dias habiles.
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En la resolucion se aplicaré la legislacion vigente. A la fecha lo dictado por el Real Decreto 822/2021 que sefiala que
se podran reconocer hasta el 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios, siendo posible
reconocer materias bésicas, obligatorias y optativas, y nunca el Trabajo Final de Grado.
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3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

Caracter internacional de la universidad y de la titulacién

Nuestra universidad es una institucion innovadora, moderna y de caracter marcadamente internacional. La Universidad CEU Cardenal Herrera presen-
ta en la actualidad una de las tasas més notables de internacionalizacién en estudiantado de Espafia. Mientras que la media de estudiantes de grado
en una universidad espafiola se sitla en el 4%, en el caso de nuestra Universidad ese dato es del 33%, y esto sin contar los estudiantes incoming, da-
do que el dato solo refiere a estudiantes internacionales matriculados para cursar el grado completo en nuestra universidad.

Desde el inicio de los programas de movilidad internacional, Erasmus y otros, venimos favoreciendo el intercambio de estudiantes. Las cifras de movili-
dad, tanto incoming como outcoming, tienen un buen comportamiento alcanzado practicamente el maximo de nuestra capacidad.

Acreditacidn internacional
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El#Consorcio Europeo para la Acreditacion en la Educacién Superior (ECA)#nos ha concedido el Certificate for Quality in Internationalisation, CeQUINT,
por el que destaca la dimensién internacional e intercultural de nuestra universidad, y evidencia la calidad de nuestros programas de internacionaliza-
cion. Desde su creacion en 2013 y hasta el logro por parte de nuestra universidad, sélo 5 universidades europeas mas habian obtenido este certificado
a nivel institucional.

La evidencia de esta acreditacion puede comprobarse en: https://cequint.eu/awarded-certificates/ceu-cardenal-herrera-university/

Nuestra universidad es una institucién innovadora, moderna y de caracter marcadamente internacional.

La movilidad podra ofertarse para realizar parte de los estudios, cursando materias o0 asignaturas en otra u otras instituciones universitarias nacionales
0 extranjeras con las que exista correspondencia de competencias y un convenio de colaboracién académica #o mediante la participacion del o la es-
tudiante en programas oficiales nacionales o internacionales de movilidad.

La Universidad tiene establecida la siguiente normativa para la gestién de la movilidad del estudiantado:

Normativa Movilidad en titulos de Grado
Declaracion de Politica Erasmus

Carta Erasmus de Educacién Superior

La Universidad CEU Cardenal Herrera asigna a la movilidad la misién de promover entre su alumnado el intercambio de conocimiento, la incorporacion
de referentes innovadores y, en general, la apertura de la comunidad universitaria al entorno exterior.

La implantacién de los principios y recomendaciones de la Convergencia Europea para la creacion de un Espacio Europeo de Educacién Superior
(EEES) y el desarrollo de una normativa de calidad en las universidades espafiolas fomenta la movilidad de los estudiantes, con especial atencién en
el acceso a los estudios de otras universidades europeas y a las diferentes oportunidades de formacién y servicios relacionados.

A partir de estas premisas, la Universidad impulsa la movilidad de su propio alumnado a través de los programas especificos de intercambio, y la aco-
gida de alumnado ajeno, para lo cual publicita en su pagina Web, de forma actualizada y bilingue, la informacion institucional (organizacion, funciona-
miento, normativas, etc.); y la informacién de todas las titulaciones que ofrece la Universidad, con la descripcién detallada de las materias y sus pro-
gramas, asi como una informacién bésica sobre la ciudad y la cultura del pais que puede guiar al alumnado en su eleccion.

La Universidad CEU Cardenal Herrera, a través de la Oficina de Relaciones Internacionales, dependiente del Vicerrectorado de Internacionalizacion
y Vida Universitaria, promueve y facilita la movilidad de sus estudiantes.

Para ello respeta y observa los principios de los programas internacionales de cada centro con relacién a la movilidad, garantizando el apoyo a los pro-
yectos internacionales e informando a la comunidad universitaria de las condiciones y los requisitos que se deben tener en cuenta para ofrecer una
movilidad de calidad.

Cabe resaltar también que la Universidad fomenta la movilidad de los estudiantes en el marco del programa Lifelong Learning y los convenios bilatera-
les de intercambio, permitiéndoles llevar a cabo un periodo de estudios en otra Universidad con la que se haya establecido el correspondiente acuerdo
bilateral y recibir un reconocimiento pleno de dichos estudios en la Universidad de origen, aplicando el Sistema Europeo de Transferencia de Créditos.

Alumnos incoming

Alumnos outgoing

Programas internacionales y de movilidad para el Grado en Comunicacion Audiovisual

La titulaciéon de Comunicacién Audiovisual cuenta con una amplia red de convenios internacionales que fomentan la movilidad de nuestros estudiantes,
permitiéndoles enriquecer su formacién académica y personal a través de experiencias en el extranjero

Los convenios activos actualmente abarcan paises tanto del &mbito europeo como de otros continentes. En el caso de Europa, se mantienen conve-
nios con universidades de Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Croacia, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia, Finlandia, Francia, Gre-
cia, Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Noruega, Polonia, Portugal, RepUblica Checa, Rumania, Suecia, Suiza, Turquia,
Ucrania y Paises Bajos.

Fuera del &mbito europeo, se mantienen convenios con universidades de Argentina, Chile, Colombia, Corea del Sur, Ecuador, Estados Unidos, Méxi-
co, Perl y Uruguay
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Se presenta a continuacién un listado de universidades con las que mantenemos acuerdos de movilidad, aunque debe tenerse en cuenta que se trata
de una lista cambiante que va actualizandose cada curso:

Europa

Freie Universitét Berlin

Universitat Der Kuinste Berlin

Fachhochschule Gelsenkirchen

Hochschule Offenburg

St Polten University of Applied Sciences

Haute Ecole 'Groupe Ichec-Isc Saint Louis-Isfsc'
Artevelde University of Applied Sciences
Pirkanmaan Ammattikorkeakoulu

Universite Catholique de L 'ouest

Unviersite de Lorraine

Inholland University of Applied Sciences
Dundalk Institute of Technology

National University of Ireland - Galway
Universita Cattolica Del Sacro Cuore

Libera Universitadi Lingue e Comunicazione lulm
LiberaUniversitaMaria Ss. Assunta
AccademiaDelle Arti E Nuove Tecnologie Aant
Universita Degli Studi del Piemonte Orientale
Hegskulen | Volda

Andrzej Frycz Modrzewski Krakéw University
Uniwersytet Wroclawski

Instituto Politécnico de Coimbra

University of Lisbon

Film Academy of Miroslav Ondricek In Pisek
Alanya Hep University

Universidad del Salvador

Universidad Nacional del Litoral

Duoc Uc - La Pontifica Universidad Catdlica de Chile
Universidad de Los Andes Santiag

Ewha Womans University

Universidad Espiritu Santo

Florida International University

Universidad Panamericana UP

Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey
Universidad Simon Bolivar

Universidad Nacional Autonoma de México (Unam)
Universidad Cuauhtemoc Plantel Aguascalientes
Universidad Del Valle de Atemagjac

Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas
Universidad Catélica Santo Toribio de Mogrovejo
Universidad de Piura

Universidad de La Republica Uruguay Udelar-Fvet

El criterio de actualizacién de la oferta es poder ofrecer al menos un 10% mas de plazas en destino que las movilidades solicitadas de media en los
tres afios anteriores.

Intensive Programmes

Mas alla de los convenios erasmus, que se mantienen con variadas y destacadas universidades europeas, asi como convenios de movilidad con uni-
versidades de otros continentes, participamos desde 2003 en experiencias intensivas de movilidad para estudiantes. Son los Intensive Programmes,
gue recientemente incorporan un componente virtual y se convierten en Blended Intensive Program (BIP).

Nuestra universidad ha sido host de estos programas en los afios 2020, 2021 y en 2025. En ellos nuestros estudiantes de Comunicacién Audiovisual
conviven con estudiantes de universidades como Alemania, Bélgica, Holanda, Letonia, Chipre, Chequia, etc. Los estudiantes tienen la oportunidad de
participar en dos de ellos: el clasico EUTA (European Teams in Advertising) y el Hackathon Al in Communication. Ambos tienen un componente
online (dos dias) en el que los estudiantes interactian y realizan las tareas previas para la parte presencial (una semana). La parte presencial tiene lu-
gar cada afio en un pais diferente y en ella los estudiantes desarrollan proyectos en equipos transnacionales. Aparte del aprendizaje propio disciplinar,
uno de los objetivos nucleares de estas iniciativas es fomentar el sentimiento de pertenencia europeo. El grado de satisfaccién con estas iniciativas es
muy alto.

Programas internacionales de mejora curricular
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Se ofrecen diferentes programas internacionales para la mejora curricular de los estudiantes del Grado en Comunicacién Audiovisual. Una enumera-
cion ilustrativa de esta iniciativa de movilidad internacional es la siguiente:

1. Programacon laUniversidad de Riverdale en California sobre gestion de eventos, hospitalidad y experiencias de cliente.
2. Programa CEU The University of CaliforniaLos Angeles en Digital Media & Strategic Communications

3. Programa CEU-The University of CaliforniaLos Angelesen Film & TV Development

4. Programa CEU-Boston University en Data Analytics

Identificador : 2500530 Fecha: 03/11/2025

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.1 SINNIVEL 1

NIVEL 2: Lenguaje audiovisual y teoria de laimagen

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO

Bésica 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC33 - Conocer los principios de igualdad, inclusién, sostenibilidad y justicia social para su aplicacion en la produccién de
contenidos audiovisuales, incorporando de maneratransversal |os Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). TIPO: Conocimientos
0 contenidos

RAC34 - Conocer las distintas formas de violencia sexual para actuar, comunicativamente, desde una perspectiva de respeto,
prevencion y proteccion de las victimas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAHD 33 - Saber como interpretar €l sentido en funcién de los estilemas propios de la comunicacion audiovisua. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAC 01 - Conocer los conceptos basicos del lenguaje audiovisual. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Lenguajey comunicacion en espariol

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOPTOL1 - Conocer las bases tedricas del uso de lalengua espafiola o valenciana TI1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Lenguay comunicacion en valenciano
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOPTO1 - Conocer las bases tedricas del uso de lalengua espafiola o valenciana TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Modelos de hegocio audiovisual

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

CAMPO DE ESTUDIO

Bésica

28|Periodismo, comunicacién, publicidad y relaciones publicas

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC33 - Conocer los principios de igualdad, inclusién, sostenibilidad y justicia socia para su aplicacion en la produccion de
contenidos audiovisuales, incorporando de maneratransversal los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). TIPO: Conocimientos
0 contenidos

RAC34 - Conocer las distintas formas de violencia sexual para actuar, comunicativamente, desde una perspectiva de respeto,
prevencion y proteccion de las victimas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAHD 35 - Saber cdmo detectar las necesidades y nichos de mercado, asi como prever la constante evolucion que |e caracteriza,
que le permitan intuir futuros desarrollos de la produccién audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RAC 03 - Conocer los model os de negocio existentes relativos a la comunicacion audiovisual . TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Comunicacion persuasiva

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO
Bésica 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones piblicas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC34 - Conocer las distintas formas de violencia sexual para actuar, comunicativamente, desde una perspectiva de respeto,
prevencion y proteccidn de las victimas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAHD 36 - Saber y diferenciar las diferentes técnicas de la comunicacion publicitariaa servicio de las marcas. TIPO: Habilidades
0 destrezas

RAHD®64 - Saber como aplicar estrategias para la eliminacion de los estereotipos de género en contextos profesional es,
promoviendo laigualdad efectiva entre mujeres y hombres TI1PO: Habilidades o destrezas

RAC 04 - Conocer los agentes presentes en la comuni cacion persuasiva. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Principios de fotografia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO

Bésica 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAHD 37 - Saber cdmo la aplicacion de los principios bésicos de |a fotografia genera diferentes tipos de recepcion. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAC 05 - Conocer los principios basicos de lafotografia: tomay edicién. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Registroy edicion deimagen

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO

Bésica 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOM 64 - Demostrar de manera bésica la capacidad de operar cdmarasy editar video. TIPO: Competencias

RAC 06 - Conocer el funcionamiento bésico de diferentes tipos de cdmara desde el punto de vista técnico. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAC 07 - Conocer € funcionamiento basico de los sistemas de edicidn de imagen. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Registroy edicion de sonido
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

CAMPO DE ESTUDIO

Basica

28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones piblicas

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOM 65 - Demostrar de manera béasica la capacidad de registrar correctamente el sonido. TIPO: Competencias

contenidos

RAC 08 - Conocer €l funcionamiento bésico del registro de sonido desde el punto de vista técnico. TIPO: Conocimientos o

RAC 09 - Conocer |os sistemas de edicion sonora. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Personay mundo moder no

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

CAMPO DE ESTUDIO

Basica

20|Historia, arqueologia, geografia, filosofiay humanidades

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 10 - Comprender €l estatuto, objeto y método de la antropologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 11 - Conocer las distintas concepciones socioculturales del hombre y de lamujer. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 12 - Conocer lainvestigacion de los fundamentos de la nocion de persona. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Arte: bellezay emocion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

CAMPO DE ESTUDIO

Basica

19|Historia del artey de la expresion artistica, y bellas artes

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAHD 38 - Saber cdmo discernir entre diferentes referentes artisticos utilizados en un lenguaje visual en comunicacién social.
TIPO: Habilidades o destrezas

RAC 13 - Conocer lasteorias de la belleza visual desde el arte. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Proyecto integrado: reportaje documental

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO

Bésica 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones piblicas

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOM 66 - Mostrar/demostrar capacidad paraintegrar |os aprendizajes tanto técnicos como tedricosy humanisticos en la
produccién de un reportaje/documental en torno a unarealidad social, cultural y/o histérica. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Etica dela comunicacién

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC33 - Conocer los principios de igualdad, inclusién, sostenibilidad y justicia socia para su aplicacion en la produccion de
contenidos audiovisuales, incorporando de maneratransversal los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). TIPO: Conocimientos
0 contenidos

RAC34 - Conocer las distintas formas de violencia sexual para actuar, comunicativamente, desde una perspectiva de respeto,
prevencion y proteccion de las victimas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAHD 39 - Saber cdmo discernir unarealidad comunicativa gjustada un estandar ético de otra que no lo esta. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAC 14 - Conocer los principios tedricos de |a ética aplicables ala comunicacién audiovisual y a otros tipos de comunicacion
social. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Génerosliteralesy audiovisuales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

24/ 56
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CARACTER CAMPO DE ESTUDIO
Bésica 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones piblicas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TIPO: Competencias

RACOM 67 - Mostrar y demostrar capacidad para adaptar un texto literario a guion cinematogréafico o de producto audiovisual

RAC 15 - Conocer los diferentes géneros narrativos de la literaturay entender su aportacion como base de los génerosen la
produccion audiovisual. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Direccién defotogr afia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias

RACOM 68 - Mostrar y demostrar capacidad para elegir un concepto visual adecuado a un guion determinado. TIPO:

TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 40 - Saber cdmo las diferentes artes visual es conectan con la direccion de fotografia de distintos proyectos audiovisuales

NIVEL 2: Teoriay Técnica Audiovisual

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

7

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

7

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RACOM 69 - Mostrar o demostrar que se es capaz de completar un proceso de produccién audiovisual completo [legando aun
resultado final propio gjustado a un estandar profesional. TIPO: Competencias

RAHD 41 - Saber cdmo planificar y desarrollar un producto audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RAC 16 - Conocer los procesos de produccion audiovisual. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Disefio de produccién y direccion dearte

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAHD 42 - Saber como disefiar un concepto visua para un proyecto audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 17 - Conocimiento de lafuncién de la direccién de arte y suimportancia para el resultado final de un proyecto audiovisual.

NIVEL 2: Claves de historia contempor anea

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

CAMPO DE ESTUDIO

Basica

20|Historia, arqueologia, geografia, filosofiay humanidades

ECTSNIVEL2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o contenidos

RAC 18 - Conocer los hitos que permiten comprender |a historia contemporaneay |as cuestiones geopoliticas actuales TIPO:

NIVEL 2: Direccién de actores

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

destrezas

RAHD 43 - Saber como elegir el equipo artistico en funcidn del guiony de las necesidades dramaticas. TIPO: Habilidades o

RAHD64 - Saber como aplicar estrategias parala eliminacion de | os estereotipos de género en contextos profesional es,
promoviendo laigualdad efectiva entre mujeresy hombres TI1PO: Habilidades o destrezas

RAC 19 - Conocer las principales técnicas interpretativas y su evolucion alo largo del tiempo. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Culturay evolucion de los medios audiovisuales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO
Bésica 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidades o destrezas

RAHD 44 - Saber cdmo laremediacion impactaen €l caracter y esencia de los diferentes medios en su proceso evolutivo. TIPO:

RAC 20 - Conocer la historia de |os medios audiovisual es desde finales del XIX vinculando la mismaal contexto sociol6gico y
tecnol6gico. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Andlisisy teoriasfilmicas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO
Bésica 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones piblicas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOM 70 - Mostrar/demostrar capacidad parainvestigar con rigor, aplicando un pensamiento critico, formulando hipdtesis
claras, desarrollando unos objetivos precisos y aplicando metodol ogias adecuadas. TIPO: Competencias

RAHD 45 - Saber como andlizar y evaluar criticamente una obra audiovisual o artistica. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Montaje

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria
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ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOM 71 - Mostrar/demostrar capacidad pararealizar e montaje de un proyecto audiovisual desarrollando criterios estéticos y
narrativos TIPO: Competencias

RAHD 46 - Saber como planificar y coordinar €l flujo de trabajo desde la finalizacion de la grabacion hasta la exportacion del
proyecto (incluyendo la sonorizacidn) segun sus diferentes destinos T1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Proyecto integrado: ficcion corta
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOM 72 - Mostrar/demostrar capacidad paraintegrar |os aprendizajes de T2y Técnica Audiovisual, Direccidn de fotografia,
Disefio de Produccion y Direccion de Arte, Direccidn de Actoresy Montaje aplicados ala creacion, produccién, realizacion y
posproduccion de un proyecto creativo de ficcién. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Produccién audiovisual
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAHD 47 - Saber cdmo organizar |as tareas, realizandolas de manera ordenada adoptando con |6gica |as decisiones prioritarias en
los diferentes procesos de produccion audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHDG64 - Saber como aplicar estrategias parala eliminacién de |os estereotipos de género en contextos profesionales,
promoviendo laigualdad efectiva entre mujeres y hombres TIPO: Habilidades o destrezas
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RAHDG5 - Saber como integrar en la préctica profesional criterios de sostenibilidad ambiental, econémicay social, en linea con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Habilidades o destrezas

RAC 21 - Conocer lalegislacion relativa a propiedad intelectual, derechos de imagen, coproducciones, contrataciones laboralesy
medidas de fomento ala produccién audiovisual. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Realizacion cinematogr afica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOM 73 - Mostrar/Demostrar capacidad paraliderar y coordinar personasy departamentos hacia un fin comin. TIPO:
Competencias

RAHD 48 - Saber cémo planificar la puesta en escenay la puesta en imagen de productos audiovisuales de diversa indole a partir
de un guion TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD®64 - Saber como aplicar estrategias para la eliminacion de los estereotipos de género en contextos profesional es,
promoviendo laigualdad efectiva entre mujeres y hombres TI1PO: Habilidades o destrezas

RAHDG5 - Saber como integrar en la préctica profesional criterios de sostenibilidad ambiental, econémicay social, en linea con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Guioén | producciones Gnicas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 7

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
7

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOM 74 - Mostrar/demostrar capacidad para desarrollar unaidea hasta convertirla en guion para cualquier medio o plataforma.
TIPO: Competencias

RAHD 49 - Saber cOmo estructurar narrativamente un relato. TI1PO: Habilidades o destrezas

RAHD®64 - Saber como aplicar estrategias para la eliminacion de los estereotipos de género en contextos profesional es,
promoviendo laigualdad efectiva entre mujeres y hombres TI1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Doctrina social delaiglesia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 23 - Conocer €l sentido y principios del humanismo cristiano como base de larealidad cultural de occidente y fundamento de
los derechos humanos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAHD 50 - Saber como orientarse al bien comdn en el proyecto de vida del individuo y en la sociedad actual. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAC 22 - Conocer las propuestas de la doctrina social de laiglesia sobre aspectos fundamentales de la cultura, la economiay la
sociedad. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Derecho dela comunicacién

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
4

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 24 - Conocer los fundamentos del Derecho que son necesarios para el gjercicio profesional de lacomunicacion, en particular
conocer aspectos de derecho constituciona pertinentes. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 25 - Comprender el derecho aplicable ala comunicacion audiovisual y conocer |as referencias de consulta técnica para cuando
serequieran anivel profesional. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Innovacién en audiovisual

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 26 - Conocer las teorias sobre lainnovacién que son de aplicacién al desarrollo del audiovisual. TIPO: Conocimientos o
contenidos
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RAHD 51 - Saber cdmo aplicar mecanismos de innovacion y desarrollo en el sector audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Disefio gréfico audiovisual

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 27 - Conocer laimportancia de los grafismos en el lenguaje audiovisual. TIPO: Conocimientos o contenidos

RACOM 75 - Mostrar o demostrar capacidad para completar un proceso de conceptualizacion y expresién grafica en comunicacion

audiovisual. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Sonorizacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAHD 52 - Saber cdmo ordenar y ensamblar creativamente |os materiales sonoros para las bandas sonora de producciones
audiovisuales o exclusivamente sonoras. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 53 - Saber cdmo seleccionar 10s equipos técnicos necesarios parala captacion y el registro de sonido. TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Realizaciéon multicAmara

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 7

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

7

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o contenidos

RAC 28 - Conocer las técnicas y procesos de creacion y realizacion en las distintas fases de la produccion multicamara. TIPO:

RACOM 76 - Mostrar o demostrar la capacidad para planificar y gestionar |os recursos técnicos y humanos en las producciones
multicamara para cualquier medio o fin. TIPO: Competencias

RAHDG64 - Saber como aplicar estrategias parala eliminacidn de |os estereotipos de género en contextos profesionales,
promoviendo laigualdad efectiva entre mujeres y hombres TI1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Guién |1 Producciones seriadas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 29 - Conocer formamente |os formatos de guion seriados. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAHD 54 - Saber como estructurar narrativamente un relato seriado. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHDG64 - Saber como aplicar estrategias parala eliminacién de |os estereotipos de género en contextos profesionales,
promoviendo laigualdad efectiva entre mujeres y hombres TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Proyecto integrado: produccion y realizacion multicamara

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOM 77 - Mostrar/demostrar capacidad para integrar los aprendizajes de Produccion, Realizacion, Grafismos y Sonorizacion
aplicados a un proyecto de realizacion multicamara. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Efectos visuales digitales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

en videojuegos TIPO: Competencias

RACOM 78 - Mostrar/demostrar capacidad para gjecutar software de efectos visuales digitales en la postproduccion audiovisua y

Habilidades o destrezas

RAHD 55 - Saber cdmo resolver problemas técnicos de los rodajes con la aplicacién de efectos visuales digitales. TIPO:

NIVEL 2: Produccion ejecutiva audiovisual

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

). TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD 56 - Saber cdmo gestionar, negociar, difundir y comercializar adecuadamente una produccion audiovisua disefiada para
distintos formatos y medios (cines, plataformas, internet

RAHD 57 - Saber cdmo reconocer patronesy perfiles, socioldgicos, psicosocialesy sociodemogréaficos orientados a disefiar
productos y contenidos especificos, seriados u originales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAHD®64 - Saber como aplicar estrategias para la eliminacion de | os estereotipos de género en contextos profesional es,
promoviendo laigualdad efectiva entre mujeres y hombres TI1PO: Habilidades o destrezas

RAHDGE5 - Saber como integrar en la préctica profesional criterios de sostenibilidad ambiental, econémicay social, en lineacon los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Realizacién publicitaria

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 30 - Conocer lalogicadel sistema publicitario para adaptar |a destreza audiovisual. TIPO: Conocimientos o contenidos

RACOM 79 - Mostrar o demostrar capacidad para la produccion audiovisual publicitaria. TIPO: Competencias
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RAHD®64 - Saber como aplicar estrategias para la eliminacion de los estereotipos de género en contextos profesional es,
promoviendo laigualdad efectiva entre mujeres y hombres TI1PO: Habilidades o destrezas

RAHDG5 - Saber como integrar en la préctica profesional criterios de sostenibilidad ambiental, econémicay social, en linea con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Creacion y produccién de eventos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

o contenidos

RAC33 - Conocer los principios de igualdad, inclusién, sostenibilidad y justicia social para su aplicacion en la produccion de
contenidos audiovisuales, incorporando de maneratransversal los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). TIPO: Conocimientos

destrezas

RAHD 58 - Saber cdmo disefiar, gjecutar y evaluar eventos en sus diferentes tipologias y naturalezas. TIPO: Habilidades o

RAHD 59 - Saber como adaptar las técnicas de produccion y realizacion audiovisua a registro y difusién de eventos por streaming
o cualquier otro medio. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Sistema audiovisual: innovacion y desarrollos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAHD 60 - Saber cdmo analizar las necesidades y nichos de mercado, asi como prever la constante evolucion que le caracteriza,
que le permitan desarrollar productos novedosos. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Disefio de produccién musical

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 31 - Conocer lafuncion del productor musical. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Disefio de produccién sonora

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAHD 52 - Saber cdmo ordenar y ensamblar creativamente los materiales sonoros para las bandas sonora de producciones
audiovisuales o exclusivamente sonoras. TI1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Ideacion y creacion de proyectos interactivosy transmedia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 32 - Conocer los principios de la narrativa aplicada a | os videojuegos, otras producciones interactivas, y universos transmedia

RAHD 63 - Saber cdmo disefiar proyectos narrativos con enfoque transmedia, integrando distintos formatosy plataformas,
incluidos | os videojuegos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Précticas pre-profesionales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOM 80 - Mostrar/demostrar capacidad de integracién de los conocimientos y habilidades de los tres cursos anteriores a
supuestos reales en entornos reales de trabajo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RACOM 81 - Mostrar/demostrar capacidad de integracion de los conocimientos y habilidades de los tres cursos anteriores
realizando proyectos de investigacion o proyectos de aplicacidn préactica de creacion. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Comunicacién en entor nosinternacionales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o contenidos

RAOPTO05 - Conaocer laestructuray las tendencias de los mercados internacionales en el ambito de la comunicacién TIPO:

NIVEL 2: Disefio de productosy servicios

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA OPT 07 - Conocer las técnicas mas relevantes para producir innovacion en productos y servicios. TIPO: Conocimientos o

contenidos

NIVEL 2: Produccion para medios digitales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAOPTO09 - Saber cdmo producir de forma eficiente contenidos y soluciones digitales en comunicacién. TIPO: Conocimientos o

contenidos

NIVEL 2: Creacion de conteniods: entretenimiento y seduccion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAOPT11 - Comprender los principiosy estrategias de la creacion de contenidos de marca, incluyendo laintegracion de los valores
y lapersonalidad de la marca en diversos formatos de contenido de entretenimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: El mercado de la comunicacion: guia para el desarrollo profesional

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAQOPT13 - Conocer las distintas formas juridicas de profesionales y empresas de la comunicacién. TIPO: Conocimientos o

contenidos

NIVEL 2: Periodismo en investigacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAOPT15 - Conaocer los procesos del periodismo de investigacion, que incluye comprender |as formas de abordar lainvestigacion
y publicacién en soportes de informacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Laboratorio de programas detelevision

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3
ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAQOPT17 - Conocer los fundamentos para el disefio, estructuray direccién de contenidos en diferentes formatos televisivos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Documental audiovisual
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 12

2]
ot
a
o
i
c
kel
)
©
S
5
k2,
k=
(=
o
©
[0}
o
ot
(2]
=
19}
o
=
e
©
c
©
kel
©
°
=
O
©
)
[}
o
=
[
O
>
kel
o
2
2]
0
o
o
@
c
o
&}
©
o
=1
o
0
©
kel
o}
(2]
=
19}
o
=]
e
c
[}
o
e}
©
L
=
=
o
>
)
<
I
0
@
™
©
-
o
©
—
h
N
=}
<
e}
N
<t
©
©
N
©
o3}
N
o)
>
(2]
O

38/56



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=929628642840211601638514

Gl Identificador : 2500530 Fecha: 03/11/2025

EpW. ¥ GOBIERNO MINISTERIC .
o s "q DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
a ¥ UNIVERSIDADES

=

I I
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAQOPT19 - Conocer los fundamentos y herramientas del formato documental TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Comunicacion gastronémicay de viajes

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAOPT21 - Conaocer las rutinas productivas, fuentesy géneros caracteristicos del Periodismo de gastronomiay vigjes TIPO:

Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Video, artey experimentacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAQOPT23 - Conocer lavinculacion con el arte desde el cine experimental y la videocreacion TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Periodismo inter nacional

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RAOPT25 - Conocer las rutinas productivas del periodismo de corresponsaliainternacional y las fuentes de informacion parala
elaboracién de informacién internacional. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Pensamiento palitico
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAQOPT27 - Conocer las principales teorias de pensamiento politico, asi como los fundamentos de la Politica que son necesarios
parael gercicio profesiona delacomunicacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 2
4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Descripcion béasica de las actividades formativas

Las actividades formativas y sus respectivas metodologias no se modifican, por lo que siguen siendo:

1. Clasemagistral:

Sesiones de clase que se utilizan para transmitir conocimientos tedricos. El profesor expone fundamentos de la disciplina y/o ideas clave para poder
entender conceptos complejos que son relevantes para el logro de los resultados de aprendizaje. En este tipo de sesiones el profesor resalta lineas
maestras del pensamiento relacionado con los objetivos formativos, da referencia los resultados de las Ultimas investigaciones, explica las principales
referencias tedricas, enmarca las #partes# del conocimiento en relacion con el #todo# del area implicada, explica las relaciones entre elementos del
conocimiento relevante, ilustra con ejemplos las ideas complejas o pone el foco en los aspectos principales para comprender las ideas.

1. Seminario:

Sesiones basadas en la interaccion entre un profesor y los estudiantes como mecénica necesaria para mejorar el aprendizaje. Se emplean general-
mente cuando el profesor decide que un determinado objeto de aprendizaje requiere de este tipo de interaccion. En general se aplican a sesiones de
clase para:

Presentar trabajos (précticos o tedricos) realizados por |os estudiantes y comentarlos en la sesion al efecto de comprension de aspectos clave.

Para analizar casos técnicos, profesionales, etc., que permitan mejorar el aprendizaje de los procesos de andlisis, de procesos de toma de decision o de enfoques
de justificacion cientifica de las conclusiones propias.

Paratrabajar en equipo en laresolucién de supuestos: aplicacion del aprendizaje tedrico a diferentes contextos como forma de favorecer que el estudiante conso-
lide o entienda |a flexibilidad de interpretacion en cada situacion

Pararesolver problemas que requieren el acompafiamiento del profesor en los casos en los que lafinalidad es entender el proceso de resolucién o la aplicacion de
conceptos complejos, por lo que no tiene valor que el estudiante los resuelva en e marco del trabajo auténomo.

Para profundizar en un tema mediante una mecanica de interaccion profesor-estudiantes, bien con la finalidad de que ese tema se comprenda mejor o bien porque
lametodol ogia aplicada para profundizar favorece la adquisicién de la competencia #aprender a aprender#.

1. Taller:

Son un tipo de actividad formativa que puede tener similitudes con las practicas en el aula, su principal diferencia es que en el taller tiene més prota-
gonismo el tiempo que dedica el estudiante a #hacer#. En ese sentido el taller es una sesién que en general tiene lugar en el aula, aunque puede ser
un aula especialmente adecuada al propésito, en la que el estudiante aplica lo aprendido con la finalidad de lograr un resultado concreto. Asi el taller
esté orientado a que el estudiante, de forma individual o en equipo, formule una propuesta de solucién a uno o varios problemas concretos, entendien-
do problema en un sentido amplio del término. En general el objetivo formativo es que el estudiante demuestre su capacidad de aplicacién intelectual o
técnica para dar solucién a una cuestion.

1. Précticas

Son un tipo de sesién en las que un profesor desarrolla ante los estudiantes una resolucién practica, con fines ilustrativos para ser recreada por los
estudiantes favoreciendo la interaccién con y entre los estudiantes En el disefio de algunas sesiones de este tipo hay momentos en los que los estu-
diantes se implican directamente trabajando en la resolucién de una parte del contenido practico. También puede utilizarse para exponer los resultados
mas sobresalientes de trabajos practicos desarrollados por los estudiantes o para invitar a la sesién a un profesional que pueda relatar un caso real en
el que ha trabajado. Es un tipo de docencia que complementa con los aspectos practicos la teoria expuesta en las clases magistrales.
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1. Trabajodesintesis

Pueden ser trabajos de tipo aplicado o con enfoque de investigacion, en general son documentos escritos o proyectos en diferentes formatos basados
en reunir elementos de diferentes fuentes y referencias, para generar un resultado nuevo, una interpretacién de la realidad, un desarrollo especulativo

tedrico o un enfoque aplicado de la teoria.

magistrat

METODOL OGIAS DOCENTES

1-Ensefianza directa
2.-Ensefianza centradaen-el-estudiante

3.-Aprendizaje-activo-y-experiencial

Metodologia

Discusion Dirigida

Metodol ogia aplicada de Nuevas Tecnologiasy de Inteligencia Artificial

Ensefianza Directa o Guiada

Ensefianza en cronograma

Aprendizaje Experiencial

Aprendizaje Basado en Casos

Aprendizaje Basado en la Investigacion o Aprendizaje Guiado por laln-
vestigacion

Aprendizaje Basado en Problemas

Aprendizaje Basado en Proyectos

Representacionesy Simulaciones

Flipped Classroom

Enfoque

Discusion en clase que sigue un conjunto predefinido de preguntas para
guiar alos estudiantes hacia ciertas conclusiones o paraayudarlos aal-
canzar un resultado de aprendizaje especifico.

Aprendizaje y nuevos usos de las nuevas tecnologias ala A acuestiones
teméticas pertinentes.

Sesion del/la profesor/a pero con tiempo para préctica guiada e indepen-
diente.

El/Laprofesor/a gjusta las actividades en clase y las magistrales parares-
ponder alas concepciones errdneas reveladas a evaluar el conocimiento
previo de los estudiantes.

Los/as estudiantes se centran en su proceso de aprendizaje através dela
aplicacion, observacion y reflexion.

Los/as estudiantes aplican el conocimiento del curso paraidear unao
més soluciones o resoluciones a problemas o dilemas presentados en una
historia o situacion redlista.

Los/as estudiantes aprenden o aplican material para enfrentar un desafio,
responder a una pregunta, llevar a cabo un experimento o interpretar da-
tos.

Los/as estudiantes realizan investigaciones externas sobre problemas de
aprendizaje identificados por |os estudiantes (desconocidos) paraidear
una o més soluciones o resoluciones a problemas o dilemas presentados
en una historia o situacion realista.

Los/as estudiantes aplican el conocimiento del curso para producir algo;
amenudo se combina con el aprendizaje cooperativo.

Los/as estudiantes representan, ya sea en persona o de formavirtual, una
situacion social hipotética que abstrae elementos clave de laredlidad.

Los/as estudiantes estudian |os materiales antes de la clase y luego utili-
zan ¢ tiempo en el aula para actividades interactivas y aplicaciones prac-
ticas

Desarrollos atitulo ilustrativo

Preguntas directas, especificas o abiertas que estan relacionadas con los
resultados de aprendizaje e incluyen diversos procesos cognitivos.

Recreacion de hechos histéricos, cruce de conclusiones de estudios, esta-
disticas, formulacion de hipétesis nuevas, etc.

Crear mapas mentales o de conceptos, escribir libremente, resumir en
una oracion, papeles de un minuto. Mostrar y explicar ejemplos, modelar
estrategias, demostrar taress, clasificar conceptos, definir vocabulario,
proporcionar pasos de apoyo.

Cuestionamientos motivacionales, preguntas conceptuales (generalmente
un cuestionario) paramotivar alos estudiantes areaizar las lecturas.

Debates, paneles de discusion, conferencias de prensa, simposios, diarios
de reflexion.

Andlisis de estudios de casos, discusiones colaborativas basadas en esce-
narios.

Ejemplos resueltos, hojas de trabajo de proceso, andlisis de conjuntos de
datos, evaluacion de evidencias, aplicacion de hallazgos a una situacion
o problemay sintesis de resoluciones, responder a preguntas de sondeo
sobre un estudio de investigacion dado.

Revisar y criticar estudios de investigacion, trabajar en grupos/equipos
pararesolver un problema especifico sin una solucién definida, realizar
experimentos de |aboratorio.

Trabajo en disefiar o crear un estudio de investigacion, hipétesis de ca-
récter filosofico o histérico.

Situaciones y escenarios de lavidareal, entrevistas, simulaciones de si-
tuaciones.

Debates, focus group, correccion mutua entre estudiantes.

4.3 SISTEMASDE EVALUACION

Descripcion bésica de los sistemas de evaluacion.

No se maodifican los sistemas de evaluacién aplicados en el plan de estudios, que seguiran siendo:
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1. Examen de comprension de conocimientos: tipo test, preguntas breves, preguntas de desarrollo, gjercicios, problemas, supuestos, escrito u oral.
2. FEjercicios de aplicacion: préacticas, simulaciones, trabajos de campo.
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3. Ejercicios de reflexion: ensayos, resefias, proyectos de investigacion, informes, dictamenes, disertacion.
4. Mecanismos de autoeval uacién o evaluacion entre pares.
5. Defensapublicadel trabajo desarrollado

Normativa de TFG/TFM:
https://lwww.uchceu.es/docs/normativa/normativa-TFG-TFM.pdf

Normativa marco de Précticas Externas
https://lwww.uchceu.es/docs/normativa/normativa-practicas-academicas-externas.pdf

Sistemas-de-autoevaluacién-Ensayos; resefias; proyectos-de-in

vestigacion;informes; dictdmenes.Préacticas; simulaciones

-ejercitaciones; trabajo-de

Fecha: 03/11/2025

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Fecha: 03/11/2025

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Plan anterior

Asignatura curso ECTS
Teoriay Sociologiadela = 1 6
Comunicacién

Economiay Sociedad de = 1 6
Mercado

Lengua Espafiolao Va- 1 9
lenciana

Fundamentos de la Co- 1 6

municacién Periodistica
Fundamentos de Publici- = 1 6
dad y Relaciones Publicas

Fundamentos de la Co- 1 6
municacién Audiovisual

Antropologia Cultural 1 6
Movimientos Artisticos = 1 6
Contemporaneos

Historia Contemporanea = 1 9
del Mundo

Registro y Edicién de 2 6
Imagen

Registro y Edicion de 2 6
Sonido

Eticade laComunicacion 2 6
Géneros Literariosy Au- 2 9
diovisuales

Direccion de Fotografiae = 2 6
Iluminacion

Teoriay TécnicaAudio- = 2 9
visual

Disefio Gréfico y Foto- 2 75
grafia

Derecho delaComunica- = 2 45
cion

Teoriay TécnicaRadio- 2 6
fénica

Produccién Audiovisual = 3 6
HistoriadelaRadioyla = 3 6
Television

AndlisisNarrativoy Teo- 3 6
rias Filmicas

FB

FB

FB

FB

FB

FB

FB

FB

FB

OB

OB

OB

OB

OB

OB

OB

OB

OB

oB

OB

OB

Plan modificado
Asignatura

Lengugje audiovisual y
teoriade laimagen
Modelos de negocio au-
diovisual

Lenguay comunicacién
en Espafiol O Lenguay
comunicacion en Valen-
ciano

Proyecto integrado: pro-
duccién documental

Comunicaci6n Persuasiva

Principios de fotografia

Personay mundo mo-
derno

Arte: bellezay emocién

Claves de Historia Con-
temporanea

Registro y edicién de
imagen

Registro y edicion de so-
nido

Etica de lacomunicacion

Géneros literarios y au-
diovisuales

Direccion de fotografia
Proyecto integrado: Fic-
cién corta

Teoriay Técnica Audio-
visual

Disefio de Produccion y
Direccion de arte

Disefio gréfico audiovi-
sual

Derecho de la comunica-
cién

Disefio de Produccion

Sonora

Produccién Audiovisual

Andlisisy Teorifas filmi-
cas
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Curso

ECTS

Durante la aplicacion del plan de estudios resultante se garantizara a los estudiantes con la actual configuracién de plan de estudios que puedan finali-
zarlo con normalidad, respetandose las convocatorias maximas de evaluacién en cada asignatura y la puesta en marcha, en su caso, de grupos de do-
cencia de apoyo para aquellas materias no superadas que tengan una modificacién mas relevante. De este modo los estudiantes que cursan primero
el curso 25/26 completaran su trayectoria formativa con el plan de estudios que eligieron cuando se matricularon en la universidad.

FB

FB

oP

FB

FB

FB

FB

FB

FB

FB

FB

oB

FB

OB

OB

oB

OB

oB

OB

oB

oB

FB
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Direccion de Actores 3 6 OB Direccién de actores 2 4 OB
Doctrina Social delalgle- 3 6 OB Doctrinasocia delalgle- 3 6 oB
sa sa
Realizacion Cinematogréa 3 6 OB Redlizacion Cinematogra 3 6 OB
fica fica
Comunicacién Digitaly 3 6 OB Innovacion en audiovisual 3 3 OB
Multimedia
Ideacion y creacion de 4 3 oB
proyectos interactivos y
transmedia
Guion Audiovisual 3 9 OB Guion | Producciones 3 7 OB
Gnicas
Guion II Producciones 3 6 OB
Seriadas
Historiadel Cine 3 9 oB Culturay evolucién delos 2 6 FB
medios audiovisuales
Realizacién Multicdmara = 4 9 OB Realizacién multichmara = 3 7 OB
Proyecto integrado: pro- = 3 3 oB
duccion y realizacion
multicamara
Montgjey Efectos Visua- = 4 9 oB Montagje 2 5 oB
les Digitales
Efectos visuales digitales = 4 6 oB
Realizacion Publicitaria = 4 6 OB Realizacién Publicitaria 4 6 OB
Sonorizacion 4 6 OB Sonorizacién 3 6 OB
Produccién creativapara = 4 6 oB Produccién EjecutivaAu- 4 6 OB
v diovisual
Estructuradel Sistemade = 4 6 oB Sistemaaudiovisua: In- = 4 6 OB
Empresa Audiovisual novacion y desarrollos
Disefio de Produccion 4 6 OB Disefio de Produccion 4 6 OB
Musical y Creacion Ra- Musical
diofénica
Optativa Précticasen Em- 4 6 OoP Précticas pre-profesiona- = 4 6 PR
presa les
Optativa Comunicacion 4 6 OP Optativa Comunicacion 4 3 OoP
en entornos internaciona- en entornos internaciona-
les les
Optativa Prospectivay 4 6 oP Optativa Periodismo de 4 3 OoP
tendencias de la Comuni- investigacion
cacion en el siglo XXI
TFG 4 6 oB TFG 4 6 oB
Creaciony produccion de 4 6 OB
eventos

Laimplantacién-delos-nuevos-planes-de-estudio-esta prevista-para-el-curso-2009-2010;-curso-en-el-que-comenzara la-extincion-de-los-planes-actual-

mente-vigentes:

de-equivalencia-entre-asignaturas-gue-se-aplicaran-automéaticamente-de-oficio:

¢)Elalumno-o-alumna tiene-opeién-de-matricularse-en-ta-nueva-materia (siempre-que-sea del-mismo-ntimero-de ECTSy responda-a la-misma tipologia
entre basicas y obligatorias)-
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7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

3065000-46035665 Licenciado en Comunicacion Audiovisual-Facultad de Humanidades y Ciencias de la
Comunicacion

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTI/A DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.uchceu.es/docs/calidad/sgic/manual -calidad-sgic.pdf 2op=1

8.2INFORMACION PUBLICA

En el siguiente enlace se encuentra el Manual de Calidad del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad:
https://www.uchceu.es/docs/calidad/sgic/manual-calidad-sgic.pdf?op=1

Cabe destacar que el Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad en la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacion, centro al que se
adscribe el titulo solicitado, ha sido recientemente certificado, logrando la acreditacién institucional, como puede comprobarse en los siguientes enla-
ces:

Certificado implantacion SAIC # Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacion Valencia

Acreditacion Institucional Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacion Valencia

SISTEMA GENERAL DE INFORMACION PARA EL ACCESO A LA CEU-UCH
1. ORGANIZACION DEL PROCESO

Con objeto de garantizar el derecho de acceso a la informacion, la Universidad CEU Cardenal Herrera hace publica toda su oferta de estudios a través
del Sistema accesible de Informacién previa a la matriculacién. Dicho sistema de informacién incluye en su publicidad los procedimientos, contenidos y

criterios de admision en la Universidad.
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La Secretaria de cada uno de los centros es la responsable de gestionar y proporcionar la informacion y orientacién necesaria a los futuros estudiantes
interesados en acceder a la Universidad.

2. CONTENIDO DEL PROCESO

Se proporciona informacion, al futuro estudiante, sobre las caracteristicas del Titulo, asi como sobre las diversas vias y requisitos de acceso:
https://lwww.uchceu.es/nuevo-alumno/proceso-admision-grado

Se incluye informacién especifica para los estudiantes internacionales
https://lwww.uchceu.es/nuevo-alumno/proceso-admision-grado/internacional

3. MECANISMOS DE INFORMACION

Los mecanismos de difusién que utiliza la Universidad CEU Cardenal Herrera para informar a los potenciales estudiantes de nuevo ingreso son los que
se detallan a continuacion:

a) Medios de difusién personales. Se trata de los siguientes medios y soportes de comunicacién de caracter personal:
- Desarrollo y mantenimiento de una pagina web explicativa de la oferta. www.uchceu.es

- Presencia en los principales buscadores y portales de formacién en Internet.

- Desarrollo de soporte grafico informativo con las caracteristicas del programa formativo.

b) Medios de difusion colectivos. Proporcionan una informacién de caracter general a los estudiantes interesados:

- Inserciones publicitarias en la prensa diaria, informando sobre la apertura del plazo de admision a las distintas ensefianzas de la Universidad CEU
Cardenal Herrera.

- Acciones publicitarias en prensa, radio, exterior. etc.
Toda la informacion relativa al proceso de admision se encontrara a disposicion del alumnado en los medios Habituales de comunicacién y promocién

propios de la Universidad, especialmente en su pagina web, en donde la informacién esta siempre actualizada. El uso de los formularios existentes en
dicha web facilitara al estudiante el proceso de inscripcién y matriculacién sin tener que desplazarse fisicamente al centro.

Por otro lado, toda informacion de interés a estudiantes presentes, asi como a los demas grupos de interés, es publica y faciimente accesible a través
de la web de la universidad. A continuacién, presentamos algunos enlaces al respecto con informacién publica:
Politica y Objetivos de calidad:

https://www.uchceu.es/conocenos/udec/politica-objetivos-calidad

Documentos del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad:
https://www.uchceu.es/conocenos/udec/sistema-aseguramiento-calidad
Por Gltimo, se incluye también el enlace al manual de calidad relativo a la difusién de informacién cuyo objeto, tal y con en él se recoge, es el siguiente:

establecer el modo en el que la Universidad CEU Cardenal Herrera hace publica la informacion actualizada relativa a las titulaciones que imparte y a
las actividades sociales, culturales y de investigacion que realiza, para conocimiento de sus grupos de interés.

https://lwww.uchceu.es/docs/calidad/mapa-procesos/PCl14-difusion-informacion.pdf

Identificador : 2500530 Fecha: 03/11/2025

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TITULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

DECANO FACULTAD JOSE MANUEL AMIGUET ESTEBAN
DE HUMANIDADES
Y CIENCIASDE LA
COMUNICACION

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CARRER ASSEGADORS, 2 |46115 Vaencia/Vaéncia Alfaradel Patriarca
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Identificador : 2500530

Fecha: 03/11/2025

EMAIL FAX

jamiguet@uchceu.es 961395272

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
RECTOR HIGINIO MARIN PEDRENO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CARRER ASSEGADORS, 2 46115 Vaencia/Vaéncia Alfaradel Patriarca
EMAIL FAX

udec@uchceu.es 961395272

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

INFORME DEL SIGC

Informe del SIGC: Ver Apartado del SIGC: Anexo 1.
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CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DECANO FACULTAD JOSE MANUEL AMIGUET ESTEBAN

DE HUMANIDADES

Y CIENCIASDE LA

COMUNICACION

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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III. ACTOS ADMINISTRATIVOS
C) OTROS ASUNTOS

Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo

RESOLUCION de 15 de abril de 2025, de la Direccion General de Universidades, por la que se dispone la publicacion del
Convenio de colaboracion entre la Generalitat, a traveés de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo
y del Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valenciana, y las universidades privadas de la
Comunitat Valenciana, para determinar las correspondencias y el reconocimiento de créditos ECTS entre titulaciones.

La Generalitat, a través de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo y del Instituto Superior
de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valenciana, y las universidades privadas de la Comunitat Valenciana
(Universidad Cardenal Herrera-CEU, Universidad Catolica de Valencia San Vicente Martir, Universidad Internacional de
Valencia y Universidad Europea de Valencia) han suscrito, previa tramitacion reglamentaria, el dia 6 de marzo de 2025, el
convenio de colaboracion de referencia. Por ello, de acuerdo con lo previsto en el articulo 20 del Decreto 176/2014, de 10
de octubre, del Consell, por el que regula los convenios que suscriba la Generalitat y su registro, una vez inscrito en el
Registro de convenios de la Generalitat con fecha 4 de abril de 2025 y nimero 0438/2025, procede su publicacion en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, el cual figura anexo a esta resolucion.

Valéncia, 15 de abril de 2025

José Antonio Pérez Juan
Director general de Universidades

CVE: DOGV-C-2025-12410 https://dogv.gva.es/
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Convenio de colaboracién entre la Generalitat, a través de la Conselleria de Educacidn,
Cultura, Universidades y Empleo y del Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la
Comunitat Valenciana, y las universidades privadas de la Comunitat Valenciana
(Universidad Cardenal Herrera-CEU, Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir,
Universidad Internacional de Valencia y Universidad Europea de Valencia), para determinar
las correspondencias entre los titulos de técnico o técnica superior de formacion
profesional y de artes plasticas y disefio impartidos en la Comunitat Valenciana, los titulos
universitarios de grado impartidos por las distintas universidades privadas de la Comunitat
Valenciana y los titulos de grado en ensefanzas artisticas superiores, asi como el
reconocimiento de créditos ECTS entre los titulos mencionados.

REUNIDOS

De una parte, José Antonio Rovira Jover, conseller de Educacion, Cultura, Universidades y
Empleo, en nombre y representacién de la Generalitat, en virtud del nombramiento
efectuado mediante Decreto 18/2024, de 12 de julio, del president de la Generalitat, por el
cual se dispone el cese y nombra las personas titulares de determinadas consellerias de la
Generalitat, y que actua en ejecucion de las competencias que le confiere el articulo 28 de
la Ley 5/1983, de 30 de diciembre el Consell, en relacion con el articulo 96 del Decreto
173/2024, de 3 de diciembre, del Consell, por el cual establece la estructura organica
basica de la Presidenciay de las consellerias de la Generalitat, y 6.3 del Decreto 176/2014,
de 10 de octubre, del Consell, que regula los convenios que suscriba la Generalitaty su
registro, asi como los articulos 1 y 9 del Decreto 32/2024, de 21 de noviembre, de la
Presidencia de la Generalitat, por el que se determinan el nimeroy la denominacion de las
consellerias y sus atribuciones.

Asimismo, José Antonio Rovira Jover, que interviene en representacion de la Generalitat en
calidad de presidente del Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat
Valenciana (en adelante, ISEACV) y en ejecucion de las funciones que tiene atribuidas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6, apartados 1y 2.c, de la Ley 8/2007, de 2 de
marzo, de la Generalitat, de ordenacién de Centros Superiores de Ensefianzas Artisticas y
de la creacion del Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valenciana.

En su doble condicién de conseller de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo y de
presidente del ISEACV, estd autorizado para la firma del presente convenio mediante
Acuerdo del Consell de fecha 11 de febrero de 2025.

Por otra parte, Higinio Marin Pedrefo, rector de la Universidad Cardenal Herrera — CEU,
actuando en nombre y representacion de esta, legitimado para este acto en virtud del
articulo 37 de sus Normas de Organizacién y Funcionamiento, aprobadas por Decreto
204/2010, de 3 de diciembre, del Consell, y facultado a partir de su nombramiento por el
Patronato de la Universidad en su sesién de 29 de abril de 2023.

Por otra parte, José Manuel Pagan Agullo, rector de la Universidad Catdlica de Valencia San
Vicente Martir, actuando en nombre y representacion de esta, legitimado para este acto en

CVE: DOGV-C-2025-12410 https://dogv.gva.es/
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virtud del articulo 22 de sus Estatutos aprobados por Decreto de constitucion de la
Universidad Catélica de Valencia, San Vicente Martir, en fecha 8 de diciembre de 2003, y
facultado a partir de su nombramiento por el Gran Canciller en fecha 30 de mayo de 2018.

Por otra parte, Eva Maria Giner Larza, rectora de la Universidad Internacional de Valencia,
actuando en nombre y representacion de esta, legitimada para este acto en virtud del
articulo 17 de sus Normas de Organizacién y Funcionamiento, aprobadas por Decreto
166/2020, de 30 de octubre, del Consell, y facultada a partir de su nombramiento por la
Junta de Gobierno con efectos desde el 1 de enero de 2018.

Por otra parte, Rosa Sanchidrian Pardo, rectora de la Universidad Europea de Valencia,
actuando en nombre y representacion de esta, legitimada para este acto en virtud del
articulo 10 de sus Normas de Organizacién y Funcionamiento, aprobadas por Decreto
95/2015, de 19 de junio, del Consell, y facultada a partir de su nombramiento por el Organo
de Administracion con efectos desde el 15 de enero de 2020.

Reconociéndose las partes intervinientes capacidad legal suficiente y en el ejercicio de las
facultades que por razén de su cargo tienen atribuidas, en nombre de las entidades que
representan

EXPONEN

1. Que el articulo 53 del Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana atribuye la
competencia a la Generalitat para la regulacion y administracién de la ensefianza en toda
su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades.

2. Que el articulo 9 del Decreto 32/2024, de 21 de noviembre, de la Presidencia de la
Generalitat, atribuye la competencia en materia de educacién, Formacion Profesional
reglada, cultura, promocién cultural, patrimonio cultural, universidades, ciencia,
investigacion, politica linglistica, formacién ocupacional y continua, intermediacion
laboral, fomento del empleo, cooperativismo y trabajo, a la Conselleria de Educacién,
Cultura, Universidades y Empleo.

3. Que el articulo 1 del Decreto 166/2024, de 12 de noviembre, del Consell, por el que se
aprueba el Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Educacién, Cultura,
Universidades y Empleo, establece que el ejercicio de las competencias en materia de
educacién, formaciéon profesional reglada, ocupacional y continua, cultura, promocién
cultural, patrimonio cultural, universidades, ciencia, investigacion, politica linglistica,
intermediacién laboral, fomento del empleo, cooperativismo y trabajo corresponde a la
Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo.

4. Que la Ley organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, establece en su
articulo 10, que corresponde al Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades,
regular el régimen de convalidaciones y de reconocimiento de créditos entre las
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ensefianzas oficiales universitarias y las otras ensefianzas que constituyen la educacién
superior.

5. Que la Ley orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciodn, en su articulo 44.5 establece
que el Gobierno regulara el régimen de convalidaciones y equivalencias entre los ciclos
formativos de grado medio y superior de la Formacién Profesionaly el resto de ensefianzas
y estudios oficiales, oidos los correspondientes 6rganos colegiados. Asi mismo, en su
articulo 53.4, se establece que el Gobierno, oido el Consejo de Universidades, regulara el
régimen de convalidaciones entre los estudios universitarios y los ciclos formativos de
grado superior de artes plasticas y disefio.

6. Que la Ley organica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacion e Integracion de la Formacion
Profesional dispone en su articulo 48 que reglamentariamente se determinard el régimen
de convalidaciones y equivalencias entre los ciclos formativos de grado medio y superior
de la Formaciéon Profesional y el resto de ensefianzas del sistema educativo no
universitario. A su vez el articulo 49 establece que las administraciones educativas y las
universidades promoveran el reconocimiento mutuo de créditos ECTS entre las
ensefianzas de formacién profesional de grado superiory los titulos oficiales de Grado.

7. Con elfin de facilitar el reconocimiento de créditos entre los titulos de técnico o técnica
superior y las enseflanzas conducentes a titulos universitarios y viceversa, en los ciclos
formativos de grado superior se establecera la equivalencia de cada médulo profesional
con créditos europeos ECTS, taly como se definen en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

8. Que el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios
en el ambito de la Educacién Superior, dispone en su articulo 3 que corresponde a las
Administraciones educativas el reconocimiento de los estudios universitarios de grado
oficialmente acreditados, a efectos de cursar ensefianzas conducentes a la obtencién del
titulo de técnico o técnica superior, técnico o técnica deportivo superior, o de grado de
enseflanzas artisticas superiores, y que corresponde a las universidades el
reconocimiento de los estudios oficialmente acreditados de ensefanzas superiores
artisticas, deportivas o de Formacion Profesional, a efectos de cursar estudios
conducentes a la obtencidn de titulos universitarios de grado.

Asi mismo el articulo 4 del citado Real Decreto sefala:

“1. El reconocimiento de estudios se realizara teniendo en cuenta la adecuacion de las
competencias, conocimientos y resultados de aprendizaje entre las materias conducentes
a la obtencion de titulos de grado y los médulos o materias del correspondiente titulo de
Técnico o Técnica Superior.

2. Cuando entre los titulos alegados y aquellos a los que conducen las ensefianzas que se
pretenden cursar exista una relacion directa, las autoridades competentes garantizaran el
reconocimiento de un numero minimo de créditos ECTS variable en funcion de la duracién
de los curriculums o planes de estudio, de conformidad con lo dispuesto en el anexo 1”.
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9. Por otra parte, en el articulo 5 del mencionado Real Decreto se dispone que:

“1. A efectos de lo dispuesto en el articulo 4.2, se entendera que existe una relacion directa
entre las titulaciones pertenecientes a diferentes ensefianzas que aparecen relacionadas
en el anexo 2, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado siguiente.

2. Las relaciones directas de los titulos universitarios de grado con los titulos de grado de
ensefianzas artisticas superiores, de técnico o técnica superior y de técnico o técnica
deportivo superior se concretaran mediante un acuerdo entre las universidades que los
impartan y la Administracién educativa correspondiente.

Las relaciones que se establezcan deberan respetar las ramas de conocimiento previstas
en el anexo 2, asi como los criterios generales que determine el Ministerio competente.

Los acuerdos suscritos entre una universidad y la Administraciéon educativa tendran
efectos en todo el territorio nacional, deberdn ser comunicados al Ministerio competente y
seran objeto de publicacién oficial.”

10. El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del
Sistema de Formacién Profesional, en su articulo 130 establece el reconocimiento entre el
Sistema de Formacién Profesionaly el sistema universitario, disponiendo que se realizara,
de manera genérica, en términos de créditos ECTS, y sera mutuo.

11. Por su parte el Real Decreto 1614/2009 de 26 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores en su articulo 6.2 establece que se
entiende por reconocimiento la aceptacion por una Administracién educativa de los
créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefanzas oficiales, en centros de
ensefianzas artisticas superiores u otro centro del Espacio Europeo de la Educacion
Superior, son computados a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

12. La Ley 1/2024, de 7 de junio, por la que se regulan las ensefianzas artisticas superiores
y se establece la organizaciéon y equivalencias de las ensefianzas artisticas profesionales,
en su articulo 67.3 contempla que las administraciones educativas competentes y las
universidades promoveran el reconocimiento mutuo de créditos del Sistema Europeo de
Transferencia de Créditos (ECTS) entre los ciclos formativos de grado superior de las
ensefianzas artisticas profesionales y los titulos oficiales de Grado.

13. Que el presente convenio surge de la necesidad de establecer un marco de
colaboracion entre la Generalitat, a través de la Conselleria de Educacién, Cultura,
Universidadesy Empleo y el ISEACV, y las distintas universidades privadas, que establezca
relaciones directas entre los titulos universitarios de grado y de grado en ensefianzas
artisticas superiores y los titulos de técnico o técnica superior de Formacién Profesional, y
de Artes Plasticas y Disefio; todo ello al amparo y respetando lo dispuesto en el Real
Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito
de la educacién superior, y en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se
desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacién Profesional.
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Por todo ello, las partes acuerdan celebrar el presente convenio, que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio

El presente convenio tiene como objeto determinar las correspondencias entre los titulos
de técnico o técnica superior de Formacién Profesional y de Artes Plasticas y Disefio
impartidos en la Comunitat Valenciana y los titulos universitarios de grado y de grado de
ensefianzas artisticas superiores, impartidos por las universidades privadas de la
Comunitat Valencianay por el ISEACV, respectivamente.

Segunda. Obligaciones de las partes

Las partes asumen, mediante la firma del presente convenio de colaboracién, las
siguientes obligaciones:

1.Suscribir los correspondientes acuerdos especificos por titulaciones, en los que se
determinara la relacidn entre titulos reconocibles por las partes, teniendo en cuenta lo
previsto en el anexo Il del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre
reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacién Superior y en el anexo Xl Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de
Formacién Profesional.

2. Reconocer las relaciones entre titulaciones incluidas en los siguientes anexos sin
perjuicio de lo dispuesto en la normativa vigente.

a) Reconocer que las titulaciones de grado universitario y los titulos de técnico o técnica
superior de Formacion Profesional con los que tienen relacién directa son los que se
incluyen en el anexo I.

b) Reconocer que las titulaciones de grado universitario y los titulos de técnico o técnica
superior de Artes Plasticas y Disefio con los que tienen relacion directa son los que se
incluyen en el anexo Il.

c) Reconocer que las titulaciones de grado universitarioy de grado en ensefianzas artisticas
superiores con los que tienen relacién directa son los que se incluyen en el anexo lll.

d) Reconocer que las titulaciones de grado en ensefianzas artisticas superiores y los titulos
de técnico o técnica superior de Formacién Profesional con los que tienen relacion directa
son los que se incluyen en el anexo IV.
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e) Reconocer que las titulaciones de grado en ensefianzas artisticas superiores y los titulos
de técnico otécnica superior de Artes Plasticasy Disefio con los que tienen relacion directa
son los que se incluyen en el anexo V.

3.Revisar y actualizar dichos acuerdos especificos, en el caso de que las titulaciones
sufran alguna modificaciéon o que el Ministerio competente en materia de educacion y
formacidn profesional determine los criterios generales para las relaciones establecidas,
segun articulo 5.2 del Real Decreto 1618/2011.

4. Ejercer las siguientes competencias dentro del marco normativo de referencia:

a) Corresponde a las universidades firmantes el reconocimiento de los estudios oficiales
acreditados de ensefianzas superiores artisticas, de formacién profesional y de artes
plasticas y disefio, a efectos de cursar programas de estudios conducentes a la obtencion
de titulos universitarios de grado.

b) Corresponde al ISEACV el reconocimiento de los estudios oficiales acreditados de
grados universitarios a efectos de cursar programas de estudios conducentes a la
obtencién de titulos de grado en ensefanzas artisticas superiores.

c) Corresponde a la Direccion General de Formacion Profesional y a la direccion general
con competencias en ensefanzas de Régimen Especial, el reconocimiento de los estudios
oficiales acreditados de grados universitarios y grados en ensefianzas artisticas superiores
conducentes a la obtencién de titulos de formacién profesional o de artes plasticas y
disefo.

5. Reconocer en el &mbito de sus competencias y en el marco de los establecido en el
presente convenio los siguientes créditos:

a) Un minimo de 30 créditos entre los titulos de técnico o técnica superior de Formacion
Profesional y técnico o técnica superior de Artes Plasticas y Disefio con el grado
universitario en las titulaciones relacionadas en los anexos | y Il. Sin embargo, para aquellas
titulaciones que estan recogidas en el Anexo Xl del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio,
se tendra en cuenta lo que se establece en su articulo 130, que regula el reconocimiento
de créditos entre el Sistema de Formacion Profesional y el Sistema Universitario.

b) Un minimo de 36 créditos a los solicitantes de reconocimiento que aportan titulos de
grado superior en ensefianzas artisticas superiores en aquellas titulaciones de grado
universitario que se relacionan en el anexo lll del presente convenio, de acuerdo con lo
establecido en el anexo | del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.

c) Un minimo de 30 créditos a los solicitantes de reconocimiento que aporten titulos de
técnico o técnica superior en Formacién Profesional en aquellas titulaciones de grados en
ensefianzas artisticas superiores que se relaciona en el anexo IV.

d) Un minimo de 36 créditos a los solicitantes de reconocimiento que aporten titulos de
técnico o técnica superior de artes Plasticas y Disefio en aquellas titulaciones de grados en
ensefianzas artisticas superiores que se relacionan en el anexo V.
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Adicionalmente, para los titulos que no consten en ninguno de los anexos, las partes
firmantes podran reconocer un numero de créditos diferente al establecido en este
convenio a los solicitantes que aporten los titulos sefialados en los parrafos anteriores.
Estos reconocimientos habran de estar publicados en la web correspondiente.

Tercera. Reconocimiento de los estudios parciales superados conducentes a titulaciones
oficiales espafolas de ensefianzas universitarias o artisticas de grado para el acceso a
estudios de Formacién Profesional.

De acuerdo con lo establecido en el apartado 2 del articulo 2, del Real Decreto 1618/2011,
de 14 de noviembre, para el reconocimiento de los periodos de estudios superados
conducentes a titulaciones oficiales espafolas de ensefianzas universitarias o artisticas
de grado para el acceso a estudios de Formacién Profesional se atenderd a lo estipulado
en la Orden 79/2010, de 27 de agosto de la Conselleria de Educacion, por la que se regula
la evaluacion del alumnado de los ciclos formativos de Formacién Profesional del sistema
educativo en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana o normativa que la sustituya.

Cuarta. Comisién Mixta de Evaluaciony Seguimiento de Correspondencias.

Se crea una Comision Mixta de Evaluacion y Seguimiento de Correspondencias, formada
por tres representantes de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo,
un representante del ISEACV, y un representante de cada una de las universidades.

La presidencia de la Comisién de seguimiento sera ejercida por una de las personas
representantes de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo.

La representacion por parte de la Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y
Empleo seré ejercida por:

La persona titular de la direccion general competente en materia de Universidades o
persona en quien delegue.

La persona titular de la direccién general competente en materia de Formacion Profesional
o persona en quien delegue.

La persona titular de la direccién general competente en materia de Ensefianzas de
Régimen Especial o persona en quien delegue.

La representacion por parte del ISEACV sera ejercida por la persona que ostente la
direccion general del ISEACV o persona en quien delegue.

La representacién por parte de cada una de las universidades sera ejercida por el
vicerrector o vicerrectora con competencias en materia normativa de reconocimiento de
créditos al estudiante o persona en quien delegue.

La Comision establecera las correspondencias y el reconocimiento de los créditos de las
titulaciones que no estén incluidas en los anexos y llevard a cabo cualquier actualizacién
de los mismos.

Del mismo modo la Comisién realizara el seguimiento de todas aquellas incidencias que
puedan surgir en el desarrollo y aplicaciéon del presente convenio, junto con el resto de
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funciones previstas en el articulo 9 del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell,
por el que se regulan los convenios que suscriba la Generalitat y su registro.

La Comisidon Mixta podra ser convocada todas las veces que se considere oportuno por
cualquiera de las partes y se reunira, en todo caso, una vez durante el curso escolar.

Tendra que levantar acta de todos los acuerdos relevantes adoptados y remitir copia de
estas actas, acuerdos, o informes que emita en el desarrollo y ejecucion de sus funciones,
a cada una de las partes.

En el caso de la Generalitat, las copias de las actas seran remitidas a las direcciones
generales de Universidades, de Formacion Profesionaly a la direccidn general competente
en materia de Ensefianzas de Régimen Especial, asi como a la direccién del ISEACV.

En todo lo que no dispone expresamente esta clausula, serd aplicable lo establecido en la
seccion tercera, capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publico, asi como lo dispuesto en el referido Decreto 176/2014,
de 10 de octubre.

Quinta. Vigencia y causas de resolucion

De acuerdo con lo establecido en los articulos 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publicoy 11.1 e) del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del
Consell, que regula los convenios que subscriba la Generalitat y su registro, el presente
convenio tendra efectos desde la fecha de su firma y una vigencia de cuatro afios. No
obstante, antes de finalizar el periodo inicialmente previsto, las partes podran acordar la
prérroga del convenio marco por un periodo de hasta cuatro afos adicionales o su
extincion. La posible prérroga del convenio marco se instrumentard a través de una
adenda, tramitada, en el caso de la Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y
Empleoy del ISEACV, en la forma prevista en el articulo 12 del Decreto 176/2014, de 10 de
octubre, del Consell, que regula los convenios que subscriba la Generalitat y su registro

El presente convenio se podra resolver anticipadamente por alguna de las siguientes
causas:

1. Por incumplimiento, por cualquiera de las partes, de las clausulas del mismo. En todo
caso, en aplicaciéon de articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, las partes quedaran
obligadas a finalizar las actuaciones en curso de ejecucion.

2. Por mutuo acuerdo.

3. Por desapariciéon de las condiciones que sirven de base a su realizacién.
4. Por renuncia de una de las partes.

5. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

6. Por cualquier otra causa que impidiera su continuacion.

CVE: DOGV-C-2025-12410 https://dogv.gva.es/
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Las comunicaciones de rescisién anticipada del convenio se deberan efectuar por escrito,
con una antelacién minima de treinta dias naturales, mediante carta certificada con acuse
de recibo.

En el caso de extincién anticipada de este convenio por alguna de las causas recogidas en
esta clausula, la Comisidn Mixta de Evaluacion y Seguimiento de Correspondencias sera la
encargada de determinar qué actuaciones en curso de ejecucidn son necesarias para
garantizar las convalidaciones iniciadas hasta esta fecha.

Las actuaciones en curso de ejecucidn deberan finalizarse en funcién de las
correspondencias establecidas en los anexos |, II, Ill, IVy V del presente convenio, y en todo
caso, con anterioridad al inicio del curso siguiente.

Sexta. Incidencia en el gasto

La aplicacion y ejecucion de este convenio de colaboracion, incluyéndose al efecto todos
los actos juridicos que pudieran dictarse en su ejecucién y desarrollo, no podra suponer
obligaciones econdmicas para la Generalitat y, en todo caso, debera ser atendida con sus
medios personales y materiales.

Séptima. Naturaleza y Jurisdiccion.

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se suscribe al amparo de lo
dispuesto en los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico
del sector publico, asi como de la regulacidn prevista en el Decreto 176/2014, de 10 de
octubre, del Consell, que regula los convenios que subscriba la Generalitat y su registro,
quedando excluido del ambito de aplicaciéon de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, conforme prevé su articulo 6.1

2. La resolucién de controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y
ejecucion del presente convenio deberdn intentar ser resueltas en primera instancia por
mutuo acuerdo en el seno de la comision prevista en la cldusula cuarta del presente
convenio, resultando competente para conocer de las controversias que no hayan podido
ser resueltas los érganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa, segun lo previsto
en la Ley 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Octava. Portal de Transparencia

El presente convenio se publicara en el Portal de Transparencia de la Generalitat Valenciana
“GVA-Oberta” y en los portales de transparencia de cada una de las universidades
firmantes del convenio, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 3, 12.1y 21.1.ade la
Ley 1/2022, de 13 de abril, de la Generalitat, de Transparencia y Buen Gobierno de la
Comunitat Valenciana y en el articulo 21 del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del
Consell, que regula los convenios que subscriba la Generalitat y su registro . La publicacién
del convenio se realizard en el plazo de diez dias habiles desde su inscripcion en el Registro
de Convenios de la Generalitat, conforme a lo previsto en el articulo 12.2 del Decreto
105/2017, de 28 de julio, del Consell, de desarrollo de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la
Generalitat, de participacién ciudadana de la Comunitat Valenciana. También seran objeto
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de publicacidn los correspondientes informes de necesidad y una memoria sucinta sobre
las actividades realizadas en el marco del convenio.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del referido Decreto 176/2014,
de 10 de octubre, el presente convenio sera objeto de publicacién en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Novena. Protecciéon de datos

Las partes se obligan a cumplir las previsiones del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en cuanto al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de
estos datos y por el cual se deroga la Directiva 95/46/CEy las especificas de la Ley organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, en cuanto a los datos personales que, como consecuencia de la ejecuciéon de
este convenio/acuerdo, sean tratados por cada una de las partes o sean comunicadas
entre éstas.

Cada una de las partes firmantes, que actian en calidad de responsables del tratamiento
de los datos personales necesarios para la tramitacién, firma y seguimiento del convenio,
informaran del tratamiento de sus datos a las personas que participan en la tramitaciony
firma del convenio, asi como de las personas integrantes de la comisién mixta prevista en
la clausula cuarta del convenio, y en particular de las formas en que pueden ejercer sus
derechos.

Décima. Régimen de modificacién

La modificacién del presente convenio requerira acuerdo unanime de las partes, segun lo
establecido en el articulo 49 g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio,

Elconseller de Educacié, Cultura, Universidades y Empleo y presidente Institut Superior de
Ensefanzas Artisticas de la Comunitat Valenciana

José Antonio Rovira Jover

06.03.2025

El rector de la Universidad Cardenal Herrera-CEU
Higinio Marin Pedrefio
24.02.2025

Elrector de la Universidad Catélica de Valencia San Vicente Martir
José Manuel Pagan Agullé
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25.02.2025

La rectora de la Universidad Internacional
de Valencia

Eva Maria Giner Larza

26.02.2025

La rectora de la Universitat Europea
De Valéncia

Rosa Sanchidrian Pardo
05.03.2025
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CORRESPONDENCIA ENTRE LOS TiTULOS DE TECNICO SUPERIOR DE FORMACION

ANEXO |

PROFESIONAL Y GRADO UNIVERSITARIO

Familia profesional

Ciclos formatives de grado
superior

Grados Universitarios

U. Privadas
en que se imparte

Actividades Fisicas y
Deportivas

Animacion de Actividades Fisicas y
Deportivas

Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

CEU-UCH, UCV, UEV

Ensefianza y Animacion
Sociodeportiva

Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

CEU-UCH, UCV, UEV

Administracion y Direccién de Empresas

UcCv, UEVVIU
Administracion y Gestion Administracion y Finanzas Direccion de Empresas
P CEU-UCH
ucv
Multimedia y Artes Digitales
(e Disefio y Edicion de Publicaciones
Artes Gréficas . .
Impresas y Multimedia X ,
Disefio Gréfico y Tecnologias Creativas UEV
Administracion y Direccion de Empresas UCV, UEV, VIU
- . Direccién de Empresas CEU-UCH
Comercio internacional
Gestion Logistica y Transporte VIU
Comercio y Marketing Transporte y Logistica Gestion Logistica y Transporte ViU
Administracién y Direccién de Empresas UCV, UEV, VIU
Gestion de Ventas y Espacios
Comerciales Direccion de Empresas CEU-UCH
Marqueting y Publicidad Publicidad y Relaciones Publicas CEU-UCH
Sistemas Electrotécnicos y Ingenieria de Organizacion Industrial UEV, VIU
Automatizados
Electricidad y Electronica . o Multimedia y Artes Digitales ucv
Sistemas de Telecomunicaciones e
Informaticos Ingenieria Informatica VIU
L L . Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo del
Disefio en Fabricacién Mecanica Producto CEU-UCH
s P Programacién de la Produccién en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo del
Fabricaciéon Mecanica e s CEU-UCH
Fabricacién Mecénica Producto
Direccién de Cocina Gastronomia CEU-UCH
Comunicacién Audiovisual CEU-UCH
Publicidad y Relaciones Publicas CEU-UCH
Animaciones 3D, Juegos y Entornos Disefio Grafico y Tecnologias Creativas UEV
Interactivos
Multimedia y Artes Digitales ucv
Imagen y Sonido —— — - ” —
Disefio y Narracién de Animacion y Videojuegos ucv
Comunicacién Audiovisual CEU-UCH
lluminacién, Captacion y Publicidad y Relaciones Publicas CEU-UCH
Tratamiento de Imagen
Periodismo CEU-UCH
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Comunicacién Audiovisual CEU-UCH
Produccién de Audiovisuales y
E tacul
spectaculos Publicidad y Relaciones Publicas CEU-UCH
Comunicacién Audiovisual CEU-UCH
Realizacidn de Proyectos
Audiovisuales y Espectdculos Publicidad y Relaciones Publicas CEU-UCH
Comunicacién Audiovisual CEU-UCH
Sénido para Audiovisuales y
Espectaculos Publicidad y Relaciones Publicas CEU-UCH
| ieria Infq ati VIU
Desarrollo de Aplicaciones ngenieria nformatica
Multiplataf
uitiplatatorma Multimedia y Artes Digitales ucv
Informatica y Ingenieria Informatica ViU
Comunicacioness
D llo de Aplicaci Web
esarrofio ae Aplicaciones Te Multimedia y Artes Digitales ucv
Administracion de Sistemas Ingenieria Informatica VIU
Informaticos en Red
Instalacién y Mantenimento Mecatrdnica Industrial Ingenieria de Organizacién Industrial VIU, UBY
Quimica Laboratorio de Andlisis y Control de | Biotecnologia ucv, UEV
Calidad
. o L Biotecnologia ucv, UEV
Sanidad Laboratorio Clinico y Biomédico

Servicios Socioculturalesy a
la Comunidad

Educacién Infantil

Maestro
en Educacion Infantil

CEU-UCH, Ucv, ViU
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ANEXO I

CORRESPONDENCIA ENTRE LOS TiTULOS DE TECNICO SUPERIOR DE ARTES PLASTICAS Y

DISENO Y GRADO UNIVERSITARIO

iclos Fi ) .Pri
Familia Profesional Ciclos ormatlv?s de Grado Grados Universitarios v rlve?das €N que se
Superior imparte
Animacion
Disefio Grafico y Tecnologias Creativas UEV
Fotografia
Comunicacién Audiovisual CEU-UCH
Disefio Grafico y Tecnologias Creativas UEV

Comunicacién Grafica y

Audiovisual

Gréfica Audiovisual

Comunicacién Audiovisual CEU-UCH
Disefio Grafico y Tecnologias Creativas UEV
Grafica Interactiva
Multimedia y Artes Digitales ucv
Disefio Grafico y Tecnologias Creativas UEV

Gréfica Publicitaria

Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo

Disefio de Interiores

de Productos CEU-UCH
Arquitectura Efimera Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo
de Productos CEU-UCH

Proyectos y direccién de obras L - .
V! Y Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo

de decoracién de Productos CEU-UCH

Disefio Industrial

Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo

Mobiliario de Productos UCH-CEU

Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo

Modelismo y Maquetismo de Productos UCH-CEU
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ANEXO Ill

CORRESPONDENCIA ENTRE LOS TITULOS DE GRADO UNIVERSITARIOS Y DE GRADO EN
ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES

Familia " L. . . U. Privadas en
Profesional Grados en Ensefianzas Artisticas Superiores Grados Universitarios que se imparte
- Ensefianzas artisticas superiores de Disefio, Ingenieria en Disefio Industrial y CEU-UCH
Disefio g .
especialidad Disefio Producto Desarrollo de Productos
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ANEXO IV

CORRESPONDENCIA ENTRE LOS TiTULOS DE TECNICO SUPERIOR DE FORMACION

PROFESIONAL Y DE GRADO EN ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES

- Ciclos Formativos de Grado
Familia

Grados en Enseifianzas Artisticas Superiores en los

Créditos

. Superior que se estableceria el reconocimiento de créditos
Profesional
Animaciones 3D, Juegos y Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 30
Entornos Interactivos especialidad Disefio Grafico,
Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte 30
Dramético, especialidad Escenografia
lluminacién, Captacion y Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 30
Tratamiento de Imagen especialidad Disefio Grafico
Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio,
s - i 30
especialidad Disefio Grafico
Imagen Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte 30
Sonijo v Produccién de Audiovisuales y Dramético, especialidad Escenografia
Espectaculos Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Musica, 30
especialidad Produccion y Gestién Musical
Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte 30
L, Dramatico, especialidad Escenografia
Realizacidn de Proyectos p~ — g -
- . Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte
Audiovisuales y Espectaculos . - . - - 30
Dramético, especialidad Direccién Escénica y
Dramaturgia
Sonido para Audiovisuales y Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Musica, 30
Espectaculos especialidad Sonologia
Disefio y Edicion de « . - -
. y Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 30
Publicaciones Impresas y especialidad Disefio Grafico
Artes Gréficas Multimedia P
Disefio y Gestion de la Grado en ensefianzas artisticas superiores de Disefio, 30
Produccion Gréfica especialidad Disefio Grafico
Artesy Artista Fallero y Construccion Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte 30
Artesanias de Escenografias Dramatico, especialidad Escenografia
Edificacién e Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio,
- ¥ Proyectos de Edificacion . - X P 30
Obra Civil especialidad Disefio de Interiores
Fabricacién Disefio en Fabricacion Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 30
Mecdnica Mecanica especialidad Disefio de Producto
Madera, - . Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 30
Mueble y Disefio y Amueblamiento . -
especialidad Disefio Producto
Corcho
Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 30
Disefio y Produccién de especialidad Disefio de Moda
Calzado y Complemento Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 30
especialidad Disefio Producto
Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 30
especialidad Disefio de Moda
Textil, Disefio Técnico en Textil y Piel p — — " —
L. Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 30
Confecciény - -
piel especialidad Disefio Producto
Patronaie v Moda Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 30
ley especialidad Disefio de Moda
Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 30
Vestuario a Medida y de especialidad Disefio de Moda
Espectaculos Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte 30
Dramético, especialidad Escenografia
Vidrioy Desarrollo y Fabricacion de Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte 30
Cerdmica Productos Ceramicos Plasticas, especialidad Ceramica
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ANEXO V

CORRESPONDENCIA ENTRE LOS TiTULOS DE TECNICO SUPERIOR DE ARTES PLASTICAS Y

DISENO Y DE GRADO EN ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES

Familia Ciclos Formativos de Grado Grados en Ensefianzas Artisticas Superiores en los Créditos
Profesional Superior que se estableceria el reconocimiento de créditos
. - Ensefi Artisti i Disefio,
Grafica Publicitaria Gradq en Ensefianzas l@lstlcas Superiores de Disefio 36
especialidad Disefio Grafico
L, Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
llustracién - - .
especialidad Disefio Grafico
’ Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
Fotografia - - .
c o, especialidad Disefio Grafico
o[n_umcacmn . . Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
Gréficay Animacion s - e
Audiovisual especialidad Disefio Grafico
. - Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
Gréfica Audiovisual - - .
especialidad Disefio Grafico
- . Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio
Gréfica Interactiva L nanzas Art P ! 3%
especialidad Disefio Grafico
P Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
Cémic L - .
especialidad Disefio Grafico
Proyectos y Direccion de Obras | Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
de Decoracién especialidad Disefio de Interiores
Disefio de . ’ Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
. Arquitectura Efimera . - .
Interiores especialidad Disefio de Interiores
. Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
Escaparatismo . - .
especialidad Disefio de Interiores
, Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio,
Elementos de Jardin - - X P 36
especialidad Disefio de Interiores
Modelismo v Maguetismo Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
Disefio yVaq especialidad Disefio Producto
Industrial . . Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
Modelismo Industrial - -
especialidad Disefio Producto
I Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
Mobiliario - -
especialidad Disefio Producto
- L. . Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
Escultura Técnicas Escultéricas en Piedra - -
especialidad Disefio Producto
Joyeria de Arte Joyeria Artistica Gradq er1 Enseﬁarlzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
especialidad Disefio Producto
I . Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio,
Artes Aplicadas Estilismo de Indumentaria . - P 36
enla especialidad Disefio de Moda
. . . Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, 36
Indumentaria Modelismo de Indumentaria - -
especialidad Disefio de Moda
L (. Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte 36
Recubrimientos Ceramicos - - P
Plasticas, especialidad Ceramica
Ensefianz isti i
o Cerdmica Artistica Gr?dp en Ensefianzas Art S}TIC?S Superiores de Arte 36
Cerdmica Plasticas, especialidad Ceramica
Artistica Modelismo y Matriceria Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte 36
Ceramica Plasticas, especialidad Ceramica
Pavimentos y Revestimientos Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte 36
Ceramicos Plasticas, especialidad Ceramica
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INFORME DEL SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD PARA LA
MODIFICACION DE TITULACIONES

FACULTAD: Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacién
CAMPUS DE IMPARTICION: Campus Alfara del Patriarca (Valencia)

GRADO: Grado en Comunicacion Audiovisual

FECHA: 12 febrero de 2025

FIRMA:

D. Angel Castafios Martinez

Coordinador de Calidad

Facultad de Humanidades y Ciencias
Comunicacion

Campus Alfara del Patriarca
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1. Modificaciones propuestas

Tras la entrada en vigor del RD 822/2021 por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, surge la
necesidad de adaptacion de las memorias de las titulaciones oficiales para alinearlas con
lo que en él se dispone.

El abordaje de estos cambios se realiza siguiendo las pautas y guia de acompafamiento
de la AVAP, lo que supone en gran medida, dada la fecha de la verificacién inicial de la
titulacion, la creacion de nuevo contenido, en otro la eliminacion de informacién ya
contenida en la memoria de la titulacién verificada segun el RD1393/2007, y en otro la
ampliacién del detalle normativo o de contenido.

En cumplimiento del articulo 33 del RD 822/2021 se emite el presente informe motivado
sobre la adecuacién académica y normativa de la propuesta, realizado y avalado por el
Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad de la Facultad de Humanidades y Ciencias
de la Comunicacion.

Resumen de los cambios propuestos:
Cambios derivados de la adaptacion al RD822/2021:

1. Adscripcion al ambito de conocimiento de la titulacién, asi como de las
asignaturas de Formacién Basica, garantizando que el 50% de las mismas
esta adscrito al ambito de la titulacion, segun anexo | del RD 822/2021. Esto
supone un cambio en la clasificacion como formacién basica de algunas
materias y una ampliacién del total de materias consideradas como tales.
Este ajuste es necesario para una adecuada adaptacion al actual marco
regulatorio y a la légica formativa de las asignaturas implicadas en este
ajuste.

2. Definicion de los Resultados de Aprendizaje y su clasificacion en
Conocimientos o Contenidos, Habilidades o Destrezas y Competencias,
para su adaptacion al RD822/2021.

3. Adaptacion de la Memoria Verificada en su apartado 8, actualizando la
informacion sobre el Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC)
de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacion e inclusiéon
del apartado 8.2 descrito en el anexo |l del RD 822/2021.

Cambios derivados de la propuesta de actualizacion del perfil de egreso:

1. Redistribucion de manera mas equitativa de las materias de formacion
basica en primer y segundo curso del Grado.

2. Se actualiza la denominaciéon de varias materias, para que sea mas
representativa de los objetivos formativos de las mismas.

3. Cambio en el orden temporal de algunas asignaturas, para mejorar la
secuencia de aprendizaje.
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Actualizacion de la oferta de asignaturas optativas.

5. El caracter de la asignatura “practicas en empresa” se cambia de “optativa”
a obligatoria para todo el estudiantado.

2. Contexto
2.1 Presentacion del sistema interno de calidad

La Universidad CEU Cardenal Herrera tiene definido un Sistema de Aseguramiento Interno
de Calidad (SAIC) cuyo alcance es la Universidad en su conjunto. La documentacion que
conforma nuestro Sistema de Calidad es la siguiente:

. Manual de Calidad, en el que se definen las caracteristicas generales del Sistema

https://www.uchceu.es/docs/calidad/sgic/manual-calidad-sgic.pdf?op=1

. Manual de Procesos, que recoge a través de diferentes procesos el funcionamiento
de la Universidad

https://www.uchceu.es/docs/calidad/sgic/mapa-procesos.pdf

El disefio de este SAIC fue aprobado por ANECA en julio de 2011 y ha obtenido la
certificacion de su implantacion en 8 de los centros de la Universidad.

La Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacién en la que se impartira este
Grado ha logrado la Certificacion de la Implantacion del Sistema de Calidad Audit
Internacional por parte de la ANECA y la acreditacion institucional, como puede
comprobarse en los siguientes enlaces:

https://www.uchceu.es/docs/calidad/sgic/implantacion-saic-ciencias-comunicacion.pdf

https://www.uchceu.es/docs/estudios/otros/acreditacion-institucional-humanidades-
comunicacion.pdf

https://www.aneca.es/documents/20123/194153/A1 UCH-

CEU Fact+Humanidades+CC+Comunicacion+v1 firmado+enviado+CU.pdf/7cd94362-
b9e2-5a30-a210-82fefa659493?t=1710330159735

El titulo que se presenta para su modificacion esta amparado por esta Acreditacion
Institucional.

2.2 Procedimiento de modificacién de los titulos

El SAIC de la Universidad tiene definido el proceso PC12 — Analisis, revision y mejora de
los programas formativos, que recoge el modo en el que se realiza la revision y mejora del
funcionamiento de las titulaciones, asi como el procedimiento de su modificacién, en el
caso de que corresponda.

https://www.uchceu.es/docs/calidad/mapa-procesos/PC12-revision-mejora-programas-
formativos.pdf
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La revision anual del funcionamiento del titulo la realiza su Comisién de Seguimiento
Interno (CSI), en la que estan representados los diferentes colectivos de interés de la
titulacion (vicedecana/o de los dos Campus, representante del profesorado, representante
de los estudiantes, representante del PTGAS y representante de los empleadores). Esta
revision se realiza, entre otros, en base a los resultados de los indicadores y evidencias
gue muestra el SAIC, las medidas relativas al desarrollo de la Politica y Objetivos de
Calidad de la Universidad, los informes de evaluacion externa, los planes de mejora
definidos que afectan a la titulacién y las actas de las diferentes reuniones de coordinacion.
Si fruto de esta revision se detecta la necesidad de realizar una modificacion del titulo, se
recoge como una accion de mejora en el Informe de Seguimiento Interno (ISl), que es
revisado por la Comisién de Garantia de Calidad de la Facultad de Humanidades y Ciencias
de la Comunicacion, por la Comision para la Evaluacion de la Calidad de la Universidad
(CECU) y aprobado por el Consejo de Gobierno.

Una vez aprobado el ISI del titulo, se pone en marcha la accion de mejora relativa a la
modificacion del titulo, tal como se detalla:

El Decanato de la Facultad conforma una comisién para la preparacién de la modificacion
de la memoria. Esta comision elabora una propuesta detallada de la propuesta que traslada
al Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Digitalizacion para su validacion.

Tras la validacion del Vicerrectorado, la propuesta de modificacion se traslada a la CSI del
titulo para que, junto al coordinador y delegado de calidad, elabore el Informe del SAIC que
en estos momentos se adjunta. El Informe es firmado por el Coordinador de Calidad de la
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacion.

Este Informe, junto a la propuesta de modificacion del titulo, se traslada al Consejo de
Gobierno y al Patronato de la Universidad, para su aprobacion.

Obtenida la aprobacién, la comision establecida por el Decanato trabaja de manera
conjunta con la Unidad de Desarrollo Estratégico y Calidad de la Universidad para preparar
la modificacion de la Memoria y su tramitacién ante el Consejo de Universidades y la
Agencia de Calidad correspondiente.

3. Motivacion de la modificaciéon propuesta

Pasamos a describir las modificaciones propuestas, asi como las motivaciones que las
sustentan:

3.1. Adaptacion general a los nuevos requerimientos de memoria

Adaptacion del contenido de la memoria segun lo indicado en el RD822/2021.

3.2 Adscripcion de ambito de conocimiento

Adscripcion del Grado en Comunicacion Audiovisual al ambito de conocimiento:
Periodismo, comunicacién, publicidad y relaciones publicas.

Detalle de asignaturas de Formacion Basica y su ambito de conocimiento
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Grado

Rama de conocimiento/Ambito de
conocimiento de la titulaciéon (anexo | RD
822/2021)

Comunicacion Audiovisual

Ciencias Sociales y Juridicas

Periodismo, comunicacién, publicidad y
relaciones publicas

Asignaturas de Curso y Ambito de conocimiento a la que se

formacion basica ECTS adscribe cada materia de FB

Lenguaje audiovisual vy Curso 1° Periodismo, comunicacién, publicidad y

teoria de la imagen ECTS: 6 relaciones publicas

Modelos de  negocio Curso 1° Periodismo, comunicacion, publicidad vy

audiovisual ECTS: 6 relaciones publicas

Comunicacién Persuasiva Curso 1° Periodismo, comunicacion, publicidad vy
ECTS: 6 relaciones publicas

Principios de fotografia Curso 1° Periodismo, comunicacién, publicidad vy
ECTS: 6 relaciones publicas

Registro y edicion de Curso 1° Periodismo, comunicacién, publicidad vy

imagen ECTS: 6 relaciones publicas

Registro y edicion de Curso 1° Periodismo, comunicacion, publicidad vy

sonido ECTS: 6 relaciones publicas

Persona y mundo Curso 1° Historia, arqueologia, geografia, filosofia y

moderno ECTS: 6 humanidades.

Arte: belleza y emocion. Curso 1° Historia del arte y de la expresion artistica, y
ECTS: 6 bellas artes.

Proyecto integrado: Curso 1° Periodismo, comunicacion, publicidad vy

reportaje documental ECTS: 6 relaciones publicas

Géneros literarios y Curso 2° Periodismo, comunicacion, publicidad vy

audiovisuales ECTS: 6 relaciones publicas

Claves de Historia Curso 2° Historia, arqueologia, geografia, filosofia y

Contemporanea ECTS: 9 humanidades
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Cultura y evolucion de los Curso 2° Periodismo, comunicacién, publicidad vy

medios audiovisuales ECTS: 6 relaciones publicas

Analisis y Teorias filmicas Curso 2° Periodismo, comunicacion, publicidad vy
ECTS: 6 relaciones publicas

Del total de 81 ECTS de formacién basica ECTS hay 60 ECTS se corresponden al ambito
de conocimiento al que se adscribe la titulacion.
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3.3 Sustitucion de competencias por resultados de aprendizaje

Se han definido los resultados de Aprendizaje y su clasificaciéon (Conocimientos o
Contenidos, Habilidades o Destrezas y Competencias) Ajustandose de este modo a lo
establecido en el RD822/2021.

3.4 Adaptacion de los apartados de la memoria

Se ha adaptado la Memoria en todos los apartados que debido a la entrada en vigor del
RD822/2021 ven alterada su estructura y o contenido.

3.5 Reorganizacion de las siguientes asignaturas
El proceso de trabajo para la modificacién de la memoria se ha desarrollado en varias fases.

Se han realizado reuniones por area de conocimiento o unidad docente para proponer
resultados de aprendizaje, necesidades formativas y posibles reorganizaciones por
materias. El equipo de coordinacion ha analizado estas propuestas y ha formulado un primer
borrador.

Este borrador ha sido revisado en reuniones por Departamento, donde todo el personal
docente e investigador (PDI) ha podido hacer sugerencias. El equipo de coordinacién ha
analizado nuevamente las propuestas recibidas y ha configurado un segundo borrador, que
se ha contrastado con los responsables de areas o unidades docentes.

Se han llevado a cabo reuniones con Directores de Departamento de otras Facultades para
recibir sus aportaciones, lo que ha llevado a la configuraciéon de un tercer borrador. A partir
de este, se ha analizado la viabilidad y el valor de los itinerarios de doble grado, realizando
ajustes necesarios para asegurar su viabilidad y atractivo.

El proceso ha continuado con la configuracién de un cuarto borrador, que se ha presentado
en reuniones por Departamento para recoger mas aportaciones y sugerencias. Este borrador
también se ha enviado a Directores de Departamento de otras Facultades involucradas.

Se ha configurado un quinto borrador basado en las nuevas aportaciones recibidas y se ha
presentado a la Delegacion de Estudiantes para recoger sus valoraciones. Las aportaciones
valiosas y coherentes se han incorporado en un sexto borrador.

Finalmente, se ha realizado una reunidén con el Decanato de la Facultad de Derecho,
Empresa y Ciencias Politicas para analizar la viabilidad de las dobles titulaciones y ajustar
el plan de estudios en consecuencia. El proceso ha culminado con la configuracion de un
séptimo borrador y la preparacién de la documentacion para remitir al Rectorado.

El resultado de ese trabajo es la siguiente propuesta de reorganizacion de asignaturas:
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Plan de estudios actual

Plan de estudios modificado

1¢" Curso Cuatri. | ECTS | Tipo
Historia 1 9 FB Se ubica en segundo curso, con el
Contemporanea del denominador: “Claves de Historia
Mundo Contemporanea”.
Sigue siendo una materia de 9 ECTS.
Movimientos 1 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el
artisticos mismo numero de ECTS, pasa a
contemporaneos denominarse: “Arte: belleza y emocion”
Antropologia 1 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el
Cultural mismo numero de ECTS, pasa a
denominarse:  “Persona 'y  mundo
moderno”
Lengua Espafolao | 1 9 FB Se mantiene en el mismo curso, pasa a
Valenciana denominarse: “Lengua y comunicacion
(Espaniol o Valenciano)”
Pasa de 9 a 6 ECTS, los 3 ECTS de
diferencia se integran en la materia de
primero “Proyecto integrado: produccion
documental’, en la que el estudiante
tendra que desarrollar resultados de
aprendizaje en expresion escrita y oral.
Teoria y Sociologia | 2 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el
de la mismo numero de ECTS, pero por su
Comunicacion actualizacion de enfoque pasa a
denominarse: “Lenguaje audiovisual vy
Teoria de la imagen”.
Economia y |2 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el
Sociedad de mismo numero de ECTS, pasa a
Mercado denominarse: “Modelos de negocio
audiovisual”.
Fundamentos de la | 2 6 FB Como asignatura desaparece, si bien los

Comunicacioén
Periodistica

resultados de aprendizaje que le son
propios se adquieren parte en “Lengua y
comunicacién” y en la materia “Proyecto
Integrado” de final del primer curso que
consiste en la realizaciéon de un reportaje
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documental y que, por si sola, ya es de 6
ECTS
Fundamentos de | 2 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el
Publicidad y mismo numero de ECTS, pasa a
Relaciones denominarse: “Comunicacion persuasiva”.
Publicas
Fundamentos de la | 2 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el
Comunicacién mismo numero de ECTS, pasa a
Audiovisual denominarse: “Principios de fotografia”.
Aparece una nueva materia de 6 ECTS
que integra con un enfoque aplicado el
desarrollo de resultados de aprendizaje de
varias materias de primer curso. En ese
sentido la materia es nueva en el disefo
curricular, pero lo que contiene no lo es
desde la perspectiva del aprendizaje del
estudiante. ElI denominador de esta
materia es: “Proyecto integrado:
produccion reportaje/documental”
Total 60 Total 60
ECTS ECTS
Plan de estudios actual Plan de estudios modificado
2° Curso Cuatri. | ECTS | Tipo
Registro y |1 6 OB Sigue en el curriculum formativo, aunque
Edicion de para adelantarse en el primer curso, con el
Imagen objetivo de mejorar la competencia técnica
aplicada tanto a noticias como a reportajes/
documentales y videoclips
Sigue siendo una materia de 6 ECTS.
Registro y |1 6 OB Sigue en el curriculum formativo, aunque
Edicion de para adelantarse en el primer curso, con el
Sonido objetivo de mejorar la competencia técnica
en diferentes tipos de producciones.
Sigue siendo una materia de 6 ECTS.
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Géneros
Literarios y
Audiovisuales

OB

Se mantiene en el mismo curso y con la
misma denominacion, aunque se reduce de
9 a 6 ECTS. Una parte de estos contenidos
se aplicaran en la materia “Proyecto
integrado: ficcién corta”

Disefio Grafico y
Fotografia

7,5

OB

Se mantiene con un ligero cambio de
denominacién: “Disefio grafico audiovisual”
y pasando a estar en tercer curso con 1,5
ECTS menos. No obstante, cabe sefalar
que previamente se ha introducido una
nueva materia: “Principios de Fotografia”
que tiene 6 ECTS y absorbe parte de la
materia actual.

Derecho de la
comunicacion

4,5

OB

Se mantiene con un ligero cambio en la
carga de ECTS. Pasa a ser de 4ECTS, pero
se traslada a 3er curso para un mejor encaje
de las materias técnicas especificas de la
titulacion

Teoria y Técnica
Audiovisual

OB

Se mantiene en el mismo curso y con la
misma denominacion, aunque baja de ECTS
a 7, si bien, los ECTS que deja juegan un
papel importante en el proyecto integrado
del segundo curso: “Proyecto integrado:
ficcion corta”.

Teoria y Técnica
Radiofénica

OB

Esta materia cambia la denominacién para
adecuarse mejor a la estructura mediatica
contemporanea. Pasa a denominarse
“Disefo de produccién sonora” con 3 ECTS,
en 4° curso. Parte del resto de contenidos
que abarcaba la materia se completan con
“Sonorizaciéon” de 3° y con “Disefio de
Produccion Musical- de 4°.

Etca de la
Comunicacién

OB

Se mantiene en el mismo curso, con la
misma denominacioén y con un ligero cambio
en el numero de ECTS, pasa a ser de 5
ECTS.
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Direccion de
Fotografia e
lluminacién

OB

Se mantiene en el mismo curso con 5 ECTS,
pasa a denominarse: “Direccion de
fotografia”.

Aparece una nueva materia de 4 ECTS que
viene a suplir una carencia en el plan de
estudios actual: “Disefio de Produccion y
Direccion de Arte”. En realidad, no son
contenidos nuevos desde el punto de vista
del aprendizaje del alumno, sino que
adquiere mejor dimension, ya que antes de
trataba de manera mas parcial en Teoria y
Técnica Audiovisual.

Aparece una nueva materia de 3 ECTS que
integra con un enfoque aplicado el
desarrollo de resultados de aprendizaje de
varias materias de segundo curso. En ese
sentido la materia es nueva en el disefio
curricular, pero lo que contiene no lo es
desde la perspectiva del aprendizaje del
estudiante. El denominador de esta materia
es: “Proyecto integrado: ficcién corta”

Total
ECTS

60

Total 60
ECTS

Plan de estudios actual

Plan de estudios modificado

3er Curso

Cuatri.

ECTS

Tipo

Produccion
Audiovisual

OB

Sigue en el curriculum formativo y sigue siendo
una materia de 6 ECTS.

Historia de la
Radio vy la
Television

OB

Sus contenidos se mantienen, pero se
disgregan en diferentes materias: “Cultura y
evolucion de los medios audiovisuales” de
segundo curso, “Produccién  Ejecutiva
Audiovisual “y “Disefio de Produccién Sonora
“de cuarto curso
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Analisis OB Se adelanta a segundo curso con un ligero

Narrativo y cambio en la denominacion: Andlisis y Teorias

Teorias Filmicas filmicas y con los mismos 6 ECTS.

Direccion de OB Se mantiene con la misma denominacién, pero

Actores pasa a estar en segundo curso y con 4 ECTS,
si bien es verdad que la materia tendra
protagonismo en el proyecto integrado: ficcion
corta, al final del segundo curso.

Doctrina Social OB | Se mantiene igual y en el mismo curso.

de la Iglesia

Realizacion OB Se mantiene igual y en el mismo curso.

Cinematografica

Comunicacion OB | Esta materia cambia la denominaciéon para

Digital y adecuarse mejor a la estructura mediatica

Multimedia contemporanea. Pasa a denominarse “ldeacion
y creacion de proyectos interactivos y
transmedia “y tiene 3 ECTS pasando a 4°
curso, que es cuando los estudiantes tienen
mayor madurez.

Guion OB | Se mantiene en el mismo curso, pero se

Audiovisual desglosa en dos materias: “Guion I:
producciones unicas “de 7 ECTS y “Guion Il:
producciones seriadas” de 6 ECTS. El objetivo
es mejorar la competencia de escritura para el
audiovisual para cualquier tipo de produccion.

Historia del Cine OB Sigue en el curriculum formativo, pero se

adelanta a segundo curso y cambia la
denominacion por mera intencién inclusiva:
“Cultura  y evolucion de los medios
audiovisuales” con 6 ECTS.

Aparece una nueva materia de 3 ECTS que
integra con un enfoque aplicado el desarrollo
de resultados de aprendizaje de varias
materias de segundo curso. En ese sentido la
materia es nueva en el disefio curricular, pero
lo que contiene no lo es desde la perspectiva
del aprendizaje del estudiante. El denominador
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de esta materia es: “Proyecto integrado:
Produccion y realizaciéon multicamara”

Total 60 Total 60
ECTS ECTS

Plan de estudios actual Plan de estudios modificado

4° Curso Cuatri. | ECTS | Tipo

Realizacion 1 9 OB | Sigue en el curriculum formativo, pero se

Multicamara adelanta a 3er curso con 7 ECTS. No hay
pérdida real de ECTS" porque es la materia con
mayor peso en el proyecto integrado de final de
curso de tercero: “Proyecto integrado:
Produccion y realizacion multicamara”.

Realizacion 1 6 OB | Sigue en el curriculum formativo, sigue en 4°

Publicitaria curso y con los mismos ECTS

Montaje y [ 1 9 OB Esta materia se descompone en dos diferentes,

Efectos Visuales aunque con el mismo contenido en conjunto.

Digitales De un lado “Montaje”, con 5 ECTS, pasa a
segundo curso. De otro lado, “Efectos visuales
digitales” queda en 4° curso con 6 ECTS.

Sonorizacién 1 6 OB | Se mantiene con la misma denominacion y los
mismos ECTS, pero pasa a estar en tercer
curso.

Produccion 1 6 OB | Se mantiene en el mismo curso y con los

creativa para TV mismos ECTS, pero con un cambio de
denominacién que da mejor cuenta del
panorama audiovisual: “Produccion ejecutiva
audiovisual.”

Estructura del | 2 6 OB | Se mantiene igual y en el mismo curso, pero

Sistema de con un ligero cambio de denominacion:

Empresa “Sistema Audiovisual: innovacion y

Audiovisual desarrollos”.

Disefo de | 2 6 OB Esta materia se descompone en dos de 6

Produccion ECTS por la entidad de ambas. No cambia el

Musical y contenido, pero se logra mayor profundidad:

“Disefio de Produccién Musical” de 6 ECTS y
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Creacion “Disefio de Produccién Sonora” de otros 3
Radiofénica ECTS

El contenido de lo expuesto supone que el plan de estudios modificado tiene la misma
estructura de tipologias de materias que el que se viene impartiendo, esa estructura que
se mantiene es la siguiente:

Tipologia ECTS
Formacion basica 81
Obligatorias 135
Optativas 12
Trabajo Fin de Grado 6
Practicas externas 6
Total 240

Explicaciéon de las principales mejoras que supone esta reorganizacién de

materias

Caracteristicas primer curso:

a)

b)

d)

Combinacion de saberes propiamente humanisticos, con otros humanisticos
orientados a la propia disciplina, con otros de area cercanas que sirven a los
estudiantes para entender el marco de conocimiento que define al grado.

Conocimiento de conceptos y herramientas fundamentales para tener la base para
un adecuado aprovechamiento del grado en los siguientes cursos, como puede ser
el lenguaje audiovisual, la expresién artistica visual, el audiovisual como mercado
o las técnicas aplicadas al sonido y la imagen.

Contenidos de aprendizaje que permitan al alumno/a discernir si ha elegido bien
sus estudios, asi por tanto para confirmar o no su vocacion, y con ello incrementar
su motivacion por la titulacién o decidir cambiar a otra.

Se incorporan materias relacionadas con el concepto dupla, se trata de dos
materias que estan interconectadas por una misma realidad pero que la abordan
desde perspectivas diferentes y complementarias. En este curso es el caso de:

7 9

a. “Arte, belleza y emocién” que hace dupla con “Principios de fotografia” con
el objetivo de entender la expresién de la belleza en el arte y conectarla con
la expresion técnica que tiene lugar con la imagen en comunicacion.
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e) Una materia de integracion de saberes en la que trabajar con otro tipo de registro
académico, e incluso en otro tipo de espacio/aula. En esta materia el estudiante
podra entrar en contacto con otros docentes, algunos que seran sus profesores en
futuros cursos, podra conocer y aplicar otro tipo de metodologias, algunas de
investigacion basica. Nos referimos a la materia anual sobre “el documental
etnografico”. Una materia para que el estudiante sienta de forma particularmente
intensa que esta en un lugar llamado Universidad, porque tendra que trabajar de un
modo singular, tendra que aprender indagar con el lenguaje audiovisual como
testigo y expresion.

f) Consideraciones sobre el cambio:
1. La materia del area de historia cambia de nombre y se traslada a segundo curso.

2. La materia del area de antropologia cambia de nombre para adecuarse al nuevo
escenario.

Caracteristicas segundo curso:

A. Se repite, como en primero, la combinacién de saberes propiamente humanisticos,
con otros humanisticos orientados a la propia disciplina, con otros de area cercanas
que sirven a los estudiantes para entender el marco de conocimiento que define al
grado.

B. Intensificacion en un mismo momento temporal del conocimiento de conceptos y
herramientas fundamentales para la comprensién y aplicacion del fendmeno
audiovisual. Este efecto de intensificacion del aprendizaje sobre los ejes de la
propia disciplina tiene lugar con la confluencia de las materias: Direccion de
Fotografia, Teoria y Técnica Audiovisual, Disefio de Produccion, Montaje, Disefio
de Produccién y Direccion de arte y Direccidn de Actores.

C. La intensificacion en el avance de la disciplina citada en el punto anterior se
complementa con materias de tipo reflexivo y analitico sobre la disciplina, es un
buen complemento formativo para este mismo curso que supone acercarse a la
historia, la cultura audiovisual y las principales teorias sobre el cine.

D. Consideraciones sobre el cambio:

1) Los contenidos sobre uso de la radio como soporte de comunicacion se integran
en otras materias del area de sonido y musica, perdiendo en este caso el canal
radio la especificidad de una asignatura focalizada en el mismo.

2) Segundo curso es el que mas cambia en la propuesta de este plan de estudios,
por una parte hay materias que antes estaban en segundo que se han movido
a primero, en cascada otras de tercero han pasado a segundo y se han
incorporado nuevas areas de conocimiento que se ubican en este segundo
curso.

Caracteristicas tercer curso:
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A. Tercero es el curso mas cinematografico del plan de estudios, en particular por la
presencia de materias que desarrollan contenidos sobre la produccion, creacion y
realizacion en el cine, pero también porque tienen presencia otras que reflexionan
sobre la actual situacion del cine como fendmeno cultural y social en
transformacion.

B. Consideraciones sobre el cambio: La propuesta de cambios en este tercer curso
deriva de los producidos en la configuracion de segundo, pero se mantienen el
caracter de curso mas cinematografico como en el anterior plan de estudios.

Caracteristicas cuarto curso:

a) El cuarto curso del grado tiene como eje las dimensiones mas innovadoras o0 menos
convencionales del audiovisual actual. Por eso en este curso se dan cita:

a. Contenidos formativos sobre sobre produccidn ejecutiva, con sus
implicaciones en el actual sistema de distribucién por plataformas y de
creacion de contenidos para las mismas.

b. Contenidos sobre la realizacion audiovisual en el ambito de la publicidad,
uno de los desarrollos profesionales mas relevantes en la era de internet,
que es especifico como especializacién pero que requiere del aprendizaje
previo del audiovisual en el cine y la televisién, de tercero y segundo
respectivamente.

c. Contenidos sobre los eventos como espacios de expresion y desarrollo
audiovisual, que conectara al egresado con otra de las nuevas areas de
empleabilidad.

d. Contenidos sobre innovacion en el contexto del sistema audiovisual.

b) En este curso se articulan las materias que completan la formacion en el ambito
sonoro y musical.
¢) Consideraciones sobre el cambio:

1. La materia de practicas pre-profesional pasa de ser optativa, en el anterior plan
de estudios, a obligatoria en esta propuesta.

2. Se incrementa la oferta de optativas.

Se concluye que la propuesta esta alineada con el perfil de egreso del estudiantado de la
titulacion atendiendo a las actuales necesidades de la sociedad, mejora su organizacion
temporal y fortalece los resultados de aprendizaje en todas las areas vinculadas,
garantizando el enfoque tedrico practico que la disciplina de la titulacion requiere.

Todas las modificaciones propuestas han sido analizadas en la reunion de la CSl celebrada
el 11 de Febrero de 2025, considerando que los cambios propuestos constituyen una
propuesta coherente con enfoques que mejoran la estructura y contenido del plan de
estudios.
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PROCESO DE VERIFICACION DE GRADUADO O
GRADUADA EN COMUNICACION AUDIOVISUAL POR LA
UNIVERSIDAD CARDENAL HERRERA-CEU

RESPUESTA AL SEGUNDO INFORME PROVISIONAL

NUmero de Expediente (RUCT): 2500530

Denominacion Titulo: Graduado o Graduada en Comunicacién
Audiovisual por la Universidad Cardenal Herrera-
CEU

Universidad solicitante: Universidad Cardenal Herrera-CEU

Universidades participantes: Universidad Cardenal Herrera-CEU

Centro/s de imparticion Facultad de Humanidades y Ciencias de la

Comunicacién

NUmero de créditos 240

El informe provisional de evaluacién de la solicitud del Grado en Comunicacion
Audiovisual fue recibido por nuestra Universidad el pasado 30 de Septiembre de 2025.

Una vez trasladado dicho informe al responsable de la solicitud se ha realizado la
correspondiente propuesta de subsanacién y/o alegaciones a los aspectos que
necesariamente deben modificarse en aras a obtener una evaluaciéon favorable.

El presente escrito da respuesta a los aspectos valorados como “Informacién
Insuficiente” o “Poco Adecuado” atendiendo a las recomendaciones de la comisién
evaluadora, ha sido supervisado por la Unidad de Desarrollo Estratégico y Calidad y
aprobado por los responsables académicos.

VALORACION GLOBAL DEL T{TULO

DESFAVORABLE.
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A la vista de la memoria y la documentacién presentada por la universidad, asi como el informe emitido
por el Comité de Verificacién de Rama, la Comisién de Verificacién de Titulos de I’Agéncia Valenciana
d’Avaluacié i Prospectiva (AVAP) emite el siguiente informe indicando los aspectos que necesariamente

deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable.
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DIMENSION 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS (40)
Valoracién: Poco adecuado

Justificacioén:

41. En el proceso de modificacién se lleva a cabo una revision de la planificacion de las
ensenanzas del Grado.

Las asignaturas de formacion bdsica se adscriben de forma adecuada a sus respectivos
dmbitos de conocimiento, cumpliéndose el requisito de que mds del 50 % de los créditos se
correspondan con el dmbito al que se adscribe el titulo.

Asimismo, se introducen modificaciones en la denominacién de diversas asignaturas y en su
secuenciacion.

Se incorporan nuevos contenidos y Resultados de Formacién y Aprendizaje claramente
orientados a la sensibilizacion y formacion en materia de violencias sexuales, prestando
especial atencion a los estereotipos de género y a la protecciéon de los derechos de las victimas.
Todas estas modificaciones se consideran adecuadas y contribuyen a mejorar la calidad del
proceso formativo.

No obstante, en la memoria presentada en el periodo de alegaciones se introduce un cambio
no presente en la version inicial de la modificacion: la supresién de la defensa publica como
sistema de evaluacion del TFG. Esta eliminacion contraviene lo dispuesto en el art. 14.6 del RD
822/2021y en la Guia de Apoyo para la elaboracién de la memoria de verificacion/modificacién
de titulos oficiales de la AVAP. En consecuencia, debe subsanarse este aspecto y reincorporar
la defensa publica del TFG como uno de sus sistemas de evaluacion, con una ponderacion
especifica en la calificacion final.

Respuesta en alegaciones:

Se atiende la observacion realizada, corrigiendo la ficha del Trabajo Fin de Grado (texto
resaltado en amarillo), que queda del siguiente modo:
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: Horas
Trabajo Fin de Grado E)S;s)enmales 18
ECTS 6
%
Presencialid 10%
ad (% PR)
Trabajo
Horas fotales 180 auténomo 162
(HT) (TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
P ial
resencia Cuarto Segundo TFG
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase - - -
RACOMB81 Cempetencia Mostrar/demostrar | magistral
capacidad de integracion de los Seminario 17 R 100%
conocimientos y habilidades de los tres °
cursos anteriores realizando proyectos de
investigacion o proyectos de aplicacion = 1aller 1 2 33%
practica de creacion.
Practicas/Trab 0 160 0%
ajo de sintesis
Total 18 162 10%

Sistemas de evaluacion
https://www.uchceu.es/docs/normativa/normativa-TFG-TFM.pdf

Valeracién-del-contenido-trabajofinal-desarrollade Valor

Ejercicios de reflexion: ensayos, resefias, proyectos de

investigacion, informes, dictamenes, disertacion. Entre el 70% y el 90%
100%

Defensa publica del trabajo desarrollado Valor

Entre el 10% y el 30%
Breve descripcion de contenidos

Integracion y aplicacion de los conocimientos adquiridos a lo largo del grado en un trabajo de investigacion o un
proyecto de aplicacion practica a un caso. El proyecto puede ser colectivo si asi se establece, debido a la naturaleza
del trabajo. El TFG debe tener una soélida fundamentacion tedrica, incluso en los proyectos practicos.

Metodologias de aprendizaje
Aprendizaje Basado en la Investigacion o Aprendizaje Guiado por la Investigacion

Aprendizaje Basado en Proyectos
Representaciones y Simulaciones
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ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIAS DOCENTES (4.2), SISTEMAS DE EVALUACION
(4.3) Y ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS (4.4)

Valoracién: Poco adecuado
Justificacion:

4.2. Se enumeran las actividades formativas y las metodologias docentes utilizadas en el
desarrollo de la
planificacion de las ensefianzas.

4.3. Se incorpora informacion sobre los sistemas de evaluacion aplicados en las distintas
asignaturas. Se debe

corregir lo sefalado en el apartado anterior respecto a los sistemas de evaluacion del TFG. Se
incorporan enlaces a las normativas de TFG y Practicas Académicas Externas.

Respuesta en alegaciones:

Se atiende esta observacion introduciendo en el apartado “sistemas de evaluacion”
los correspondientes al TFG quedando del siguiente modo:

Descripcion basica de los sistemas de evaluacién.

No se modifican los sistemas de evaluaciéon aplicados en el plan de estudios, que
seguirdn siendo:

1. Examen de comprension de conocimientos: tipo test, preguntas breves,
preguntas de desarrollo, ejercicios, problemas, supuestos, escrito u oral.

2. Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de campo.

3. Ejercicios de reflexion: ensayos, resenas, proyectos de investigacion, informes,
dictédmenes, disertacioén.

4. Mecanismos de autoevaluacion o evaluacién entre pares.

5. Defensa publica del trabajo desarrollado

Normativa de TFG/TFM:

https://www.uchceu.es/docs/normativa/normativa-TFG-TFM.pdf

Normativa marco de Prdcticas Externas

https://www.uchceu.es/docs/normativa/normativa-practicas-academicas-
externas.pdf
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PROCESO DE MODIFICACION SUSTANCIAL DE GRADUADO O
GRADUADA EN COMUNICACION AUDIOVISUAL POR LA
UNIVERSIDAD CARDENAL HERRERA-CEU

Numero de Expediente (RUCT): 2500530

Denominacion Titulo: Graduado o Graduada en Comunicacion Audiovisual por la
Universidad Cardenal Herrera-CEU

Universidad solicitante: Universidad Cardenal Herrera-CEU

Universidades participantes: Universidad Cardenal Herrera-CEU

Centro/s de imparticion Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacién
Numero de créditos 240

Elinforme provisional de evaluacidn de la solicitud del Grado en Comunicacién Audiovisual fue recibido por
nuestra Universidad el pasado 01 de julio de 2025.
Una vez trasladado dicho informe al responsable de la solicitud se ha realizado la correspondiente

propuesta de subsanacion y/o alegaciones a los aspectos que necesariamente deben modificarse en aras

a obtener una evaluacién favorable.

El presente escrito da respuesta a los aspectos valorados como “Informacién Insuficiente” o “Poco
Adecuado” atendiendo a las recomendaciones de la comisidn evaluadora, ha sido supervisado por la

Unidad de Desarrollo Estratégico y Calidad y aprobado por los responsables académicos.

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO

DESFAVORABLE.

A la vista de la memoria y la documentacién presentada por la universidad, asi como el informe emitido
por el Comité de Verificacién de Rama, la Comisién de Verificacién de Titulos de I’Agéncia Valenciana
d’Avaluacié i Prospectiva (AVAP) emite el siguiente informe indicando los aspectos que necesariamente

deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable.

La fecha limite de presentacion de alegaciones es el 2 de septiembre de 2025
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Se informa que, para poder validar el trdmite se han tenido que atender un warning de la Guia de errores, relativo
al exceso de palabras en los cuadros de texto del aplicativo.

Para no exceder las 10.000 palabras en los cuadros de texto, se ha eliminado la informacién tachada del apartado
de acceso y admisidn correspondiente a la primera version de la memoria verificada inicialmente.

DIMENSION 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TITULO

MODALIDAD DE ENSENANZA (1.6), NUMERO TOTAL DE CREDITOS (1.7), IDIOMA O IDIOMAS DE
IMPARTICION (1.8) Y NOMERO DE PLAZAS OFERTADAS EN EL TiTULO (1.9, 1.9 bis)

Valoracién: Poco adecuado
Justificacion:

1.8. Aunque las lenguas de imparticion del titulo no se modifican respecto a la
memoria vigente, al mantenerse el castellano y el inglés, no se aporta informacion
sobre asignaturas obligatorias que se desarrollen en lengua inglesa.

Esta ausencia de informacién impide considerar el inglés como lengua de
imparticiébn a efectos oficiales. Se debe incorporar informacién sobre Ias
asignaturas obligatorias que se imparten en inglés o eliminar esta lengua como
idioma de imparticién.

Respuesta en alegaciones:

(1.8) Esta observacion queda atendida eliminando la referencia al idioma inglés. El titulo se
imparte en idioma castellano como lengua vehicular.

Justificacion:

1.9. Se mantiene en la propuesta de modificacion la misma oferta de plazas de
nuevo ingreso (75) establecida en la memoria vigente. Se indica un total de 340
plazas ofertadas en el centro para el conjunto de los cursos del Grado.

Segun explica la Universidad, esta cifra agregada incluye previsiones asociadas a
convocatorias extraordinarias, matricula a tiempo parcial y participacion en
dobles titulaciones. No obstante, debe tenerse en cuenta que cualquier
incremento derivado de la oferta de plazas vinculadas a dobles titulaciones en las
que participe este Grado debe contemplarse desde primer curso. Por tanto, la cifra
de 75 plazas de nuevo ingreso deberd incluir la totalidad del estudiantado de
primer curso, incluidas las plazas reservadas para quienes accedan desde el otro
titulo de una doble titulaciéon.

Respuesta en alegaciones:

(1.9) Respecto a la observacién relacionada con el numero de plazas ofertadas, se corrige el
dato del nUmero de plazas ofertadas en el centro a 300.

La cifra de 75 plazas de nuevo ingreso incluye a la totalidad del estudiantado, incluidas las
plazas para acceso desde otro titulo en itinerarios de doble titulacion.
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E ‘ﬂ- Graduado o Graduada en Comunicacion Audiovisual por la Universidad 1
Carde... (25005302025070401)

%" Centro : Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacion

Datos asociados al centro

Informacion referente al centro en el que se imparte el titulo:

Presencial Plazas: |75
Semipresencial / Hibrida: [ Plazas:
A distancia ¢ Virtual: [ Plazas:

Plazas ofertadas:

Mamero total de plazas 300
ofertadas en el cenfro:

Mamero de plazas de nuevo 75
ingreso para primer curso:

Validar

ldiomas en los que se imparte:

Denominacion Elir

CASTELLAND
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JUSTIFICACION (1.10) Y PRINCIPALES OBJETIVOS FORMATIVOS DEL TiTULO (1.11). ESTRUCTURAS
CURRICULARES ESPECIFICAS (1.12) Y ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE
ESPECIFICAS (1.13)

Valoracién: Poco adecuado

Justificacion:

1.10. Se actualiza la justificacion del titulo y se incorpora informacién sobre la
modificacién solicitada. La Justificacién incluye una tabla comparativa de los
cambios y diferencias entre el plan modificado y el que se somete a aprobacién.

Cabe senalar un error, que debe ser subsanado, puesto que en el apartado se
hace mencién al Periodismo, siendo este grado el de Comunicacién Audiovisual:
“El titulo no cambia en naturaleza, ni en objetivos. En ese sentido, por poner un
supuesto ilustrativo, el titulo sigue orientado a una adecuada formacién para ser
un profesional del periodismo, lo que se modifica (...)".

Respuesta en alegaciones:

Esta observacion queda atendida corrigiendo el error detectado. El texto queda
redactado de la siguiente manera:

El titulo no cambia en naturaleza, ni en objetivos. En ese sentido, por poner un
supuesto ilustrativo, el titulo sigue orientado a una adecuada formacién para ser
un profesional delpetiodismo- de la comunicacién audiovisual, lo que se modifica
es la actualizacién de algunos de los resultados de aprendizaje que conforman
esa capacidad en el actual escenario profesional y cientifico.

Justificacion:

1.1l. Se definen los objetivos formativos del titulo. No obstante, aunque en su
mayoria resultan pertinentes, no se aprecia una plena coherencia con los perfiles
de egreso, los resultados de formacién y aprendizaje, ni con la planificacién de las
ensennanzas. En particular, se observa la ausencia de objetivos vinculados a
ambitos formativos relevantes para el Grado, como los videojuegos o Ila
inteligencia artificial, cuya presencia si estd contemplada en otras partes de la
memoria. Esta falta de alineacion debe ser subsanada para asegurar la
coherencia interna del diserio formativo.

Respuesta en alegaciones:

Esta observacion queda atendida incluyendo los siguientes objetivos formativos (13 Y 14) del
titulo relacionados con los videojuegos y la inteligencia artificial, para asegurar la completa
coherencia entre el perfil de egreso, los resultados de aprendizaje y la planificacion de las
ensenfanzas.

Se anade el objetivo formativo 13: “Comprender los fundamentos tedricos y
practicos de las narraciones interactivas y los videojuegos”.
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Se anade el objetivo formativo 14: “Desarrollar competencias técnicas en el uso de
herramientas de Inteligencia Artificial especificamente aplicada a los procesos de
creacion, produccidn, realizacién y postproduccidén audiovisual”.

Ademds, para una mayor coherencia hemos introducido una modificacién en las
funciones o puestos de trabajo del perfil de egreso. En concreto, en el nimero 11
“Gestor/a de proyectos transmedia”, aiadiendo los videojuegos.

Respecto a la inteligencia artificial, se detalla su uso como metodologia de
aprendizaje tanto para la gestién, como en ideacién y la ejecucion de proyectos
audiovisuales en las siguientes asignaturas:

- Modelos de negocio audiovisual

- Comunicacidon Persuasiva

- Registro y Edicidn de Imagen

- Registro y Edicidn de Sonido

- Proyecto integrado: reportaje documental

- Diseno de Produccidon y Direccion de Arte

- Cultura y Evolucién de los Medios Audiovisuales
- Montagje

- Proyecto Integrado: Ficcién Corta

- Produccién Audiovisual

- Readlizacién Cinematografica

- Guion | Producciones Unicas

- Diseno Grdafico Audiovisual

- Sonorizacién

- Readlizacién Multicdmara

- Guion Il Producciones Seriadas

- Proyecto Integrado: Produccidén y Realizacidn Multicdmara
- Efectos Visuales Digitales

- Produccién Ejecutiva Audiovisual

- Realizacién Publicitaria

- Sistema Audiovisual: Innovacién y Desarrollos

- Diseno de Produccién Musical

- Diseno de Produccién Sonora

- ldeacién y Creacion de Proyectos Interactivos y Transmedia
- Produccién para Medios Digitales

- Periodismo de Investigacion

- Documental Audiovisual

- Periodismo Internacional
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DIMENSION 2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE (2)
Valoracion: Poco adecuado

Justificacion:

2. Se adaptan los resultados de formacién y aprendizaje del titulo a la estructura
establecida por el RD 822/2021.

En términos generales se considera que la relacién de Resultados de Formacion y
Aprendizaje resulta coherente con la denominacién del titulo, sus objetivos
formativos, perfiles de egreso y planificacién de las ensenanzas. No obstante, se
deben subsanar las siguientes cuestiones:

a) De acuerdo con lo establecido en el articulo 4.2 del Real Decreto 822/2021,
resulta imprescindible incorporar Resultados de Formacién y Aprendizaje que
hagan referencia explicita a los principios y valores democradticos, asi como a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. En el caso de este titulo, conforme al articulo
10.2 de la Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la
libertad sexual, deben incluirse resultados de aprendizaje claramente orientados
a la sensibilizacion y formacién en materia de violencias sexuales, prestando
especial atencién a los estereotipos de género y a la proteccién de los derechos
de las victimas.

Respuesta en alegaciones:

Indicamos a continuacion las actualizaciones realizadas en la memoria para dar
respuesta a las observaciones contenidas en este apartado:

Incluimos, en primer lugar, un objetivo formativo relacionado con los principios y
valores democrdticos, los objetivos de desarrollo sostenible, la violencia sexual y
los estereotipos de género. En concreto el objetivo formativo 15 con la siguiente
redaccion: “Fomentar en el estudiantado una conciencia critica y comprometida
con los valores democrdticos, la igualdad de género, la erradicacion de la violencia
sexual y la promocidén de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, integrando estos
principios en su formacién académica, profesional y ciudadana”.

Ademds, se afladen los siguientes Resultados de Aprendizaje relacionados con
este objetivo:

RAC 33 Conocer los principios de igualdad, inclusion, sostenibilidad y justicia
social para su aplicacién en la produccién de contenidos audiovisuales,
incorporando de manera transversal los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(oDs).

Este resultado de aprendizaje se vincula a las siguientes asignaturas:
Lenguaje Audiovisual y Teoria de la Imagen — Modelos de negocio
audiovisual — Etica de la Comunicacién — Produccién y Creacion de Eventos

n
Q
Qa
(o]
o
c
i)
)
©
&
5
B2l
c
S
kel
®
(]
kel
(]
%)
=
%)
Q.
=
=
®
c
®
o
®
o
=
O
]
g
)
a
o
©
O
>
it
o
o
)
5]
e}
[e]
o
c
i)
)
]
)
=]
©
3]
(O]
kel
(0]
%)
=
%)
Q
=
=
c
]
o
o
o
)
2
=
)
>
|
©
[e2]
0
o}
0
N~
™
N
D
©
<
<
<
©
o
~
o
~
[}
<
™
te)
N
»
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=925349707064446973788596



RAC 34 Conocer las distintas formas de violencia sexual para actuar,
comunicativamente, desde una perspectiva de respeto, prevencion y
proteccién de las victimas.
Este resultado de aprendizaje se vincula a las siguientes asignaturas:
Lenguaje Audiovisual y Teoria de la Imagen - Etica de la Comunicacion —
Comunicacidén Persuasiva

RAHD 64 Saber cémo aplicar estrategias para la eliminacién de los
estereotipos de género en contextos profesionales, promoviendo la
igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

Este resultado de aprendizaje se vincula a las siguientes asignaturas:
Comunicacién Persuasiva — Direccidén de actores — Produccién Audiovisual
— Realizacion Cinematogrdafica — Guion |, Producciones Unicas — Guion I,
Producciones seriadas — Realizacidn MulticGmara — Produccion Ejecutiva
Audiovisual — Realizacion Publicitaria

RAHD 65 Saber cémo integrar en la prdéctica profesional criterios de
sostenibilidad ambiental, econémica y social, en linea con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Este resultado de aprendizaje se vincula a las siguientes asignaturas:
Produccion Audiovisual — Realizacidon cinematogrdfica — Produccién
Ejecutiva Audiovisual - Realizacién Publicitaria

Justificacion:

b) Aunque se incluye una competencia vinculada a los videojuegos, no se incluyen
conocimientos o habilidades vinculados a su aprendizaje.

Respuesta en alegaciones:

La RAC 32 se referia al @mbito de los videojuegos, para mejorar la propuesta se
modifica la redaccidn que queda como sigue, RAC 32: “Conocer los principios de
la narrativa aplicada a los videojuegos, otras producciones interactivas, y
universos transmedia”.

Ademds, se ha ajustado la formulacién del RAHD 63, quedando del siguiente modo:
“Saber coémo disefar proyectos narrativos con enfoque transmediqg, integrando
distintos formatos y plataformas, incluidos los videojuegos”.

En consecuencia, se han planteado contenidos que permiten el logro de esos
resultados de aprendizaje. Ambos RA estdn vinculados a la asignatura “Ideacion y
creacion de proyectos interactivos y transmedia”.

Justificacion:
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c) Se debe corregir la redaccién de los siguientes Resultados de Formacién y
Aprendizaje: RAC 11 ("Conocer las distintas concepciones socioculturales del
hombre y mujer”), falta la preposicién antes del término mujer.

Respuesta en alegaciones:

Se atiende la observacién corrigiendo la errata detectada mediante Ila
incorporacién de la preposicién “de” y del articulo determinado “la” delante del
sustantivo “mujer”. La redaccion del RAC 11 queda del siguiente modo: RAC 1:
“Conocer las distintas concepciones socioculturales del hombre y de la mujer”.

Justificacion:

d) Se observa una duplicidad entre los resultados de aprendizaje RAC03 ("Conocer
los modelos de negocio existentes relativos a la comunicacién audiovisual”) y
RACO04 ("Conocer los modelos de negocio existentes relativos a la comunicacién
audiovisual”) , ya que presentan una formulacién idéntica, lo que requiere una
revision para garantizar su diferenciacion.

El Resultado de Formacién y Aprendizaje RAC04 debe mantener una formulacién
idéntica tanto en la dimensién 2 de la memoria como en las fichas de las
asignaturas con las que esté vinculado. Sin embargo, se detecta una incoherencia
en su denominacién: en la dimensién 2, RAC04 se formula como (“Conocer los
modelos de negocio existentes relativos a la comunicacién audiovisual’), mientras
que en la ficha de la asignatura Comunicacién Persuasiva, incluida en la
dimensién 4, aparece como RAC04 ("Conocer los agentes presentes en la
comunicacién persuasiva”). Esta discrepancia se agrava al comprobar que, en el
apartado 4.1.c (Plan de estudios detallado), dicha asignatura se vincula
nuevamente a RAC04 con la formulacién de la dimensién 2. Dado que no resulta
coherente vincular esa dltima formulacién del RAC04 ("Conocer los modelos de
negocio existentes relativos a la comunicacién audiovisual”) con los contenidos
especificos de la asignatura Comunicaciéon Persuasiva, se recomienda revisar la
codificacién y denominacién de este resultado de aprendizaje en las diferentes
dimensiones de la memoria para evitar incongruencias.

Respuesta en alegaciones:

La duplicidad referida en el RAC0O3 y RAC04 es debido a un error en el traslado del
texto al aplicativo. La redaccion de ambos Resultados de aprendizaje son los
siguientes:

“RAC 03: Conocer los modelos de negocio existentes relativos a la
comunicacién audiovisual.
“RAC 04: Conocer los agentes presentes en la comunicacién persuasiva”.

Se revisa y corrige la informacion introducida en la aplicacién SOLRUCT.
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Justificacion:

e) También se detectan solapamientos entre varios resultados que deben ser
corregidos:

- Entre RAHD52 ("Saber cémo ordenar y ensamblar creativamente los materiales
sonoros para las bandas sonora de producciones audiovisuales o exclusivamente
sonoras”) y RAHD62 ("Saber cémo ordenar y ensamblar creativamente los
materiales sonoros para las producciones sonoras”) se produce una duplicidad.

- Entre RAHD52 ("Saber cémo ordenar y ensamblar creativamente los materiales
sonoros para las bandas sonora de producciones audiovisuales o exclusivamente
sonoras”) y RAHD61 ("Saber cémo ordenar y ensamblar creativamente los
materiales sonoros para las producciones audiovisuales musicales”) se observa
al menos un solapamiento parcial.

Respuesta en alegaciones:

Para solventar las duplicidades entre RAHD 52 y RAHD 62 y entre RAHD 52 y RAHD 6],
se han eliminado los RAHD 61 y RAHD 62 y se deja solo el RAHD 52, ya que en su
formulacion se incluyen todos los supuestos de ensamblaje creativo de materiales
sonoros, no solo pdadra producciones dudiovisuales, sino también para
producciones puramente sonoras (incluidas las musicales en ambos casos).

Justificacion:

f) Finalmente, se recomienda revisar el conjunto de formulaciones, especialmente
aquellas clasificadas como competencias, para asegurar und mayor
homogeneidad en el modo de enunciacién. En particular, se sugiere unificar el uso
de verbos en infinitivo o, en su caso, optar por la utilizacién de mostrar/demostrar
o mostrar y demostrar en todos los resultados de formacién y aprendizaje que
opten por esas expresiones.

Respuesta en alegaciones:

Respecto a la recomendacién sobre las formulaciones de los RA de competencias,
se atiende la recomendacion de unificar los infinitivos, optando por la formula
“mostrar/demostrar”.
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DIMENSION 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION DE ESTUDIANTES (3.1), CRITERIOS PARA EL
RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS (3.2) Y PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION
DE LA MOVILIDAD (3.3)

Valoracion: Poco adecuado
Justificacion:

3.. Se actualizan Ilas referencias normativas relativas al acceso y los
procedimientos de admision del estudiantado.

En caso de mantenerse el inglés como lengua de imparticion del titulo, debera
exigirse al estudiantado, como minimo, la acreditacién de un nivel B2 del MCERL
en dicho idioma, con el fin de garantizar la adquisicién de la totalidad de los
resultados de formacién y aprendizaje previstos. Para el estudiantado que acceda
mediante titulo de acceso extranjero en la que el espanol no sea lengua oficial se
debe establecer la exigencia del nivel B2 en la lengua de imparticiéon del Grado
(castellano).

Respuesta en alegaciones:

Dado que el idioma vehicular del titulo serd el castellano, no es necesario completar la
informacién relativa al nivel de idiomas requerido para la lengua inglesa. Para el caso del
estudiantado admitido mediante titulo de acceso en la que el espafiol no sea lengua oficial se
establece el siguiente requisito de idioma:

Los estudiantes procedentes de paises de habla no hispana deberdn acreditar el conocimiento
de idioma espafiol con Nivel B2.

Para acreditar el dominio de dichas competencias en espariol, el/la estudiante podré presentar
la documentaciéon de reconocimiento de nivel idiomatico cominmente aceptada en los
esténdares internacionales al efecto. Aquellos/as estudiantes que no puedan acreditar el nivel
mediante documentacion podrén realizar una prueba de nivel de idioma espaiiol a través del
Servicio de Idiomas de la Universidad. Tendrdn que superar dicha prueba para ser poder ser
matriculados. La Universidad CEU Cardenal Herrera es centro examinador del examen DELE
(Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera), examen realizado por el Instituto Cervantes. Los
diplomas DELE estdn reconocidos a nivel internacional, y gozan de un gran prestigio entre
autoridades educativas en el mundo empresarial. En muchos paises los DELE han sido
adoptados por autoridades educativas y centros de ensefianza reglada como complemento
a sus propios programas de evaluacion.

Justificacion:

3.2. Se actualiza de forma adecuada la informaciéon relativa a los criterios para el
reconocimiento y la transferencia de créditos, incorporando el enlace al convenio
de colaboracién con la Generalitat que permite establecer las correspondencias
con los titulos de enserianzas superiores oficiales no universitarias. En lo que se
refiere a los reconocimientos de créditos por experiencia profesional y laboral, se
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detecta una falta de concrecién en la definicion de los criterios relativos a la
relaciéon directa de la experiencia con el dmbito de la Comunicacién Audiovisual.
Aunque se indica que la experiencia "debe estar estrechamente vinculada con las
competencias, conocimientos y habilidades del Grado’, no se explicita con
suficiente detalle qué tipo de actividades, entornos profesionales o funciones se
consideran alineadas con dicha vinculacién.

Respuesta en alegaciones:

Esta observaciéon queda atendida ampliando la informacién sobre los dmbitos profesionales y funciones
desarrolladas que podrdn ser susceptibles de valoracion para el reconocimiento de créditos por
experiencia profesional, con indicacion de los requisitos y procesos. Se ha incorporado la siguiente
informacion a la memoria:

Reconocimiento de créditos por experiencia profesional

Perfiles:

El candidato que acredite experiencia profesional en alguno de los siguientes
ambitos podrd solicitar el reconocimiento de créditos:

Realizador/Director de productos audiovisuales mono-cédmara para
diferentes soportes y medios

- Realizador/Director de productos audiovisuales multicGdmara para
diferentes soportes y medios

- Productor audiovisual y de eventos

- Editor de video/ postproduccién visual

- Camara y/o Director de Fotografia

- Productor musical

- Edicion y postproduccién sonora

- Realizacién radiofénica

- Guionista de producciones Unicas

- Guionista de producciones seriadas
Requisitos:

Se establecen 2 anos de experiencia profesional a tiempo completo o 4anos a
tiempo parcial (2 20 h/sem) en puestos directamente vinculados.

Documentacién acreditativa de la experiencia:

Certificacién de la empresa o documento oficial acreditativo por parte de la
Administracion PUblica competente.

Procedimiento:
El interesado/a debe:

1. Presentar la solicitud con la documentacién acreditativa en la Secretaria
que indique la Facultad.

2. La Secretaria dard traslado de la solicitud a la Comisién de Reconocimiento
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y Transferencia de la Facultad.

3. La Comisidbn de Reconocimiento y Transferencia de la Facultad valoraréa y
resolverd, comunicando la respuesta en los siguientes 30 dias hdbiles.

En la resolucién se aplicard la legislacion vigente. A la fecha lo dictado por el Real
Decreto 822/2021 que sefala que se podrdn reconocer hasta el 15 por ciento del
total de créditos que constituyen el plan de estudios, siendo posible reconocer
materias bdsicas, obligatorias y optativas, y nunca el Trabajo Final de Grado.

DIMENSION 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS (4.1)
Valoracion: Poco adecuado
Justificacion:

4.1. En el proceso de modificacién se lleva a cabo una revision de la planificacién
de las enserianzas del Grado. Las asignaturas de formacidén bdasica se adscriben
de forma adecuada a sus respectivos dmbitos de conocimiento, cumpliéndose el
requisito de que mas del 50 % de los créditos se correspondan con el aGmbito al
que se adscribe el titulo. Asimismo, se introducen modificaciones en Ila
denominacién de diversas asignaturas y en su secuenciacion.

En términos generales, estas modificaciones se consideran adecuadas y
contribuyen a mejorar la calidad del proceso formativo. No obstante, se detectan
los siguientes aspectos que deben ser subsanados:

-a) Conforme al articulo 10.2 de Ia Ley Orgdnica 10/2022, de 6 de septiembre, de
garantia integral de la libertad sexual, deben incluirse en el plan de estudios
contenidos claramente orientados a la sensibilizacién y formacién en materia de
violencias sexuales, prestando especial atencién a los estereotipos de género y a
la proteccién de los derechos de las victimas.

Respuesta en alegaciones:

Relativo a los contenidos relacionados con la sensibilizacion en materia de
violencias sexuales se atiende la indicacién incluyendo el RAC 34: “Conocer las
distintas formas de violencia sexual para actuar, comunicativamente, desde una
perspectiva de respeto, prevencion y proteccion de las victimas.

Este RAC 34 se vincula a las siguientes materias: Lenguaje Audiovisual y Teoria de
la Imagen - Etica de la Comunicacién — Comunicacidén Persuasiva. En esas
materias se han incorporado contenidos formativos coherentes con el citado
resultado de aprendizaje.

Justificacioéon:

b) La nueva distribucién de asignaturas genera un desequilibrio en el nimero de
créditos a cursar por el estudiantado en el segundo curso del Grado. Segun la
planificacién propuesta, el alumnado deberd cursar 27 créditos ECTS en el primer
cuatrimestre y 33 en el segundo, lo que puede ocasionar un desajuste en la carga
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de trabajo. Se recomienda reubicar en el primer cuatrimestre alguna de las
siguientes asignaturas:

Direccién de actores (4 ECTS) o Proyecto Integrado: Ficcién Corta (3 ECTS).
Respuesta en alegaciones:

Se atiende la observacion trasladando la asignatura Direccién de actores (4 ECTS)
al primer semestre. De este modo el primer semestre quedard con 31 ECTS y el
segundo con 29 ECTS. La asignatura Proyecto Integrado: Ficciéon Corta (3 ECTS) no
se considera trasladable al primer semestre puesto que, por su naturaleza
integradora, conviene que esté en la segunda parte del curso.

Justificacion:

c) Enlas asignaturas "Lengua y Comunicacién en Valenciano”y "Claves de Historia
Contempordnea’, el nimero total de horas previstas para las actividades
formativas no se ajusta al nimero de créditos ECTS asignado. Es necesario
incrementar en 10 horas la carga de alguna de las actividades formativas
planificadas para alcanzar las 180 y 270 horas que corresponden,
respectivamente, a los 6 y 9 créditos ECTS asignados a cada una de las
asignaturas

Respuesta en alegaciones:

Se corrige el error detectado en el sumatorio de horas de ambas asignaturas tal
como se puede ver en las correspondientes fichas.

Se detecta en la ficha de la asignatura “Claves de Historia Contempordnea” un
error en el semestre de imparticion. En el resto de apartados es correcto.

Se imparte en el segundo semestre de segundo curso.

Justificacién:

d) El resultado de formacién y aprendizaje codificado en la dimensién 2 como
RACI2 "Conocer la investigacién de los fundamentos de la nocién de persona” no
resulta alcanzable por parte del estudiantado, ya que, segln la informacion
disponible en la memoria, no se encuentra vinculado a ninguna asignatura del
plan de estudios.

Respuesta en alegaciones:

Se atiende la observacion vinculando el RACI12 a la asignatura “Persona y mundo
moderno”.

Justificacioén:

e) Los Resultados de Formacién y Aprendizaje RAOPT21 ("Conocer los procesos de
generacién de contenidos para la comunicacion sobre la gastronomia y los
viajes") y RAOPT22 ("Mostrar o demostrar capacidad para producir contenidos de
informacién sobre gastronomia y viajes”) presentan un solapamiento, al menos
parcial, en sus formulaciones. Se recomienda revisarlos para asegurar su
diferenciacién y evitar redundancias que puedan dificultar su evaluacioén.

Respuesta en alegaciones:
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Para deshacer el solapamiento observado se han reformulado los resultados de
aprendizaje de la siguiente manera:

RA OPT 21: Conocer las rutinas productivas, fuentes y géneros caracteristicos del
Periodismo de gastronomia y viajes.

RA OPT 22: Mostrar o demostrar capacidad para producir contenidos de
informacioén sobre gastronomia y vigjes.

Se entiende que ahora queda mas clara la intencidén de que el estudiantado
conozca los fundamentos de esta especializaciéon periodistica, en el primero de los
resultados, mientras que el segundo se orienta a la capacidad prdctica de
producir contenidos propios de la especializacion.

Justificacioén:

f) En la formulacién de algunos Resultados de Formacién y Aprendizaje vinculados
a algunas asignaturas optativas se observa un uso excesivamente genérico de
determinados términos, lo que dificulta su interpretacion y evaluacion.

En particular, se recomienda una mayor especificidad en los siguientes casos:

- RACOPTOLI ("Conocer las bases teédricas del uso del lenguaje”). En caso de que
haga referencia al lenguaje audiovisual, esta dimension debe explicitarse para
acotar adecuadamente el ambito de aplicacién del resultado.

- RACOPTO5: ("Conocer mercados internacionales”). Si el objetivo se refiere a los
mercados vinculados al aGmbito audiovisual, debe precisarse en la formulacién. La
redaccién actual, demasiado genérica, plantea dificultades para determinar su
cardcter evaluable: debe aclararse si se refiere a identificar su existencia,
comprender su funcionamiento, analizar su dinadmica, etc.

Respuesta en alegaciones:

Se atiende la observacién reformulando uno de los resultados de aprendizaje
indicados dotdndolo de una mayor especificidad, quedando del siguiente modo:

RA OPTO05: Conocer la estructura y las tendencias de los mercados internacionales en el dmbito
de la comunicacion.

EI RA OPTO!: “Conocer las bases tedricas del uso de la lengua espafola o valenciana”.

Justificacioén:

g) Se debe incorporar informacién sobre las metodologias que se utilizaran en
cada una de las asignaturas del plan de estudios.

Respuesta en alegaciones:

En relacion con la sugerencia de incorporar en cada asignatura una descripcion
detallada de la metodologia docente a emplear se han modificado todas las
fichas de las materias con indicacion expresa de las metodologias de aprendizaje.
Al tiempo se ha actualizado la informacion sobre el catédlogo de metodologias con
una tabla que describe las mismas:
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Metodologia

Enfoque

Desarrollos a titulo ilustrativo

Discusién Dirigida

Discusién en clase que sigue
un conjunto predefinido de
preguntas para guiar a los
estudiantes hacia ciertas
conclusiones o para
ayudarlos a alcanzar un
resultado de aprendizaje
especifico.

Preguntas directas,
especificas o abiertas que
estdn relacionadas con los
resultados de aprendizaje e
incluyen diversos procesos
cognitivos.

Metodologia
aplicada de Nuevas
Tecnologias y de
Inteligencia
Artificial

Aprendizaje y nuevos usos
de las nuevas tecnologias a
la IA a cuestiones tematicas
pertinentes.

Recreacién de hechos
historicos, cruce de
conclusiones de estudios,
estadisticas, formulacién de
hipotesis nuevas, etc.

Enserianza Directa
o Guiada

Sesion del/la profesor/a
pero con tiempo para
préctica guiada e
independiente.

Crear mapas mentales o de
conceptos, escribir
liboremente, resumir en una
oracidén, papeles de un
minuto. Mostrar y explicar
ejemplos, modelar
estrategias, demostrar
tareas, clasificar conceptos,
definir vocabulario,
proporcionar pasos de
apoyo.

Ensenanza en
cronograma

El/La profesor/a ajusta las
actividades en clase y las
magistrales para responder
a las concepciones errbneas
reveladas al evaluar el
conocimiento previo de los
estudiantes.

Cuestionamientos
motivacionales, preguntas
conceptuales (generalmente
un cuestionario) para
motivar a los estudiantes a
realizar las lecturas.

Aprendizaje
Experiencial

Los/as estudiantes se
centran en su proceso de
aprendizaje a través de la
aplicacion, observacién y
reflexion.

Debates, paneles de
discusién, conferencias de
prensa, simposios, diarios de
reflexion.
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Aprendizaje Basado
en Casos

Los/as estudiantes aplican
el conocimiento del curso
para idear una o mds
soluciones o resoluciones a
problemas o dilemas
presentados en una historia
o situacién realista.

Andilisis de estudios de
casos, discusiones
colaborativas basadas en
escenarios.

Aprendizaje Basado
en la Investigacion
o Aprendizaje
Guiado por la
Investigacioén

Los/as estudiantes
aprenden o aplican material
para enfrentar un desafio,
responder a una pregunta,
llevar a cabo un
experimento o interpretar
datos.

Ejemplos resueltos, hojas de
trabajo de proceso, andlisis
de conjuntos de datos,
evaluacién de evidencias,
aplicaciéon de hallazgos a
una situacién o problema y
sintesis de resoluciones,
responder a preguntas de
sondeo sobre un estudio de
investigacién dado.

Aprendizaje Basado
en Problemas

Los/as estudiantes realizan
investigaciones externas
sobre problemas de
aprendizaje identificados
por los estudiantes
(desconocidos) para idear
una o mds soluciones o
resoluciones a problemas o
dilemas presentados en una
historia o situacion realista.

Revisar y criticar estudios de
investigacién, trabajar en
grupos/equipos para
resolver un problema
especifico sin una solucién
definidag, realizar

experimentos de laboratorio.

Aprendizaje Basado
en Proyectos

Los/as estudiantes aplican
el conocimiento del curso
para producir algo; a
menudo se combina con el
aprendizaje cooperativo.

Trabajo en disenar o crear
un estudio de investigacion,
hipotesis de cardcter
filosofico o histérico.

Representaciones y
Simulaciones

Los/as estudiantes
representan, ya sea en
persona o de forma virtual,
una situacioén social
hipotética que abstrae
elementos clave de la
realidad.

Situaciones y escenarios de
la vida real, entrevistas,

simulaciones de situaciones.

Flipped Classroom

Los/as estudiantes estudian
los materiales antes de la
clase y luego utilizan el
tiempo en el aula para
actividades interactivas y
aplicaciones prdcticas

Debates, focus group,
correcciéon mutua entre
estudiantes.
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Justificacioén:

h) Se debe incorporar informacién sobre la lengua de imparticién de cada
asignatura.

Respuesta en alegaciones:

Como se ha sefnalado anteriormente, el idioma vehicular del titulo es el castellano
por lo que ya no resulta necesaria esa indicacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIAS DOCENTES (4.2), SISTEMAS DE EVALUACION
(4.3) Y ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS (4.4)

Valoracioén: Poco adecuado
Justificacion:

4.3. Se incorpora informacién sobre los sistemas de evaluacién aplicados en las
distintas asignaturas. No obstante, resulta necesario alinear las denominaciones
utilizadas con las que figuran en la informacién descriptiva de las fichas de
asignatura, con el fin de garantizar la coherencia y consistencia entre los distintos
apartados de la memoria. En este apartado debe incorporarse el enlace a la
normativa vigente relativa al Trabajo de Fin de Grado (TFG) y a las Practicas
Académicas Externas.

Respuesta en alegaciones:

(4.3) Esta observacién queda atendida unificando las denominaciones que figuran en las
fichas descriptivas tal y como se solicita.

Ademds, se incluye en el apartado 4.3 de la memoria (y del opliccltivo) los enlaces a las
normativas mencionadas y se han afnadido también a las correspondientes fichas.

Normativa de TFG/TFM:

https://www.uchceu.es/docs/normativa/normativa-TFG-TFM.pdf

Normativa marco de Précticas Externas

https:/ /www.uchceu.es/docs/normativa/normativa-practicas-academicas-externas.pdf
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DIMENSION 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA (5.,5.2,5.3)
Valoracién: Poco adecuado

Justificacion:

5.1. Se actualiza informacién sobre el personal académico del titulo. La informacién
se considera adecuada para valorar la suficiencia de estos recursos.

Con independencia de que en la memoria se incluya el compromiso explicito de
la Universidad de que "todo el personal docente de nueva contratacién debe
acreditar un nivel C1 o equivalente’, el mantenimiento del inglés como idioma de
imparticién en este titulo, asi como su uso en diversas asignaturas del plan de
estudios, requiere que, en este apartado de la memoria, se incluya informacion
sobre los perfiles especificos del profesorado encargado de impartir dichas
asignaturas en inglés. Este profesorado deberd acreditar, al menos, un nivel de
competencia linguistica en inglés C1 del MCERL o equivalente en dicha lengua.

5.2. Se actualiza informacién sobre el personal de apoyo a la docencia, que se
considera suficiente para garantizar la calidad del proceso de enserianza-
aprendizaje de este titulo.

Respuesta en alegaciones:

Al eliminar el idioma inglés como lengua de imparticion no se hace necesario
incluir la informacién solicitada.

CSV: 925349707064446973788596 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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DIMENSION 7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

CALENDARIO DE IMPLANTACION DEL TITULO (7.1) Y PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION AL NUEVO PLAN
DE ESTUDIOS (7.2). ENSENANZA QUE SE EXTINGUE (7.3)

Valoracion: Poco adecuado

Justificacion:

7.1. Se indica el curso de implantacién de la modificacion del Grado. No obstante,
la informacién relativa a la implantacién secuencial del plan de estudios, que en
la version propuesta se encuentra al inicio del apartado 7.2, debe trasladarse al
apartado 7.1 de la memoria, que es donde corresponde segln la estructura
establecida.

Respuesta en alegaciones:
Se ha ubicado la informacion en el apartado 7.1
Justificacion:

7.2. Se actualiza la informacién sobre el procedimiento de adaptacién al nuevo
plan de estudios, pero resulta necesario incorporar la tabla de adaptacién que
contenga las equivalencias entre las materias o asignaturas de la versién anterior
y las de la nueva propuesta del plan de estudios.

Respuesta en alegaciones:

7.2 Se atiende la observacion realizada y se afiade la tabla de adaptacion con las equivalencias
entre materias de las dos versiones del plan de estudios.

Plan anterior Plan modificado

Asignatura curso | ECTS Asignatura Curso | ECTS
Teoria y Sociologia | 1 6 FB | Lenguaje 1 6 FB
de la Comunicacién audiovisual y teoria

de la imagen

Economia y |1 6 FB | Modelos de negocio | 1 6 FB
Sociedad de audiovisual
Mercado
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Lengua Espanola o FB | Lengua y OoP
Valenciana comunicacién  en

Espanol

O

Lengua y

comunicacién  en

Valenciano
Fundamentos de la FB | Proyecto integrado: FB
Comunicacién produccién
Periodistica documental
Fundamentos  de FB | Comunicacion FB
Publicidad y Persuasiva
Relaciones Publicas
Fundamentos de la FB | Principios de FB
Comunicacién fotografia
Audiovisual
Antropologia FB | Persona y mundo FB
Cultural moderno
Movimientos FB | Arte:  belleza vy FB
Artisticos emocion
Contempordneos
Historia FB | Claves de Historia FB
Contempordnea del Contempordnea
Mundo
Registro y Edicion de OB | Registro y edicion FB
Imagen de imagen
Registro y Edicion de OB | Registro y edicién FB
Sonido de sonido
Etica de la OB | Etica de la OB
Comunicacién comunicacién
Géneros Literarios y OB | Géneros literarios y FB
Audiovisuales audiovisuales

OB | Direccién de OB
fotografia
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Direccion de Proyecto integrado: OB
Fotografia e Ficcion corta
lluminacion
Teoria y Técnica 9 OB | Teoria y Técnica OB
Audiovisual Audiovisual
Disefio de OB
Produccién y
Direccion de arte
Disefio Grdfico vy 75 OB | Disefio grafico OB
Fotografia audiovisual
Derecho de la 4,5 OB | Derecho de la OB
Comunicacion comunicacién
Teoria y Técnica 6 OB | Disefio de OB
Radiofénica Produccién Sonora
Produccién 6 OB | Produccién OB
Audiovisual Audiovisual
Historia de la Radio 6 OB
y la Television
Andlisis Narrativo y 6 OB | Andlisis y Teorias FB
Teorias Filmicas filmicas
Direccion de 6 OB | Direccidn de OB
Actores actores
Doctrina Social de la 6 OB | Doctrina social de la OB
Iglesia Iglesia
Realizacion 6 OB | Realizacion OB
Cinematogrdafica Cinematogrdfica
Comunicacioén 6 OB | Innovacién en OB
Digital y Multimedia audiovisual
Ideacidn y creacidn OB
de proyectos
interactivos y
transmedia
Guion Audiovisual 9 OB | Guion I OB

Producciones
Unicas
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Guion I
Producciones

OB

Seriadas
Historia del Cine OB | Cultura y evolucién FB
de los medios
audiovisuales
Realizacion OB | Readlizacion OB
Multicdmara multicdmara
Proyecto integrado: OB
produccién y
realizaciéon
multicdmara
Montaje y Efectos OB | Montaje OB
Visuales Digitales
Efectos visuales OB
digitales
Realizacion OB | Readlizacion OB
Publicitaria Publicitaria
Sonorizaciéon OB | Sonorizaciéon OB
Produccién creativa OB | Produccién OB
para TV Ejecutiva
Audiovisual
Estructura del OB | Sistema OB
Sistema de audiovisual:
Empresa Innovacion y
Audiovisual desarrollos
Disefio de OB | Disefo de OB
Produccién Musical Produccién Musical
y Creacién
Radiofénica
Optativa Prdcticas OP | Practicas pre- PR
en Empresa profesionales
Optativa OP | Optativa OoP

Comunicacién en
entornos
internacionales

Comunicaciébn en
entornos
internacionales
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Justificacién académicaq, cientifica, profesional y social del titulo

Justificacion de las modificaciones propuestas en el Grado en Comunicacion
Audiovisual por la Universidad CEU Cardenal Herrera.

En esta memoria se propone una actualizacién del Grado en Comunicacién Audiovisual que
ahora se estd impartiendo, en vigor desde 2009 (verificado con fecha 03/03/2009 y con
autorizacién de implantacion de por el Gobierno de la Comunidad Valenciana de fecha
28/08/2009).

Tras la entrada en vigor del RD 822/2021 por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, surge la
necesidad de adaptacion de las memorias de las titulaciones oficiales para alinearlas con lo
que en él se dispone.

El abordaje de estos cambios se realiza siguiendo las pautas y guia de acompanamiento de la
AVAP, lo que supone en gran medida, dada la fecha de la verificacién inicial de la titulacién, la
creacién de nuevo contenido, en otro la eliminacién de informacion ya contenida en la
memoria de la titulacién verificada segan el RD1393/2007 y en otro, la ampliacién del detalle
normativo o de contenido

Dada la fechainicial de verificacion (2009) y posteriores modificaciones, asi como los cambios
normativos y regulatorios posteriores, ha supuesto que la estructura y contenido de la memoria
haya sido significativamente remodelada para atender a las actuales exigencias. Por este
motivo, y siguiendo las indicaciones de la AVAP, el “"modus operandi” del traslado de la
informacion a la aplicaciéon SOLRUCT, se efectla tachando toda la informacién de la antigua
memoria y aportando la actual.

En el caso del apartado 4 en SOLRUCT, dada la estructura inicial, médulo, materia, se eliminan
todos los registros y se dan de alta a nivel asignatura. En el pdf, de dicho apartado se aporta
tras la informacion actualizada, toda aquella relativa al plan de estudios anterior inicialmente
verificada, modificada y posteriormente acreditada, se incorpora al final del documento
(tachada).

El presente plan de estudios da cumplimiento al articulo 4 del RD del RD822/2021 por el que se
establecen los principios rectores en el disefio de los planes de estudios de los titulos
universitarios oficiales.

Resumen de los cambios propuestos:
Cambios derivados de la adaptacién al RD822/2021:

1. Adscripcion al dmbito de conocimiento de la titulacion, asi como de las asignaturas
de Formacién Bdsica, garantizando que el 50% de las mismas esté adscrito al dmbito
de la titulacién, segun anexo | del RD 822/2021. Esto supone un cambio en la clasificacion
como formacién bdsica de algunas materias y una ampliacion del total de materias
consideradas como tales. Este ajuste es necesario para una adecuada adaptaciéon al
actual marco regulatorio y a la I16gica formativa de las asignaturas implicadas en este
ajuste.
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2. Definicidn de los Resultados de Aprendizaje y su clasificacion en Conocimientos o
Contenidos, Habilidades o Destrezas y Competencias, para su adaptacion al
RD822/2021.

3. Adaptacién de la Memoria Verificada en su apartado 8, actualizando la informacion
sobre el Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC) de la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Comunicacion e inclusion del apartado 8.2 descrito en
el anexo Il del RD 822/2021.

4. Todas aquellas adaptaciones (incorporacién de informacién) necesarias para dar
cumplimiento al RD822/2021 siguiendo las nuevas directrices normativas y de la
Agencia, sin que signifiquen una modificacion de la titulacion.

Cambios derivados de la propuesta de actualizacién del perfil de egreso:

1. Redistribucion de manera mads equitativa de las materias de formacién bdsica en
primer y segundo curso del Grado.

2. Se actuadliza la denominacién de varias materias, para que sea mds representativa
de los objetivos formativos de las mismas.

3. Cambio en el orden temporal de algunas asignaturas, para mejorar la secuencia de
aprendizaje.

4. Actualizacion al estado de la cuestidon de la disciplina, en particular a nivel de
evidencias cientificas, novedades académicas y desarrollos de la profesion.

5. Actualizacion de la oferta de asignaturas optativas.

6. El cardacter de la asignatura “prdcticas en empresa” se cambia de “optativa” a
obligatoria para todo el estudiantado.

Esta actualizacidon supone una modificacién relevante en tanto que sustancial, pero no un
cambio en la esencia de los objetivos formativos del titulo ni en el perfil de egreso del mismo.
El titulo no cambia en naturaleza, ni en objetivos. En ese sentido, por poner un supuesto
ilustrativo, el titulo sigue orientado a una adecuada formacidn para ser un profesional eel
periedismo—de la comunicacion audiovisual, lo que se modifica es la actualizacién de algunos
de los resultados de aprendizaje que conforman esa capacidad en el actual escenario
profesional y cientifico.

Por tanto, la actualizacion tiene implicaciones en el disefio del itinerario formativo. En particular,
en el orden en el que se secuencian algunos resultados de aprendizaje, ahora estructurados
con las tres nuevas tipologias establecidas (de conocimiento, de habilidades/destrezas y de
competencia). Lo cual supone, en algunos casos, que se propongan actualizar los
denominadores de algunas materias, que no cambian en su esencia, pero a las que conviene
modificar el nombre para que este cumpla mejor su funcién informativa a los diferentes
publicos de interés; en particular candidatos, estudiantes y empleadores.

Para una mejor explicacidn de las implicaciones de esta actualizacidon presentamos a
continuacion una tabla comparativa entre el plan de estudios actual y el que ahora se propone
como modificacién sustancial:
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Plan de estudios actual

Plan de estudios modificado

1°* Curso Cuatri. | ECTS Tipo
Historia 1 9 FB Se ubica en segundo curso, con el
Contempordnea denominador:  “Claves de  Historia
del Mundo Contempordnea”.
Sigue siendo una materia de 9 ECTS.
Movimientos 1 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el
artisticos mismo ndmero de ECTS, pasa a
contempordneos denominarse: “Arte: belleza y emocion”
Antropologia 1 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el
Cultural mismo ndmero de ECTS, pasa a
denominarse:  “Persona y  mundo
moderno”
Lengua Espanola o | 1 9 FB Se mantiene en el mismo curso, pasa a
Valenciana denominarse: “Lengua y comunicacion
(Espaniol o Valenciano)”
Pasa de 9 a 6 ECTS, los 3 ECTS de
diferencia se integran en la materia de
primero “Proyecto integrado: produccidn
documental”, en la que el estudiante
tendrd que desarrollar resultados de
aprendizaje en expresidn escrita y oral.
Teoria y Sociologia | 2 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el
de la mismo numero de ECTS, pero por su
Comunicacion actualizacién  de enfoque pasa a
denominarse: “Lenguaje audiovisual y
Teoria de la imagen”.
Economia y|2 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el
Sociedad de mismo ndmero de ECTS, pasa a
Mercado denominarse: “Modelos de negocio
audiovisual”.
Fundamentos de | 2 6 FB Como asignatura desaparece, si bien los

la Comunicacién
Periodistica

resultados de aprendizaje que le son
propios se adquieren parte en “Lengua y
comunicacién” y en la materia “Proyecto
Integrado” de final del primer curso que
consiste en la realizacion de un reportaje
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documental y que, por si sola, ya es de 6
ECTS

Fundamentos de | 2 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el

Publicidad y mismo nUmero de ECTS, pasa a

Relaciones denominarse: “Comunicacion

Publicas persuasiva”.

Fundamentos de | 2 6 FB Se mantiene en el mismo curso y con el

la Comunicacién mismo ndmero de ECTS, pasa a

Audiovisual denominarse: “Principios de fotografia”.
Aparece una nueva materia de 6 ECTS
que integra con un enfoque aplicado el
desarrollo de resultados de aprendizaje
de varias materias de primer curso. En ese
sentido la materia es nueva en el diseno
curricular, pero lo que contiene no lo es
desde la perspectiva del aprendizaje del
estudiante. El denominador de esta
materia  es:  “Proyecto  integrado:
produccién reportaje/documental”

Total 60 Total 60
ECTS ECTS

Plan de estudios actual Plan de estudios modificado

2° Curso Cuatri. | ECTS | Tipo

Registro y |1 6 OB Sigue en el curriculum formativo, aunque para

Edicion de adelantarse en el primer curso, con el objetivo de

Imagen mejorar la competencia técnica aplicada tanto a

noticias como a reportajes/ documentales y

videoclips

Sigue siendo una materia de 6 ECTS.
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Registro y 6 OB Sigue en el curriculum formativo, aunque para

Edicion de adelantarse en el primer curso, con el objetivo de

Sonido mejorar la competencia técnica en diferentes
tipos de producciones.
Sigue siendo una materia de 6 ECTS.

Géneros 9 OB Se mantiene en el mismo curso y con la misma

Literarios y denominacién, aunque se reduce de 9 a 6 ECTS.

Audiovisuales Una parte de estos contenidos se aplicarén en la
materia “Proyecto integrado: ficcién corta”

Disefio Gréfico y 75 OB Se mantiene con un ligero cambio de

Fotografia denominacién: “Disefio grdfico audiovisual” y
pasando a estar en tercer curso con 1,5 ECTS
menos. No obstante, cabe senalar que
previaomente se ha introducido una nueva
materia: “Principios de Fotografia” que tiene 6
ECTS y absorbe parte de la materia actual.

Derecho de la 4,5 OB Se mantiene con un ligero cambio en la carga de

comunicacion ECTS. Pasa a ser de 4ECTS, pero se traslada a 3er
curso para un mejor encaje de las materias
técnicas especificas de la titulaciéon

Teoria y Técnica 9 OB Se mantiene en el mismo curso y con la misma

Audiovisual denominacion, aunque baja de ECTS a 7, si bien,
los ECTS que deja juegan un papel importante en
el proyecto integrado del segundo curso:
“Proyecto integrado: ficcién corta”.

Teoria y Técnica 6 OB Esta materia cambia la denominacidén para

Radiofbénica adecuarse mejor a la estructura medidtica
contempordnea. Pasa a denominarse “Disefio de
produccién sonora” con 3 ECTS, en 4° curso. Parte
del resto de contenidos que abarcaba la materia
se completan con “Sonorizacion” de 3° y con
“Disefio de Produccién Musical- de 4°.

Etica de la 6 OB Se mantiene en el mismo curso, con la misma

Comunicacion denominacién y con un ligero cambio en el
ndmero de ECTS, pasa a ser de 5 ECTS.

Direccion de 6 OB Se mantiene en el mismo curso con 5 ECTS, pasa

Fotografia e a denominarse: “Direccion de fotografia”.

lluminacién
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Aparece una hueva materia de 4 ECTS que viene
a suplir una carencia en el plan de estudios
actual: “Disefio de Produccidén y Direccion de Arte”.
En realidad, no son contenidos nuevos desde el
punto de vista del aprendizaje del alumno, sino
que adquiere mejor dimension, ya que antes de
trataba de manera mds parcial en Teoria y
Técnica Audiovisual.

Aparece una nueva materia de 3 ECTS que integra
con un enfoque aplicado el desarrollo de
resultados de aprendizaje de varias materias de
segundo curso. En ese sentido la materia es nueva
en el disefio curricular, pero lo que contiene no lo
es desde la perspectiva del aprendizaje del
estudiante. El denominador de esta materia es:
“Proyecto integrado: ficcién corta”

Total 60 Total 60
ECTS ECTS
Plan de estudios actual Plan de estudios modificado
3er Curso Cuatri. | ECTS | Tipo
Produccién 1 6 OB Sigue en el curriculum formativo y sigue
Audiovisual siendo una materia de 6 ECTS.
Historia de la |1 6 OB Sus contenidos se mantienen, pero se

Radio y la
Television

disgregan en diferentes materias: “Cultura y
evolucién de los medios audiovisuales” de
segundo  curso, “Produccidn Ejecutiva
Audiovisual “y “Disefio de Produccién Sonora
“de cuarto curso
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Andlisis OB Se adelanta a segundo curso con un ligero

Narrativo y cambio en la denominacidn: Andlisis y Teorias

Teorias Filmicas filmicas y con los mismos 6 ECTS.

Direccion de OB Se mantiene con la misma denominacion,

Actores pero pasa a estar en segundo curso y con 4
ECTS, si bien es verdad que la materia tendrd
protagonismo en el proyecto integrado:
ficcion corta, al final del segundo curso.

Doctrina  Social OB Se mantiene igual y en el mismo curso.

de la Iglesia

Realizacion OB Se mantiene igual y en el mismo curso.

Cinematogrdéfica

Comunicacion OB Esta materia cambia la denominacion para

Digital y adecuarse mejor a la estructura medidtica

Multimedia contempordnea. Pasa a denominarse
“Ideacidn y creacién de proyectos interactivos
y transmedia “y tiene 3 ECTS pasando a 4°
curso, que es cuando los estudiantes tienen
mayor madurez.

Guion OB Se mantiene en el mismo curso, pero se

Audiovisual desglosa en dos materias: “Guion I
producciones Unicas “de 7 ECTS y “Guion I
producciones seriadas” de 6 ECTS. El objetivo
es mejorar la competencia de escritura para
el audiovisual para cualquier tipo de
produccion.

Historia del Cine OB Sigue en el curriculum formativo, pero se

adelanta a segundo curso y cambia la
denominacion por mera intencién inclusiva:
“Cultura y evolucibn de los medios
audiovisuales” con 6 ECTS.

Aparece una nueva materia de 3 ECTS que
integra con un enfoque aplicado el desarrollo
de resultados de aprendizaje de varias
materias de segundo curso. En ese sentido la
materia es nueva en el disefio curricular, pero
lo que contiene no lo es desde la perspectiva
del aprendizaje del estudiante. El
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denominador de esta materia es: “Proyecto

y realizacién

Produccién

integrado:

multicémara”

60

Total

ECTS

60

Total

ECTS
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Plan de estudios actual

Plan de estudios modificado

4° Curso Cuatri. | ECTS | Tipo

Realizacion 1 9 OB Sigue en el curriculum formativo, pero se

MulticGmara adelanta a 3er curso con 7 ECTS. No hay
pérdida real de ECTS” porque es la materia con
mayor peso en el proyecto integrado de final
de curso de tercero: “Proyecto integrado:
Produccioén y realizacion multicdmara”.

Realizacion 1 6 OB Sigue en el curriculum formativo, sigue en 4°

Publicitaria curso y con los mismos ECTS

Montaje y |1 9 OB Esta materia se descompone en dos

Efectos Visuales diferentes, aunque con el mismo contenido en

Digitales conjunto. De un lado “Montaje”, con 5 ECTS,
pasa a segundo curso. De otro lado, “Efectos
visuales digitales” queda en 4° curso con 6
ECTS.

Sonorizacion 1 6 OB Se mantiene con la misma denominaciéon y los
mismos ECTS, pero pasa a estar en tercer
curso.

Produccioén 1 6 OB Se mantiene en el mismo curso y con los

creativa para TV mismos ECTS, pero con un cambio de
denominacion que da mejor cuenta del
panorama audiovisual: “Produccién ejecutiva
audiovisual.”

Estructura  del | 2 6 OB Se mantiene igual y en el mismo curso, pero

Sistema de con un ligero cambio de denominacion:

Empresa “Sistema Audiovisual: innovacién y

Audiovisual desarrollos”.

Disefio de | 2 6 OB Esta materia se descompone en dos de 6 ECTS

Produccioén por la entidad de ambas. No cambia el

Musical y contenido, pero se logra mayor profundidad:

Creacion “Disefio de Produccién Musical” de 6 ECTS y

Radiofénica “Disefio de Produccidn Sonora” de otros 3 ECTS

Valor cientifico, profesional y social del titulo
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La Universidad CEU Cardenal Herrera comenzd sus estudios de Comunicacion Audiovisual
(entonces Imagen y Sonido como rama dentro de Ciencias de la Informacion) en el curso
1991/1992 y fue la primera, en aquel tiempo adscrita a la Universidad Politécnica de Valencia, en
ofrecer dicha disciplina en la Comunidad Valenciana. Son, por lo tanto, mds de treinta afos
impartiendo los estudios de Comunicacion Audiovisual y veintiocho promociones de
egresados que dan cuenta de como esta Universidad se ha convertido en un referente en la
Comunidad Valenciana en la formacién del sector audiovisual.

El plan de estudios verificado en 2009 ha tenido varias modificaciones, tanto para adecuarse
a la regulacién aplicable en cada momento como para articular mejoras académicas, en
particular en su adecuacion al contexto académico y cientifico, o en respuesta a dreas de
mejora que derivan del andlisis de los indicadores del sistema de calidad.

Las primeras iniciativas académicas relativas a las Ciencias de la Comunicacion se remontan
a comienzos del siglo XX. Las primeras escuelas universitarias de Periodismo se fundaron en
1903 en Louisiana y Missouri (EEUU). En el caso de Espaia, la primera iniciativa formal fue la
Escuela de Periodismo del diario El Debate cuyo plan de estudios de cinco afos de duracion
comenzé a impartirse en 1926.

En lo que respecta al grado en Comunicacién Audiovisual, su existencia y pertinencia se
confirma tanto en el dmbito internacional como en el nacional. En Espaia, la anterior
licenciatura en Comunicacion Audiovisual constituia un desarrollo de la primitiva rama de
Imagen y Sonido, que, dentro de la Licenciatura en Ciencias de la Informacion impartio
originariamente la Facultad de Ciencias de la Informacion de la Universidad Complutense de
Madrid en el Curso Académico 1972/1973. Con la Ley de Reforma Universitaria, la especialidad
se transformé en el afio 1991 en una Licenciatura en si misma -Real decreto 1427/1991, de 30 de
agosto (BOE 10 de octubre de 1991)-, con el titulo de “Comunicacién Audiovisual®, denominacién
con la que se viene impartiendo hasta el momento en el formato de Grado Universitario.

Actualmente, los estudios superiores universitarios de Comunicacion Audiovisual se imparten
con esta denominaciéon en mds de cuarenta universidades y centros pUblicos y privados de
toda Espana.

En Europq, los estudios en Comunicacion Audiovisual también cuentan con tradicién, aunque
suele recibir una denominacién distinta. Estos estudios se imparten, en algunos casos con una
estructura mdés o menos cercana al grado, en paises como Alemania — Universitat Hamburg-,
Eslovaquia —Vysokd Skola Muzickych Umeni-Filmové a Televisan Jakulta, FTF VSMU-, Finlandia
—Universidad de Jyvéskyla o la Escuela Politécnica de Lati-, Francia —Universidad de Denis
Diderot-Paris-, Italia —Universidad de Ferrara-, Portugal — estos estudios se integran en la
Licenciatura en Ciénicas da Comunicagao o en Comunicagao Social-, Reino Unido —cuenta
con titulaciones como “Communication Studies”, “Media Studies”, etc.-, Republica Checa -
Akademie Muzickych Umeni, Filmora a Televizni Faculta, FAMU-, Suecia —Universidades de
Orebro y Karlstads-, Grecia —-grupos de asignaturas en los Diplomas y Diplomas de
Especializacion de postgrado en “Comunicacion y Medios de Masas” en Universidades de
Atenas o Pantios- o Paises Bajos —escuelas profesionales con especialidades relacionadas con
el Cine o la Fotografia-. También encontramos tradicién en los estudios universitarios
relacionados con la comunicacion en los Estados Unidos donde podemos sefialar como uno
de los referentes, por ejemplo, a la Universidad de Columbia.
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La proliferacién de los estudios de Comunicacion Audiovisual responde al desarrollo del sector
de la comunicacién, el entretenimiento y, en general, las industrias creativas tanto en el
contexto europeo como el global. La era digital ha incrementado tanto la oferta como la
demanda de contenidos comunicativos y, de manera especial, audiovisuales. El mercado
cultural y comercial demanda un gran nimero de profesionales de la comunicacion formados
en el conjunto complejo de conocimientos, habilidades y actitudes necesarios en un contexto
altamente competitivo. El elevado ritmo de cambio y de innovacion en el sector hace necesario
una formacién universitaria sélida que capacita los futuros profesionales para la cambiante
realidad del mercado.

Las Ciencias de la Comunicacién generan una importante actividad investigadora. La UNESCO
ha codificado las disciplinas relacionadas con esta materia y afio a afio se incrementan los
fondos que estados, instituciones y empresas invierten en proyectos de |+D+I. Existen
asociaciones al nivel internacional, europeo y nacional que rednen investigadores de la
comunicacion y secciones dedicadas al estudio de este campo en asociaciones
internacionales como, la International Communication Association (ICA), la Asociacién
Internacional de Estudios en Comunicacién Social (AIERI) o la European Communication
Research and Education Association (ECREA). El nUmero de publicaciones cientificas es
considerable y existen revistas académicas prestigiosas como, por ejemplo, el Journal of
Communication, European Journal of Communication, Communication Research, Visual
Rewiew o New Media and Society. En Espafia, destacan El Profesional de la Informacién, Revista
Latina de Comunicacién Social Comunicar, Palabra Clave o Fotocinema, entre otras.

La Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacion en la que se impartiré este Grado
ha logrado la Certificacion de la Implantacion del Sistema de Calidad Audit Internacional por
parte de la ANECA.

Recientemente ha logrado la acreditacion institucional, hecho que puede comprobarse en la
siguiente direccion: https://www.aneca.es/documents/20123/194153/Al_UCH-
CEU_Fac+Humanidades+CC+Comunicacién+vl_firmado+enviado+CU.pdf/7cd94362-b9e2-
5a30-0210-82fefa659493?t=1710330159735

Perfil de egreso.

Personas con capacidad para dirigir los procesos que expresan informacion o ficcion en
lenguaje audiovisual, en lenguaje sonoro y en lenguaje visual.

Funciones o puestos profesionales para los que capacita

1. Director/ade ciney television:

Por la capacidad para planificar, dirigir y coordinar producciones audiovisuales.
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Por el conocimiento de técnicas de puesta en escena, direccién de actores y gestion
de equipos.

Productor/a audiovisual:

Por la habilidad para gestionar proyectos audiovisuales desde la preproduccion hasta
la postproduccion.

Por el conocimiento de la legislacién relativa a ayudas publicas, la propiedad
intelectual y derechos de imagen.

Por el conocimiento del mercado audiovisual y de las estrategias de comercializacion
y distribucion.

Guionista:

Por la competencia para desarrollar ideas y convertirlas en guiones para cine, television
y para plataformas transmedia.

Por el conocimiento de los diferentes géneros narrativos y capacidad para adaptar
textos literarios a guiones audiovisuales.

Editor/a de video y sonido:

Por la habilidad para manejar sistemas de edicién de imagen y sonido.

Por la capacidad para ensamblar creativamente materiales audiovisuales y sonoros.

Fotégrafo/a y director/a de fotografia:

Por el conocimiento de los principios bdsicos de la fotografia y su aplicaciéon en
producciones audiovisuales.

Por la capacidad para elegir y manejar equipos técnicos de cdmara y épticas.

Disefiador/a de produccién y direccién de arte:

Por la habilidad para disefiar conceptos visuales y estéticos para proyectos
audiovisuales.

Por el conocimiento de la funcién de la direcciéon de arte y su importancia en el
resultado final de una produccion.

Disefiador/a de produccién musical y creacién radiofénica

Por la habilidad para gestionar proyectos de produccion musical y radiofénica en todas
sus fases.

Por la capacidad para aplicar técnicas de disefio sonoro a cualquier tipo de
produccion.

Especialista en efectos visuales y postproduccion:
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10.

12.

Por la capacidad para ejecutar software de efectos visuales digitales en la
postproduccién audiovisual y en videojuegos.

Por la habilidad para resolver problemas técnicos de los rodajes mediante la aplicacion
de efectos visuales digitales.

Realizador o producer publicitario:
Por el conocimiento de las técnicas de comunicacién publicitaria y su aplicacion en la
produccién audiovisual.

Por la capacidad para crear contenidos audiovisuales publicitarios y gestionar eventos.

Investigador/a en comunicacién audiovisual:
Por la competencia para investigar con rigor, aplicando pensamiento critico y
metodologias adecuadas.

Por la habilidad para analizar y evaluar criticamente obras audiovisuales y artisticas.

Gestor/a de proyectos transmedia:

Por el conocimiento de los principios de la narrativa interactiva, de los videojuegos y de
los universos transmedia.

Por la capacidad para disefar y gestionar proyectos audiovisuales para diferentes
plataformas y medios.

Emprendedor/a en industrias culturales:

Por la habilidad para idear y desarrollar iniciativas empresariales en el sector
audiovisual.

Por el conocimiento de los mecanismos de innovacidn y desarrollo en la produccion

audiovisual.
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http://www.ceice.gva.es/web/universidad/grupos-de-alto-rendimiento
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http://www.unav.es/fcom/programas/grado/audiovisual/index.htm

http://www.uab.es/servlet/Satellite?cid=1099409747826&pagename=UAB%2FPage%2FTemplatePageDetallEstudis&param1=1089612449100&param3=Comunicación%20Audiovisual
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Personal de apoyo

La Facultad cuenta con un equipo interdisciplinar de 16 personas de administracion y
servicios. De este equipo participan de forma directa en el apoyo a la titulacién 7
personas.

El equipo de personal de administracion y servicios de la Facultad esté respaldado para
muchas de sus tareas y funciones por el resto de profesionales de administracion y
servicios de la Universidad ubicados en los servicios centrales. Los servicios centrales
cuentan con mas de 300 profesionales de personal de administracion y servicios, de
ellos hay més de 100 profesionales que de un modo u otro prestan funciones de apoyo
al servicio de la Facultad y la titulacién, en particular en las areas de gerencia
econdmica, gestion de la investigacion y gestion de profesorado.

La modificacion sustancial del plan de estudios no supone la necesidad de contratar
mas personal de administracién y servicios.

Otros recursos humanos disponibles

El personal de apoyo del Centro de Produccion Audiovisual y Multimedia esta
compuesto por seis profesionales a tiempo completo, distribuido como sigue:

1 Jefe Técnico (FIP en Imagen y Sonido con mas de 15 afios de experiencia profesional)

1 Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos y Técnico
Especialista en Electronica

2 Técnicos para el Area de Television y Postproduccién (Licenciados en Comunicacion
Audiovisual)

2 Técnicos para el Area de Radio y Sonido (Licenciados en Comunicacion Audiovisual)

La Universidad CEU Cardenal Herrera dispone de personal de administracion y servicios
cualificado, con vinculacion exclusiva, necesario para garantizar la calidad de la
docencia, de la investigacion y de la formacién del estudiante, a través de los distintos
servicios que se encuentran centralizados, tienen caracter transversal y prestan su
apoyo a toda la comunidad universitaria: Entre ellos se encuentran:

- Servicio de Orientacion Universitaria. EI SOU es un equipo de profesionales,
psicélogos y pedagogos, cuya principal funcion es orientar a los estudiantes en
cuestiones personales, académicas y profesionales.

- Servicio de Informacion, Practicas y Empleo. La Unidad de Préacticas coordina las
practicas externas que la Universidad genera a través de los convenios que suscribe
con empresas e instituciones. Estas practicas suponen la primera experiencia laboral de
los estudiantes. La Unidad de Empleo facilita la incorporacién del recién titulado al
mercado laboral y gestiona las ofertas laborales remitidas por las empresas.
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- Servicio de Reprografia. Disponemos de un servicio de reprografia en cada Facultad
o Escuela.

- Secretaria de Facultades. Servicio de apoyo a la docencia y de informacion al alumno
ubicada en cada una de las Facultades o Escuela.

- Servicio de Deportes. El Servicio de Deportes de la Universidad ofrece una gran
variedad de actividades deportivas en las que participar, individual o colectivamente.

- Servicio de Pastoral. La celebracion de la Eucaristia y las actividades que promueve
este servicio son una invitacion permanente al crecimiento en el compromiso con la fe.

- Servicio de Relaciones Internacionales. La Universidad CEU Cardenal Herrera
participa en programas internacionales que permiten a estudiantes y profesores
intercambios en el extranjero.

- Servicio de Idiomas. Este servicio imparte clases de inglés dirigidas a toda la
comunidad universitaria. Esta integrado por profesores nativos de inglés y por anglistas.

- Oficina de Nuevo Alumno y Promocion Universitaria. Este servicio es el encargado de
proporcionar a los estudiantes de nuevo ingreso toda la informacién de la Universidad
CEU Cardenal Herrera cuando acceden a ella por primera vez.

- Secretaria General. Servicio de atencion, matriculacion y gestién del expediente del
alumno.

- Biblioteca. El Servicio de Biblioteca tiene como objetivo facilitar una formacion integral
de los profesores y alumnos, con el fin de capacitarlos para el pensamiento critico y
prepararlos para el ejercicio de actividades cientificas y profesionales al servicio de la
sociedad, ademéas de impulsar y fomentar la investigacion cientifica y de ofrecer los
medios para una amplia difusién de la cultura y transmisién de los valores que propugna
la Universidad.

Cada Facultad y Escuela cuentan también con personal propio de administracion y
servicios ubicado en las instalaciones donde se imparte la titulacion.

La ratio PAS/PDI en el curso 05/06 es 0.41 incluyendo todos los servicios ofrecidos en
la universidad, especificos por titulacion y transversales.

Se estima que tanto los recursos materiales como los servicios existentes son
suficientes para garantizar la calidad que exige el grado.

Recursos Humanos disponibles especificos de titulaciéon. Personal de
Administracion y Servicios.

Empleo

Servicio Vinculacion Categoria profesional. | Formacion y experiencia
profesional

Secretaria  de | Contrato Oficial de 1° | Titulacién media y/o Superior.

Facultades laboral ( 7 5 | Administrativo. Dilatada  experiencia
personas) Técnico Medio. gestion universitaria.

Servicio de | Contrato Técnico Superior Titulacion Superior.

Orientacién Laboral (1 Psicologia

Universitaria persona)

Servicio de | Contrato Técnico Superior. Titulacion Superior.

Inf9rmamon, Laboral 5 Técnico Medio

Practicas y | personas)
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Mecanismos para asegurar que la contratacion del profesorado se realizara
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacion de personas con discapacidad.

Los procesos de seleccion se realizan de forma normalizada, objetiva, adecuada vy
equitativa, garantizando la calidad de la evaluacion. Asi lo acredita el certificado
expedido por AENOR en la Norma ISO 10667 de Evaluacion de Personas en Contextos
Laborales, reconocida a nivel internacional. Ver certificado

Asimismo, el CEU cumple con lo establecido por el Reglamento General de Proteccién
de Datos, la normativa europea en la que se regula el tratamiento de los datos
personales. Por ello, le informamos de que sus datos seran incorporados al sistema de
tratamiento titularidad de la Fundacion Universitaria San Pablo CEU, con la finalidad de
formar parte en los procesos de seleccion de personal que se lleven a cabo por nuestra
entidad ( Condiciones de Privacidad).

La Universidad CEU Cardenal Herrera, se adhiere a los principios de igualdad,
respeto a los derechos fundamentales de hombres y mujeres y promocién de los
Derechos Humanos y accesibilidad universal.

El proceso de seleccion de profesorado y personal de apoyo (PAS) se regira por los
principios de capacidad y mérito, garantizandose los principios de igualdad y no
discriminacion, respetando la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres y el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social

El Plan de Igualdad de FUNDACION UNIVERSITARIA SAN PABLO CEU, se enmarca
en la legalidad vigente, en particular, en lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo para la lgualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, asi como en Real Decreto
Ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para la garantia de igualdad de trato
y de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y la ocupacion
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La direccion de FUNDACION UNIVERSITARIA SAN PABLO CEU declara su
compromiso con el establecimiento y desarrollo de politicas que integren la igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y hombres, sin discriminar directa o indirectamente
por razén de sexo, asi como con el impulso y fomento de medidas para conseguir la
igualdad real en el seno de nuestra institucion, estableciendo la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres como un principio estratégico de nuestra
Politica Corporativa y de Recursos Humanos, de acuerdo con la definicion de dicho
principio que establece la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva entre mujeres y hombres.

Los principios enunciados se han llevado a la practica a través de la implantacion de un
Plan de Igualdad que arbitra los correspondientes sistemas de seguimiento, con la
finalidad de avanzar en la consecucion de la igualdad real entre mujeres y hombres en
la entidad y por extension, en el conjunto de la sociedad.

Justificacion de adecuacion de los recursos humanos disponibles.

El proceso que a continuaciéon se describe es necesario para la normalizacion de la
contratacion de personal en todos los centros educativos de la Fundacién Universitaria
San Pablo CEU.

Este proceso incluye la totalidad de actuaciones: desde la prevision inicial de
necesidades de personal docente y no docente hasta la formalizacion de los contratos,
pasando por aquellas modificaciones sustanciales en la dedicacién o duracion del
contrato vigente y que repercuten en las previsiones presupuestarias iniciales, todo ello
referido a cualquier modalidad de relacion contractual (laboral, civil, mercantil, etc.) o
colaboracion docente.

Se realiza una difusion activa de las convocatorias de plazas tanto a través de la web
corporativa de la Universidad CEU Cardenal Herrera como mediante diferentes
acciones de comunicacioén dirigidas al mercado de trabajo de ambito académico.

El PAO7 de nuestro Manual de Procesos establece la sisteméatica a aplicar para recoger
y valorar las necesidades de nuevo personal de administracion y servicios y de apoyo a
la docencia (PAS), y el proceso a seguir Hasta su contratacién, de acuerdo con los
criterios de incorporacion del Area de Seleccion y Evaluacion de la Direccion Personas
de la Universidad CEU Cardenal Herrera y la Direccién de Personas de la Fundacion
Universitaria San Pablo CEU.
https://www.uchceu.es/docs/calidad/mapa-procesos/PAQ7-seleccion-contratacion-

PAS.pdf
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

El PAO1 de nuestro Manual de Procesos establece la sisteméatica a aplicar para recoger
y valorar las necesidades de nuevo personal académico y el proceso a seguir hasta su
contratacion, de acuerdo con los criterios de incorporacion del profesorado de la CEU
UCH.

https://www.uchceu.es/docs/calidad/mapa-procesos/PA01-seleccion-contratacion-
PDI.pdf

La Universidad CEU Cardenal Herrera cuenta con una cualificada plantilla de profesores
en el Grado en Comunicacion Audiovisual, titulo que viene impartiendo desde 1991. La
diversidad en las categorias del profesorado permite a los estudiantes beneficiarse de
una amplia gama de perspectivas multidisciplinares y experiencias profesionales. En el
dltimo informe de renovacion de la acreditacion, de marzo de 2023, la comisién
evaluadora de la AVAP calificd como “B se alcanza”.

En dicho informe se recogen las siguientes consideraciones:

“Se valora positivamente la cualificacion del profesorado implicado en el titulo, asi como
la tasa de PDI doctor. El nUmero de profesorado ha ido incrementandose afio tras afio,
siendo en su mayoria profesorado a tiempo completo, con representacion de las
diversas categorias contempladas y siendo, como deciamos, en su mayoria profesorado
con titulo de doctor. Un indicador bueno respecto al profesorado es que el grado de
satisfaccion de los estudiantes con el profesorado ha ido aumentando
considerablemente (...). Los estudiantes, durante la visita de este comité, pusieron en
valor la cercania de los profesores y su dedicacion.”.

Informe accesible en:

https://www.uchceu.es/docs/estudios/informes-renovacion/grado/comunicacion-
audiovisual.pdf

Esta informacion que proviene de un informe de acreditacion de la AVAP sobre el Grado
en Comunicacion Audiovisual es la mejor evidencia sobre la experiencia docente y
capacidad investigadora de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacion
en este ambito.

Como apuntaba dicho informe, en el Grado contamos con un alto nimero de profesores
doctores, algunos ya acreditados como Profesores Contratados Doctores o Titulares, y
otros que estan en disposicion de solicitar la acreditacion. Todos ellos aportan una vasta
experiencia docente, un fuerte compromiso institucional y una excelencia académica
demostrada. Su solida trayectoria docente se refleja en las evaluaciones positivas que
reciben regularmente de los estudiantes, quienes valoran especialmente su cercania,
claridad en la exposicion y capacidad para motivar.
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La titulacion se desarrolla con el apoyo principal, que no Unico, de tres Departamentos
universitarios, que son:

o Departamento de Comunicacion Audiovisual y Publicidad: con 31 profesores.
e Departamento de Comunicacion e Informacion Periodistica: con 18 profesores
o Departamento de Humanidades: con 35 profesores.

Ademas, el Grado en Comunicacion Audiovisual se beneficia de la colaboracion de
profesionales del sector. Estos expertos participan activamente en la ensefianza de
asignaturas como Realizacion Cinematografica, Direccion de actores, Montaje y Efectos
Digitales, Realizacion Publicitaria o Produccién Creativa para TV, entre otras. Gracias a
esta colaboracion, los estudiantes tienen la oportunidad de conectar directamente con
el @mbito profesional, recibiendo una formacion actualizada basada en casos reales
desarrollados por los colaboradores en sus propias empresas productoras,
corporaciones o instituciones. Con mas de una década de experiencia laboral, estos
profesionales estan altamente cualificados para impartir las partes practicas de las
asignaturas, asegurando una ensefianza efectiva.

Por ultimo, estamos incorporando nuevos talentos a tiempo completo para que
comiencen su carrera investigadora y docente dentro de los diferentes departamentos
que configuran el claustro global de la titulacion.

En la tabla adjunta presentamos los principales indicadores y datos globales del
profesorado que imparte docencia en el titulo de los Gltimos cursos.

Curso Curso Curso Curso Curso |Curso 2022-| Curso 2023-
PROFESORADO
2017-2018|2018-2019 [ 2019-2020| 2020-2021 |2021-2022 2023 2024

[Tasa PDI doctor 85,71% | 80,95% 80,85% 78,38% 71,43% 76,47% 78,13%
[Tasa PDI tiempo

85,71% 71,42% 71,42% 78,37% 66,67% 82,35% 75%
completo
Sexenios del
profesorado que
i : 12 10 13 7 9 13 7
imparte docencia en
el Grado.
Quinquenios del
profesorado que
i ] 97 109 113 115 115 103 97
imparte docencia en
el Grado.

La titulacion cuenta con 34 profesores implicados en la imparticion del grado
pertenecientes a diferentes departamentos que se distribuyen en las siguientes
categorias segun descripcion de perfiles de manera agregada por ambitos de
conocimiento.
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Dedicacion

Asignatura a la que

eradol Experiencia Un'\fers'.qad - Amb'tc.) d_e Acreditacion | S€ vinculay ECTS
Categoria dedicacion conocimiento impartidos
titulo
C1 2005
Comision
Valenciana de
Acreditacion y
Evaluacion de
la calidad del , . .
35 afios | _ Sisterna Gen.erc?s literarios y
Catedréatico experiencia Tiempo completo Humanidades |, . Audiovisuales
20% alenciano
docente (CVAEC, 6/6 ECTS
Generalitat
Valenciana),
referente  al
Campo de
Conocimiento
de Filologia
c2 Acreditado )
30 afios | Tiempo completo 019 Etica _ .(%e la
Catedratico | experiencia Etica comunicacion
docente e AQU 5/5 ECTS
Catalunya
T Acreditada
2025 ]
_ Proyecto integrado
Age'nma reportaje documental
34 anos Tiempo completo | Periodismo Nacional = de | 5/
Titular experiencia 10% Evaluacion de
docente la Calidad y|3ECTS
Acreditacion
(ANECA)
Tz Acreditada Andlisis y Teorias
2006 fimicas 6/6
Profesora Guion | Producciones
Titular ziperienc?gos Tiempo completo Con.]uhicacmn gg:::r‘;ada tinicas 717
docente 100% Audiovisual Agéncia Guion Il
Valenciana Producciones
d'Avaluacié i | seriadas 6/6
Prospectiva
TFG 6/6
(AVAP)
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Dedicacion

Asignatura a la que

Grado/ Universidad y % | Ambito de ;
Experiencia ereeey - Acreditacién | S€ vinculay ECTS
Categoria dedicacion conocimiento impartidos
titulo
Video: arte y
experimentacion
(3/3)
28 ECTS
T3 Acreditado
2006
Profesor de
Universidad Lengue.n _ y
Privada comunicacion
35 afios
: 2013 espaiiol 0
Titular experiencia Tiempo completo Humanidades A (esp . .
0 yudante valenciano optativo)
docente 20% b
octor 6/6
Agencia
. 6 ECTS
Valenciana
d'Avaluacio
Prospectiva
(AVAP)
T4 Acreditado
2007
Profesor Persona y mundo
23 afios Universidad | y5demo 6/6
. . . . . Privada
Titular experiencia Tiempo completo | Humanidades
d ; 6 ECTS
ocente A
20% Agéncia
Valenciana
d'Avaluacioi
Prospectiva
(AVAP)
T5 Acreditado
2006 Sistema audiovisual:
innovacion y
Profesor desarrollos 6/6
33 afios Universidad
i El mercado de la
Titular experiencia Tiempo completo | Periodismo Privada L )
docente o comunicacion: guia
35% Agenufa para el desarrollo
Valenciana |y ofesional 3/3
d'Avaluacio i
Prospectiva |9 ECTS
(AVAP)
T6 24 afios Publicidad v | Acreditado Realizacién
Titular experiencia Relaciones icitari
Tiempo completo - 2018 Publicitaria 3/6
docente Publicas
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Dedicacion

Asignatura a la que

Grado/ Universidad y % | Ambito de ;
Experiencia L - o Acreditacion |S€vinculay ECTS
Categoria dedicacion conocimiento impartidos
titulo
70% Contratado Innovacién en
Doctor audiovisual 3/6
Ageéncia Comunicacion en
Valenciana entornos
d'Avaluacioi internacionales 3/3
Prospectiva
9 ECTS
(AVAP)
Disefio de
produccién  Sonora
T7 Acreditad 313
31 afos : creditada
i . Tiempo completo Comunicacion
Titular experiencia o 2025 TFG 6/6
docente 30% Audiovisual ANECA
9 ECTS
Acreditad Pensamiento politico
= . t
12 anos | Tiempo completo |~ .o creditada
8 Titular experiencia Politicas 2024 6/6
docente 15% ANECA 6 ECTS
AD Lenguaje audiovisual
1 ) y Teoria de la Imagen
Acreditado
3/6
2009
Brof Produccion
rc.) eso.r Audiovisual 6/6
Universidad
35 afios | _. o Privada Cultura y evolucion
_ o Tiempo completo | Comunicacién .
Adjunto experiencia . Audiovisual ADBNG de los  Medios
ovisua encia o
docente 90% HEIOVISU ¢ I_ Audiovisuales 6/6
Valenciana
d'Avaluaci6 i| TFG 6/6
Prospectiva L )
Produccion ejecutiva
(AVAP) audiovisual 6/6
27 ECTS
AD Acreditada Teoria 'y Técnica
2 2018 Audiovisual (7/7)
24 afios | Tiempo completo Comunicacion Contratada Proyecto integrado:
Adjunta experiencia . Audiovisual Doctora Ficcion corta (3/3)
docente 75% Ageéncia
Valenciana TFG 6/6
d'Avaluacio i 16 ECTS
Prospectiva
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Dedicacion

Asignatura a la que

Grado/ Universidad y % | Ambito de ;
Experiencia L y o Acreditacion |S€Vvinculay ECTS
Categoria dedicacion conocimiento impartidos
titulo
(AVAP)
AD Acreditado
3 2005
Profesor
Universidad ) o
) Lenguaje audiovisual
Privada )
y Teoria de la Imagen
35 afos | _ L
) o Tiempo completo o Ageéncia 3/6
Adjunto experiencia Periodismo )
20% Valenciana
docente . .|3ECTS
d'Avaluacié i
Prospectiva
(AVAP)
AD Acreditada
16 afios
4 experiencia Tiempo completo e Produccion para
Adi P P P Comunicacion | Contratada medios digitales 3/3
junta docente o
o Audiovisual Doctora
20% 3 ECTS
ANECA
AD Acreditada
5 2016
Contratada
Doctora Comunicacion
31 afios | Tiempo completo Ageéncia gastronémica y de
Adjunta experiencia Periodismo Valenciana viajes 3/3
docente 20% d'Avaluacié i
Prospectiva SECTS
(AVAP)
CD Registro y Edicion de
1 Imagen 6/6
Colaborad 20 anos Tiempo completo | C icacié Proyecto  Integrado
olaboradora omunicacion i
experiencia o Solicitada reportaje documental
Doctora Audiovisual 3/6
docente 75%

TFG 6/6

15 ECTS
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Dedicacion

Asignatura a la que

Grado/ Universidad y % | Ambito de ;
) Experiencia o y o Acreditacion |S€Vvinculay ECTS
Categoria dedicacion conocimiento impartidos
titulo
CD Acreditada
2 2024
Agencia Claves de Historia
15 afios | Tiempo completo . Contemporanea 9/9
Colaboradora Canaria  de
experiencia 40% Humanidades :
Doctora P ° Calidad 9 ECTS
docente Universitaria y
Evaluacion
Educativa.
(ACCUEE)
CD 6 afios
3 experiencia Comunicacion
Colaboradora docente Y | Tiempo completo Persuasiva 6/6
mas de 10 Publicidad Solicitada
Doctora afios de | 30% 6 ECTS
experiencia
profesional
CD Arte: belleza y
4 emocion 6/6
Colaborador |15 afos | Tiempo completo Disefio de
experiencia Arte »
Doctor docente 30% produccion y
direccion de arte 4/4
10 ECTS
CD = Derecho de la
3 anos | Tiempo completo
Colaboradora P P cacid
° Doct experiencia Derecho Solicitada comunicacion 4/4
octora
15%
docente 0 4 ECTS
CD Disefio grafico
6 audiovisual 6/6
Ideacion y creacion
Colaboradora 24 o )
Doct anos | Tiempo completo de proyectos
octora o - -
experiencia - Periodismo Solicitada interactivos y
docente 0 transmedia 3/3
9 ECTS
CD = Doctrina Social de la
Colaborador |18 anos | Tiempo completo _
7 experiencia Humanidades Iglesia 6/6
Doctor 20%
docente 0 6 ECTS
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Dedicacion

Asignatura a la que

Grado/ Experiencia Universidad y % | Ambito de Acreditacion | € vinculay ECTS
Categoria dedicacion conocimiento impartidos
titulo
CD = Modelos de negocio
1 ano | Tiempo completo
Colaborador p P Economia v
8 experiencia y Solicitada audiovisual 6/6
Doctor q ‘ 20% Empresa
ocente 6 ECTS
CD Creacion y
9 . o produccién de
Colaboradora 13 afios | Tiempo completo | Publicidad —y eventos 6/6
Doct experiencia Relaciones
octora
docente 20% Publicas 6 ECTS
CD Realizacion
10 multicamara 7/7
Laboratorio de
programas de TV
1,5/3
Colaboradora = Documental
18 anos | Tiempo completo | Comunicacion o
Doctora experiencia Solicitada Audiovisual 1,5/3
80% Audiovisual
docente 0 TFG 6/6
Proyecto integrado:
Produccion y
Realizacion
multicamara (3)
19 ECTS
CD
11 Creacion de
contenidos:
30 afos Tiempo completo entretenimiento  y
Colaborador | €xperiencia | 20% seduccion 3/3
Publicidad
Doctor docente Disefio de
producto3/3 y
servicios
6 ECTS
C1 . L
= Registro y Edicién de
23 anos Comunicacién g. y
Colaborador | experiencia | Tiempo completo Sonido 6/6
docente Audiovisual

100%

Sonorizaciéon 6/6
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Dedicacion

Asignatura a la que

Grado/ Universidad y % | Ambito de i
, Experiencia fersic y 7 0 ¢ Acreditacion | S€ Vinculay ECTS
Categoria dedicacion conocimiento impartidos
titulo
Disefio de
Produccion Musical
6/6
TFG 6/6
24 ECTS
Cc2 Principios de
1 afio Fotografia 6/6
prerlenua Direccion de
t i .
O,Cen € y Tlempo Comp|et0 Comunicacion Fotografla 5/5
Colaborador |mas de 5 Audiovisual
udiovisua
afios de | 60% TFG 6/6
experiencia
) 17 ECTS
profesional
c3 ~ Periodismo de
2 anos | Tiempo completo . o
Colaboradora | experiencia Periodismo investigacion 3/3
10%
docente 0 3 ECTS
19 afos Montaje 5/5
- experiencia
Efectos Digitales 6/6
docente i
) Y| Asociado Comunicacién
Colaborador m~as de 25 L00% Audiovisual Realizacion
anos de Cinematografica 3/6
experiencia
profesional 14 ECTS
C5 Direccion de Actores
15 afios 4/4
prerlenua Realizacion
ocente Y| Asociado Comunicacion Cinematografica
Colaborador |mas de 20 Audiovisual
udiovisu
afios de | 100% 3/6
experiencia
) TFG 6/6
profesional
13 ECTS
C6 Realizacion
15 afos Publicitaria 3/6
experiencia | Asociado Comunicacion
Colaborador Innovacion en
docente Y| 500 Audiovisual o
mas de 15 0 audiovisual 3/6
afos de

TFG 6/6
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Dedicacion Asignatura ala que

Grado/ Universidad y % [ Ambito de i
) Experiencia [ersiat y e - Acreditacién | S€ vinculay ECTS
Categoria dedicacion conocimiento impartidos
titulo
experiencia
profesional
12 ECTS
Cc7 2 afios
experiencia Laboratorio de
docente ¥ | Asociado programas de
Colaborador |méas de 10 Periodismo television 1,5 /3
= 30%
anos de Documental
experiencia audiovisual 1,5/3
profesional
C8 11 afos
experiencia
docente ;
) Y1 Asociado o Periodismo
Colaborador |[mas de 15 Periodismo . .
A 30% internacional 3/3
afios de 0
experiencia
profesional

Por lo que respecta a los 11 profesores/as colaboradores doctores, en su mayoria han
solicitado o se encuentran en vias de solicitar la acreditacion, por lo que se espera que
en corto y medio plazo la obtengan. Ampliamos la informacién de aquellos que adn no
disponen de ella:

CD1. 23 afios de experiencia docente en el area de Comunicacion Audiovisual en las
materias de Registro y Edicion de Imagen, Teoria y Técnica Audiovisual y tutorizacion
de Trabajos de Fin de Grado. Miembro de la Catedra interuniversitaria de Cultura del
Audiovisual y del Grupo de investigacion: Rock and Love. Ha participado en los 3
proyectos financiados del grupo desde 2012 y en la elaboracion del Informe del
audiovisual de la Comunitat Valenciana 2024 realizado por el Consell de I'Audiovisual
de la Comunitat Valenciana (CACV). Cuenta con un articulo en revista Q1 y 4 capitulos
de libro con SPI Q1. Ha desempefiado diferentes cargos de gestion académica en la
Facultad a lo largo de mas de 15 afos. Solicitada la acreditacion.

CD3. 6 afios de experiencia docente en el area de publicidad en materias como
Fundamentos de la Comunicacion Publicitaria y Direccion de cuentas. Docente en el
Master Europeo MARPE de Relaciones Publicas, en el de Experto en Organizacion y
Produccion de Eventos ambos de la UCH y el Master de Marketing Politico y
Comunicacion Institucional (Universidad Catodlica de Valencia). Cuenta con 9 afios e
experiencia profesional como Ejecutiva de cuentas en Avant Comunicacion. Pertenece
al grupo de investigacion Democracia deliberativa y comunicacion. (DDyC) de la UCH y
es Miembro del Observatorio de Gobernanza, Transparencia y RSC de la Universidad.
Autora de mas 10 publicaciones de articulos y/o capitulos de libro. Solicitada la
acreditacion.
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CD4. 15 afios de experiencia docente impartiendo materias como Movimientos
Artisticos Contemporaneos, Fundamentos de la Comunicaciéon Audiovisual y Fotografia
ademas de Historia del Arte en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto en la UCH.
Miembro del grupo de investigacion MIRAR y de la Catedra de Investigacion Luis Garcia
Berlanga. Ha desempefiado cargos de gestion académica durante 5 afios.

CD5. 5 afios impartiendo la materia de Derecho de la Comunicacion en los grados de
Comunicacion, asi como Derecho Administrativo en los Grados de Derecho y Ciencias
Politicas. Docente de posgrado en el Master de la Abogacia. Forma parte del proyecto
I+D+I del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades “Etica y Autorregulacion de
la Comunicacion Social: Andlisis de contenido de los Codigos Eticos de 22 Generacion
y elaboracion de Protocolos y Guias para su implementacion”. Sus lineas de
investigacion se centran en la interseccién entre el Derecho publico y la tecnologia. En
el marco del Proyecto, ha participado en publicaciones relacionadas con la
autorregulacion, la transparencia y la ética de la Administracion Publica. Solicitada la
acreditacion.

CDe6. 24 afios de experiencia docente en materias como Disefio grafico y Fotografia y
Comunicacién Digital y Multimedia. Ha formado parte de 5 proyectos de investigacion
financiados, tanto de la Generalitat como del Ministerio. De todos ellos se han derivado
comunicaciones a Congresos Yy publicaciones de capitulos de libro. Ha desempefiado
labores de direccién y gestién académica en la Facultad durante 20 afos.

CD7. 18 afios como docente de Antropologia filosofica, Teoria de la Educacion y
Doctrina Social de la Iglesia Es vicepresidente de AVSA, Asociacion Valenciana de
Solidaridad con Africa y de SIGNIS, Asociacion para la Comunicacion SIGNIS en la que
participa como jurado en los premios que esta asociacion entrega en varios festivales
de Cine. Entre sus publicaciones cabe destacar “Pensando la sociedad desde el cine.
El papel del cine como configurador social”. Ha participado como ponente en varios
congresos nacionales e internacionales.

CDs8. 8 afios de experiencia docente universitaria, los dos ultimos en nuestra universidad
en las materias de Economia, Microeconomia y Macroeconomia. Ha participado en el
proyecto de investigacién Avances en Organizacion industrial, Finanzas y Economia
Experimental financiado por el Ministerio de Economia con varios articulos publicados
en revistas indexadas. Solicitada la acreditacion.

CD9. 13 aflos de experiencia docente en materias del grado como: Innovacion y Nuevas
tecnologias de la comunicacion, Creatividad y Pensamiento creativo en el grado de
publicidad y Fundamentos de la Comunicacién Publicitaria en el grado de CAV. Ha sido
docente en los Titulos de Especialista en Organizacion de Eventos y en el de
Comunicacion de Moda. Cuenta con 20 afios de experiencia profesional en el &mbito de
la comunicacion, el marketing y la publicidad. Miembro de la Céatedra interuniversitaria
de Cultura del Audiovisual y del Grupo de investigacion: Rock& Love. Ha participado en
el tercero de los proyectos financiados del grupo y en la elaboracién del Informe del
audiovisual de la Comunitat Valenciana 2024, elaborado por el Consell de I’Audiovisual
de la Comunitat Valenciana (CACV) .Cuenta con un articulo en revista Q1 y 4 capitulos
de libro.

CD10. 18 afios de experiencia docente las materias de Realizacion MulticAmara;
Direccion de Fotografia o Fundamentos de la Comunicacion Audiovisual. Cuenta con 8
afos previos de experiencia profesional en el departamento de Realizacion de RTVV
Canal 9. Miembro del grupo de investigacion MIRAR de la UCH. Secretaria de la Catedra
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de Investigacion Luis Garcia Berlanga y Miembro de la Asociacion Cultural Trama y
Fondo. Ha desempefiado diversos cargos de gestion en la titulacién. Ha sido co-editora
de un libro para la editorial Tirant lo Blanc y autora de 4 capitulos de libro en diferentes
editoriales de prestigio. Solicitada la acreditacion.

CD11. 30 afios de experiencia como docente en diferentes materias del grado de
publicidad como Direccién de Marca, Pensamiento Creativo, Creatividad, Estructuras de
la Comunicacion Publicitaria o Teoria de la Publicidad y las Relaciones Publicas.
Profesor de doctorado del programa de Comunicacién del Departamento de
Comunicacion Audiovisual y Publicidad. Ha desempefiado cargos de gestion directiva
de la Universidad, de la Fundacion Universitaria San Pablo CEU y de la Facultad.
Pertenece al grupo de investigacion Rock&Love y ha participado en los tres proyectos
financiados desde 2012. Autor de varios articulos para revistas indexadas y diversos
capitulos de libro.

Los profesores/as Colaboradores presentan los siguientes perfiles:

C1. 24 afios de experiencia docente en materias como Registro y Edicién de Sonido,
Sonorizacién y Disefio de Produccion Musical. Desempefia el cargo de Coordinador de
practicas curriculares y extracurriculares de la titulacién y es el responsable de las
relaciones externas con las empresas del sector. Director de CEU Musica y CEU Band,
actividades extraacadémicas de la Universidad. Forma parte del grupo de investigacion
Rock&Love.

C2. 1 afo de experiencia docente, Graduado en Comunicacion Audiovisual por la UCH.
Imparte las materias de Direccion de Fotografia, Fundamentos de la Comunicacion
Audiovisual y Realizacién Multicamara. Master de Produccion ejecutiva de Contenidos
Audiovisuales en The Core School. Master de Docencia superior universitaria oficial en
la UNIR. Cinco afios de experiencia profesional en diferentes programas para cadenas
de television como RTVE y Telemadrid. Forma parte del grupo de investigacion
Rock&Love y ha participado en la elaboracién del Informe del audiovisual de la
Comunitat Valenciana 2024 elaborado por el Consell de I'Audiovisual de la Comunitat
Valenciana (CACYV). Inicio del doctorado para el curso 2025-2026

C3. 2 afios de experiencia docente. Graduada en Periodismo y en Publicidad y
Relaciones Publicas por la UCH. Master Universitario en Comunicacion Transmedia por
la UNIR. Alumna de Doctorado en CEINDO. Ha efectuado una estancia de investigacion
en la Universidad Pontificia de Salamanca. En su progreso como investigadora y
docente, ha participado en varios congresos cientificos y jornadas, como el Congreso
Internacional de Estudiantes de la Universidad CEU cardenal Herrera o en el
INTERNATIONAL RESEARCH SEMINAR ON New Narratives in Communication,
Disability and Sport. Dos afios de experiencia profesional, en el ambito del marquetin
digital y las relaciones publicas.

Por lo que respecta a los profesores colaboradores asociados, todos ellos son
Licenciados en Comunicacién Audiovisual o Periodismo que cuentan con amplia
experiencia profesional en el sector audiovisual cinematografico, televisivo y publicitario.
Compaginan su trabajo como profesionales del sector con mas de 15 afios de
experiencia docente en la UCH, trasladando todo su conocimiento tanto teérico como
practico en las aulas.
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.C4 Licenciado en Ciencias de la informacion, rama Imagen Visual y Auditiva, Centro
universitario CEU San Pablo. Ha impartido las materias de Realizacién Cinematogréfica,
Montaje y Efectos Digitales en los Gltimos durante los Ultimos 15 afios. Cuenta con mas
de 30 afios de experiencia en la realizacion de programas de television para diversas
cadenas y productoras, incluyendo Apunt, RTVV Canal9, Antena3, Canal Sur, RTVE,
entre otras. Su trayectoria abarca una amplia variedad de géneros y formatos, en los
que ha desarrollado tareas de realizador, regidor, productor, ayudante de realizacion,
montador y postproductor en diferentes programas de reportajes, magazines,
musicales, concursos, informativos y transmisiones deportivas.

C5 Licenciado en Ciencias de la informacion, rama Imagen Visual y Auditiva, Centro
universitario CEU San Pablo. Ha impartido durante mas de 10 afios las materias de
Direccion de Actores, Produccién creativa para television y Realizacion
Cinematogréfica. Ha dirigido varios largometrajes: “La estancia”, galardonada con varios
premios Tirant en su edicion 2004, “Escuchando a Gabriel”, estrenado en 2007 e
interpretado por Silvia Abascal. Seleccionado en una veintena de festivales de todos los
continentes, consiguié entre otros galardones el de Mejor Director del Festival
Internacional Tokio - Skip City (Japén), Mejor Pelicula en el Festival de Corinto (Grecia)
y Mejor Opera Prima espafiola del afio en el Festival Madrid Imagen 2008. En 2012
dirigié, "El Artificio” presentada en el Festival de Malaga de Cine Espafiol con la que
logré el Premio Especial del Jurado del Viareggio Film Festival (Italia). Actualmente
combina sus facetas de director y productor a través de su empresa MARBEN MEDIA
con la realizacibn de mdltiples campafias publicitarias. En teatro se estrena con la
direccién y produccién del montaje “Teresa de Avila” en 2015.

C6 Licenciado en Comunicacién Audiovisual por la Universidad CEU Cardenal Herrera.
Ha impartido durante mas de 12 afios la materia de Realizacion Publicitaria. Es tutor de
trabajos de fin de grado y colabora en la comisién del Certamen de Creacion Audiovisual
Proyecta. Es director general, (ademas de realizador), de la agencia y productora
audiovisual publicitaria Montafia Studio consolidada en el mercado desde hace mas de
10 afios. Destacan sus trabajos realizados para clientes como Mercadona, Nautalia
viajes, Valencia CF, Sauber, Redondo Iglesias o Alfa Romeo F1 Team entre otros.

C7 Licenciada en Periodismo en la Universidad CEU Cardenal Herrera. Dos afos de
experiencia docente en la universidad. Cuenta con 25 afios de experiencia profesional
en televisiones locales y autonémicas como RTVV, Televisiébn Autonémica de Castilla la
Mancha o A Punt Media. Master Universitari en Continguts i Formats Televisius de la
Universitat de Valencia. Actualmente, esta cursando estudios de doctorado. Pertenece
al grupo de investigacion: Nuevas narrativas, medios y audiencias de la UCH.

C8 Licenciado en Periodismo el Centro Universitario CEU San Pablo. Cuenta con 11
afos de experiencia docente y 31 afios de experiencia profesional en RTVV Canal ) y
Apunt Media como especialista en Periodismo Internacional. Master en digital
communication: data and Storytelling. Ha ganado diversos premios como el Ortega y
Gasset de 2003
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Doctor docente
Profesor E.EE;.E
t docente
Profesor . .

docente

Profesor L
docente
Profesor L
g docente
Profesor L
docente
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experiencia
Licenciado docente
Profesor N
docente

colaborador experiencia
Doctor docente
Profesor ;.;5.
docente
Profesor . .
docente

colaborader experencia
Doctor docente
Profesor  7afiosde
colaborader experencia
Doctor docente
Profesor L

docente
Profesor  7afiosde
colaborader experiencia
Doctor docente
Profesor N

docente
Profesor L

docente
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18 afios.d -
iad experiencia Sin-dedicacion Anechovistalby -
docente Publicidad
2 afios.d -
iad experiencia Sin-dedicacion Audiovisualy -
docente Publicidad
Profesor 7-ahos-de Comunicacion
colaborador experiencia Tiempo-completo Audiovisualy -
Boctor doecente Publicidad
5 afios.d
iad experiencia Sin-dedicacion Audiovisualy -
docente Publicidad
litado. desd
21 afios.d - .
Profesor . L Julio-de-2005-por iz
) experiencia Fiempo-completo Audiovisualy CVAECProfesor
y docente Publicidad Dector-Universidad
Privada
16 afios.d -
. experiencia Fiempo-completo Audiovisualy ~\/AEC. Prof
docente Publicidad . '.IIF'I
Profesor 4-afies-de Comunicacton
colaborader experiencia 30-heras Audievisualy -
Licenciado docente Publicidad
Ao d
Profesor Sin dedicacié L
asociade I FIII5 -
o
Profesor 6-afiesde Comunhicacion
colaborader experiencia Fiempo-completo Audievisualy -
Licenciado docente Publicidad
Ao d
Profesor Sin dedicacié L
aseciade I FIII5 )
.

CSV: 872837633444697238637842 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872837633444697238637842



Profesor .
g docente
Profesor .

docente
Profesor L.
t docente
| experiencia

docente

Doctor docente
Profesor L.
} docente
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Acreditado-desde
Prof 18 afiosde Diciembre-de- 2003
g docente Profesor-Doctor
. idad Privad
1 | Acreditado-desde
A .
Profesor P |
adjunto e Pe Pe CVAEC. Profesor
Profesor 3-afiesde
colaborador experiencia Fiempo-completo Periodismo -
Doctor docente
Acreditado-desde
Prof 14 afiesde Diciembre-de-2006
" experiencia 30-heras Periedismeo porla-CVAEC:
docente ProfesorDoctor
. idad Privad
14 | Acreditado-desde
A .
o iodi Julio-de-2005-poria
Profesor
adjunto Sxpenehcia Hempo-complete CVAEC Profesor
Acreditado-desde
Prof 9-afies-de Junio-de-2006-porla
| experiencia Fiempo-completo Periodisme CMAECProfeser
docente DoctorUniversidad
Privada
Profesor IHahos-de
colaborador experiencia Fiempo-completo Periodismo -
Doctor docente
Profesor 15-afies-de
colaborador experiencia Fiempo-completo Periodismo -
Dector docente
Acreditado-desde
Prof 14-afos-de Diciembre-de-2005
g docente Profesorcontratado
Docetor
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Profesor L
g docente
Profesor .

Profesor experiencia
t docente
Profesor E .;E 5.5
t docente

Profesor ..
docente
Profesor E.;E;.E
docente
Profesor L.
docente
Profesor . .
g docente
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6-afiosde

6-afiosde

6-afiosde

Acreditado-desde
m
E .E . 5. .
3} ,sl_suelma's_ ayudante Doctor:
ProfesorDoctor
i idad Privad
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Profesor E .E E.
g docente
Profesor E.E;E.
t docente
Profesor ..

docente
Profesor -2 .;E;.E

docente
Profesor . .
g docente

Doctor docente
Profesor . .
y docente

CSV: 872837633444697238637842 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872837633444697238637842



2]
Q
a
[e)
=
c
kel
o
©
o
5
B2
c
S
S
«
o)
o
o)
Y
=
(%2}
o
=
=
©
c
©
o
©
o
3
O
o
8
9]
o
2
©
O
>
B
(&}
S
@
Q
a
o)
o)
c
kel
o
@
o
>
°
3]
o)
kel
o)
L
=
(%2}
o
=
e
c
3}
@
Q
o
o
&2
=
o
>
\
o~
<
@
~
15}
©
@
1)
N
N~
[
©
<
<
<
1)
e}
©
N~
®
©
I
N~
©
>
(]
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872837633444697238637842



n
o
Qo
(o]
o
c
kel
o
@©
i
s
B2
c
S
©
©
(]
el
(]
2
=
17}
o
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
O
]
-
(0]
o
=
©
(@]
>
it
o
2
7}
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
=}
°
3]
(O]
el
(0]
Y
=
»
o
=
RS
c
]
Q
o
o
o
=2
=
(]
>
'
N
<
[ee]
~
™
(o]
o]
[3¢]
N
~
D
o
<
<
<
™
2]
<]
~
™
[ee]
N
N~
[ce]
>
()]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872837633444697238637842



Para impatrtir clases Magistrales, Seminarios y Tutorizacion de TFG el nivel requerido
es el C1 o equivalente, mientras que para clases Practicas, Talleres y Tutorias el nivel
requerido es el B2 o equivalente.

Segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (en adelante, MCER),
se establecen seis niveles de competencia (Al, A2, B1, B2, C1y C2). Las competencias
globales desarrolladas para los niveles B2 y C1 son:

* Nivel B2: « Es capaz de entender las ideas principales de textos complejos que traten
de temas tanto concretos como abstractos, incluso si son de caracter técnico siempre
gue estén dentro de su campo de especializacion.

* Puede relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y
naturalidad de modo que la comunicacion se realice sin esfuerzo por parte de ninguno
de los interlocutores.

» Puede producir textos claros y detallados sobre temas diversos asi como defender un
punto de vista sobre temas generales indicando los pros y los contras de las distintas
opciones.

* Nivel C1: « Es capaz de comprender una amplia variedad de textos extensos y con
cierto nivel de exigencia, asi como reconocer en ellos sentidos implicitos

» Sabe expresarse de forma fluida y espontanea sin muestras muy evidentes de esfuerzo
para encontrar la expresion adecuada.

» Puede hacer un uso flexible y efectivo del idioma para fines sociales, académicos y
profesionales.

* Puede producir textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta
complejidad, mostrando un uso correcto de los mecanismos de organizacion,
articulacién y cohesion del texto.

Todo el personal docente de nueva contratacion debe acreditar un nivel C1 o
equivalente. Para acreditar dicho nivel o superior el profesor podra presentar alguno de
los siguientes titulos y diplomas:

Siendo validas cualquiera de las siguientes certificaciones para acreditar dicho nivel:

English Language Testing System (IELTS): 5.0-6.0

BEC 2: Vantage
- University of Cambridge ESOL examinations: International Legal English
Certificate (ILEC): Vantage

English (ICFE): Vantage
- Business Language Testing Service (BULATS) four skills: 60-74
- Escuela Oficial de Idiomas (R.D. 1629/2006): Avanzado 2
- Escuela Oficial de Idiomas (R.D. 967/1988): 2° Curso Ciclo Superior

B2 - University of Cambridge ESOL examinations: First Certificate of English (FCE)
- University of Cambridge ESOL examinations / British Council: International

- University of Cambridge ESOL examinations: Business English Certificate (BEC):

- University of Cambridge ESOL examinations: International Certificate in Financial

- Test of English as a Foreign Language-Internet based (TOEFL iBT): 87-109

CSV: 872837633444697238637842 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872837633444697238637842



Test of English for International Communication (TOEIC): 785-945

Trinity College: Integrated Skills in English (ISE): ISE Il

CERTACLES B2 (ACLES)

The European Language Certificates (telc): telc English B2

Pearson Test of English (PTE): General level 3

Certificados de B2 de instituciones de la Comunidad Valenciana que tengan
reconocimiento de la Comision de Acreditacion de Niveles de Competencia en
Lenguas Extranjeras

Bachillerato Internacional

A-levels

C1 University of Cambridge ESOL examinations: Certificate of Advanced English
(CAE)
University of Cambridge ESOL examinations / British Council: International
English Language Testing System (IELTS): 6,5-7.0
University of Cambridge ESOL examinations: Business English Certificate (BEC):
BEC 3: Higher
University of Cambridge ESOL examinations: International Legal English
Certificate (ILEC): Effective Operational Proficiency
University of Cambridge ESOL examinations: International Certificate in Financial
English (ICFE): Effective Operational Proficiency
Business Language Testing Service (BULATS) four skills: 75-89
Test of English as a Foreign Language-Internet based (TOEFL iBT): 110-120
Test of English as a Foreign Language-Computer based (TOEFL cBT): 220+
Test of English as a Foreign Language-Paper based (TOEFL pBT): 560+
Trinity College: Integrated Skills in English (ISE): ISE I
CERTACLES C1 (ACLES)
The European Language Certificates (telc): telc English C1
Pearson Test of English (PTE): General level 4

Cc2 University of Cambridge ESOL examinations: Certificate of Proficiency in English

(CPE)

University of Cambridge ESOL examinations / British Council: International
English Language Testing System (IELTS): 7,5+

Business Language Testing Service (BULATS) four skills: 90-100

Trinity College: Integrated Skills in English (ISE): ISE IV

Pearson Test of English (PTE): General level 5

Licenciatura en Filologia Inglesa

Traductor Jurado en Inglés

Ademas, para probar la competencia idiomatica de la plantilla docente, la universidad
convoca anualmente unas pruebas de validacién, elaboradas teniendo en cuenta el
modelo de acreditacion de ACLES. Asociacion de Centros de Lenguas de la que el
Servicio de Idiomas de la CEU-UCH es socia.

ACLES pretende promover el aprendizaje y la docencia de las lenguas modernas en el
ambito de la Ensefianza Superior, implantar la estandarizacion de los niveles de
dominio de idiomas y de sus sistemas de evaluacion de acuerdo con las directrices
emanadas del Consejo de Europa asi como promover la colaboracion y cooperacion
entre los Centros de lenguas modernas para promocionar el plurilingiismo segun los
objetivos trazados desde los organismos competentes en el ambito europeo.

En dichas pruebas se evallan la comprensién auditiva, lectora, expresion escrita 'y la
expresion e interaccion social.
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Quedan excluidos de estos requisitos para la ensefianza en inglés aquellos profesores
gue procedan de un pais en que la lengua oficial es el inglés o que hayan sido profesores
de universidades en paises cuyas lenguas es el inglés o que hayan cursado un grado o
posgrado oficial en un pais cuya lengua oficial sea el inglés (por ejemplo, Reino Unido,
EEUU, Canada, etc.).

Es importante afadir que la Universidad CEU Cardenal Herrera, dentro de su plan anual
de formacion y dentro del marco estratégico de internacionalizacién de la universidad,
ofrece cursos intensivos de idiomas para todo su personal. PDI y PAS, destinadas a
preparar los niveles B2 y C1 de inglés. Estos cursos son impartidos en modalidad
presencial y en modalidad on line. Esta ultima a través de los cursos “Dexway”,
integrados en la plataforma de la universidad.
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PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Dada la fecha inicial de verificacion (2009) y posteriores modificaciones, (Ultima 2018) asi como los cambios
normativos y regulatorios posteriores, ha supuesto que la estructura y contenido de la memoria haya sido
significativamente remodelada para atender a las actuales exigencias. Por este motivo, y siguiendo las
indicaciones de la AVAP, el “modus operandi” del traslado de la informacion a la aplicacion SOLRUCT, se
efectua tachando toda la informacién de la antigua memoria y aportando la actual.

En el caso de los registros dados de alta en este apartado en SOLRUCT y debido a los cambios propuestos
('la estructura inicial correspondia en modulo, materia) se eliminan todos los registros y se dan de alta a nivel

asignatura para evitar confusiones.

En este documento pdf, se aporta tras la informacion actualizada toda aquella relativa al plan de estudios
anterior inicialmente verificado, modificado y posteriormente acreditado, debidamente tachado siguiendo la

metodologia habitual de la agencia

Tipologia de asignaturas

Tipologia ECTS
Formacion bésica 60 81
Obligatorias 168 135
Optativas 612
Trabajo Fin de Grado 6
Practicas externas 06
Total 240
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Grado

Rama de conocimiento/Ambito de conocimiento de la
titulacion (anexo | RD 822/2021)

Comunicacion Audiovisual

Ciencias Sociales y Juridicas

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas

Asignaturas de formacién Curso vy Ambito de conocimiento a la que se adscribe cada

basica ECTS materia de FB

Lenguaje audiovisual y teoria Curso 1° Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas

de laimagen ECTS: 6

Modelos de negocio Curso 1° Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas

audiovisual ECTS: 6

Comunicacion Persuasiva Curso 1° Periodismo, comunicacién, publicidad y relaciones publicas
ECTS: 6

Principios de fotografia Curso 1° Periodismo, comunicacién, publicidad y relaciones publicas
ECTS: 6

Registro y edicion de imagen Curso 1° Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas
ECTS: 6

Registro y edicién de sonido Curso 1° Periodismo, comunicacién, publicidad y relaciones publicas
ECTS: 6

Persona y mundo moderno Curso 1° Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades.
ECTS: 6

Arte: belleza y emocion. Curso 1° Historia del arte y de la expresion artistica, y bellas artes.
ECTS: 6

Proyecto integrado: reportaje Curso 1° Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas

documental ECTS: 6

Géneros literarios y Curso 2° Periodismo, comunicacién, publicidad y relaciones publicas

audiovisuales ECTS: 6

Claves de Historia Curso 2° Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Contemporanea ECTS: 9

Cultura y evolucién de los Curso 2° Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas

medios audiovisuales
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ECTS: 6

Andlisis y Teorias filmicas

Curso 2°

ECTS: 6

Periodismo, comunicacién, publicidad y relaciones publicas

al que se adscribe la titulacion.

Del total de 81 ECTS de formacion basica ECTS-hay son 60 ECTS los que se corresponden al ambito de conocimiento

Para explicar esta modificacion en esta memoria constan tres soportes de informacion:

1. Una tabla comparativa de estructura: en la que puede verse en paralelo la informacién del plan

inicial y el plan modificado.

2. Una tabla explicativa: en la que se detalla lo que implica cada uno de los cambios que se proponen.

Figura en el apartado de justificacion de la modificacion.

3. Una tabla con el nuevo plan resultante.

Tabla comparativa estructura de plan de estudios

Plan actual Plan modificado
1¢" Curso 1¢" Curso
Feoria—y——Seociologia—de—1la | 4 6 | EB | Lenguaje audiovisual y teoria | 1 6 FB
Comunicacion de la imagen
Economiay-Sociedad-deMercado | 4 6 | EB | Lengua y comunicacion en | 1 6 | OP
Espafriol
o
Lengua y comunicacién en
Valenciano
Fundamentos—dela-Comunicacion | 4 6 | EB | Modelos de negocio audiovisual | 1 6 | FB
Periodist
Fundamentos—de—Publicidad—y | 4 6 | EB | Comunicacion Persuasiva 1 6 | FB
Relaci Pabli
Fundamentos—dela-Comunicacion | 4 6 | EB | Principios de fotografia 1 6 | FB
N
Historia-Contemporanea-del-Munde | 2 9 | EB | Registro y edicion de imagen 2 6 FB
Registro y edicién de sonido 2 6 FB
Antropelegia-Cultural EB | Persona y mundo moderno 2 6 FB
Movimientos——Artisticos EB | Arte: belleza y emocion 2 6 | FB
Contempeoraneos
Lengua-Espaficla-o-Valenciana 2 9 | EB | Proyecto integrado: produccion | 2 6 FB
documental
Total | 60 Total | 60
ECTS ECTS
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Plan actual Plan modificado
2° Curso 2° Curso
Registro—yFEdiciéon—+de | 4 6 OB Etica de la | 1 5 OB
imagen comunicaciéon
RegistroyEdiciéndeSenide | 4 6 oB Géneros literarios y | 1 6 FB
audiovisuales
Géneros—Literarios—y | 4 9 OB Direccion de fotografia | 1 5 OB
N
Disefio-Grafico-y-Fotografia | 4 +5 | OB Teoria 'y Técnica | 1 7 OB
Audiovisual
Derecho—————de—1a | 4 45 | OB Disefio de Produccién | 1 4 OB
GComunicacién y Direccion de arte'
Feoria———y— Teéenica | 2 9 oB
N
Feoria——y— Técnica | 2 6 | OB | Claves de Historia |2 9 FB
Radiofonica Contemporanea
£y .G C oB
Direccion—de—Fotografia—e oB Cultura y evolucién de | 2 6 FB
Hurrinasion los medios
audiovisuales
Andlisis 'y Teorias | 2 6 FB
filmicas
Montaje 2 5 OB
Proyecto integrado: | 2 3 OB
Ficcion corta
Total 60 Total 60
ECTS ECTS

' La mayor parte de los cambios sefialados en rojo en este curso son movimientos de asignaturas
entre cursos respecto del plan anterior y/o variaciones en la carga crediticia, no tanto cambios en

resultados de aprendizaje y contenidos por incorporacién de nuevos.
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Plan actual Plan modificado
3er Curso 3er Curso
Produccion Audiovisual 1 6 OB | Produccion 1 6 OB
Audiovisual
Historia—deta—Radie—yla | 1 8 OB | Realizacion 1 6 OB
Felevisién Cinematografica
Analisis— Narrativo—y | 4 8 OB | Guion 11 7 OB
Feorias Filmicas Producciones
Unicas
Bireceion-de-Actores 3 6 OB | Derecho de la |1 4 OB
comunicacion
Doctrina Social de la |1 6 OB | Doctrina social de | 1 6 OB
Iglesia la Iglesia
Realizacion 2 6 OB | Innovacién en | 1 3 OB
Ginematografica audiovisual
Comunicacién—Digital—y | 2 6 OB | Disefio grafico | 2 6 OB
Multimedia audiovisual
Guion-Audiovisual 2 OB | Sonorizacién 2 6 OB
Historia-del-Cine 2 OB | Realizacion 2 7 OB
multicamara
Guion I 2 6 OB
Producciones
Seriadas
Proyecto 2 3 OB
integrado:
produccion y
realizacion
multicamara
Total 60 Total 60
ECTS ECTS
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Plan actual Plan modificado
4° Curso 4° Curso
Realizacion-Multicamara OB Efectos  visuales | 1 6 OB
digitales
Meontaje——y—Efectos OB Produccién 1 6 OB
Visuales-Digitales Ejecutiva
Audiovisual
Realizacién Publicitaria OB Realizacion 1 6 OB
Publicitaria
Sonerizacion OB Creacion y |1 6 OB
produccién de
eventos
Produccién—creativa—para oB Sistema 1 6 OB
RAv) audiovisual:
Innovacion y
desarrollos
Estructura-del-Sistema-de OB Disefio de | 2 6 OB
Empresa-Audiovisual Produccién
Musical
Disefio—de—Produccion oB Disefio de | 2 3 OB
Musicalyy—— Creacién Produccién Sonora
Radicféni
Ideacion y|2 3 OB
creacion de
proyectos
interactivos y
transmedia
Optativas: oR El estudiante debe | 2 6 OoP
— Practicas—pre- cursar  optativas
profesionales para completar 6
- Comunicacién ECTS . Para ello
en—Entornes debe elegir entre
Internacionales las siguiente oferta
-~ Prospectiva—y de materias de 3
TFendencias-para ECTS:
la—Coemunicacion Optativa 1
en-el-Sigle-xX} Comunicacion en

Entornos

Internacionales

Optativa 2

Disefio de
Productos y
servicios

Optativa 3

CSV: 925349911085887905873078 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=925349911085887905873078



Produccién  para
Medios Digitales
Optativa 4
Creacion de
Contenidos:
Entretenimiento vy
Seduccion
Optativa 5

El Mercado de la
Comunicacion:
Guia para el
Desarrollo
Profesional
Optativa 6:
Laboratorio de
Programas de
Television
Optativa 7:
Documental
Audiovisual
Optativa 8:
Periodismo de
Investigacion
Optativa 9:
Periodismo
Internacional
Optativa 10:
Video, Arte 'y
Experimentacion
Optativa 11:
Comunicacion
Gastronémica y de
Viajes

Optativa 12: en
este caso optativa
de 6 ECTS

Pensamiento

Politico
Practicas pre- 6 PR
profesionales.
TFG 2 6 TFG | Trabajo Fin de 6 TFG
Grado
Total 60 Total 60
ECTS ECTS
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La secuencia del plan de estudios modificado queda reflejada en las siguientes tablas:

Primer curso Grado en Comunicaciéon Audiovisual

Materia ECTS | Tipo
CUATRIMESTRE 1
Lenguaje audiovisual y teoria de la imagen 6 FB
Lengua y comunicaciéon en Espaiol 6 Op?
O
Lengua y comunicacion en Valenciano
Modelos de negocio audiovisual 6 FB
Comunicacién Persuasiva 6 FB
Principios de fotografia 6 FB
Total cuatrimestre 1 30
CUATRIMESTRE 2
Registro y edicion de imagen 6 FB
Registro y edicién de sonido 6 FB
Persona y mundo moderno 6 FB
Arte: belleza y emocion. 6 FB
Proyecto integrado: reportaje documental 6 FB
Total cuatrimestre 2 30
Total curso 60
Segundo curso Grado en Comunicacién Audiovisual
Materia ECTS | Tipo
CUATRIMESTRE 1
Etica de la comunicacion 5 OB
Géneros literarios y audiovisuales 6 FB
Direccion de fotografia 5 OB
Teoria y Técnica Audiovisual 7 OB
Disefio de Produccion y Direccion de arte 4 OB
Direccion de actores 4 OB
Total cuatrimestre 1 27

2 Optativa

n
o
Qo
(o]
o
c
kel
o
@©
o
=
B2
c
S
©
©
(]
el
(]
2
=
(%2}
o
=
=
@©
c
@©
el
©
e
=
®)
]
-
(0]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
0
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
el
(0]
(2
=
(%2}
(o
=
e
c
]
Q
Q
o
o
=
=
(]
>
'
[ee]
~
o
[
~
[ce]
Yo
o
(<]
~
[e]
o]
0
[ce]
o
—
—
(o]
(o]
<
[30]
Yo}
N
[e)]
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=925349911085887905873078



Segundo curso Grado en Comunicacion Audiovisual
Materia ECTS | Tipo
31
CUATRIMESTRE 2
Claves de Historia Contemporanea 9 FB
Cultura y evolucién de los medios audiovisuales 6 FB
Andlisis y Teorias filmicas 6 FB
Montaje 5 OB
Proyecto integrado: Ficcion corta 3 OB
Total cuatrimestre 2 33
29
Total curso 60
Tercer curso Grado en Comunicacién Audiovisual
Materia ECTS Tipo
CUATRIMESTRE 1
Produccion Audiovisual 6 OB
Realizaciéon Cinematografica 6 OB
Guion | Producciones unicas 7 OB
Doctrina social de la Iglesia 6 OB
Derecho de la comunicacion 4 OB
Innovacion en audiovisual 3 OB
Total cuatrimestre 1 32
CUATRIMESTRE 2
Disefio grafico audiovisual 6 OB
Sonorizacion 6 OB
Realizacion multicamara 7 OB
Guion Il Producciones Seriadas 6 OB
Proyecto integrado: produccion y realizacion multicamara. 3 OB
Total cuatrimestre 2 28
Total curso 60
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Cuarto curso Grado en Comunicacion Audiovisual

Materia ECTS Tipo

CUATRIMESTRE 1

Efectos visuales digitales 6 OB

Produccion Ejecutiva Audiovisual 6 OB

Realizacién Publicitaria 6 OB

Creacion y produccion de eventos 6 OB

Sistema audiovisual: Innovacion y desarrollos 6 OB
Total cuatrimestre 1 30

CUATRIMESTRE 2

Disefio de Produccion Musical 6 OB

Disefio de Produccién Sonora 3 OB

Ideacion y creacion de proyectos interactivos y transmedia 3 OB

El estudiante debe cursar 6 ECTS de materias optativas entre las 6 oP

siguientes:

Optativa 1 3 oP

Comunicacioén en entornos internacionales

Optativa 2 3 oP

Disefio de productos y servicios

Optativa 3 3 OP

Produccion para Medios Digitales

Optativa 4 3 OP

Creacién de contenidos: entretenimiento y seduccién

Optativa 5

El mercado de la comunicacion: guia para el desarrollo profesional 3 oP

Optativa 6

Periodismo de Investigacion 3 oP

Optativa 7 3 oP

Laboratorio de programas de television

Optativa 8 3 OP

Documental Audiovisual

Optativa 9 3 OP

Comunicacion gastronémica y de viajes

Optativa 10 3 OP

Video, Arte y Experimentacion

Optativa 11 3 OP

Periodismo internacional

Optativa 12 6 OP

Pensamiento Politico
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Cuarto curso Grado en Comunicacion Audiovisual
Materia ECTS Tipo
Practicas pre-profesionales. 6
TFG 6 OB
Total cuatrimestre 30
Total curso 60

Resultados de aprendizaje de las asignaturas optativas

RA OPT 01. Conocer las bases tedricas del uso de la lengua espafiola o la valenciana.

RA OTP 02. Identificar errores gramaticales y ortograficos para no cometerlos.

Saber cémo expresarse de forma oral y por escrito, con un alto estandar de

RA OPT 04 . I . S X
calidad, en los distintos registros de la comunicacion social.

RA OPT 05 Ceopocoraorendecnicransienalos
Conocer la estructura y las tendencias de los mercados internacionales en el
ambito de la comunicacién.

RA OPT 06 Saber cémo desarrollar una actividad de comunicacion a nivel internacional

RA OPT 07 Conocer las técnicas mas relevantes para producir innovaciéon en productos y
servicios.

RA OPT 08 Saber como producir diferenciacion de marca a través tanto de la innovacion
incremental como de la innovacioén disruptiva en el disefio de nuevos productos y
servicios.

RA OPT 09 Saber como producir de forma eficiente contenidos y soluciones digitales en
comunicacion.

RA OPT 10 Mostrar y demostrar capacidad para desarrollar una produccion digital ya sea como
entretenimiento o como respuesta a la comunicacion de una marca.

RA OPT 11 Comprender los principios y estrategias de la creacion de contenidos de marca,
incluyendo la integracion de los valores y la personalidad de la marca en diversos
formatos de contenido de entretenimiento.

RA OPT 12 Demostrar la capacidad para disefiar y ejecutar campafas de branded
entertainment, utilizando técnicas y formatos diversos

RA OPT 13 Conocer las distintas formas juridicas de profesionales y empresas de la
comunicacion.

RA OPT 14 Saber como insertarse profesionalmente desde un punto de vista juridico y
mercantil.

RA OPT 15 Conocer los procesos del periodismo de investigacion, que incluye comprender las
formas de abordar la investigacion y publicacion en soportes de informacion.

RA OPT 16 Mostrar y demostrar capacidad para aplicar los principios de la investigacion

periodistica a un tema.
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RA OPT 17 Conocer los fundamentos para el disefio, estructura y direccion de contenidos en
diferentes formatos televisivos.

RA OPT 18 Mostrar o demostrar capacidad para producir contenidos en formato de programas
de actualidad.

RA OPT 19 Conocer los fundamentos y herramientas del formato documental

RA OPT 20 Mostrar o demostrar capacidad para producir un documental audiovisual.

RA OPT 21
Conocer las rutinas productivas, fuentes y géneros caracteristicos del Periodismo
de gastronomia y viajes.

RA OPT 22 Mostrar o demostrar capacidad para producir contenidos de informacién sobre
gastronomia y viajes.

RA OPT 23 Conocer la vinculacion con el arte desde el cine experimental y la videocreacion.

RA OPT 24 Saber como desarrollar proyectos artisticos basados en producciones de sustancia
audiovisual.

RA OPT 25 Conocer las rutinas productivas del periodismo de corresponsalia internacional y
las fuentes de informacién para la elaboracién de informacion internacional.

RA OPT 26 Mostrar y demostrar capacidad para construir informacién desde una perspectiva
internacional.

RA OPT 27 Conocer las principales teorias de pensamiento politico, asi como los fundamentos

de la Politica que son necesarios para el ejercicio profesional de la comunicacion.
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Descripcion de las materias que conforman el plan de estudios

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL ‘

de campo.

Denominacion de la materia: Horas
Lenguaje audiovisual y teoria de la presenciales 60
i HP
imagen BeTe 6 (HP)
%
Presencialida 33%
d (% PR)
Horas Trabajo
totales (HT) 180 | auténomo 120
(TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial Primero Primero Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 15 30 33%
RACO01 Conocer los conceptos basicos del | magistral
lenguaje audiovisual. Seminario 15 30 33%
RAC 33 Conocer los principios de o o0 15 30 33%
igualdad, inclusion, sostenibilidad y justicia
ial licacia | duccid
social para su aplicacién en la produccion Practicas 15 30 33%
de contenidos audiovisuales,
incorporando de manera transversal los -
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). T'rabaj.o
sintesis
RAC 34 Conocer las distintas formas de | Total 60 120 33%
violencia sexual para actuar,
comunicativamente, desde una
perspectiva de respeto, prevencion y
proteccion de las victimas.
RAHD33 Saber como interpretar el sentido
en funcion de los estilemas propios de la
comunicacion audiovisual.
Sistemas de evaluacién
Prueba-de-valoracion-de-la-comprension-delos Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test, 50%
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.
Ejercicios-de-aplicacién-de-conceptos- Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos
50%

Breve descripcion de contenidos

justicia social.

Comprensién del funcionamiento de la percepcion y la formacion de las imagenes. Conocimiento de los
diferentes codigos de la imagen para crear e interpretar cualquier producto audiovisual. Conceptos
basicos de lenguaje audiovisual. Analisis critico de las obras audiovisuales sea cual sea su formato y
medio para el que se desarrollen con especial foco en la representacion de la violencia sexual y los
estereotipos de género promoviendo una comunicacion respetuosa con la igualdad, la inclusividad y la

CSV: 925349911085887905873078 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=925349911085887905873078



Metodologias de aprendizaje

Ensefianza Directa o Guiada.
Ensefianza en cronograma

Aprendizaje Basado en Casos

Flipped Classroom
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

campo.

Denominacion de la materia: Horas
Lengua y comunicacién en Espafiol presenciales 60
(HP)
(0] ECTS 6
%
Lengua y comunicacién en Valenciano Presencialida 33%
d (% PR)
Horas Trabajo
totales (HT) 180 | auténomo 120
(TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
P ial
resencia Primero Primero Optativa
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 30 60 33%
RA OPTO1 Conocer las bases tedricas del uso magistral
de la lengua Aol lenci -
gua espafiola o valenciana Seminario 33%
RA OPT 02 Saber cémo identificar errores
0,
gramaticales y ortograficos para no cometerlos. Taller 20 40 33%
Practicas 10 10 33%
20
Trabajo
sintesis
Total 60 120 33%
Sistemas de evaluacién
Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test, 40%
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.
Ejerciciosde-aplicacionde-conceples: Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
60%

Breve descripcion de contenidos

Elementos y funciones del lenguaje en diversos contextos, asi como las teorias del signo y del significado. Variacion
linguistica, incluyendo dialectos y registros. Principios de la pragmatica y los actos de habla. Andlisis del significado
abarcando la semantica, el cambio semantico y las relaciones Iéxicas. Relacién entre lenguaje y cognicién con énfasis en
inferencias, interpretacién y construccion del significado.

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza Directa o Guiada
Aprendizaje Experiencial
Aprendizaje Basado en Casos
Aprendizaje Basado en Problemas
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Modelos de negocio audiovisual presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 [ uténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Primero Primero Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 25 30 45%
RACO03 Conocer los modelos de negocio existentes | magistral
relativos a la comunicacion audiovisual. Seminario 15 50 23%
RAC 33 Conocer los principios de igualdad, inclusion, S
sostenibilidad y justicia social para su aplicacion en la Taller 20 40 33%
produccion de contenidos audiovisuales, incorporando de
manera transversal los Objetivos de Desarrollo Sostenible | Practicas
(ODS).
Trabajo
RAHD35 Saber como detectar las necesidades y nichos | sintesis
de mercado, asi como prever la constante evolucion que S
le caracteriza, que le permitan intuir futuros desarrollos de Total 60 120 33%
la produccion audiovisual.
Sistemas de evaluacion
Prueba-de-valoracion-de-los-contenidos-tedricos Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test, preguntas breves,
preguntas de desarrollo, ejercicios, problemas, supuestos, escrito u oral. 50%
Valoracion-de-ejercicios-apartir de-seminarios Valor
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de investigacion,
informes, dictamenes, disertacion. 25%
Valoracion-de-ejercicios-en-el-marco-de Taller de-aplicacion Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de campo.
25%

Breve descripcion de contenidos

Conocimiento tedrico-practico de los distintos modelos de negocio audiovisual.
el emprendimiento y la innovacion en el sector. Estructura, caracterizacién y clasificacion de la actividad empresarial de la
comunicacién audiovisual. Comprension del valor de los ODS en el ambito de los negocios audiovisuales. Organizacion y
direccién de la empresa audiovisual. Estructura de las empresas y el mercado del audiovisual en Europa y Estados Unidos.

Claves sobre gestion y empresa audiovisual,

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje Basado en Casos
Aprendizaje Basado en Proyectos

Ensefianza en cronograma

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Atrtificial
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL ‘

escrito u oral.

Examen de comprension de conocimientos: tipo test, preguntas
breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, problemas, supuestos,

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de campo.

Denominacioén de la materia: Horas
Comunicacién Persuasiva presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 [ uténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Primero Primero Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 30 60 33
RAC04 Conocer los agentes presentes en la | magistral
comunicacién persuasiva. Seminario 10 20 33
RAC 34 Conocer las distintas formas de violencia
sexual para actuar, comunicativamente, desde una Taller 10 20 33
perspectiva de respeto, prevencién y proteccion de las
victimas. Practicas 10 20 33
RAHD36 Saber y diferenciar las diferentes técnicas de = Trabajo
la comunicacion publicitaria al servicio de las marcas. | sjntesis
0,
RAHD 64 Saber como aplicar estrategias para la Total 60 120 33%
eliminacion de los estereotipos de género en
contextos profesionales, promoviendo la igualdad
efectiva entre mujeres y hombres.
Sistemas de evaluacion
Valor

Entre el 40 y el 50%

Valor

Entre el 50 y el 60%

Breve descripcion de contenidos

organizaciones.

Fundamentos de la comunicacion publicitaria y otras técnicas al servicio de la comunicacion persuasiva. Objetivos y
caracteristicas de la comunicacion publicitaria. Evaluacion critica de como la comunicacion persuasiva puede potenciar la
comunicacion inclusiva y minimizar o combatir los estereotipos de género. Actores en la comunicacién de las
organizaciones: tipologia y caracteristicas de los emisores y los receptores y su implicacién en la gestiéon de la
comunicacién. Estructura y perfiles profesionales de las agencias de publicidad como gestores de la comunicacion de las

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje experiencial
Aprendizaje basado en casos

Metodologia aplicada de nuevas tecnologias y de inteligencia artificial
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de
investigacion, informes, dictamenes, disertacion.

Examen de comprension de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
campo.

Denominacion de la materia: Horas
Principios de fotografia presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 [ uténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Primero Primero Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 5 10 33%
RACO05 Conocer los principios basicos de la | magistral
fotografia: toma y edicién. Seminario 20 40 33%
RAHD37 Saber como la aplicacién de los .
principios basicos de la fotografia genera = laller 10 20 33%
diferentes tipos de recepcion.
Practicas 20 40 33%
Trabajo 5 10 33%
sintesis
Total 60 120 33%
Sistemas de evaluacién
Eiorciol loxid lisis orii Valor

Entre el 20 y 30%

Valor

Entre el 20 y 30%

Valor

Entre el 40 y 50%

Breve descripcion de contenidos

Estudio de la luz, la composicion y el encuadre. Bases de la exposicion de la imagen. Herramientas técnicas de
control de exposicion. Analisis sistematico y critico de la imagen fotografica. Bases y herramientas para la edicién
de la imagen fotografica. Analisis y creacion de imagenes con criterio técnico y expresivo. Aplicacion en distintos
ambitos como el fotoperiodismo y el foto-documentalismo. Desarrollo de una mirada critica y creativa,
comprendiendo el papel de la fotografia en la comunicacion audiovisual.

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza Directa o Guiada
Discusion Dirigida
Aprendizaje basado en proyectos
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacioén de la materia: Horas
Registro y edicion de imagen presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 [ 4uténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Primero Segundo Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 20 20 50%
RAC06 Conocer el funcionamiento basico de | magistral
diferentes tipos de camara desde el punto de vista -
P Seminario - - -
técnico.
RACO7 Conocer el funcionamiento basico de los = Taller 5 20 20%
sistemas de edicion de imagen.
Practicas 35 80 30%
RACOM64 Demostrar de manera basica la capacidad
de operar camaras y editar video. Trabajo - - -
sintesis
Total 60 120 33%
Sistemas de evaluacién
Valor
\ . i | L
Entre el 50% y el 60%
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de campo.
Valor
Di . ’ - reflexi | .

Entre el 5% y el 20%
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de investigacion,
informes, dictamenes, disertacion.

Valor

B - . . _

Entre el 25% y el 40%
Examen de comprensién de conocimientos: tipo test, preguntas breves,
preguntas de desarrollo, ejercicios, problemas, supuestos, escrito u
oral.

Breve descripcion de contenidos

La naturaleza de la luz y el color. Las funciones y propiedades de una camara de video. Uso de equipos de medicién de
sefial en el control de realizacion televisiva. Técnicas de compresion para procesar y transmitir video digital. Aplicacion de
sistemas de edicién no lineal en proyectos audiovisuales.

Metodologias de aprendizaje

Discusion Dirigida

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Atrtificial
Ensefianza Directa o Guiada

Aprendizaje Basado en Proyectos

Aprendizaje Experiencial
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Registro y edicién de sonido presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialida 33%
d (% PR)
Horas Trabajo
totales (HT) 180 | auténomo 120
(TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
: Primero segundo Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 30 30 50%
RACO08 Conocer el funcionamiento basico del | magistral
registro de sonido desde el punto de vista Seminari
técnico. eminario
RAC09 Conocer los sistemas de edicion Taller
sonora. .
Practicas 30 90 30%
RACOM65 Demostrar de manera basica la -
capacidad de registrar correctamente el sonido. T!'abaj-o
sintesis
Total 60 120 33%
Sistemas de evaluacién
Hroobodoamlemealiandoconsonioo tnorees Valor

Examen de comprension de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,

problemas, supuestos, escrito u oral.

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
campo.

Entre el 40% y el 50%

Valor

Entre el 50% y el 60%

Breve descripcion de contenidos

El sonido como fendmeno fisico, su comportamiento y tratamiento. Sistemas de registro de sonido auténomos
y de un estudio de grabacién. Paso de la sefial analdgica a la digital, asi como el tratamiento y procesado de
las sefiales orientado a la postproduccion. Trabajaran los sistemas de grabacién, edicion, mezclas y
postproduccién de audio aplicado a diferentes tipos de proyectos.

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje Basado en Proyectos
Aprendizaje Experiencial
Ensefanza Directa o Guiada

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Persona y mundo moderno presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas Trabajo
totales (HT) 180 auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Primero Primero Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
RAC 10: Comprender el estatuto, | Clase 40 80 33
objeto y método de la antropologia. | Magistral
Seminario 20 40 33
RAC 11: Conocer las distintas
concepciones socioculturales del
hombre y de la mujer. Taller
RAC 12: Conocer la investigacion | Practicas
de los fundamentos de la nocion de
persona. Trabajo
sintesis
Total 60 120 33%

Sistemas de evaluacion

Prueba-de-valoracion-dela-compresion-delos Valor
; -
Examen de comprension de conocimientos: tipo Entre el 40 y el 50%

test, preguntas breves, preguntas de desarrollo,
ejercicios, problemas, supuestos, escrito u oral.

N " iereicios.d icacion. Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones,
trabajos de campo. Entre el 40 y el 60%

Breve descripcion de contenidos

Analisis antropolégico sobre el significado del ser humano en todas sus dimensiones. Andlisis filoséfico de los
origenes de la cultura occidental. Constatacion de las diferentes cosmovisiones que existen en Occidente y como
han evolucionado desde la época pre-moderna hasta la actual.

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza Directa o Guiada
Aprendizaje Basado en Proyectos
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Arte: belleza y emocion presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas Trabajo
totales (HT) 180 auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Primero Primero Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 30 60 33%
RAC13 Conocer las teorias de la | magistral
belleza visual desde el arte. Seminario 10 20 33%
RAHD38 Saber como discernir entre
diferentes  referentes  artisticos = 1aler
utilizados en un lenguaje visual en
comunicacion social. Practicas 10 10 50%
Trabajo 10 30 25%
sintesis
Total 60 120 33%

Sistemas de evaluacion

; -

Examen de comprension de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.

Eiorcici i

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones,
trabajos de campo.

Breve descripcion de contenidos

Valor

Entre el 40 y el 50%

Valor

Entre el 40 y el 60%

Estudio y reflexién de los principales movimientos y creaciones del arte contemporaneo desde el siglo XIX hasta
la actualidad, a partir del medio histérico y social en el que se inscriben. Conocer y explicar las obras mas
significativas contextualizando el vinculo de la Comunicacién a las mismas. Profundizar en las actuales corrientes
artisticas y su vinculacién con la comunicacion audiovisual.

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza directa o guiada.

Discusion dirigida.

Aprendizaje basado en la investigacion.
Ensefianza en cronograma.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Proyecto integrado: reportaje presenciales 60
(HP)
documental ECTS 6
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Primero segundo Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 5 10 33%
RACOM66 Cempetencia Mostrar/demostrar | magistral
cap\.aufjad para |ntegr§r gn una producmon Seminario 15 30 33%
audiovisual los aprendizajes del primer curso
aplicados a una realidad social, cultural y/o
histérica. Taller 5 10 33%
Practicas 30 60 33%
Trabajo 5 10 33%
sintesis
Total 60 120 33%
Sistemas de evaluacién
Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de Entre-el-60%-y-80%

campo.

Entre el 70% y el 90%

Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de
investigacion, informes, dictamenes, disertacion.

Valor

Entre el 10% y 20%

! » o |
trabajo.

Breve descripcion de contenidos

Valor

Aplicacion practica integrada de conocimientos interdisciplinares. El alumnado investiga cémo la comunicacion
influye en la sociedad desde diversas perspectivas (histérica, artistica, linglistica y cultural). A través de equipos
multidisciplinares y con la tutela de profesores, los estudiantes presentan un proyecto final audiovisual basado en

la reflexion y la metodologia de la investigacion cultural.

Metodologias de aprendizaje

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial

Aprendizaje Basado en Proyectos
Aprendizaje Experiencial

Aprendizaje Basado en la Investigacion o Aprendizaje Guiado por la Investigacion
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Etica de la comunicacién presenciales 50
(HP)
ECTS 5
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 150 [ auténomo (TA) 100
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Segundo primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
RAC 14 Conocer los principios tedricos de la ética | Clase 30 60 33%
aplicables a la comunicacién audiovisual y a otros tipos | magistral
de comunicacién social. Seminario
RAC 33 Conocer los principios de igualdad, inclusion,
sostenibilidad y justicia social para su aplicacion en la Taller
produccion de contenidos audiovisuales, incorporando
de manera transversal los Objetivos de Desarrollo | Practicas 10 10 50%
Sostenible (ODS).
Trabajo 10 30 25%
RAC 34 Conocer las distintas formas de violencia | sintesis
sexual para actuar, comunicativamente, desde una .
perspectiva de respeto, prevencion y proteccion de las Total 50 100 33%
victimas.
RAHD39 Saber coémo discernir una realidad
comunicativa ajustada un estandar ético de otra que no
lo esta

Sistemas de evaluacion

Examen de comprension de conocimientos: tipo test, preguntas breves,

Valor

preguntas de desarrollo, ejercicios, problemas, supuestos, escrito u oral.

Entre el 40 y el 60%

Eiorcici Iy

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de campo.

Valor

Entre el 60% y 40%

Breve descripcion de contenidos

ODS entre otros retos.

Principios generales de la ética: conceptos e ideas fundamentales. Responsabilidad social de la comunicacién. Reglas
deontoldgicas correspondientes a la comunicacién social. Mecanismos de autorregulacién. Cédigos deontoldgicos. Pautas
éticas para la comunicacién abordando cuestiones relevantes: mujer, infancia, violencia, productos de salud, medioambiente,

Metodologias de aprendizaje

Discusion Dirigida

Aprendizaje Experiencial.
Aprendizaje Basado en Casos
Aprendizaje Basado en Problemas
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Géneros literarios y audiovisuales presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | uténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Segundo Primero Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 25 30 45%
RAC15 Conocer los diferentes géneros | magistral
narratlv_o’s de la literatura y e’ntender su Seminario 15 50 23%
aportacion como base de los géneros en la
produccion audiovisual.
Taller 20 40 33%
RACOMG67 Mostrar y demostrar capacidad
para adaptar un texto literario a guion Practicas
cinematografico o de producto audiovisual.
Trabajo
sintesis
Total 60 120 33%

Sistemas de evaluacion

Prueba-de-valoracion-de-los-contenidos-tedricos Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, 40%

problemas, supuestos, escrito u oral.

Valoracion-de-ejercicios-sobre-lecturas-y-analisis Valor
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de

investigacion, informes, dictamenes, disertacion. 30%
Valoracion-de-ejercicios-de-taller de-guion-adaptade Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

campo. 30%

Breve descripcion de contenidos

Conocimiento tedrico y analitico de los géneros literarios y audiovisuales. Rasgos narrativos y estilisticos de los
diferentes géneros literarios y cinematograficos. Andlisis comparativo de los movimientos literarios vy
cinematograficos. Teoria de la adaptacion. Modelo de andlisis comparativo entre un texto literario y su adaptacion
cinematografica y/o audiovisual. Elementos formales para la creacién de un guion adaptado y su posterior
creacion.

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza en cronograma
Aprendizaje Basado en Proyectos
Aprendizaje Basado en Casos
Discusion Dirigida
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Direccion de fotografia presenciales 50
(HP)
ECTS 5
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 150 | auténomo (TA) 100
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Segundo Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 5 10 33%
RHAD 40 Saber como las diferentes artes | magistral
visuales conectan con la direccion de Seminario 10 20 33%

fotografia de distintos proyectos
audiovisuales.

Taller

RACOM 68 Mostrar y demostrar capacidad
para elegir un concepto visual adecuado a = Practicas 25 50 33%
un guion determinado.

Trabajo 10 20 33%
sintesis
Total 50 100 33%

Sistemas de evaluacion

Valor
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefias, proyectos de Entre el 20 y 30%
investigacion, informes, dictamenes, disertacion.

Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test, Entre el 20 y 30%
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.
v i S - cticos. Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
campo. Entre el 40 y 50%

Breve descripcion de contenidos

Manejo de diferentes tipos de camara que permita la eleccion mas adecuada a cada proyecto. Sistemas y
esquemas de iluminacién. Uso de Opticas, exposicion y color, entendiendo su impacto en la narrativa y estética
visual. Conocimiento de los departamentos del area de Direccion de fotografia en la preproduccién, el rodaje y su
implicacién en el proceso postproduccion, concretamente en el etalonaje.

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza Directa o Guiada
Discusion Dirigida

Aprendizaje Basado en Proyectos
Aprendizaje Experiencial

Flipped Classroom
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas 70
Teoria v Técnica Audiovisual presenciales (HP)
eoria y Técnica Audiovisua ECTS 7 = —
resencialida
(0/2 PR) 33%
Horas totales Trabajo auténomo
(HT) 210 (TA) 140
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Segundo Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 18 h 36 h 33%
RAC16 Conocer los procesos de produccion | magistral
audiovisual. Seminario 10h 10h 50%
RAHD41 Saber cémo planificar y desarrollar un N
producto audiovisual. Taller 4h 12h 25%
RACOM®69 Mostrar o demostrar que se es capaz de = Practicas 38h 82h 32%
completar un proceso de produccién audiovisual
completo llegando a un resultado final propio | Trapajo
ajustado a un estandar profesional. sintesis
Total 70 140 33%

Sistemas de evalua

cion

B ” = . .

escrito u oral.

P i

Examen de comprensién de conocimientos: tipo test, preguntas
breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, problemas, supuestos,

Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de

Valor

Entre 15-30%

Valor

investigacion, informes, dictamenes, disertacion.

Entre-el-10-15%
Entre el 20-30%

Valor

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de campo.

Entre el 50-60%

i i il i il
;E acke EEIE Ssentaciones EE;EEE.EEE.E Chaiat

Valer
Entre 10-15%

Breve descripcion de contenidos

Analisis de obras audiovisuales. Aplicacién de técnicas de realizacién y produccion en sus diversas fases para diferentes tipos
de producciones audiovisuales. Flujos de trabajo en la preproduccién, rodaje y postproduccién. Departamentos y roles
implicados en producciones audiovisuales. Aplicacion a sus proyectos propios asumiendo diferentes roles con el fin de
fomentar habilidades de organizacién, creacion e integracion en equipos de trabajo.

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza Directa o Guiada
Discusion Dirigida

Ensefianza en cronograma
Aprendizaje Experiencial
Aprendizaje Basado en Proyectos

Representaciones y Simulaciones
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Disefio de Produccion y Direcciéon de presenciales 40
(HP)
arte EcTs | 4
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 120 | uténomo (TA) 80
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Segundo Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 10 15 40%
RAC17 Conocimiento de la funcién de la | magistral
direccion de arte y su importancia para el -
) L Seminario - - -
resultado final de un proyecto audiovisual.
RAHD42 Saber como disefiar un concepto | laller - - -
visual para un proyecto audiovisual.
Practicas 20 50 29%
Trabajo 10 15 40%
sintesis
Total 40 80 33%

Sistemas de evaluacion

Valor
p d - s cticos.
Examen de comprensién de conocimientos: tipo test, Entre 15-30%
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.
v i iercicios de i s Valor
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de
investigacion, informes, dictamenes, disertacion. Entre el 10-15%
Ejercitaciones-y-trabajo-de-campo,autoevaluacion-y Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de Entre el 50-60%
campo.

Breve descripcion de contenidos

Conocimiento del Disefio de Produccion y la Direccidon de Arte como departamentos que aglutinan el tratamiento
y el estilo visual de una produccion audiovisual. Flujo de trabajo desde la idea hasta la concepcion final del estilo.
Herramientas de trabajo y sinergias necesarias con el resto de los departamentos.

Metodologias de aprendizaje

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial
Aprendizaje Experiencial

Aprendizaje Basado en la Investigacion o Aprendizaje Guiado por la Investigacion
Aprendizaje Basado en Proyectos
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Denominacién de la materia: Horas
Direccién de actores presenciales 40
(HP)
ECTS 4
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 120 | uténomo (TA) 80
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Segundo Segundo Obligatorio
Primero
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 20 40 33%
RAC19 Conocer las principales técnicas | magistral
interpretativas y su evolucién a lo largo del -
. Seminario
tiempo.
RAHD43 Saber cémo elegir el equipo Taller
artistico en funcion del guion y de las
necesidades dramaticas. Practicas 20 40 33%
RAHD 64 Saber como aplicar estrategias | Trapajo
para la eliminacion de los estereotipos de | gintesis
género en contextos  profesionales, o
promoviendo la igualdad efectiva entre | 1otal 40 80 33%
mujeres y hombres.
Si y luacio
Prueba de valoracion de los contenidos teéricos Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, 50%
problemas, supuestos, escrito u oral.
Valoracion-de-ejercicios-aplicados- Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
campo. 50%

Breve descripcion de contenidos

Estudio pormenorizado de las técnicas interpretativas basadas en la evolucion del teatro del siglo XX. Aplicacion
de dichas técnicas al cine y la television. Desarrollo de capacidades de comunicacién y entendimiento con actores

y actrices fomentando la igualdad efectiva entre géneros.

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje Experiencial
Representaciones y Simulaciones
Discusion Dirigida

Aprendizaje Basado en Casos
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Analisis de las principales transformaciones politicas, sociales y econdémicas del mundo contemporaneo, desde
finales del siglo XIX hasta la actualidad.

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza Directa o Guiada
Ensefianza en cronograma
Aprendizaje Basado en Proyectos

Denominacion de la materia: Horas
Claves de Historia Contemporanea presenciales 90
(HP)
ECTS 9
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 270 | Luténomo (TA) 180
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Segundo Primero Basica
Segundo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacién
8
Actividad HP TA %PR 8
5
Clase 45 90 33 S
RAC18 Conocer los hitos que permiten | magistral 55 £
comprender la historia contemporanea y — £
las cuestiones geopoliticas actuales. Seminario 15 30 33 £
©
)
Taller 3
o
'\UJ'
Practicas 10 30 25 g
2
Trabajo 10 30 25 3
sintesis 3
=
Total 90 180 33 (r-’“
®
e
©
O
>
it
L
[2]
Q
Sistemas de evaluacion 8
o
5
Prueba-de-valoracién-dela-comprension-delos Valor S
- ]
fundamentos-tedricos S
>
Examen de comprension de conocimientos: tipo test, Entre el 40 y el 50% 8_
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, 3
problemas, supuestos, escrito u oral. g
Ejercicios-de-aplicacién-de-conceptos Valor fé’
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, 'E
trabajos de campo. Entre el 40 y el 60% $
=
Breve descripcion de contenidos b=
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Cultura y evolucién de los medios presenciales 60
iovi (HP)
audiovisuales ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | uténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Segundo Segundo Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 17 37 31%
RAC20 Conocer la historia de los medios | magistral
a_udlowsuales _desde finales dgl ) )_(IX Seminario 17 37 31%
vinculando la misma al contexto socioldgico
y tecnoldgico.
Taller 13 23 36%
RAHD44 Saber cémo la remediacion
impacta en el caracter y esencia de los | Practicas
diferentes medios en su proceso evolutivo.
Trabajo 13 23 36%
sintesis
Total 60 120 33%

Sistemas de evaluacion

ond i6n-delos Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test, 50%

preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.

Realizacién-de-proyecto-aplicado-de-investigacién-y-analisis: Valor
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de

investigacion, informes, dictamenes, disertacion. 30%
Realizacion-de-ejercicios-enlos-talleres. Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

campo. 20%

Breve descripcion de contenidos

Comprension de los medios audiovisuales desde una triple perspectiva: histérica, estética y sociocultural.

Estudio de su evolucion histérica en distintas manifestaciones: cine, radio, televisién y plataformas audiovisuales.
Investigacion sobre diferentes obras audiovisuales entendidas en su contexto.

Metodologias de aprendizaje

Discusion Dirigida.

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial.
Ensefianza Directa o Guiada.

Aprendizaje Basado en la Investigacion o Aprendizaje Guiado por la Investigacion.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL ‘

Denominacion de la materia: Horas
Analisis y Teorias filmicas presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Segundo Segundo Basica
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 30 45 40 %
RAHD45 Saber como analizar y evaluar | magistral
criticamente una obra audiovisual o artistica. Seminario 10 40 20%
RACOM70 Mostrar/demostrar capacidad S
para investigar con rigor, aplicando un raller 20 35 36%
pensamiento critico, formulando hipétesis
claras, desarrollando unos objetivos precisos | Practicas
y aplicando metodologias adecuadas.
Trabajo
sintesis
Total
60 120 33%

Sistemas de evaluacion

Breve descripcion de contenidos

Prueba-de-valoracion-de-los-contenidos-tedricos Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,

preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, Un 50%
problemas, supuestos, escrito u oral.

Valoracion-de-ejercicios-de-aplicacion-y-reflexién: Valor
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de

investigacion, informes, dictamenes, disertacion. Un 30%
Valoracion-de-ejerciciospracticos- Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

campo. Un 20%

indole periodistica-divulgativa.

Conocimiento tedrico, analitico y critico para el analisis textual de los relatos artisticos, en general y en particular
de los textos filmicos y audiovisuales. Conceptos basicos que estudia la narrativa modal y tematica. Las
diferentes teorias cinematograficas. Los mecanismos formales y creativos para la escritura de una critica de

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza en cronograma
Discusion Dirigida

Ensefanza Directa o Guiada
Aprendizaje Basado en Casos
Aprendizaje Basado en Proyectos
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Breve descripcion de contenidos

Denominacion de la materia: Horas presenciales 50
Montaj (HP)
ontaje Ects!| s - —
P/;;’resenmalldad (% 339
Horas totales Trabajo autbnomo
(HT) 150 (TA) 100
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Segundo Segundo Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacién
Actividad HP TA %PR
RAHD46 Saber cémo planificar y coordinar | Clase 5 10 33%
el flujo de trabajo desde la finalizacion de la | magistral
grabamon hasta la exp.orta.c’lon del p’royecto Seminario 9 4 33%
(incluyendo la sonorizaciéon) segun sus
diferentes destinos.
Taller 18 36 33%
RACOM71 Mostrar/demostrar capacidad
para realizar el montaje de un proyecto | Practicas 15 30 33%
audiovisual desarrollando criterios estéticos
y narrativos. Trabajo 10 20 33%
sintesis
Total 50 100 33%
Sistemas de evaluacién
Prueba-tedrica Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, 30%
problemas, supuestos, escrito u oral.
Ejercicios-practicos Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
campo. 40%
70%
Proyecto final aplicado Valor
30%

Fundamentos del montaje audiovisual, enfatizando los principios narrativos y estéticos que influyen en la edicién.
Estudio del flujo de trabajo en postproduccion, desde la organizacion del material hasta la exportacion final.
Exploracion de herramientas y software de edicion digital, incluyendo la aplicacién de graficos, efectos,
tratamiento de color y sonorizacion para mejorar la calidad audiovisual.

Metodologias de aprendizaje

Discusion Dirigida

Ensefianza Directa y Guiada
Ensefianza en cronograma
Aprendizaje Experiencial
Aprendizaje Basado en Retos
Aprendizaje Basado en Proyectos
Aprendizaje Cooperativo
Representaciones y Simulaciones.

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Atrtificial

CSV: 925349911085887905873078 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Proyecto integrado: Ficcién corta ?Lel;s)enciales 30
ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 80 | auténomo (TA) 60
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Segundo Segundo Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase - - -
RACOM72 Cempetencia Mostrar/demostrar | magistral
capacidad para |ntegrar los aprendizajes del Seminario 1 29 33%
segundo curso aplicados a un proyecto
creativo de ficcion.
Taller 4 8 33%
Practicas 15 30 33%
Trabajo - - -
sintesis
Total 30 60 33%

Sistemas de evaluacion

Proyecto-practico-Aplicacién-delos-conocimientos Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de Entre-el-60%y80%
campo. Entre el 70% y 90%
Valor
EHtFe e 1004 3( ;g{)%
L hajo, reflexion y-resultado Valor
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de Entre el 10% y 20%

investigacion, informes, dictamenes, disertacion.

Breve descripcion de contenidos

Integracion de los conocimientos técnicos y artisticos adquiridos en las asignaturas del segundo curso del grado
en una produccién de ficcién de corta duracion. Reproduccion del flujo de trabajo desde la idea hasta el acabado
final abordandolo desde la perspectiva de los diferentes departamentos implicados y los recursos técnicos y
humanos disponibles. Aplicacion del lenguaje y técnicas audiovisuales con el criterio adecuado al proyecto
propuesto

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje Basado en Proyectos

Representaciones y Simulaciones

Aprendizaje Basado en la Investigacion o Aprendizaje Guiado por la Investigaciéon
Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Atrtificial
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Produccion Audiovisual presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | autonomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Tercero Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 12 24 33%
RAC 21 Conocer la legislaciéon relativa a | magistral
propiedad _mtelectual, dere_chos de imagen, Seminario 12 o4 33%
coproducciones, contrataciones laborales y
medidas de fomento a la produccion
audiovisual. Taller 12 24 33%
RAHDA47 Saber como organizar las tareas, | Practicas 24 48 33%
realizandolas de manera ordenada
ad.op.tan.do con Ioglca las decisiones Trabajo
prioritarias en los diferentes procesos de sintesis
produccion audiovisual.
Total 60 120 33%
RAHD 64 Saber cémo aplicar estrategias
para la eliminacion de los estereotipos de
género en contextos  profesionales,
promoviendo la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres.
RAHD 65 Saber como integrar en la practica
profesional criterios de sostenibilidad
ambiental, econémica y social, en linea con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030.
Sistemas de evaluacién
Prueba-de-valoracion-de-la-comprension-de-los Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test, 50%
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.
Realizacion-de-proyecto-practicofinak Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
campo. 40%
50%
10%
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Breve descripcion de contenidos

Comprensioén del trabajo audiovisual como labor de equipo. Planificacion y organizacién de una produccién de
manera eficiente y realista. Conocimiento de los diferentes documentos, gestiones y procesos implicados en el
desarrollo de un proyecto audiovisual cumpliendo un plan de trabajo establecido en base a tiempos, recursos
técnicos, humanos y de presupuesto disponibles. Desarrollo de rodajes sostenibles y fomento de la igualdad de
género en la composicion de los equipos. Conocimiento de los perfiles emergentes relacionados con la
sostenibilidad en los rodajes y con el cuidado de la intimidad en las escenas de contenido sexual.

Metodologias de aprendizaje

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial.
Ensefianza Directa o Guiada.
Aprendizaje Basado en Proyectos.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Realizacién Cinematografica Z:(—;s)enciales 60
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Tercero Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 20 30 40%
RAHD48 Saber como planificar la puesta en | magistral
escenay la pueste_x en imagen de prqductos Seminario 10 20 339%
audiovisuales de diversa indole a partir de un
guion
Taller 15 30 33%
RACOM73 Mostrar/Demostrar capacidad
para liderar y coordinar personas Yy | Practicas 10 30 25%
departamentos hacia un fin comun.
Trabajo 5 10 33%
RAHD 64 Saber como aplicar estrategias | sintesis
para la eliminacion de los estereotipos de S
género en contextos  profesionales, Total 60 120 33%
promoviendo la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres.
RAHD 65 Saber como integrar en la practica
profesional criterios de sostenibilidad
ambiental, econémica y social, en linea con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030.

Sistemas de evaluacion

T - . o dosi - V

50%
Valoracién-de-ejercicios-aplicades Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

20%
campo.

70%
Examen-tedrico-practico Valor
Examen de comprensién de conocimientos: tipo test, 0%

(]

preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,

problemas, supuestos, escrito u oral.

Breve descripcion de contenidos

Planificacion visual y la organizacién del equipo de direccién y sus funciones. Estudio de técnicas de puesta en
escena, puesta en imagen y puesta en serie, asi como la construccion del tono, atmdsfera, clima y ritmo en una
obra audiovisual. Estudio del estilo cinematografico. Puesta en practica de los conocimientos en procesos de
rodaje y produccién de secuencias en entornos reales contemplando el impacto ambiental, social y econémico y
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fomentando la igualdad entre hombres y mujeres. Conocimiento de perfiles emergentes relacionados con la
sostenibilidad y con la proteccién en las escenas de contenido sexual, como es el/la coordinador/a de intimidad.

Metodologias de aprendizaje

Discusion Dirigida

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial
Ensefianza Directa y Guiada

Ensefianza en cronograma

Aprendizaje Experiencial

Aprendizaje Basado en Retos

Aprendizaje Basado en Proyectos

Aprendizaje Cooperativo

Representaciones y Simulaciones.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Guion | Producciones unicas z);el:,s)enciales 70
ECTS 7
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 210 | 5uténomo (TA) 140
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Tercero Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
RAHD49 Saber cémo estructurar | Clase 17.5 30 37%
narrativamente un relato. magistral
Seminario 17.5 30 37%
RAHD 64 Saber cémo aplicar estrategias
para la eliminacion de los estereotipos de N
género en contextos  profesionales, Taller 35 80 30%
promoviendo la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres. Practicas
RACOM74 Mostrar/demostrar capacidad | Trabajo
para desarrollar una idea hasta convertirla | sintesis
en guion para cualquier medio o plataforma.
Total 70 140 33%
Sistemas de evaluacién
NV ., i - - Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, 40%
problemas, supuestos, escrito u oral.
Prueba de la elaboracion de un guion de cortometraje y Valor
. Pi
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de 60%
campo.
Breve descripcion de contenidos

Conocimiento tedrico, analitico, critico y practico de la estructura narrativa de los relatos filmicos, con el objetivo
de poder llevar a cabo la elaboracion de un guion literario. Mecanismos creativos para la elaboracion de un guion
cinematografico-de la idea a la historia. Elementos formales de un guion. Las herramientas del guionista,
incluyendo a la Inteligencia Atrtificial (1A).

Escritura de un guion literario de cortometraje y de presentacion de un proyecto de guion (Pitch).

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza en cronograma
Discusion Dirigida

Aprendizaje Basado en Proyectos
Flipped Classroom

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Atrtificial

n
o
Qo
(o]
o
c
kel
o
@©
o
=
B2
c
S
©
©
(]
el
(]
2
=
(%2}
o
=
=
@©
c
@©
el
©
e
=
®)
]
-
(0]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
0
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
el
(0]
(2
=
(%2}
(o
=
e
c
]
Q
Q
o
o
=
=
(]
>
'
[ee]
~
o
[
~
[ce]
Yo
o
(<]
~
[e]
o]
0
[ce]
o
—
—
(o]
(o]
<
[30]
Yo}
N
[e)]
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=925349911085887905873078



FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Doctrina Social de la Iglesia z);(;s)enciales 60
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Tercero Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 30 60 33%
RAC 22 Conocer las propuestas de la | magistral
doctrina social de la iglesia sobre aspe?tos Seminario 30 60 33%
fundamentales de la cultura, la economia y
la sociedad.
Taller
RAC 23 Conocer el sentido y principios del
humanismo cristiano como base de la Practicas
realidad cultural de occidente y fundamento
de los derechos humanos. Trabajo
sintesis
RAHD50 Saber como orientarse al bien 5
comun en el proyecto de vida del individuoy =~ 10t 60 120 33%
en la sociedad actual.

Sistemas de evaluacion

Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test, Entre el 40 y el 60%
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.

Valor

s

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de Entre el 40 y el 60%
campo.

Breve descripcion de contenidos

Naturaleza y caracteristicas de la ensefianza social de la Iglesia, asi como la revision histérica de la misma.
Descripcion de sus fundamentos antropoldgicos y teoldgicos y de sus principios y valores esenciales. Propuestas
de la doctrina social de la Iglesia sobre la cultura, la economia, la sociedad, la familia, el trabajo, la politica y
especialmente los medios de comunicacion. Analisis de las grandes cuestiones de la actualidad, especialmente
las relacionadas con el mundo de la comunicacion y como afectan al bien comun de la sociedad y a la dignidad
humana de la persona.

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza directa.

Discusion dirigida.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Derecho de la comunicacion presenciales 40
(HP)
ECTS 4
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 120 | ,uténomo (TA) 80
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Tercero Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 20 40 33%
RAC 24 Conocer los fundamentos del | magistral
D_ere_cr_mo que son necesarlos para el Seminario 10 20 33%
ejercicio profesional de la comunicacion, en
particular conocer aspectos de derecho
constitucional pertinentes. Taller
RAC 25 Comprender el derecho aplicable a = Practicas 10 20 33%
la comunicaciéon audiovisual y conocer las
referenc?las de cgnsulta tec.nlca para cuando Trabajo
se requieran a nivel profesional. sintesis
Total
40 80 33%

Sistemas de evaluacion

Evaluacion-delos-conocimientos-tedricos Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, 50%
problemas, supuestos, escrito u oral.

Resolucién de casos y supuestos practicos vinculados a Valor

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de 50%
campo.

Breve descripcion de contenidos

Vision integral del marco juridico que regula la comunicaciéon en Espafia. Estructura y fuentes del ordenamiento
juridico espafiol, asi como la proteccién de los derechos fundamentales vinculados a la comunicacion, incluyendo
el derecho al honor, a la intimidad y a la propia imagen. Fundamentos juridicos de la comunicacion audiovisual
en sus diferentes soportes, como la television, el cine, los medios digitales e internet.

Metodologias de aprendizaje

Discusion dirigida
Aprendizaje basado en casos
Aprendizaje experiencial
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Innovacién en audiovisual presenciales 30
(HP)
ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales 90 Tral?ajo 60
(HT) auténomo (TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Tercero Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR @
8
RAC 26 Conocer las teorias sobre la | Clase g’
innovacion que son de aplicaciéon al | magistral 9
i i @©
desarrollo del audiovisual. Seminario 10 20 33% £
=
RAHD51 Saber como aplicar mecanismos Tal p N _g
de innovaciéon y desarrollo en el sector aller 5 0 33% ©
audiovisual. %
Practicas 10 20 33% 2
=
=3
Trabajo 5 10 33% =
sintesis £
@©
el
Total 30 60 33% g
a
)
(0]
e
Sistemas de evaluacién 8
>
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de E"J_
campo. Entre el 50 y el 60 % 'cgn
c
i)
Frabajo-de-sintesis: Valor 8
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de é
investigacion, informes, dictamenes, disertacion. Entre el 20 y el 30 % g
3
P ontenidos tebricos y-practicos. Valor =
2]
Examen de comprension de conocimientos: tipo test, £
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, Entre el 10y el 20 % 'E
problemas, supuestos, escrito u oral. $
Breve descripcion de contenidos %
Teorias y procesos de innovacion aplicables a la transformacion del producto audiovisual y su industria. Analisis §
de nuevas tendencias, tecnologias emergentes y modelos de negocio. El papel de la creatividad y la disrupcion ©
como impulso de cambio en el sector. §
Metodologias de aprendizaje %
3
Ensefianza Directa o Guiada %
Discusion Dirigida 9
Aprendizaje Basado en Problemas =
Flipped Classroom >
Aprendizaje Guiado por la Investigacion g)
&
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Disefio grafico audiovisual Z:(—;s)enciales 60
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Tercero Segundo Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
RAC 27 Conocer la importancia de los | Clase 20 40 33%
grafismos en el lenguaje audiovisual. magistral
Seminario 10 20 33%
RACOM75 Mostrar o demostrar capacidad
para completar un proceso de N
conceptualizacién y expresiéon grafica en Taller 20 30 40%
comunicacion audiovisual.
Practicas 5 20 20%
Trabajo 5 10 33%
sintesis
Total 60 120 33%

Sistemas de evaluacion

Valor
Examen de comprensién de conocimientos: tipo test, Entre el 40% y 60%
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.
Ejercicios-de-aplicacion-de-conceptos Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
campo. Entre el 40% y 60%

Breve descripcion de contenidos

Definicion del disefio grafico en el ambito audiovisual y su relevancia en la construccion del lenguaje visual.
Identificacion de los elementos graficos clave en la narrativa audiovisual. Modelos y procesos de
conceptualizacién y expresion grafica aplicados a la comunicacion audiovisual. Conceptos clave: grafismo
audiovisual, identidad visual, narrativa grafica, composiciéon y comunicacion visual. Procesos de desarrollo y
aplicacién de elementos graficos en entornos audiovisuales. Creacién de soluciones gréficas adaptadas a
distintos formatos y medios.

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje Basado en Proyectos

Aprendizaje Basado en Casos

Discusion dirigida

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Atrtificial
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Sonorizacién presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Tercero Segundo Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 25 25 50%
RAHD52 Saber como ordenar y ensamblar | magistral
creativamente los materiales sonoros para -
. Seminario
las bandas sonora de producciones
audiovisuales o exclusivamente sonoras.
Taller

RAHD53 Saber coémo seleccionar los
equipos técnicos necesarios para la @ Practicas 35 95 26%
captacion y el registro de sonido.

Trabajo
sintesis

Total 60 120 33%

Sistemas de evaluacion

Examen-de contenidos tedricos. Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,

preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, Entre el 40% y el 50%
problemas, supuestos, escrito u oral.

roetienodosalisnalon o lon fnanslocians ceoclione Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de Entre el 50% y el 60%
campo.

Breve descripcion de contenidos

Técnicas de registro y procesado de las sefiales de audio, orientado a la postproducciéon de sonido para la
imagen, incluyendo el proceso de doblaje, la creacién de efectos sala y la sonorizacién de musica en directo para
programas de TV musicales. Utilizacion de herramientas de software orientadas a la composicion de musica para
audiovisual y las técnicas basicas para la creacion musical.
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Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje Basado en Proyectos

Aprendizaje Experiencial

Ensefianza Directa o Guiada

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial
Flipped Classroom
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Realizaciéon multicamara presenciales 70
(HP)
ECTS 7
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 210 | 5uténomo (TA) 140
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Tercero Segundo Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 15 30 33%
RAC 28 Conocer las técnicas y procesos de | magistral
creacion y re:_apzamon_ gn las distintas fases Seminario 15 30 33%
de la produccion multicamara.
Taller 10 20 33%

RAHD 64 Saber cémo aplicar estrategias
para la eliminacion de los estereotipos de
género en  contextos  profesionales, = Practicas 30 60 33%
promoviendo la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres.

Trabajo
sintesis

Total 70 140 33%

RACOM76 Mostrar o demostrar la
capacidad para planificar y gestionar los
recursos técnicos y humanos en las
producciones multicamara para cualquier

medio o fin.

Sistemas de evaluacién
Examen de comprensién de conocimientos: tipo test, Valor
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral. Entre un 30% y un 40%
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de Valor
campo.

Entre un 60% y un 70%

Breve descripcion de contenidos

Técnicas y procesos necesarios para la creacion y realizacion de producciones audiovisuales utilizando multiples
camaras. Fases de la produccion multicamara, incluyendo la planificacion, la gestion de recursos técnicos y
humanos, y la implementacién practica en diversos contextos y medios. Puesta en practica y reflexién sobre
aspectos fundamentales de la comunicaciéon audiovisual y de la loégica profesional como: la creatividad, la
planificacion de escenas, el trabajo en equipo promoviendo la igualdad de género y la resolucion efectiva de
problemas en sus propias producciones.

Metodologias de aprendizaje

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial
Ensefianza Directa o Guiada

Aprendizaje Experiencial

Aprendizaje Basado en Casos

Aprendizaje Basado en Proyectos

Representaciones y Simulaciones
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Guion Il Producciones Seriadas Z:(—;s)enciales 60
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Tercero Segundo Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 15 20 43%
RAC 29 Conocer formalmente los formatos | magistral
de guion seriados. Seminario 15 40 27%
RAHD54 Saber cémo estructurar S
narrativamente un relato seriado. Taller 30 60 33%
RAHD 64 Saber como aplicar estrategias | Practicas
para la eliminaciéon de los estereotipos de
género en  contextos  profesionales, | Trabajo
promoviendo la igualdad efectiva entre | gintesis
mujeres y hombres.
Total 60 120 33%

Sistemas de evaluacion

v — ” - - Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, 40%
problemas, supuestos, escrito u oral.

Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de 60%

campo.

Breve descripcion de contenidos

Marco tedrico e histérico de las series de ficcidn. Conceptos narrativos para la creacién de una serie de ficcion.
Proceso de escritura desde la idea hasta la elaboracion del guion del episodio piloto, la biblia y presentacion del
proyecto (pitch). Herramientas del guionista, incluyendo la Inteligencia Artificial (IA).
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Metodologias de aprendizaje

Ensefianza en cronograma

Discusion Dirigida

Aprendizaje Basado en Proyectos

Flipped Classroom

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial

CSV: 925349911085887905873078 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=925349911085887905873078



FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Proyecto integrado: produccién y Z:(—;s)enciales 30
realizacion multicamara. ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales 920 Tral?ajo 60
(HT) auténomo (TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Tercero Segundo Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR @
o)
(o]
Clase g’
RACOM77 magistral .8
. _ Seminario / 10 20 33% £
Mostrar/demostrar capacidad para integrar | T.iorias =
los aprendizajes del tercer curso aplicados a E
un proyecto de realizacion multicdmara en = Taller ®
directo. %
Practicas 15 30 33% 2L
jé).
Trabajo 5 10 33% §
sintesis c
S
Total 30 60 28% 3
>
a
]
o)
e
©
O
>
it
Sistemas de evaluacién %
0]
8
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de Valor o
campo. 5
Q
Entre un 70% y un 90% 8
3
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefias, proyectos de Valor g'
investigacion, informes, dictamenes, disertacion. o
Entre un 10% y un 20% E_
£
Breve descripcion de contenidos G
3
Se abordara la produccién y realizacion de un proyecto de realizacién multicamara en estudio o en exteriores, en §
el que, ademas de demostrar las capacidades creativas, técnicas y organizativas del equipo, se apueste por un 5
proyecto coherente, ético e innovador, integrando los aprendizajes de todo de todo el curso. >|
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Metodologias de aprendizaje

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial
Discusion Dirigida

Aprendizaje Experiencial

Aprendizaje Basado en Casos

Aprendizaje Basado en Proyectos

Representaciones y Simulaciones
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Efectos visuales digitales presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Primero Obligatoria
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 15 30 33%
RAHD55 Saber como resolver problemas | magistral
técnicos ge los ro_d::yes con la aplicacién de Seminario 10 20 33%
efectos visuales digitales.
RACOM78 Mostrar/demostrar capacidad = 1aller 15 30 33%
para ejecutar software de efectos visuales
digitales en la postproduccién audiovisual y | Practicas 10 20 33%
en videojuegos.
Trabajo 10 20 33%
sintesis
Total 60 120 33%

Sistemas de evaluacion

Valor
Examen de comprensién de conocimientos: tipo test, 30%
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.
Ejercicios-de-aplicacion-de-conceptos Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
€ampo. 40%
70%
Proyecto final aplicado Valor
30%
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Breve descripcion de contenidos

Fundamentos de los efectos visuales digitales y su integracion en producciones audiovisuales y videojuegos.
Software y técnicas de composicion digital. Desarrollo de efectos en entornos 2D y 3D. Estrategias para la
solucion de problemas técnicos en rodajes mediante efectos visuales. Profundizaciéon en la postproduccion y
retoque digital, asegurando la calidad visual del producto final.

Metodologias de aprendizaje

Discusion Dirigida

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial
Ensefianza Directa y Guiada

Ensefianza en cronograma

Aprendizaje Experiencial

Aprendizaje Basado en Retos

Aprendizaje Basado en Proyectos

Aprendizaje Cooperativo

Representaciones y Simulaciones.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Produccion Ejecutiva Audiovisual z);el:,s)enciales 60
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 [ .uténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 30 40 42%
RAHD56 Saber cémo gestionar, negociar, | magistral
difundir _y'comer0|_allz_ar adecgad?mente una o ario 15 40 7%
produccion audiovisual disefiada para
distintos formatos y medios (cines,
plataformas, internet...). Taller 15 40 27%
RAHD57 Saber como reconocer patrones y | Practicas
perfiles, sociolégicos, psicosociales y
sociodemograficos orleptados a d|§§nar Trabajo
productos y contenidos especificos, sintesis
seriados u originales.
Total 60 120 33%
RAHD 64 Saber como aplicar estrategias
para la eliminacién de los estereotipos de
género en contextos  profesionales,
promoviendo la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres.
RAHD 65 Saber como integrar en la practica
profesional criterios de sostenibilidad
ambiental, econémica y social, en linea con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030.

Sistemas de evaluacion

Prueba-de-valoracion-de-los-contenidos-tedricos Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,

preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, 50%
problemas, supuestos, escrito u oral.

v i S i Valor
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de

investigacion, informes, dictamenes, disertacion. 25%
\ L s . L Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

campo. 25%

Breve descripcion de contenidos

Elaboracion de proyectos multiplataforma, transversales y de vocacion internacional. Desde la deteccion y el
desarrollo de una idea, hasta la configuracién de equipos y organigramas, pasando por la venta, coordinacion,
supervision, resolucion de problemas y gestién de crisis. Siempre desde una visién global y con amplios
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conocimientos de la industria audiovisual en todos sus aspectos: técnicos, humanos y comerciales con
consideracion de la necesidad de promover la igualdad de género y conductas socialmente y ambientalmente
respetuosas.

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje Basado en Casos

Aprendizaje Basado en Proyectos

Aprendizaje Experiencial

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Realizacion Publicitaria presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 18 20 47
RAC 30 Conocer la logica del sistema | magistral
pub!lClt_ano para adaptar la destreza Seminario 8 20 8
audiovisual.
RAHD 64 Saber cémo aplicar estrategias Taller 34 70 33
para la eliminacion de los estereotipos de
género en  contextos  profesionales, = Practicas
promoviendo la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres. Trabajo 0 10 0
sintesis
RAHD 65 Saber como integrar en la practica S
profesional criterios de sostenibilidad Total 60 120 33%
ambiental, econémica y social, en linea con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030.
RACOM79 Mostrar o demostrar capacidad
para la produccion audiovisual publicitaria.

Sistemas de evaluacion

Prueba de valoracion de conocimientos Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, Entre el 25y el 35%
problemas, supuestos, escrito u oral.
L ¢ scticos. Valor

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
campo. Entre el 60 y el 65%

, . . > desarrollos aplicades. Valor
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de
investigacion, informes, dictamenes, disertacion. Entre el 5% y el 10%

Breve descripcion de contenidos

Formatos, géneros y estilos de la produccion audiovisual publicitaria. Procesos necesarios para producir y realizar
dichos mensajes publicitarios desde el analisis de las tendencias en realizacién tanto en imagen como en sonido
con criterios sostenibles. Aprendizaje de las herramientas y procesos necesarios poniéndolos en practica para
finalizar mensajes audiovisuales publicitarios con éxito, respetando la igualdad de géneros.

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje basado en proyectos.
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Ensefianza en cronograma.

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial.

Aprendizaje Basado en Problemas.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Creacién y produccion de eventos Z:(—;s)enciales 60
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 20 30 40
RAHD58 Saber como disefiar, ejecutar y | magistral
evaluar eventos en sus diferentes tipologias Seminario 10 20 33
y naturalezas.
RAHD59 Saber cémo adaptar las técnicas = 1aller 30 60 33
de produccion y realizacion audiovisual al
registro y difusion de eventos por streaming | Practicas
o cualquier otro medio.
Trabajo 10 0
RAC 33 Conocer los principios de igualdad, | sintesis
inclusion, sostenibilidad y justicia social para
su aplicacion en la produccion de contenidos Total 60 120 33
audiovisuales, incorporando de manera
transversal los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS).

Sistemas de evaluacion

Valor
p iond -

Examen de comprension de conocimientos: tipo test, Entre el 35y el 45%
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.

Ejercicios de puesta en practica Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

campo. Entre el 45y el 60%
Valoracion-de-memorias-sobre-desarrollos-aplicados- Valor
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de

investigacion, informes, dictamenes, disertacion. Entreel 10y el 15%

Breve descripcion de contenidos

Planificacion y produccion de eventos. Registro y difusiéon audiovisual de los mismos bajo un plan de contenidos
para obtener el maximo rendimiento comunicativo de este tipo de acontecimientos. Estudio de diferentes
tipologias de eventos, asi como los procesos de comunicacion audiovisual que llevan asociados. Técnicas
creativas aplicadas a los eventos y las herramientas de planificacion de estos. Conocimiento de los criterios de
sostenibilidad aplicados a la produccién de eventos.

Metodologias de aprendizaje
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Aprendizaje basado en proyectos.

Ensefianza en cronograma.

Aprendizaje Basado en Problemas.

Ensefianza Directa o Guiada.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Sistema audiovisual: Innovaciéon vy Z:(—;s)enciales 60
desarrollos ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Primero Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 30 60 33%
RAHD60 Saber como analizar las | magistral
necesidades y nichos de mercado, asi como -
. Seminario
prever la constante evoluciéon que le
caracteriza, que le permitan desarrollar
productos novedosos. Taller 30 60 33%
Practicas
Trabajo
sintesis
Total 60 120 33%

Sistemas de evaluacion

Prueba-de-valoracion-de-los-contenidos-tedricos Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,

preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, 50%
problemas, supuestos, escrito u oral.

Valoracién-de-ejerciciospracticos-y-aplicades- Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

campo. 50%
Breve descripcion de contenidos

Conocimiento de las innovaciones en los procesos implicados en la organizacion, direccién y gestion de empresas
audiovisuales y en su estructura industrial (produccién distribuciéon y exhibicién). Aplicar dichas nuevas técnicas
en idear, planificar y gestionar empresas audiovisuales en base a los nuevos estandares tecnoldgicos en
cualquiera de los soportes sonoros y visuales existentes.

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje Basado en la Investigacion o Aprendizaje Guiado por la Investigaciéon
Aprendizaje Basado en Problemas

Aprendizaje Basado en Proyectos

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Atrtificial
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Disefio de Produccion Musical presenciales 60
(HP)
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 180 | auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 25 25 50%
RAC 31 Conocer la funcion del productor | magistral
musical. .
Seminario
RAHD61-Saber-como-ordenar-y-ensamblar
creativamente los_materiales_sonorospara | | aller
Practicas 35 95 27%
RAHD52 Saber como ordenar y ensamblar
creativamente los materiales sonoros para | Trabajo
las bandas sonora de producciones | gintesis
audiovisuales o exclusivamente sonoras.
Total 60 120 33%
Sistemas de evaluacion
Prueba de valoracion de conocimientos: Valor
Examen de comprensién de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, Entre el 40% y el 50%
problemas, supuestos, escrito u oral.
Précticas de aplicacion de las tecnologias: practicas, Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de Entre el 50% y el 60%
campo.
Breve descripcion de contenidos
Conocimiento esencial del disefio y realizacién de producciones musicales orientadas a la industria de la musica,
asi como la ambientacion musical audiovisual. Procesos de trabajo en la produccion musical la idea a la obtencion
del producto final y la puesta en el mercado, presentando al tiempo a todos los actores profesionales y
empresariales intervinientes en el proceso.
Metodologias de aprendizaje
Aprendizaje Basado en Proyectos
Aprendizaje Experiencial
Ensefianza Directa o Guiada
Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologia y de Inteligencia Atrtificial
Flipped Classroom
Aprendizaje Basado en Casos
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Disefio de Produccion Sonora Z:(—.;s)enciales 30
ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales 90 Tral?ajo 60
(HT) auténomo (TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Obligatorio
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 6 10 38
RAHD-62-Saber-cémo-ordenar-y-ensamblar | magistral
. Seminario 2 10 16
las-producciones-sonoras:
RAHD52 Saber cémo ordenar y ensamblar Taller 10 10 50
creativamente los materiales sonoros para
las bandas sonora de producciones | Practicas 12 30 28
audiovisuales o exclusivamente sonoras.
Trabajo
sintesis
Total 30 60 33

Sistemas de evaluacion

Prueba de valoracion de conocimientos. Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, 30%

problemas, supuestos, escrito u oral.

Proyectes-practices Valor

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

campo. 50%
, . . > desarrollos aplicades. Valor

Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de

investigacion, informes, dictamenes, disertacion. 20%

Breve descripcion de contenidos

Estudio y practica del disefio y produccion sonora. Ordenar y ensamblar creativamente los materiales sonoros,
incluyendo efectos, musica y dialogos, para crear paisajes sonoros coherentes y expresivos. A través de ejercicios
practicos y proyectos, se desarrollaran habilidades técnicas y creativas para la produccion sonora, ya sea en radio
o en formato digital (podcast).

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje basado en proyectos.

Aprendizaje experiencial,

Aprendizaje basado en la investigacion.

Metodologia aplicada de nuevas tecnologias de inteligencia artificial.

n
o
Qo
(o]
o
c
kel
o
@©
o
=
B2
c
S
©
©
(]
el
(]
2
=
(%2}
o
=
=
@©
c
@©
el
©
e
=
®)
]
-
(0]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
0
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
el
(0]
(2
=
(%2}
(o
=
e
c
]
Q
Q
o
o
=
=
(]
>
'
[ee]
~
o
[
~
[ce]
Yo
o
(<]
~
[e]
o]
0
[ce]
o
—
—
(o]
(o]
<
[30]
Yo}
N
[e)]
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=925349911085887905873078



FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Ideacién y creacién de proyectos ?Lel;)s)enciales 30
interactivos y transmedia ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 90 1 auténomo (TA) 60
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Obligatorio

Resultados de aprendizaje

Actividades formativas y dedicacion

Actividad HP TA %PR

Clase 10 15 40
RAC 32 Cenocer—los—principios—de—la | magistral
narrativa-interactiva-y-transmedia— —
los principios de la narrativa aplicada a los Seminario 5 15 25
videojuegos, otras producciones
interactivas, y universos transmedia. Taller 15 30 33
RA.HD63 Sabepeemedlseﬁappmyeetesreen Practicas
logica transmedia
Saber como disefiar proyectos narrativos -
con enfoque transmedia, integrando T’rabajlo
distintos formatos y plataformas, incluidos | Sintesis
los videojuegos. Total 30 60 33

Sistemas de evaluacion

Prueba-de-evaluacion-de-conocimientos Valor

Examen de comprension de conocimientos: tipo test,

preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.

Entre el 40 y el 50%

Valoracion de un proyecto practico. Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
campo. Entre el 50 y el 60%

Breve descripcion de contenidos

Conceptos clave como la narrativa no lineal, la integraciéon de multiples plataformas y la participacién del
usuario. Creacion de guiones interactivos, disefio de experiencias inmersivas para producciones audiovisuales
y en videojuegos. Utilizacién de tecnologias emergentes y la ideacién, planeacion y gestion de proyectos
transmedia en producciones audiovisuales y en videojuegos.

Todo desde el pensamiento critico para desarrollar proyectos innovadores que conecten y conversen con
audiencias diversas.

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje basado en proyectos.
Ensefianza en cronograma.
Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial.

Aprendizaje Basado en Problemas.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia:
Practicas pre-profesionales.

Modalidad en que se imparte:
Presencial

Resultados de aprendizaje

Horas
presenciales 175
(HP)
ECTS 6

%
Presencialidad 97%
(% PR)

Horas totales 180 Trabajo 5

(HT) auténomo (TA)

Curso Semestre Caracter

Cuarto Segundo Practicas externas

Actividades formativas y dedicacion

Actividad HP TA %PR

Clase

RACOMB80 Cempeteneia Mostrar/demostrar | magistral

capacidad de integracién de los Seminario

conocimientos y habilidades de los tres

cursos anteriores a supuestos reales en

entornos reales de trabajo. Taller
Practicas 175 0 100%
Trabajo - 5 0%
sintesis
Total 175 5 100%

Sistemas de evaluacion
https://www.uchceu.es/docs/normativa/normativa-practicas-academicas-externas.pdf

desarrollada

campo.

! — I | —

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

Valor

Entre el 80% y el 90%

Breve descripcion de contenidos

\ o . . _

Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de
investigacion, informes, dictamenes, disertacion.

Valor

Entre el 10% y el 20%

profesionales.

solucién de problemas.

Aplicacion de los conocimientos adquiridos durante el grado en un entorno profesional real proporcionando una
vision integral del funcionamiento de la industria audiovisual y desarrollando habilidades practicas y contactos

Integracion en proyectos audiovisuales. Adaptaciéon a nuevos entornos laborales. Trabajo en equipo,
organizacion de tareas de manera eficiente y comunicacion de sus propias ideas. Autoevaluacion critica y

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje Experiencial
Representaciones y Simulaciones
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Trabajo Fin de Grado ?ﬁ;s)enc'abs 18
ECTS 6
%
Presencialidad 10%
(% PR)
Horas totales (HT) 180  |rabajo 162

auténomo (TA)

Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo TFG
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR

Clase magistral - - -

RACOM81
Mostrar/demostrar capacidad de  geminario 17 . 100%
integracion de los conocimientos y
habilidades de los tres cursos anteriores
realizando proyectos de investigacién o  Taller 1 2 33%
proyectos de aplicacion practica de
creacion. Practicas/Trabajo 0 160 0%
de sintesis
Total 18 162 10%

Sistemas de evaluacion
https://www.uchceu.es/docs/normativa/normativa-TFG-TFM.pdf

Valoracién del contenido trabajo final desarrollado Valor

Ejercicios de reflexion: ensayos, resefias, proyectos de

investigacion, informes, dictamenes, disertacion. Entre el 70% y el 90%
100%

Defensa publica del trabajo desarrollado Valor

Entre el 10% y el 30%
Breve descripcion de contenidos

Integracion y aplicacién de los conocimientos adquiridos a lo largo del grado en un trabajo de investigacion o
un proyecto de aplicacién practica a un caso. El proyecto puede ser colectivo si asi se establece, debido a la
naturaleza del trabajo. EI TFG debe tener una sélida fundamentacion tedrica, incluso en los proyectos practicos.

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje Basado en la Investigacién o Aprendizaje Guiado por la Investigacion
Aprendizaje Basado en Proyectos
Representaciones y Simulaciones

CSV: 925349911085887905873078 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Optativas:
OPTATIVA 1

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominaciéon de la materia: Horas
Comunicacién en entornos z);el:,s)enciales 30
internacionales ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 80 | auténomo (TA) 60
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
RAOPTO5Conocer mercados Clase
internacionales: magistral
RA OPTO05 Conocer la estructura y las Seminario 8 15 35
tendencias de los mercados internacionales
en el ambito de la comunicacion.
Taller 22 40 36
RA OPT06 Saber cémo desarrollar una —
actividad de comunicacion a nivel = Practicas
internacional
Trabajo 5 0
sintesis
Total 30 60 33
Sistemas de evaluacion
Valor

Realizacis | .

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

campo.

Entre el 80 y el 90%

M o inlividual L

Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de
investigacion, informes, dictamenes, disertacion.

Breve descripcion de contenidos

Valor

Entre el 10 y el 15%

Disefio y ejecucién de campafias de comunicacién paneuropeas, trabajando en equipos transnacionales con
estudiantes de diversas nacionalidades. Identificar, analizar y gestionar las diferencias culturales y linguisticas
que afectan la comunicacién en un contexto internacional. Desarrollo de una investigacion de mercado,

planificacion estratégica y de medios y creatividad para un cliente internacional.

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje basado en proyectos.
Aprendizaje Basado en Problemas.
Ensefianza Directa o Guiada.

Aprendizaje Basado en la Investigacion o Aprendizaje Guiado por la Investigacion.
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Optativa 2

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Disefio de Productos y servicios m(;s)enmales 30
ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales 920 Trall)ajo 60
(HT) auténomo (TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR @
o
(o]
Clase 8 5 62% g’
RA OPT 07 Conocer las técnicas mas | magistral .8
. . . s @©
relevantes para .producw innovacién en T L 6 5 55% g
productos y servicios. g
E
RA OPT 08 Saber cémo producir raller 6 10 38% kS
diferenciacion de marca a través tanto de la 3
innovacion incremental como de la Practicas 10 40 20% ﬁ
innovacion disruptiva en el disefio de nuevos 3
productos y servicios. Trabajo =
sintesis £
S
Total 30 60 33% s
>
a
]
®
e
©
O
>
it
Sistemas de evaluacién g
0]
8
Valor o)
2. . . . . c
Prueba-tedrica-y-reflexiva-de-los-contenides-impartides ks}
o
Examen de comprensién de conocimientos: tipo Entre el 30% y el 40% 8
>
test, preguntas breves, preguntas de desarrollo, '8_
ejercicios, problemas, supuestos, escrito u oral. %
Ejercicios practicos y-aplicados Valor g
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, :%J
trabajos de campo. En Entre el 60% y el 70% <
]
o
Breve descripcién de contenidos 2
Qo
Innovacion incremental e innovacion disruptiva: diferencias y casos. Modelos prospectivos de tendencias. §
Investigacion etnografica y observacional. Disefio centrado en el usuario. Técnicas de innovaciéon y mejora -
aplicadas en el disefio de productos y servicios. 5
(3]
Metodologias de aprendizaje o
3
2
Aprendizaje basado en proyectos. °
Ensefianza en cronograma. §
>
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OPTATIVA 3

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Produccion para medios digitales Z:(—;s)enciales 30
ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 90 | auténomo (TA) 60
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase
RA OPT 09 Saber cémo producir de forma | magistral
eficiente contenidos y soluciones digitales en -
N Seminario
comunicacion.
RA OPT 10 Mostrar y demostrar capacidad = 12ller 5 10 33%
para desarrollar una produccion digital ya
sea como entretenimiento o como respuesta = Practicas 15 30 33%
a la comunicacién de una marca.
Trabajo 10 20 33%
sintesis
Total 30 60 33%

Sistemas de evaluacion

Practicas-entregables Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

campo. Entre el 40 y 60%
Trabajo-de-sintesis Valor
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefas, proyectos de

investigacion, informes, dictamenes, disertacion. Entre el 30 y 50%
P ond lizai - i Valor
Examen de comprension de conocimientos: tipo test,

preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, Entre el 10 y 20%

problemas, supuestos, escrito u oral.

Breve descripcion de contenidos

Creacion eficiente de contenidos y soluciones digitales en el ambito de la comunicacién. Desarrollo de proyectos
adaptados a distintos formatos y plataformas, combinando estrategia, creatividad y herramientas tecnolégicas.
Produccion de contenidos digitales tanto para el entretenimiento como para la comunicacion de marca,
entendiendo las dinamicas del ecosistema digital y sus audiencias. A través de un enfoque practico, se trabajara
en la planificacién, produccion y distribucién de contenidos, asegurando su impacto y efectividad en medios
digitales.

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje Guiado por la Investigacion

Aprendizaje Basado en Proyectos

Aprendizaje Experiencial

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial
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OPTATIVA 4

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Creacién de contenidos: z);(;s)enciales 30
entretenimiento y seduccion ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas 920 Tral')ajo 60
totales (HT) autonomo (TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
RA OPT 11 Comprender los principios | Clase 15 30 33

y estrategias de la creacion de | magistral
contenidos de marca, incluyendo la
integracion de los valores y la
personalidad de la marca en diversos
formatos de contenido de | Taller 5 10 33
entretenimiento.

Seminario

RA OPT 12 Demostrar la capacidad = Practicas 10 20 33
para disefiar y ejecutar campanas de
branded entertainment, utilizando | Trabajo
técnicas y formatos diversos sintesis

Total 30 60 33

Sistemas de evaluacion

Elaberaciény-defensa-delosproyectos Valor

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones,

trabajos de campo. 100

Breve descripcion de contenidos

La materia aborda las estrategias y técnicas para generar contenidos de entretenimiento que conecten
emocionalmente con el publico objetivo. Se examinan formatos como series, peliculas, eventos en vivo,
videojuegos, concursos y contenido generado por los usuarios (UGC). El estudiantado aprende el uso de la
narrativa en el ambito del entretenimiento, desarrollando propuestas de branded entertainment atractivas y
coherentes que fomenten la fidelizacién y el engagement de las audiencias.

Metodologias de aprendizaje

Aprendizaje basado en proyectos.
Discusion dirigida.
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OPTATIVA 5

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
El mercado de la comunicacién: ?;(;s)enciales 30
guia ) para el desarrollo ECTS 3
profesional %
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas 920 Trat')ajo 60
totales (HT) autonomo (TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR 2
o
(o]
Clase 14 10 58% g’
RA OPT 13. Conocer las distintas | magistral .8
formas juridicas de prgfes!c?nales Y | Seminario 6 10 38% g
empresas de la comunicacion. g
E
RA  OPT 14, Saber como laller El
profesionalmente desde un punto 3
de vista juridico y mercantil. Practicas 10 40 20% 3
.\8.-
Trabajo £
sintesis %
Total 30 60 33% 8
=
O
]
g
Sistemas de evaluacion 8“
>
Indicar Valor 2
Prueba-teérica-yreflexiva-delos-contenides g
impartidos Entre el 40% y el 60% S
Examen de comprensién de conocimientos: tipo ?
test, preguntas breves, preguntas de desarrollo, -8
ejercicios, problemas, supuestos, escrito u oral. §
Indicar Valor 3
. S i g
Valoracion-de-ejercicios-practicos 3
Ejercicios de aplicacién: practicas, simulaciones, Entre el 40% y el 60% é"
trabajos de campo. ﬁ
<
c
]
o
Breve descripcion de contenidos 2
Qo
Los free-lance: obligaciones juridicas, laborales y fiscales de los auténomos. Tipologia de sociedades §
mercantiles en el mercado de la comunicacién. Los contratos laborales y mercantiles: tipologia y derechos y -
obligaciones derivados. 5
(3]
Metodologias de aprendizaje %
g
Aprendizaje Basado en la Investigacion o Aprendizaje Guiado por la Investigacion. %
Discusién Dirigida. 3
Ensefianza Directa o Guiada. g
Ensefianza en Cronograma. 3
3
&
[e)]
>
0
O
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OPTATIVA 6

Denominacion de la materia: Horas
Periodismo en investigacion E)lz(-;?)enciales 30
ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas 920 Tra?ajo 60
totales (HT) auténomo (TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 5 10 33%
RA OPT 15 Conocer los procesos | magistral
del .perlodlsmo de investigacion, Seminario 10 20 33%
que incluye comprender las formas
de abordar la investigacion vy
publicacién en  soportes de @ Taller 15 30 33%
informacion.
Practicas
RA OPT 16 Mostrar y demostrar
gaplac_ldad Eara _a'pllcar_lo;' ptnt|n0|p|os Trabajo
e la investigacion periodistica a un | ;0o
tema.
Total 30 60 33%
Sistemas de evaluacién
Prueba-teérica-yreflexiva-delos-contenides Valor
. .
Examen de comprension de conocimientos: tipo 30%
test, preguntas breves, preguntas de desarrollo,
ejercicios, problemas, supuestos, escrito u oral
Valoracion-de-ejercicios-practicos-y-aplicados- Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones,
trabajos de campo, pruebas ECOE 70%

Ejercicios de reflexion: ensayos, resefias,
proyectos de investigacion, informes, dictamenes,
disertacion

Entre el 30% y el 40%

Valor

Entre el 30% y el 40%

Breve descripcion de contenidos

Caracteristicas del periodismo de investigacion en tanto que especializacion periodistica. Rutinas productivas
propias de la especializacion. Conocimiento y uso de las fuentes y documentacion propias. Analisis de casos

relevantes. Disefio de un plan de investigacion sobre un hipotético caso.

Metodologias de aprendizaje
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Discusion Dirigida

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial
Ensefianza Directa o Guiada

Aprendizaje Experiencial

Aprendizaje Basado en Casos

Aprendizaje Basado en la Investigacion

Aprendizaje Basado en Problemas

Aprendizaje Basado en Proyectos
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OPTATIVA 7

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Laboratorio de programas de ?ﬁi’s)enciales 30
television ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas 920 Trapajo 60
totales (HT) auténomo (TA)
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 6 12 33%
RA OPT 17. Conocer los | magistral
fundamentos para_ el y disefio, Seminario 4 8 33%
estructura y direccion de
contenidos en diferentes formatos
televisivos. Taller
RA OPT 18. Mostrar o demostrar = Practicas 20 40 33%
capacidad para producir contenidos
ent flc_)crjm:to de programas de Trabajo
actuaiidad. sintesis
Total 30 60 33%
Sistemas de evaluacion
Valoracion-de-ejercicios-practicos-y-aplicados- Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones,
trabajos de campo. 100%
Breve descripcion de contenidos
Desarrollo avanzado de procesos para la ideacion, creacion y produccion de contenidos televisivos en diferentes
formatos. Aplicacion y experimentacion con los fundamentos de la produccion televisiva: (elementos técnicos,
narrativos y estéticos en la realizacién de programas); de estructura y disefio de contenidos (ideacion,
planificacion y desarrollo de guiones, escaletas y formatos para géneros distintos); de direccion y realizacion
televisiva; y produccién de programas de actualidad.
Metodologias de aprendizaje
Ensefianza Directa o Guiada
Aprendizaje Experiencial
Representaciones y Simulaciones
Aprendizaje Basado en Proyectos
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OPTATIVA 8

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

problemas, supuestos, escrito u oral.

preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,

Denominacion de la materia: Horas
Documental audiovisual presenciales 30
(HP)
ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 90 | autenomo (TA) 60
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 6 12 33%
RA OPT19 Conocer los fundamentos y | magistral
herramientas del formato documental Seminario 6 12 33%
FA RA OPT20Mostrar o demostrar
capacidad para producir un documental = 1aller
audiovisual.
Practicas 18 36 33%
Trabajo
sintesis
Total 30 60 33%
Sistemas de evaluacién
Examen de comprensién de conocimientos: tipo test, Valor

Entre el 10% y el 30%

campo.

Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de

Valor

Entre el 70% y el 90%

Breve descripcion de contenidos

accesibilidad. Analisis de caso.

Naturaleza tematica del documental televisivo. Tratamiento de las fuentes de documentacion.
Produccion, técnica y edicién del documental. Narrativa y contenido. Opciones de

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza Directa o Guiada
Ensefianza en cronograma
Aprendizaje Basado en Casos
Aprendizaje Basado en Proyectos
Representaciones y Simulaciones

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologia y de Inteligencia Atrtificial
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OPTATIVA 9

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas
Comunicacién gastronémica y de viajes Eﬁ:s)enciales 30
ECTS 3
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas totales Trabajo
(HT) 90 | auténomo (TA) 60
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 5 10 33%
RA OPT 21 Ceneocer—los—proceses—de | magistral
g s ' pe Seminario 6 12 33%
Taller 19 38
Conocer las rutinas productivas, fuentes y
géneros caracteristicos del Periodismo de Practicas 33%
gastronomia y viajes.
Trabajo
RA OPT 22 Mostrar o demostrar capacidad  gjntesis
para producir contenidos de informacion -
sobre gastronomia y viajes. Total 30 60 33%
| Sistemas de evaluacion
| Valor
P - floxi . . .
Examen de comprensién de conocimientos: tipo test, 30%
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral
v . . o i Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de
campo, pruebas ECOE 70%

Ejercicios de reflexion: ensayos, resefias, proyectos de
investigacion, informes, dictamenes, disertacion

Breve descripcion de contenidos

Entre el 40% y el 60%

Valor

Entre el 10% y el 30%

Caracteristicas de la comunicacion de tematica gastronémica y de viajes en tanto que especializacion. Rutinas
productivas propias de la especializacién. Conocimiento y uso de las fuentes y documentacién propias. Analisis
de casos relevantes. Adaptacion de contenidos a distintos formatos y publicos.

Metodologias de aprendizaje

Discusion Dirigida

Ensefianza Directa o Guiada
Aprendizaje Experiencial
Aprendizaje Basado en Proyectos
Representaciones y Simulaciones
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OPTATIVA 10

» RIP A D RIA ORMACIO
Denominacion de la materia: Horas presenciales (HP) 30
. . L. ECTS 3
Video, arte y experimentacion % Presencialidad (% PR) 33%
Horas totales 90 Trabajo auténomo (TA) 60
(HT)
Modalidad en que se imparte: | Curso Semestre Caracter
Presencial Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje I Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR
Clase 7,5 4 65%
RAOPT23 Conocer la vinculacion con el arte | magistral
d_esde el_' cine experimental y la Seminario 75 6 55%
videocreacion.
Taller
Practicas 15 50 23%
RAOPT24 Saber como desarrollar proyectos =~ Trabajo
artisticos basados en producciones de @ sintesis
sustancia audiovisual. Total 30 60 33%
Sistemas de evaluacién
Prueba-de-valoracion-de-los-contenidos-tedricos Valor
Examen de comprensiéon de conocimientos: tipo test, 20%
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios,
problemas, supuestos, escrito u oral.
-Valoracion de ejercicios practicos y aplicados Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, trabajos de 80%

campo.

Breve descripcion de contenidos

Conocimiento tedrico, analitico y practico del cine experimental y la videocreacién en todas sus variantes. Teoria
e historica del cine experimental y de la videocreacion. Mecanismos estéticos y narrativos de la creacion

experimental.

Metodologias de aprendizaje

Ensefianza en cronograma
Aprendizaje Basado en Proyectos
Flipped Classroom
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OPTATIVA 11

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: Horas presenciales (HP) 30
Periodismo internacional ECTS 3 - - -
% Presencialidad (% PR) 339

Horas Trabajo auténomo (TA)

totales (HT) | %© 60
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial

Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion

Actividad HP TA %PR
RA OPT 25 Conocer las rutinas | Clase 5 10 33%
productivas del periodismo de | magistral
corresponsaha} mterna.c’:lonal y las Seminario 6 12 33%
fuentes de informacion para la
elaboracion de informacion
internacional. Taller 19 38 33%

RA OPT 26 Mostrar y demostrar = Practicas
capacidad para construir
informacion desde una perspectiva
internacional.

Trabajo
sintesis

Total 30 60 33%

Sistemas de evaluacion

Conocimiento-y-comprension-dela-base-tedrica Valor
Examen de comprensién de conocimientos: tipo
test, preguntas breves, preguntas de desarrollo, 30%
ejercicios, problemas, supuestos, escrito u oral

Aplicacién-delos-conceptos-teédricosy Valor
Ejercicios de aplicacion: practicas, simulaciones, 70%
trabajos de campo, pruebas ECOE Entre el 40% y el 60%
Ejercicios de reflexion: ensayos, resefias, Valor
proyectos de investigacion, informes, dictamenes,

disertacion

Entre el 10% y el 30%

Breve descripcion de contenidos

Caracteristicas del periodismo internacional en tanto que especializacién periodistica. Rutinas productivas propias
de la especializacién. Conocimiento y uso de las fuentes y documentacion propias. Andlisis de casos relevantes.
Adaptacion de contenidos a distintos formatos y publicos.

Metodologias de aprendizaje

Discusion Dirigida

Metodologia aplicada de Nuevas Tecnologias y de Inteligencia Artificial
Ensefianza Directa o Guiada

Aprendizaje Experiencial

Aprendizaje Basado en la Investigacion o Aprendizaje Guiado por la Investigacion
Aprendizaje Basado en Proyectos

Representaciones y Simulaciones
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OPTATIVA 12

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA. INFORMACION GENERAL

Conocimiento de las principales doctrinas, corrientes de pensamiento, autores y problemas fundamentales del
pensamiento politico occidental desde la época de las Revoluciones liberales (XIX) hasta el presente.

Metodologias de aprendizaje

Discusion Dirigida

Ensefianza Directa o Guiada

Aprendizaje Experiencial

Aprendizaje Basado en la Investigacion o Aprendizaje Guiado por la Investigacion

Denominacion de la materia: Horas
Pensamiento politico ?;(;s)enciales 60
ECTS 6
%
Presencialidad 33%
(% PR)
Horas Trabajo
totales (HT) 180 auténomo (TA) 120
Modalidad en que se imparte: Curso Semestre Caracter
Presencial
Cuarto Segundo Optativo
Resultados de aprendizaje Actividades formativas y dedicacion
Actividad HP TA %PR "
0]
o
Clase 32 64 33% S
RA OPT 27 Conocer las principales teorias | magistral '5
. . . [&]
de pensamiento politico, ”aS| como los Seminario 8 56 33% 8
fundamentos de la Politica que son ®
necesarios para el ejercicio profesional de E
la comunicacion. Taller 5
)
P 8
Practicas 8
2
Trabajo E
sintesis %
Total 60 120 33% 2
©
=
O
)
(0]
Sistemas de evaluacion %
O
Prueba de valoracion de la compresién de los Valor ;
fundamentos tedricos. g
Examen de comprension de conocimientos: tipo test, 70% g
preguntas breves, preguntas de desarrollo, ejercicios, Entre el 60% y el 40% 8,
problemas, supuestos, escrito u oral 5
S
]
Entrega de trabajos, actividades presenciales, Valor S
presentaciones. 8
Ejercicios de reflexiéon: ensayos, resefas, proyectos de 30% %
investigacion, informes, dictamenes, disertacion Entre el 40% y el 60% g
2]
Q.
Breve descripcion de contenidos E
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6. RECURSOS DE APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES,

PRACTICAS Y SERVICIOS.

La Universidad CEU Cardenal Herrera es la primera Universidad privada de la Comunidad
Valenciana, con 40 afios de experiencia. Cabe destacar que somos la institucion educativa
privada que mas invierte en becas y ayudas al estudio. Un tercio de nuestro alumnado
disfruta de algun tipo de ayuda, entre las que destaca el CEU Merit Program, solo para
estudiantes y alumnas de Bachiller y CFGS; y nuestras titulaciones tienen una gran
dimension internacional: un 35% de estudiantes proceden de otros.

Tal como se ha indicado en el apartado anterior, la Universidad CEU Cardenal Herrera
dispone de personal de administracion y servicios cualificado, organizados alrededor de
los servicios enumerados anteriormente.

El Campus de Alfara del Patriarca de la Universidad CEU Cardenal Herrera cuenta con los
siguientes edificios:

e Edificio Beato Luis Campos Goérriz, que alberga principalmente las aulas y
despachos de la Facultad de Derecho, Empresa y Ciencias Politicas, asi como de
la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicacioén.

e Edificio Salud: alberga principalmente las aulas, laboratorios, clinica odontoldgica
y despachos de la Facultad de Ciencias de la Salud.

e Edificio Veterinaria: alberga aulas y despachos de la Facultad de Veterinaria.

e Edificio Paraninfo: espacio cultural que incluye un salén de actos de 560 butacas

e Biblioteca CRAI: con salas de lectura, salas de investigacion, acceso a fondos
bibliograficos, hemerograficos y bases de datos.

e Centro de Produccion Audiovisual: con estudios de radio, televisién y espacios de
practicas para las ciencias de la comunicacion.

e Hospital Clinico Veterinario: con capacidad para atender pequefos y grandes
animales.

e Granja Veterinaria.

e Edificio de la Escuela Superior de Ensefanzas Técnicas, que alberga las aulas y
despachos de dicha Escuela.

El Grado en Comunicaciéon Audiovisual se impartird en la Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Comunicacion, ubicada en el campus de Alfara del Patriarca (Valencia), en
el edificio Beato Luis Campos Gorriz, sito en la Calle Luis Vives 1.

Edificio Beato Luis Campos Gorriz

Es un edificio cuya construccion finalizé en 1999y que esta disefado especificamente para
uso docente. Gracias a un programa intensivo de mantenimiento el edificio se encuentra
en perfecto estado de conservacion y funcionamiento en todas sus instalaciones, que son
actualizadas anualmente, sin perjuicio de las revisiones ordinarias por el servicio de
mantenimiento.

El edificio cuenta con un total de 38 aulas

22 aulas estandar con capacidad para 80 alumnos
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2 aulas con capacidad para 39 alumnos
5 aulas con capacidad para 76 alumnos, tipo anfiteatro

3 aula con movilidad de sillas y mesas para configurar diversas actividades con
capacidad para 40 alumnos

2 aulas especialmente destinadas a la imparticién de seminarios con mobiliario
movil

2 aulas mas destinadas a la imparticion de seminarios con mobiliario mévil, con
capacidad para 25 alumnos

1 aula destinada a actividades transversales.

1 aula destinada al espacio avanzado de aprendizaje con el programa Bloomberg
con capacidad para 25 alumnos.

Todas las aulas cuentan con instalaciéon de sistema Hyflex de alta conectividad, que
incluye un ordenador central inserto en pantalla digital interactiva, monitores
complementarios de conexion, micréfonos adaptativos y altavoces de alto rendimiento.

La planta baja del edificio cuenta, ademas, con dos aulas con capacidad para 100
alumnos, con 100 conexiones de red eléctrica e intranet, asi como un aula magna, con
capacidad para 200 personas.

La mayoria de las aulas tienen espacio reservado para personas con discapacidad. Todas
gozan de iluminacidn natural a través de amplios ventanales, sistema de calefaccidny aire
acondicionado con control individual de temperatura. Todas cuentan con conexién para
equipos de sonido, aunque el tamano y las condiciones acusticas hacen normalmente
innecesario su uso.

La tercera planta del edifico esta destinada a despachos de profesores, con un total de 70
despachos, de ellos 9 destinados a direccion (Decanato, Vicedecanatos, Secretaria de
facultad y Direccion de Departamentos)y 2 al gabinete de orientacidn universitaria. El resto
es ocupado por el profesorado con dedicacién. Los profesores asociados comparten un
espacio dotado con ordenadores y elementos de apoyo al trabajo. La mayor parte de los
despachos son compartidos por dos profesores. Todos los despachos estan divididos en
dos estancias: una sala destinada a atencién de estudiantes y el espacio de trabajo del
profesor. La secretaria de la Facultad ocupa el espacio central de la planta, especialmente
disefiado para la atenciéon administrativa a los alumnos.

Todo el edificio cuenta con cobertura de red Wifi.

Sera el edificio Campos Gorriz el que acogera la actividad principal del Grado en
Relaciones Internacionales. Por la organizacién del resto de titulaciones que hacen uso de
este edificio al menos or la organizacién del resto de titulaciones que hacen uso de este
edificio al menos 14 de esas aulas esta vacias en horario de tarde, eso se debe a que la
mayoria de titulaciones de grado se imparten en horario de mafnanas. Algunas de esas
aulas vacias se usan puntualmente para actividades formativas de grupos de manana que
se desdoblan en dos para seminarios y talleres, otras para sesiones de Master en jueves y
viernes. Pero incluso en esos supuestos hay holgura para albergar la nueva propuesta de
grado. Por otra parte, mas de 10 aulas no tienen uso intensivo todas las mafanas de la
semana, y ello debido principalmente a la organizacién de practicas de titulaciones como
Periodismo y Comunicacién Audiovisual, que tienen sesiones continuas de formacion
practica en el Centro de Produccién audiovisual, ubicado en otro edificio de la Facultad.
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El edificio ya cuenta con aulas en hemiciclo, que mejoran el desarrollo de las sesiones tipo
debate. En el mismo edificio hay integrada un aula magna, en particular para conferencias
y jornadas.

A la fecha existen 12 puestos libres en despachos de profesores, lo cual permite un
crecimiento en personal académico sin tener que recurrir a reorganizar las ubicaciones y
adquirir nuevo mobiliario. Hay que destacar que los despachos de profesores cuentan con
una antesala para poder realizar la atencion a estudiantes en condiciones de privacidad y
tranquilidad. Esas mismas antesalas pueden ser utilizadas, si asi se requiriese, para
sesiones de tipo tutoria.

Existen dos espacios sin uso en la primera y segunda planta de la Facultad, que eran
antiguas salas de apoyo a las aulas de ordenadores. Estos espacios podrian permitir el
crecimiento en caso de necesidad de ubicaciones de personal. En el edificio se adecuaron
los espacios de trabajo de los estudiantes, que son usados como complementarios
cuando el alumno/a no quiere desplazarse a la Biblioteca (que se encuentra a 3 minutos).
Esta reciente adecuacién a dotado de mas capacidad de uso al edificio.

Biblioteca CRAI

La biblioteca, concebida como unidad de apoyo a la docencia, estudio e investigacion,
cuenta con 5.000 m2 de superficie distribuidos en tres plantas; 700 puestos de lectura, de
los cuales 129 estan dotados con conexion a red eléctrica e Intranet; 12 salas de trabajo
en grupo; 6 despachos de investigacion, todos ellos provistos de ordenador e impresora;
un area comun de investigacion; 12 OPAC s destinados a la consulta del catalogo; 46
ordenadores; hemeroteca y mediateca.

En cuanto a fondos bibliograficos, cuenta con mas de cien mil volumenes, 1.834
publicaciones seriadas, 52 bases de datos, 74 revistas electrénicas. La biblioteca
permanece abierta de lunes a viernes de 7'45 a 21'30 h. En los periodos de examenes la
biblioteca permanece abierta ininterrumpidamente (de lunes a domingo durante las 24
horas)

Los servicios de la Biblioteca-CRAI son:
1. Servicio de informacidon general y atencién al usuario
2. Unidad de adquisiciones bibliograficas e intercambio cientifico
3. Hemeroteca. En la que destacan:
Consulta de las publicaciones seriadas a través del Catalogo VuFind.

a.
b. Acceso abases de datos de prensay hemerotecas digitales.

o

Consulta del fondo, en salay en linea.

d. Informacién, orientaciony difusion delfondo, asicomo de las herramientas
para acceder al mismo.

e. Duplicados (Listado PDF). Duplicados de prensa (Listado PDF).
f. Canje/intercambio de publicaciones seriadas.

4. Unidad de proceso técnico y normalizacion
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Mediateca

Servicio de Obtencién de Documentos (SOD)

5

6

7. Repositorio institucional

8. Servicio de informacién bibliograficay formacién de usuarios
9

Unidad de bibliometria
10. Oficina de propiedad intelectual
11. Difusién de Autor en la UCH (DAUCH)

Todos los edificios de la Universidad cuentan con sala de lectura a fin de evitar a los
alumnos tener que desplazarse a la biblioteca, consiguiendo al mismo tiempo ampliar los
puestos de lectura en los periodos de mayor uso.

Todo el edificio cuenta con cobertura de red Wifi.

Recursos Tecnolégicos y Campus Virtual

Aspectos generales

La Universidad CEU-Cardenal Herrera ha puesto especial énfasis, en los recursos
tecnolégicos que permitan a profesores y alumnos rentabilizar el tiempo de trabajo,
aprendizaje y/o investigacion. Fruto de ello es la excelente dotacion tecnolédgica con que
cuentan todas las instalaciones.

Los estudiantes pueden conectarse a Internet directamente a través de la red WIFI desde
sus ordenadores personales portatiles. Ademas de las aulas especialmente destinadas a
la docencia, el edificio Luis Campos Gdrriz cuenta con 4 aulas de informatica dotadas en
conjunto con 50 ordenadores PC y 50 Apple Mac. Todos los ordenadores estan equipados
con los programas esenciales basicos (tratamiento de texto, calculo, multimedia) ademas
de los especificos que se requieren en relacién con las titulaciones que se imparten en la
Facultad.

Todos los estudiantes y profesores pueden acceder a las bases de datos y revistas
electrénicas a través de la Intranet, mediante el empleo de las claves proporcionadas, si
bien el acceso sélo es posible a través de las conexiones internas de la Universidad.

Todos los estudiantes disponen de una clave personal de acceso a la Intranet a fin de
facilitar y agilizar la gestién de los tramites administrativos y docentes informatizados
(matricula, cambios de grupo, consulta de expediente; acceso a correo electrénico).

3.- Salas de Seminarios, Conferencias y Congresos

La UCH-CEU (campus Valencia) cuenta con el Paraninfo, de reciente inauguracion, en el
que es posible albergar congresos de relevancia, conferencias especializadasy eventos de
caracter académico. Cuenta con espacios para actos con 500 asistentes, 300 asistentes o
100 asistentes.
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4.- Recursos Informaticos

Hay acceso con red wifi de alta velocidad en todo el campus. Los estudiantes tienen
acceso a software de procesamiento de texto, herramientas de analisis estadistico, bases
de datos académicas y recursos en linea que respalden su investigaciéon y proyectos:
paquete integral de Office y otros recursos especializados de la respectiva area.

5. Centro de Produccion Audiovisual propio en el Campus

El Centro de Producciéon Audiovisual Bartolomé Serra Marqués (CPAB) de la Universidad
CEU Cardenal Herrera es un edificio de vanguardia y grandes dimensiones
especificamente disefiado para la realizacién de obras audiovisuales, sonoras y
fotograficas en un entorno académico y profesional. Fue el primer centro de produccion
audiovisual integrado en el campus de una Universidad en la Comunidad Valenciana.

Con una superficie de mas de 3.000m2 distribuidas en dos plantas, el edificio alberga dos
estudios de television, numerosas cabinas de postproducciéon de video, tres estudios de
radio, varios estudios de grabacion y postproduccién de sonido, un platd de fotografia 'y
tres salas de tratamiento digital de la imagen.

6. Servicios de valor anadido para los estudiantes

Entre los servicios que ofrece la Universidad CEU Cardenal Herrera a los estudiantes
destacan los siguientes:

a) Servicio de Orientacién Universitaria: para el apoyo en cuestiones que van mas alla
de lo académico.

b) Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad: para el apoyo a especial a
personas con diferentes tipos de discapacidad.

c) Servicio de Carreras Profesionales: para potenciar la insercion laboral a través de
la formacién complementariay el acompafnamiento.

d) Servicio de Idiomas: para mejorar el nivel de manejo del inglés, francés y otros
idiomas. A través de este servicio el estudiante recibe formacién complementaria
para alcanzar el nivel C1 en el manejo de varios idiomas.

e) Servicio de Pastoral: para elacompafamiento personaly espiritual de aquel que lo
demande.

f) Servicio de Deportes: para potenciar la practica aficionada o federada de
diferentes deportes.

g) Servicio de soporte a la actividad cultural y de clubs universitarios: para
incrementar la vida cultural y la profundizacion en temas de interés particular de
los estudiantes mas alla de alcance del respectivo plan de estudios.

Entre los aspectos de apoyo al estudiante que se prestan desde diversas estructuras de la
universidad cabe destacar:

a) Tutorias personales académicas.
b) Tutorias de mentorizacion.
c) Tutoriay coordinacion de practicas.
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d) Medios propios intramuros para practicas de simulaciéon profesional, para el grado
objeto de este informe son pertinentes: Radio CEU, Periédico El Rotativo), Club de
Debates y Club Oratoria.

e) Apoyo para actividades de creacion audiovisual:

e Certamen Universitario Internacional de Creacién Audiovisual Proyecta, en
el que compiten piezas audiovisuales de universitarios de todo el mundo y
que cuenta con 18 ediciones celebradas.

e Programa Creadores, con el objetivo promover la creacién propia de obras
audiovisuales y sonoras de los alumnos y antiguos alumnos.

e Muestra de Arte Creativo (MediArte) como espacio creativo en el que
mostrar los trabajos de los estudiantes de CAV en sus diferentes
disciplinas: fotografia y disefno grafico, creacion sonora, audiovisuales y
video-creaciones y de la que ya se han celebrado 10 ediciones.

e Participacién de los estudiantes en el evento Talent Audiovisual
Universitari, coordinado por A punt, la television autondmica valenciana,
desde hace seis afios y destinado a proyectos presentados por estudiantes
de los titulos de Comunicacion Audiovisual matriculados en las
universidades valencianas.

e CiclodecineJuanjo Bas, unaactividad para potenciar el visionado y estudio
del cine, asi como la participacién en los coloquios de los estudiantes con
profesionales y académicos en torno a las peliculas proyectadas en el
ciclo.

Ademas, la titulacién cuenta con dos Catedras de Investigacién unidas a dos grupos de
investigacion:

Catedra Luis Garcia Berlanga creada en enero de 2014 por la Universidad CEU
Cardenal Herrera en colaboracion con CulturArts-IVAC (actualmente, Institut
Valencia de Cultura). https://www.uchceu.es/catedra/luis-garcia-berlanga
Impulsada por el grupo de investigacion MIRAR, formado por un equipo
interdisciplinar que abarca un amplio espectro de enfoques analiticos,
articulando perspectivas provenientes de la teoria e historia cinematografica,
la estética, la teoria del arte, el psicoanalisis y la filosofia.
https://www.uchceu.es/grupos-lineas-investigacion/teoria-analisis-y-critica-
de-la-imagen-mirar

Catedra de Cultura Audiovisual vinculada al Consell de | "Audiovisual de la
Comunitat Valenciana creada a finales de 2023.
https://www.uchceu.es/catedra/cultura-audiovisual.
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Impulsada por el grupo de investigacion Rock&Love, activo desde 2012, que
estudia los cambios en la comunicaciéon derivados del advenimiento del
modelo digital, en sus discursos, relatos y rutinas de produccién.
Ha desarrollado hasta la actualidad 3 proyectos de investigacion
subvencionados por la Generalitat Valenciana.
https://www.uchceu.es/grupos-lineas-investigacion/rocklove-rl

6.3 Gestidn de practicas externas

Desde mediados de 1991 hemos venido estableciendo convenios de practicas externas
para los estudiantes de la titulacién de Comunicacién Audiovisual, eso hace que nuestra
Facultad tenga la trayectoria mas larga en la Comunidad Valenciana de acuerdos a esos
efectos con empresas e instituciones.

Segun el ultimo informe de nuestro Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad sobre
satisfaccion de los empleadores con los estudiantes en practicas, en el curso 23/24 el dato
es una satisfaccién de los empleadores con los estudiantes en practicas de 9,55 sobre
base 10, este dato indica un buen desempefio en las practicas y una buena relacidn
institucional con las empresas en las que nuestros estudiantes realizan préacticas pre-
profesionales. Ante la pregunta, formulada en ese mismo informe, sobre si el tutor de
practicas recomendaria a nuestros estudiantes para un trabajo por su desempefio
profesional el 92% contesta afirmativamente.

Los estudiantes en practicas de nuestra Facultad expresan su satisfacciéon con las
mismas, entre otras vias, a través de la encuesta de evaluacion de los usuarios con los
servicios. En esta encuesta el dato del curso 22/23 sefala que el Servicio de Carreras
Profesionales, uno de los ejes de la gestidon de practicas, tiene una valoracion media de
9,18 sobre base 10.

A fecha de la presente la Facultad tiene mas de 500 convenios de practicas, entre la que
se incluyen acuerdos para la realizacién de practicas en varios paises de Europa y de
Ameérica.

Principios de actuacién en la gestion de practicas externas:

a) Simplificacion:
a. Elsoporte de gestion: la plataforma digital de gestidon de practicas.
b. Lafirma de documentaciéon sera mediante automatismo OTP, siempre que
sea posible.
b) Interlocucién por perfiles:
a. ElServicio de Carreras Profesionales como contacto con la empresa a nivel
técnico
b. El profesor coordinador de practicas sera el interlocutor de la empresa a
nivel académico. También sera el interlocutor con los tutores de practicas
académicosy los tutores de practicas en empresa.
c. Eltutor externo o tutor profesional: es la persona externa a la universidad
que supervisay valora la actividad del estudiante en la actividad practica.
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d. El personal administrativo de soporte podra ser interlocutor de cualquiera

de los actores que participan en la gestién para cuestiones relacionadas con
sus funciones en la gestion.

Actores participantes en la gestion de practicas externas

1. Servicio de Carreras Profesionales: La relacidon con las entidades a efectos de gestidon de
practicas la desarrolla el Servicio de Carreras Profesionales, esto implica contactos
técnicos para el desarrollo del sistema de practicas y momentos de relacién institucional

para mejorar la oferta de practicas, ampliarla y afianzarla.

Las funciones de la persona que es el Gestor de Practicas de Carreras Profesionales son:

1.

Gestion con la empresa/entidad, desde que se establece el primer
contacto.

Acompanamiento de la empresa/entidad desde que contacta para publicar
una oferta a la seleccidon del estudiante. Facilitacion para acelerar los
procesosy poder atender en tiempo y forma a la entidad y al estudiante.
Visitas a empresas/entidades posibles para posiciones de practicas,
reportando los avances a los Coordinadores Académicos de Précticas.
Determinar las mejoras necesarias para la aplicacion de soporte de
préacticas.

Proponer acciones de fomento de la empleabilidad de interés para
estudiantes, como pueden ser: sesiones de reclutamiento en vivo,
encuentros con profesionales del sector, fomento de un club de
embajadores, generacion de contenidos de comunicacidn sobre
experiencias de estudiantes en empresas/entidades, fomento de la
visibilidad de firma presencial con empresas/entidades de gran impacto,
visitas a empresas/entidades para mejorar las relaciones, dando prioridad
a aquellas en las que trabajan alumni.

Celebracién de encuentros con alumnis del sector para entender mejor el
desarrollo profesionaly poder responder asi mejor a las necesidades, tanto
desde el desarrollo de practicas pre-profesionales como el acceso al
mercado laboral.

2. Los Coordinadores de Practicas tienen que velar por el buen funcionamiento de todo el

sistema. En particular deben:

a.

Preparar el Catalogo de Proyectos de Practicas para el titulo.

b. Ponerelfocode sutrabajoenlasdimensiones académicas de la asignatura

de practicas curriculares, en particular en el seguimiento y apoyo a los
estudiantes.

Mantener contactos institucionales periddicos con los tutores externos de
practicas, para conocer el estado de la cuestidon e identificar lineas de
mejora.

Las funciones del Coordinador de Practicas son:
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1. Visitas a empresas/entidades en coordinacion con Carreras Profesionales
para fidelizacidn y/o para ajustar las competencias formativas del Proyecto
de Practicas. No es la persona que realiza los contactos para generar
nuevas empresas/entidades, esa labor se realizara desde Carreras
Profesionales.

2. Facilitar a Carreras Profesionales informacién de interés sobre cambios en
los perfiles de egreso o del escenario del empleo para que Carreras
Profesionales pueda mejorar su gestion de relaciones con las
empresas/entidades.

3. Atencidn al estudiante ante dudas e inquietudes.

4. Confirmacién sobre la aplicacién de la asignacion de plazas a cada
estudiante.

5. Coordinacién de la actividad de tutores de practicas.

6. Mediador entre estudiante y empresa si surge alguna dificultad académica,
no en las dificultades de gestion administrativa o similar.

7. Establecer la propuesta de los documentos de “Proyecto de Practicas”

8. Validar una oferta de practicas en caso de duda.

9. Realiza una sesién informativa en el aula en relacién con las Practicas
Externas Pre-profesionales.

10. Colaborar, con el Decanato y Carreras Profesionales, en la organizaciéon de
un encuentro anual con los tutores externos de practicas de la titulacion.
Este encuentro se concibe como un instrumento de mejora en las
relaciones y se basara en ofrecer una actividad de interés para los tutores
externos de practicas.

3. Servicio de Soporte Administrativo de Practicas: la gestién administrativa de la ofertay
anexos documentales necesario reside en el soporte administrativo establecido de forma
especifica, no en el Coordinador de Practicas ni en el Servicio de Carreras Profesionales.
Sus funciones son:

1. Preparaciény gestidon de anexos de practicas.
2. Atencion alas consultas de estudiantes y empresas sobre los anexos..

5. Estudiante. Sus responsabilidades son:

1. Elegir entre la oferta de practicas la plaza de su interés, en funcion del
mecanismo definido al respecto.

2. Asistiraunareunion con el Coordinador de Practicas, previa alinicio de
la actividad.
3. Aprovechar la oportunidad de practicas para mejorar su formacion.

4. Actuar con respeto a las personas con las que coincide en la
empresa/entidad y demostrar responsabilidad en el cumplimiento de
las indicaciones que reciba para el desarrollo de las practicas en la
empresa/entidad.

6. Vicedecano. Sus funciones en relacion con las practicas son:
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Nombrar el Coordinador Académico de Practicas y a los Tutores
Internos de Practicas.

Velar por el buen desarrollo de las practicas, contando para ello con la
informacién que le hagan llegar los diferentes actores que participan de
esta realidad. Autorizar o dar el visto bueno a cualquier actividad,
modificacién o actuacién que lo requiera.

7. Tutor de Practicas Externo. Sus funciones son:

1.

Realizar la supervisién de la actividad del estudiante en practicas,
ayudandole a mejorar su aprendizaje a partir de los objetivos definidos
en el Proyecto de Practicas.

Participar de la valoracion del desarrollo de la actividad practica del
estudiante a través del informe en rubrica correspondiente

Objetivos de las practicas externas en el itinerario curricular:

En la dimensiéon del estudiante el objetivo es que tenga una experiencia basada en los

siguientes atributos:

i. Integracion: por la capacidad de aplicacion de lo aprendido en
contextos reales que supone una comprensién de realidad sobre
los conocimientos adquiridos.

ii. Seguridad: por haber tenido que afrontar situaciones reales fuera
del dmbito de la universidad, aunque no de forma solitaria sino bajo
la tutela de un profesional.

iii. Discernimiento: para confirmar o descartar ambitos de desarrollo

profesional tras un contacto directo con la actividad que suponen
los mismos.

LISTADO DE CONVENIOS CON EMPRESAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS.

A.C. ESTUDIS VALENCIA S.A
ALBENA PRODUCCIONS

ASOCIACION DE PRODUCTORAS DE CINE PUBLICITARIO (APCP)
ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION
BENIWOOD PRODUCCIONES S.L

BOCABADATSMEDIA COOP. V

BON DIA COMUNICACIO

BOOMERANG TV, SA

BSGLOBALTV

BSV PRODUCCION
BUENPASO FILMS S.L
CANAL 7 TELEVALENCIA
COLINAS MUSIC SL

COPE

COSABONAFILMS S.L
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D. ALEJANDRO RIBES HANKINS
D. CARLOS TORO ESPADAS-UNDERCREATIVES

D. DAVID HERNANDEZ CARRION - DHC FILMS

D. JAVIER GUILLEN LANZAROTE - JAKIENS VIDEO DESIGN
D. JOSE MARIN MEDINA - FOTOGRAFO

D. SERGIO FERNANDEZ FERNANDEZ - REDACCION ATOMICA
Da. ANDREA SAVALL

D2. NURIA CIDONCHA CASTELLOTE

DACSA PRODUCCIONS S.L

DESARROLLO DE PROYECTOS DIGITALES MULTIMEDIA THE RANDOM COMPANY S.L
DIGITAL CINE MEDIA, S.L.

DIGVAL ESPORTS.L.U

EL GARAJE AUDIOVISUAL, SL.

EL SILENCIO PRODUCCIONES CINEMATOGRAFICAS A.I.E
ESPAI DE NO FICCIO DOCSVALENCIA

ESTRELA AUDIOVISUAL SLU

ESTUDIOS ANDRO S.L.

EVENT FOTOGRAFIA

FILMEU S.L

FOTO ESTUDIO GUIRAU

FRANCESC PLANES / MAUELLA

FREMANTLE MEDIA ESPANA, S.A.

FRESNO FILMS S.L

GOOD MOOD 4E3 AIE

GRACO 360, SL

HOMO VIDENS PRODUCCIONES S.L

ICONIC FILM, SL

IMPACT FILMS

IMPERFECT FILMS AIE

JAIBO FILMS SLNE

JAJAJERS OE

LA RAZON

LEVANTE TV

LITTLE DREAMS A.I.E

LOLA CINEMAS.L

MAKMA CULTURAL SL

MARBEN MEDIA, S.L.U.

MEDITERRANEO MEDIA ENTERTAINMENT, S.L.

MISENT PRODUCCIONES S.L

MONTANA STUDIO S.L

NAKAMURA FILMS S.L

NOP FILMS PRODUCCIONES, SLU

ONDENOU AUDIOVISUAL SL

ORONETA AUDIOVISUALS SL

PERSEO FILMS MEDIA S.L

PUEBLO FILMS, S.L.

RADIO CV INNOVACIONES EN COMUNICACION S.L
RADIO ONE FM, SL

CSV: 872894076469475689437092 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872894076469475689437092



SECUOYA CONTENIDOS, SL

SILENCE PRODUCCION Y DISTRIBUCION AUDIOVISUAL, SL
SOCIETAT ANONIMA DE MITJANS DE COMUNICACIO (SAMC)
SUICA PRODUCTIONS, SL

TARANNA FILMS, S.L

TELEVISION POPULAR DEL MEDITERRANEO

TURANGA FILMS, SL

TVONS.L

UTE FACTORIA PLURAL, S.L., PRODUCCIONES AUDIOVISUALES MECOMLYS, S.L.,

VESSMEDIA FILMS S.L
VORAMARFILMS, S.L.
WANNA C.B.

ZEPPELINE VALENCIA, S.L.

PROCEDIMIENTO DE GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS.

La gestidon de practicas en la Facultad de Derecho, Empresa y Ciencias Politicas de la

Universidad CEU Cardenal Herrera pivota en base a tres ejes:

e El Servicio de Carreras Profesionales, responsable de la gestién de los convenios

de practicas.

e La Secretaria de la Facultad, responsable de la gestidon y firma en nombre de la

Universidad de los anexos de practicas

e Elcoordinador de practicas de la titulacién, responsable, entre otros aspectos, de
supervisar la oferta de practicas para que sea acorde con el programa formativo y

suficiente para garantizar la formacién practica del alumnado.

La normativa de practicas puede encontrarse en los siguientes links:

https://www.uchceu.es/docs/normativa/normativa-practicas-academicas-externas.pdf

https://www.uchceu.es/docs/normativa/practicum/grado/facultad-

humanidades-ciencias-comunicacion.pdf

La comunicacion entre profesores y estudiantes a través de la red se realiza mediante la
plataforma LMS Blackboard, destinada a la gestidon de contenidos formativos, avisos y
comunicaciones;y a través del servicio de tutoria virtual, que permite al estudiante realizar
consultas y al profesor responderlas mediante un sistema de aviso inmediato gestionado

via e-mail o sms.

Medios técnicos
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PLATAFORMA BLACKBOARD COLLABORATE ULTRA

La Universidad CEU Cardenal Herrera tiene a disposicion de toda la comunidad
universitaria las plataformas Blackboard Learn™y Microsoft® Teams.

Esta plataforma ha sido utilizada por el PDI en los ultimos 6 afos y se ha terminado de
consolidar como consecuencia de la necesidad de adaptar la docencia al entorno digital
debido a las restricciones que en su momento impuso la COVID-19

Las caracteristicas técnicas de la plataforma utilizada son las siguientes:

Blackboard Learn™ for Course Delivery Teaching & Learning ofrece herramientas
innovadoras con el objetivo de facilitar a los profesores la creacidon y administraciéon de sus
cursos a través de funcionalidades poderosas pero que son intuitivas y faciles de usar.
Permite desarrollar, administrar y entregar materiales instruccionales en tres grandes
areas: ensefanza, comunicacion y evaluacién. Las funcionalidades en estas areas
permiten al personal docente administrar sus cursos de manera eficiente, desarrollar
evaluacionesy promover la colaboracidn entre sus estudiantes.

Blackboard Learn™ presenta un menud que consta de enlaces y herramientas que
proporcionan a los usuarios acceso directo a la informacion que necesitan.

a) Finalidad y Caracteristicas de la plataforma Blackboard

Esta plataforma como herramienta y espacio para la ensefanza-aprendizaje es utilizada
por instituciones de nivel educativo basico y universitario, ha sido disehada pensando en
que los estudiantes la vean semejante a otras herramientas que utilizan en su vida diaria
(Cornejo et al., 2020).

Lafacilidad de accesibilidad, al requerir que solamente se tenga sefial de internety que los
usuarios seleccionen su horario para acceder a las actividades facilita su interaccién con
los usuarios.

Asimismo, la plataforma permite que docentes y estudiantes interactien en forma
asincroénica, sin necesidad de estar en un aula fisica y con la interesante y entretenida
posibilidad de realizar actividades a distancia (Gonzalez, Perdomo y Smith, 2017)

Ventajas de la plataforma
Entre las principales ventajas de Blackboard se puede mencionar:
(i) permite un contacto sincrénico y bidireccional con los estudiantes;

(i) facilita distintas actividades (clase magistral, videoconferencias, etc.) y la
grabacion de la clase o videoconferencia;

(ili) permite enriquecer los contenidos de la asignatura; (iv) facilita la
retroalimentacién inmediata a cada concepto o trabajo;

»
Q
o
<]
o
c
kel
o
©
o
=
L2
c
S
el
o
]
°
o}
@
=
0
o
=
=
©
c
]
el
©
o
3
(@]
©
e
[}
o
2
o
O
>
o
o
o
@
Q
el
o
o)
c
kel
o
o]
o
=
S
]
]
o
@
2
=
0
o
=
=
c
9]
o
o
[o]
o
2
=
o
>
\
N
o
S
~
™
<
[}
©
©
re}
N
<
[
©
<
©
N~
o
<
o)
©
IN
~
©
>
(]
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872894076469475689437092



(v) tiene la opcidén de compartir archivos, videos, paginas web, audios, carpetas,
Uniform Resource Locator (URL), entre otros; (vi) facilita disefar encuestas, pruebas y
examenesy

vii) permite realizar seguimiento del desempefio de los estudiantes (Villalén y Garcia,
2019).

Principales caracteristicas de la plataforma Blackboard

La plataforma Blackboard permite a los usuarios personalizar el perfil, con el cual se
vinculan directamente a los cursos, acceder a las retroalimentaciones, mensajes,
calendarizaciones y resultados. Gracias a esto adquiere autonomia, ya que puede realizar
reajustes (Mulety Flores 2019).

Los usuarios podréan ver toda la informacidn relevante completa, las actividades de
aprendizaje y también comunicarse con otros. Desde su portal individual, cada usuario
vera las noticias del sitio y demas documentacion disponible. Se debe destacar las
consideraciones previas que los usuarios deben conocer, siendo uno de los grandes
beneficios de esta plataforma es que cuenta con su propia nube, por ende, el usuario
puede acceder a su contenido. Para emplear esta plataforma, no se necesita ninguln
software o hardware. Se accede a ella mediante un explorador de web, con cookies
activadas y conectadas. Soporta a los principales exploradores, como Firefox, Internet
Explorer, Safari, Google Chrome, Edge, Opera (Help Blackboard, 2021).

Ademas, la facilidad de uso de Blackboard se presenta como una herramienta versatil que
ofrece una experiencia de aprendizaje moderna, en la que los estudiantes pueden
desarrollar aprendizajes en forma individual o colaborativa, a continuacion, se describe las
principales caracteristicas de la plataforma.

Para la ejecucion y desarrollo, la plataforma

Blackboard ofrece herramientas de desarrollo de cursos simples, pero altamente
avanzadas. Se puede crear plantillas de cursos para que los docentes/ tutores puedan
organizar sus cursos. Estos pueden arrastrar y soltar directamente en su curso cualquier
tipo de archivo, incluyendo audio y video, paquetes Shareable Content Object Reference
Model (SCORM), documentos de Microsoft Office, y otros. También es posible agregar
texto y elementos interactivos como: paneles de discusion, wikis, blogs, encuestas,
evaluacionesy otros.

Con esta funcionalidad, los tutores y administradores pueden cargar contenido y crear
elementos interactivos. A medida que renueva o actualiza la informacidén, se modifica el
acceso dependiendo del grupo y la interaccidn con este.

El entorno comunicativo que ofrece Blackboard vence cualquier obstaculo relacionado
con elespacioy el tiempo y permite que los estudiantes interactuen en las clases en linea
gestionadas por los docentes (Almenar et al., 2019).

Aun sin ingresar a un curso en particular, cada usuario puede revisar informacion
relacionada con la fecha limite de entrega de tareas o la realizacién de actividades en
cualquiera de los cursos en que esta matriculado, la calificacion obtenida, mensajes
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recibidos y mensajes de foro a revisar. Todo esto se encuentra a la derecha de donde se
muestran los cursos (Blackboard Inc, 2020).

Alingresar a cada uno de esos contenidos, el docente disefa y rellena dicho espacio con
informacién que es colocada en los diferentes recursos y espacios que ofrece la
plataforma.

Asi, por ejemplo, una unidad o tema puede contener de forma simultanea informacién o
contenido en formato de video, en formato SCORM, contenido colocado en un recurso
llamado “Libro”, un espacio de “Chat” para

reunirse el docente y sus alumnos, un espacio de integraciéon con la herramienta externa
“Blackboard Collaborate” en la que se puede realizar una videoconferencia entre docente
y estudiantes (Blackboard Inc, 2020).

Otro de los recursos que posee la plataforma Blackboard es la creacion de una nueva
seccion, si se requiere agregar una nueva seccion, ya sea una nueva unidad o tema, se
hace seleccionando el boton “Creacion de una nueva seccion”

SISTEMA HYFLEX

Como parte de la estrategia de Digitalizacién de la Fundacion Universitaria San Pablo CEU,
la Universidad CEU Cardenal Herrera dispone, desde el curso 20/21, de mas de 150 aulas
equipadas con el sistema HyFlex, un sistema para desarrollar sesiones interactivas con los
estudiantes que estan en el aulay con los que participan en directo desde casa. El sistema
Hyflex se compone de tres camaras, una pizarra digital de 75” y una televisién de 55” para
apoyo del profesor, altavoces de la pizarra y micréfono ambiente.

Accesibilidad de personas con discapacidad

La accesibilidad a los edificios y a sus diversas instalaciones, dadas las fechas de
construccién, cumple con la normativa sobre accesibilidad de personas con movilidad
reducida. El acceso a las plantas superiores del edificio se hace en ascensor, disenado
expresamente para eluso de personas que necesitan eluso de silla de ruedas. Los cuadros
de mando de los ascensores estan especialmente disefiados para el uso de invidentes.
Todos los bafnos cuentan con espacio reservado para personas con discapacidad, lo
mismo que el aparcamiento situado en el sétano del edificio.

Mecanismos pararealizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales
y servicios disponibles en la universidad

El Decanato es el responsable de supervisar la revision y el mantenimiento de los medios
materialesy servicios disponibles en la Universidad. Para ello, contara con la colaboracion
de los distintos Servicios de la Universidad:

- Servicio de Patrimonio
- Servicio de Recursos materiales y mantenimiento

- Servicio de Informatica
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El mantenimiento y revision de los materiales y servicios se realiza a través del Servicio de
Patrimonio de la Universidad. Elresponsable de recursos materiales y mantenimiento esta
en permanente contacto directo o a través de la Secretaria del Centro con el servicio de
patrimonio, asi como con el encargado del equipo humano de mantenimiento.

Cualquier incidencia se puede comunicar a través de la intranet de la Universidad,
mediante un procedimiento protocolizado y sistematico que revierte en el Servicio de
Patrimonio. Los partes de incidencias son asignados a los agentes implicados en el
Servicio de Mantenimiento con el objeto de resolverlos con el maximo rigor y diligencia. La
revision de las instalaciones se realiza convenientemente y de forma periédica.

La adquisicion de material inventariable o fungible se realiza también través del Servicio de
Patrimonio. La adquisicién del material inventariable y fungible informatico se realiza
directamente a través del Servicio de Informatica de la Universidad.

CSV: 872894076469475689437092 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872894076469475689437092



so°qof-uoioeysiulwpe apas//:sdpy euepepni) ejedie)d A plo/se qobuoioeonpae opas//:sdpy ue 8|qedlldA - Z60.E¥689S.¥69¥9.0¥682.8 ‘NSO




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872894076469475689437092



so°qof-uoioeysiulwpe apas//:sdpy euepepni) ejedie)d A plo/se qobuoioeonpae opas//:sdpy ue 8|qedlldA - Z60.E¥689S.¥69¥9.0¥682.8 ‘NSO




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872894076469475689437092



so°qof-uoioeysiulwpe apas//:sdpy euepepni) ejedie)d A plo/se qobuoioeonpae opas//:sdpy ue 8|qedlldA - Z60.E¥689S.¥69¥9.0¥682.8 ‘NSO




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872894076469475689437092



so°qof-uoioeysiulwpe apas//:sdpy euepepni) ejedie)d A plo/se qobuoioeonpae opas//:sdpy ue 8|qedlldA - Z60.E¥689S.¥69¥9.0¥682.8 ‘NSO




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872894076469475689437092



so°qof-uoioeysiulwpe apas//:sdpy euepepni) ejedie)d A plo/se qobuoioeonpae opas//:sdpy ue 8|qedlldA - Z60.E¥689S.¥69¥9.0¥682.8 ‘NSO




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872894076469475689437092



se'qob-uoioeysiulwpe-apas//:sdpy euepepnid eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdpy U 8|qeOULIBA - 260.E7689S5. 7697920768228 :ASD

7

-z

7

e
7

7

.z

e

z

'
7




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872894076469475689437092



				2025-05-29T13:06:51+0200

		España










7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

El Consejo de Gobierno de la Universidad CEU Cardenal Herrera ha acordado que el
calendario de implantaciéon de las modificaciones solicitadas operara en el curso
2026/2027 de forma progresiva, por tanto el curso 26/27 las materias de primer curso. El
curso 27/28 se impartiran las de primero y segundo, y asi sucesivamente.

El calendario de implantaciéon solicitado en la memoria inicialmente verificada fue el
siguiente:

Cronograma de implantacion de la titulacion.

El Consejo de Gobierno de la Universidad CEU Cardenal Herrera ha acordado que la
implantacién de la titulacion de Grado sea progresiva, y es su deseo empezar a
impartirla en el afno académico 2009/2010.

Pese a que el nuevo titulo sustituye al actual plan de estudios, se ha optado por una
implantacién progresiva debido a las sustanciales diferencias de planteamiento entre
ambas titulaciones.

A partir del curso 2009/2010 no se ofertaran plazas de nuevo ingreso en primer curso
para la actual titulacion.

A medida que se vayan implantando los nuevos planes formativos, iran desapareciendo
las antiguas ensefianzas, sin perjuicio del derecho de los alumnos a la culminacion de
las mismas conforme a la anterior ordenacién universitaria. Asi pues, los alumnos
matriculados en los Planes actualmente vigentes podran terminar sus estudios en las
titulaciones iniciadas o bien pasar a los nuevos grados con el reconocimiento de los
créditos aprobados que se establece en cada caso, conforme al cronograma de
implantacién que a continuacion se indica:

Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2009-10 2010-11 201112 201213 201314 2014-15
1° nuevo 1° nuevo 1° nuevo 1° nuevo 1° nuevo 1° nuevo
2° antiguo 2° nuevo 2° nuevo 2° nuevo 2° nuevo 2° nuevo
3° antiguo 3° antiguo 3° nuevo 3° nuevo 3° nuevo 3° nuevo
4° antiguo 4° antiguo 4° antiguo 4° nuevo 4° nuevo 4° nuevo
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(repetid. 5°)

(repetid. 5°)

5° antiguo

5° antiguo

5° antiguo

5° antiguo
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