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Doble Grado en Derecho vy Direccién de Empresas

Distribucion General del Plan de Estudios:

Tipo de materia

Créditos ECTS

Formacion Basica (FB)

Obligatorias (OB)

Optativas (OP)
Trabajo Fin de Grado (TFG)
Practicum (PR)

.................................................................................... 96
................................................................................. 291
.................................................................................... 9
.................................................................. 12
................................................................................... 9

TOTAL 417

Distribucion del Plan de Estudios por Materias:

GRADO DERECHO GRADO DIRECCION DE EMPRESAS
Curso | Semestre MATERIAS ECTS | Caracter | Curso | Semestre MATERIAS ECTS | Caracter
1° 1 Ciencia Politica y Constitucionalismo 6 FB 1° 1 Matematicas 6 FB
1° 1 Teoria del Derecho 6 FB 1° 1 Contabilidad 6 FB
1° 1 Antropologia Juridica 6 FB
1° 1 Historia del Derecho 6 FB
1° 1 Derecho Romano 6 FB
1° 2 Economia y Empresa 6 FB 1° 2 Estadistica 6 FB
1° 2 Fundamentos de Doctrina Social de la 6 FB 10 2 Administracién de Empresas 6 FB
Iglesia
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1° 2 Derecho Internacional Pblico FB
1° 2 Argumentacion y Técnicas de Gestion FB
Juridica
1° 2 Introduccién al Derecho Civil 6 FB
60 24
2° 1 Derecho Civil de la Familia 4,5 OB 2° Macroeconomia 6 OB
2° 1 Derecho Matrimonial Canénico 3 OB
2° 1 Fundamentos del Derecho Penal 6 OB
2° 1 Teoria de las Obligaciones 45 OB
2° 1 Derecho de la Unién Europea 6 FB
2° 2 Contratos 45 OB 2° Coyuntura Macroeconomica y Politicas 6 OB
Optimas
2° 2 Dafios 3 OB 2° Estadistica Empresarial y Financiera 6 OB
2° 2 Derecho Administrativo | OB
2° 2 Derecho Penal Avanzado 9 OB
2° 2 Derecho Constitucional Il 4,5 OB
60 24
30 1 Derecho Financiero y Tributario 9 OB 3° Analisis de Costes y Control de Gestion 6 OB
30 1 Derecho Administrativo I 7,5 OB 3° Andlisis de Operaciones de Inversion y 6 OB
Financiacion
30 1 Derechos Reales 45 OB 3° Microeconomia 6 OB
3° 1 Derecho Hipotecario y Registral 4,5 OB
3° 1 Derecho del Trabajo y de la Seguridad 6 OB
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Social
30 2 Derecho Eclesiastico del Estado 4,5 OB 30 Contabilidad Financiera 6 OB
30 2 Derecho Mercantil | 9 OB 30 Economia de las Organizaciones 6 OB
30 2 Derecho Jurisdiccional | 9 OB 30 Fundamentos del Marketing 6 OB
3° 2 Derecho de Sucesiones 6 OB
60 36
4° 1 Sistema Tributario 9 OB
4° 1 Derecho Mercantil 1l 9 OB
4° 1 Derecho Jurisdiccional I 9 OB
4° 1 Derecho Internacional Privado 6 OB
4° 2 Filosofia del Derecho 6 OB 40 Fiscalidad Corporativa 6 oP
Derecho Sindical (3 ECTS)
Derecho Urbanistico (3 ECTS)
Derecho Concursal (3 ECTS)
Tributacion de la empresa (3 ECTS)
Practicas Integradas (3 ECTS)
40 5 Penologia (3 ECTS) 3 oP

Procesos Especiales (1,5 ECTS)

Argumentacion Juridica Avanzada (1,5
ECTS)

Proteccion Internacional de los Derechos
Humanos (3 ECTS)

Derecho Bancario y Burséatil (3 ECTS)

Causas Matrimoniales (3 ECTS)
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40 2 Trabajo Fin de Grado 6 TFG
40 2 Practicum PR
57 6
5° 1 Direccion de Logistica y Produccién 6 OB
5° 1 Disefio de las Organizaciones 6 OB
5° 1 Finanzas Corporativas 6 OB
5° 1 Creacion e Innovacion Empresarial 6 OB
50 1 Responsabilidad Social y Gobierno 6 OB
Corporativo
5° 1 Marketing Estratégico 6 OB
50 1 Econometria 6 OB
50 2 Direccion Estratégica 6 OB
50 2 Simulacion Empresarial 6 OB
50 2 Competencia y Entorno Internacional 6 OB
50 2 Gestion de Carteras y Valoracion de 6 OB
Activos
5° 2 Analisis y Gestion Financiera 6 OB
50 2 Marketing Operativo 6 OB
5° 2 Direccién de Recursos Humanos 6 OB
50 2 Trabajo Fin de Grado 6 TFG
90
TOTAL 237 TOTAL 180

Por motivos organizativos, en algunos casos se podra modificar el semestre de imparticién de alguna/s materia/s.



